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PODER EJECUTIVO FEDERAL - ESTATAL
SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

-Reglamento Interior de la
Comision Consultiva Estatal de
Seguridad y Salud en el Trabajo en el Estado de Sinaloa- b

Considerando

Que de conformidad con lo dispuesto por el articulo 512-B de la Ley Federal del Trabajpy
cada Entidad Federativa se constituira una Comision Consultiva Estatal de Seguridad y Salud
en el Trabajo, cuya finalidad sera la de coadyuvar en fa definicion de la politica estatal en
materia de seguridad, salud y medio ambiente de trabajo, proponer reformas y adiciones a
reglamento y a las normas oficiales mexicanas en la materia, asi como estudiar y proponer
medidas preventivas para abatir los riesgos en los centros de trabajo establecidos en su

jurisdiccion; ) u

Dichas Comisiones Consultivas Estatales seran presididas por los Ejecutivos Estatales y el
Jefe de Gobierno del Distrito Federal y en su integracion participaran representantes de las

ecretarias del Trabajo y Prevision Social, de Salud, de Gobernacién, de Medio Ambiente y
Recursos Naturales, del Instituto Mexicano del Seguro Social; asi como los que designen las
organizaciones de trabajadores y de patrones a las que convoquen;

El representante de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social ante la Comision Consultiva )
Estatal respectiva fungira como Secretario de la misma; ‘ L

Que en términos de lo previsto por el articulo 512-C de la Ley Federal del Trabajo, y 121,
fraccion VI, del Reglamento Federal de Seguridad, Higiene y Medio Ambiente de Trabajo,
entonces vigentes, la organizacion de la Comision Consultiva Nacional de Seguridad e
Higiene en el Trabajo y fa de las Comisicnes Consultivas Estatales de Seguridad e Higiene en
el Trabajo, se presento el proyecto de Reglamento Interior de dicha Comisién, a efecto de que
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sus integrantes emitieran la opinién correspondiente, mismo que fue sometido a la
consideracién de los integrantes de la misma el dia 13 de septiembre de 2007. Las
observaciones realizadas fueron incorporadas al referido proyecto;

Que el 30 de noviembre de 2012 se publico en el Diario Oficial de la Federacion, el Decreto
por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley Federal del
Trabajo, que en los articulos 512-B y 512-C se destaca el cambio de denominacién de la
Comisién Consultiva Estatal de Seguridad e Higiene en el Trabajo por el de Comision
Consultiva Estatal de Seguridad y Salud en el Trabajo, la inclusién de las representaciones d

las Secretarlas de Gobernacién y de Medio Ambiente y Recursos Naturales, asimismo se
establece gue su organizacién serd sefalada en el reglamento que se expida en materia de
seguridad, salud y medio ambiente de trabajo;

Que con fecha el 13 de noviembre de 2014 se publicd en el Diario Oficial de la Federacié
Reglamento Federal de Seguridad y Salud en el Trabajo, mismo que entré en vigor el 13 d
febrero de 2015;

Que, por lo anterior, se hace necesario expedir el Reglamento Interior de la Comision
Consultiva Estatal de Seguridad y Salud en el Trabajo;

Que con fecha 28 de abril de 2015 se presento ante la Comisién Consultiva el proyecto d
Reglamento Interior de dicha Comision, a efecto de que sus integrantes emitieran la opinié
correspondiente, y

En tal virtud, y una vez que se incorporaron dichas observaciones, la Comision Consuiltiva
Estatal de Seguridad y Salud en el Trabajo aprueba el siguiente:

Reglamento interior de la Comisién Consultiva Estatal
de Seguridad y Salud en el Trabajo en el Estado de Sinaloa

Capitulo |
Disposiciones Generales

Articulo 1.- El presente Reglamento tiene como propésito establecer la organizacion y el
funcionamiento de la Comision Consultiva Estatal de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Articuio 2.- La Comision Consultiva Estatal de Seguridad y Salud en el Trabajo tiene p
objeto coadyuvar en la definicion de la politica estatal en materia de seguridad, salud y med
ambiente de trabajo, proponer reformas y adiciones al reglamentn y a las normas oficial
mexicanas en la materia, asi como llevar a cabo estudios y proponer medidas preventi
para abatir los riesgos en los centros de trabajo establecidos en su jurisdiccion.

Articulo 3.- Para los efectos de este Reglamentg, se entiende por:
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l.- Comisién: La Comisiéon Consultiva Estatal de Seguridad y Salud en el Trabaijo;

Il.-  Organizaciones: Las instituciones representativas de los trabajadores y del sector
empresarial con caracter estatal; y

lil-  Secretaria: La Secretaria del Trabajo y Previsién Social.

Capitulo it
De la integracién y organizaciéon de la Comision

Articulo 4.- La Comisiéon serd presidida por el Gobernador del Estado de Sinaloa y, e
ausencia, por quien este designe.

Articulo 5. La Comisién estard integrada por un representante de la Secretaria, uno de la
Secretaria de Salud, uno de la Secretaria de Gobernacion, uno de la Secretaria de Medi
Ambiente y Recursos Naturales y uno del Instituto Mexicano del Seguro Social, asi com¢ al
menos por tres representantes de las organizaciones de trabajadores e igual nimero\de
representantes de las organizaciones de patrones.

Articulo 6.- Por cada miembro propietario a que se refiere el articulo anterior se designara un
suplente, quien podré concurrir a las reuniones de la Comisién con derecho a voz y voto.

Articulo 7.- El Secretariado Técnico estari a cargo del Delegado Federal del Trabajo de la
Secretaria y, en ausencia, por el Director Jurldico.

Articulo 8.- La Comisién podré invitar a participar en sus sesiones, con voz pero sin voto,
representantes de los sectores publico, social o privado, institucicnes académicas, colegios d
profesionistas o expertos, cuando se traten temas de su competencia, especialidad o interé
Asimismo, podra tener invitados permanentes.

La Comisién podrd nombrar las Subcomisiones que considere necesarias paﬁ/-]
cumplimiento de sus funciones.
3 Capitulo m

De las facultades de la Comisioén y de sus integrantes

Articulo 9.- En adicién a la facultad que le confiere el Articulo 94 del Reglamento Federal d

Seguridad y Salud en e! Trabajo, la Comision tendra las sngunentes

l.- Coadyuvar en la formulacién de la politica estatal en materia de seguridad y salud en
el trabajo;

.- Definir las estrategias para propiciar que los centros de trabajo cuenten con
condiciones de seguridad y salud en el trabajo que permitan prevenir riesgos;

.- Proponer los anteproyectos de Normas que juzguen convenientes, asi como I

modificacién o cancelacién de las que estén en vigor;

AR A 5rt -ff@
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V.- Analizar los indices de frecuencia y gravedad de los accidentes y enfermedades de
trabajo; .
V.- Lievar a cabo estudios y proponer medidas preventivas para abatir los riesgos; ’
VI.- Promover los mecanismos de autoevaluacion del cumplimiento de las Normas;
Vil.-  Promover la ejecucion de programas y campafas de seguridad y salud en el trabajo .
para la prevencion de riesgos; .
VIil.-  Conocer sobre las acciones desarrolladas por otras dependencias e institucione

publicas que complementen las que realice la Secretaria para la protecciéon de
seguridad y salud de los trabajadores;

IX.- Impulsar la formacion de técnicos y-especialistas en materia de seguridad y salud en
el trabajo;
X.- Apoyar la difusion del marco normativo para la prevencién de accidentes y
enfermedades de trabajo;
Xl.- Opinar sobre los criterios rectores y prioridades del programa de inspecciénf en
materia de seguridad y salud en el trabajo; \
Xll.-  Elaborar su programa anual de actividades y darle seguimiento; ‘
Xlll.-  Aprobar su reglamento interior, el que establecera su organizacion y funcionamiento, !
XIV.- Las demas que les encomiende el Presidente de la Comisién Consultiva Estatal. U
Articulo 10.- Son facultades del Presidente de la Comision: :

Iil.- Decidir con voto de calidad los casos de empate;
IV.- Otorgar reconocimientos de participacion a los integrantes de la Comision;
V.- Observary vigilar el cumplimiento del presente Reglamento, y

VI.- Las demas necesarias para el cumplimiento de las funciones de la Comision. '
VIl.- Proponer la constitucién de subcomisiones y grupos de trabajo para el estudio de asuntos \
especificos; R

VIII.- Designar a los Coordinadores de las subcomisiones;

l.- Presidir y, en su caso, convocar las sesiones plenarias, ordinarias y extraordinarias de la \
Comision; \
Il.-  Representar y dirigir los trabajos de la Comision;

N~

IX.- Presidir y, en su caso, convocar las sesiones ordinarias y extraordinarias de la
Comisién;

Il.  Representary dirigir los trabajos de la Comision;

Iil.  Decidir con voto de calidad los casos de empate;

IV. Proponer la constitucién de subcomisiones y grupos “e trabajo para el estudio
asuntos especificos;

V. Designar a los Coordinadores de las subcomisiones;

VL. Otorgar reconocimientos de participacién a los integrantes de la Comisién, de\l
subcomisiones y grupos detrabajo;
1]

Vil. Observar y vigilar el cumplimiento del Reglamento Interior, y
VIll. Las demas necesarias para el cumplipiento de las funciones de la Comisién.

AR Yo =
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Articulo 11.- Son facultades del Secretariado Técnico:

I~ Comunicar las convocatorias para las sesiones de la Comision;

.- Realizar el recuento de la asistencia para verificar el quérum en las sesiones de la
Comision;

.- Levantar las actas de las sesiones que celebre la Comision;

IV.- Enviar el acta para su revision a los integrantes de la Comisién, dentro de  los quin

dias naturales siguientes a la sesion; ’

V.-  Proporcionar a los representantes propietarios y suplentes de la Comisién los informes
que estos soliciten sobre los asuntos relativos a la misma;

VI.- Dar seguimiento a los acuerdos adoptados por fa Comisién, ’
Vil.- Dar seguimiento a los acuerdos adoptados por la Comisién, las subcomisiones
grupos de trabajo; )
Vill.- Las demas que le encomienden la Comision, el Presidente, este Reglamento y otras
. . L}

disposiciones,

Articulo 12.- Son facultades de los integrantes de la Comision:

I- Asistir a las sesiones de la Comision

n.- Participar en el analisis, 1a discusidn y Ja votacién de los asuntos que sean competencia
de la Comisién;

.- Solicitar la inclusidn de asuntos especificos en los 6rdenes del dia de sesiones
posteriores de la Comision;

IV.- Solicitar que se convoque a la Comisibn para la celebracién de sesiones
extraordinarias, en los términos de este Reglamento;

V.- Presentar en forma oportuna los comentarios y observaciones a los documentos que se
sometan a su consideracion;
VI.- Informar oportunamente a las dependencias u organizaciones que representen para el

~ mejor funcionamiento de la Comisién;
Vil.- Dar cumplimiento a los acuerdos de la Comisién, y
Las demas que les encomienden la Comisién, este Reglamento y otras disposiciongs
legales aplicables.
Capitulo IV
De las sesiones de la Comisién )

Articulo 13.- La Comisién celebraré sesiones ordinarias y extraordinarias. Las primeras seran
convocadas por el Presidente y las extraordinarias podran ser convocadas por el Presidente o
a peticién de al menos tres de sus integrantes.

Las sesiones ordinarias se convocardn con al menos cinco dias de anticipacién y las t
extraordinarias con al menos cuarenta y ocho h )

<
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Articulo 14.- Las convocatorias para las reuniones de la Comision deberan contener:

l.- El orden del dia

Il.-  La minuta de la sesidn anterior, y

lll.- Los documentos soporte de los asuntos que se someteran a consideracion de la /2
Comision.

Articulo 15.- Las sesiones ordinarias se celebraran cuando menos tres veces al afio.

La Comision podra celebrar sesiones extraordinarias para la atencién de asuntos del ambfito
de su competencia.

Articulo 16.- Las sesiones de la Comision seran vdlidas cuando se encuentren representados

la mitad mas uno de sus integrantes y exista representacion de los tres sectores.

En caso de que no pudiera celebrarse la sesion por falta de quérum en el dia y hora
senalados en la convocatoria, se considerard desierta y se realizara una segunda
convocatoria para una sesion que podra celebrarse con la presencia de al menos un
representante de la Administracion Publica Federal y sendos representantes de
organizaciones estatales de trabajadores y de patrones.,

%)

|
La sesion de la Comision en segunda convocatoria se podra celebrar a partir de los treint.
minutos siguientes a que haya sido declarada desierta la primera.

Cos acuerdos que se adopten en ella seran obligatorios para todos los integrantes de la
Comision. . /7

Las convocatorias de las sesiones deberan incluir una referencia al presente articulo.
Articulo 17.- Las resoluciones que adopte la Comision deberan tomarse por mayoria de voto
de sus integrantes que asistan a la sesion. En caso de empate, el Presidente tendra voto de

calidad. L/j

Articulo 18.- Los integrantes de la Comisiéon que tengan observaciones derivadas de la
evision de los documentos que son puestos a su consideracion deberan presentarias por
escrito al Secretariado Técnico con la debida justificacion.

<

Articulo 19.- La Comision podra modificar los documentos que reciba para propone
aprobacion ante la Comision Consultiva Nacional.

Articulo 20.- De cada sesion de la Comision se levantara un acta circunstanciada que d
contener: fecha y hora de la sesion, asistentes a la misma, orden del dia y los acuer
se adopten. El acta se enviara para su revision a los integrantes de la Comisién dentro
quince dias naturales siguientes a la sesion.

Una vez aprobada el acta, debera ser firmada por el Presidente y el Secretariado Técnico.

O R A
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Transitorios

Articulo primero.- El presente Reglamento surtird sus efectos a partir del 17 de diciembre de
2018.

Articulo segundo.- Queda sin efectos el Reglamento Interior de la Comisién Consultiva Estatal
de Seguridad e Higiene en el Trabajo, aprobado el 13 de septiembre de 2007 y todas aquellas
disposiciones relativas a la integracion y funcionamiento de la Comisién que se contrapongan
al presente Reglamento.

APROBADO EN SESION DE LA COMISION CONSUTIVA ESTATAL DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO EL 16 DE DICIEMBRE DE 2015.

POR LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL POR EL GOBIERNO DEL ESTADO DE SINAOA

ABRAHAM'V

DELEGADQ Ff#

RIBE BLADILENA AHYMADA ROMO

TRABAJO EN SINALOA DIRECTORA DEL TARBAJO Y PREVISION SOCIAL
PRESIDENTA

POR LA SECRETARIA DE GOBERNACION

JESSICA VANESSA GARCIA DE LOS RiOS

POR LA SECRETARIA DE

RENE OCTAV)O SANCHEZ MONTOYA FRANGJSCO RODRIGUEZ
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POR LA FEDERACION DE TRABAJADORES
DE SINALOA, CTM

DAVID QUINTERO LEON

==

POR
ICOLAS DEL ESTADO DE SINALOA

Y ROS PALMA MONTOYA

CONEXOS

ONFEDERACION DE ASOCIACIONES

POR EL SINDICATO NACIONAL
DE TRABAJADORES, OBREROS DE INDUSTRIA Y
ASALARIADOS CAMPO, SIMILARES Y

POR LA CAMARA NACIONAL D INDUSTRIA
DE TRANSFOR 1ON CULIACAN

POR LA CAMARA NACJONAL DB COMERCIO,

SERVICIOS.Y TURKMO DELEG

ION CULIACAN
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