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CONVENIO DE COORDINACION EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
PRESUPUESTARIOS FEDERALES CON EL CARACTER DE SUBSIDIOS, CON CARGO A LOS
RECURSOS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E001 “ATENCION A LA SALUD DE PERSONAS SIN
SEGURIDAD SOCIAL", PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024, EN ADELANTE “EL PROGRAMA™ PARA EL
FORTALECIMIENTO DE ACCIONES QUE PERMITAN CONTRIBUIR A GARANTIZAR EL DERECHO A
LA PROTECCION DE LA SALUD DE LAS PERSONAS SIN SEGURIDAD SOCIAL, QUE CELEBRAN POR
UNA PARTE, SERVICIOS DE SALUD DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL PARA EL
BIENESTAR, AL QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “IMSS-BIENESTAR", REPRESENTADO
POR EL LIC. AUNARD AGUSTIN DE LA ROCHA WAITE, TITULAR DE LA UNIDAD DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS; Y POR LA OTRA PARTE, EL PODER EJECUTIVO DE LA ENTIDAD
FEDERATIVA SINALOA, AL QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA ENTIDAD", POR
CONDUCTO DEL DR. CUITLAHUAC GONZALEZ GALINDO, EN SU CARACTER DE SECRETARIO DE
SALUD Y DIRECTOR GENERAL DE LOS SERVICIOS DE SALUD DE SINALOA, CON LA
PARTICIPACION DEL C. RODOLFO JIMENEZ LOPEZ, SUBSECRETARIO DE GOBIERNO,
ENCARGADO DE DESPACHO DE LA SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO; LIC. ENRIQUE
ALFONSO DIAZ VEGA, EN SU CARACTER DE SECRETARIO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, Y
LA DRA. MARIA GUADALUPE RAMIREZ ZEPEDA, SECRETARIA DE TRANSPARENCIA Y RENDICION
DE CUENTAS, A QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO "LAS PARTES", AL
TENOR DE LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1. La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos reconoce en su articulo 4o, parrafo
cuarto, el derecho humano que toda persona tiene en nuestro pais a la proteccion de la salud,
disponiendo que la Ley definira (i) las bases y modalidades para el acceso a los servicios de salud,
asl como (ii) un sistema de salud para el bienestar, con el fin de garantizar la extension progresiva,
cuantitativa y cualitativa de los servicios de salud para la atencion integral y gratuita de las
personas que no cuenten con seguridad social.

2. En términos de lo sefalado en las fracciones |, Il y V del articulo 20, de la Ley General de Salud
(LGS), ordenamiento reglamentario del referido derecho humano, forman parte de las finalidades
del derecho a la proteccién de la salud, (i) el bienestar fisico y mental de la persona, para contribuir
al ejercicio pleno de sus capacidades; (i) la prolongacién y mejoramiento de la calidad de la vida
humana, y (i) el disfrute de servicios de salud y de asistencia social que satisfagan eficaz y
oportunamente las necesidades de la poblacion.

3. El articulo 30, fracciones Il y |l bis, de la LGS prevé que son materia de salubridad general la
atencién médica y la prestacion gratuita de los servicios de salud, medicamentos y demas
insumos asociados para personas sin seguridad social.

& El articulo 50. de la LGS establece que el Sistema Nacional de Salud esta constituido, entre otros,
por las dependencias y entidades de la Administraciéon Publica, tanto federal como local que
presten servicios de salud, asf como por los mecanismos de coordinacion de acciones, y tiene por
objeto dar cumplimiento al derecho humano a la proteccién de la salud.

5. El articulo 60., fraccion |, de la LGS establece que el referido Sistema tiene, entre sus objetivos,
proporcionar servicios de salud a toda la poblacién y mejorar la calidad de los mismos, atendiendo
a los problemas sanitarios prioritarios y a los factores que condicionen y causen danos a la salud,
con especial interés en la promocion, implementacion e impulso de acciones de atencion
integrada de carécter preventivo, acorde con la edad, sexo y factores de riesgo de las personas.
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El articulo 25 de la LGS indica que, conforme a las prioridades del Sistema Nacional de Salud, se
garantizard la extension progresiva, cuantitativa y cualitativa de los servicios de salud,
particularmente para la atencién integral de la poblacién que se encuentra en el pais que no
cuenta con seguridad social.

El Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, publicado en el Diario Oficial de la Federacién (DOF), el
12 de julio de 2019, establece el compromiso del Gobierno Federal para realizar las acciones
necesarias tendientes a garantizar que hacia el 2024, todas y todos los habitantes de México
puedan recibir atencién a la salud gratuita, integral y de calidad, incluido el suministro de
medicamentos, materiales de curacién y los exdmenes clinicos.

El 31 de agosto de 2022 fue publicado en el DOF, el “Decreto por el que se crea el organismo
publico descentralizado denominado Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social
para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR)", en lo sucesivo “DECRETO", organismo que tiene por objeto
brindar a las personas sin afiliacién a las instituciones de seguridad social atencién integral
gratuita médica y hospitalaria con medicamentos y demas insumos asociados, bajo criterios de
universalidad e igualdad, en condiciones que les permitan el acceso progresivo, efectivo,
oportuno, de calidad y sin discriminacién alguna en aquellas entidades federativas con las que
celebre convenios de coordinacién para la transferencia de dichos servicios.

El articulo 20, tercer parrafo, del “DECRETO" establece que “IMSS-BIENESTAR" brindara los
servicios de salud a personas sin seguridad social en aquellas entidades federativas con las que
se celebre convenios de coordinacién para la transferencia de dichos servicios.

El 7 de septiembre de 2022, fue publicado en el DOF, el Acuerdo por el que se emite el Programa™
Estratégico de Salud para el Bienestar expedido por la Secretaria de Salud, en el que se expresan -

los objetivos, estrategias y acciones que definiran las actuaciones de las entidades coordinadas
del sector y de los organismos federales que participen en la implementacién de la estrategia de
federalizacion de los servicios de salud.

El 25 de octubre de 2022, se publicé en el DOF, el Acuerdo por el que se emite el Modelo de
Atencién a la Salud para el Bienestar (MAS-BIENESTAR), el cual-tiene como objetivo
general, "Desarrollar e implementar un modelo de atencién a la salud, basado en la Atencién
Primaria de Salud y las funciones esenciales de la salud publica, centrado en las personas,
familias y comunidades, a través de la proteccién y promocién de la salud, la prevencion de
enfermedades, diagnéstico y tratamiento, rehabilitacién y cuidados paliativos, considerando
la participacién comunitaria y los determinantes sociales, para proteger el bienestar de la
poblacién del pais, principalmente de las personas sin seguridad social”.

MAS-BIENESTAR, se basa en un enfoque de promocién de la salud y prevencién de
enfermedades, centrado en las personas, familias y comunidades, desde una perspectiva de
derechos humanos y equidad de género, respetando la cultura y la cosmovision de las diferentes
comunidades y grupos poblacionales. Tiene una vision holistica sobre los determinantes sociales
de la salud presentes a nivel local para brindar a las personas una atencién integral basada en sus
necesidades de salud y demandas de atencién.

Con fecha 29 de mayo de 2023, se publicé en el DOF el “Decreto por el que se reforman, adicionan

y derogan diversas disposiciones de la Ley General de Salud, para regular el Sistema de Salud
para el Bienestar”, en virtud del cual se establece que la Secretaria de Salud, en coordinacién con
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las dependencias y entidades que conforman el Sistema de Salud para el Bienestar, entre ellos,
“MSS-BIENESTAR", planeard, organizara y orientara las acciones para la prestacién gratuita de
los servicios de salud, medicamentos y demas insumos asociados que requieran las personas sin
seguridad social, cuando asf lo haya pactado con las entidades federativas, para garantizar la
prestacion de los servicios de salud a que se refiere el Titulo Tercero Bis de la LGS.

Con fecha 20 de junio de 2023, “LAS PARTES” suscribieron en conjunto con la Secretaria de
Salud y el Instituto Mexicano del Seguro Social, el Convenio de coordinacién que establece la
forma de colaboracién en materia de personal, infraestructura, equipamiento, medicamentos y
demas insumos asociados para la prestacién gratuita de servicios de salud, para las personas sin
seguridad social en el Estado de Sinaloa.

Con fecha 3 de enero de 2024, se publicé en el “DOF” el "Decreto por el que se reforman,
adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley de Coordinacién Fiscal y de la Ley General
de Salud, para consolidar la federalizacién del sistema de salud para el bienestar”’, cuyo
transitorio tercero dispone, entre otros supuestos, que “)MSS-BIENESTAR", a mas tardar el 31 de
marzo de 2024 debera realizar las conciliaciones respectivas, contar con la opinién de la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico y modificar los convenios de coordinacién que haya suscrito en el
ejercicio fiscal 2023 con las entidades federativas en términos del articulo 77 bis 16 A de la Ley
General de Salud, en adelante “LGS", a efecto de adecuarlos a lo previsto en dicho Decreto.

El 18 de enero de 2024, “LAS PARTES” suscribieron el “Primer Convenio Modificatorio al
Convenio de coordinacién que establece la forma de colaboracién en materia de personal,
infraestructura, equipamiento, medicamentos y demas insumos asociados para la prestacion
gratuita de servicios de salud, para las personas sin seguridad social en el Estado de Sinaloa, de
fecha 20 de junio de 2023", con la finalidad de dar atencién a lo establecido en el Antecedente
14.

DECLARACIONES
“IMSS-BIENESTAR" declara que:

13. Es un organismo publico descentralizado de la Administracién Publica Federal, no
sectorizado, con personalidad juridica y patrimonio propio y autonomia técnica, operativay
de gestion, de conformidad con los articulos 1o, parrafo tercero, 30, fraccién | y 45 de la Ley
Orgénica de la Administracién Publica Federal, asi como articulo 1 del “DECRETO".

12. De conformidad con el articulo 20, del “DECRETO", tiene por objeto brindar a las personas
sin afiliacién a las instituciones de seguridad social atencion integral gratuita meédica y
hospitalaria con medicamentos y demas insumos asociados, bajo criterios de universalidad
e igualdad, en condiciones que les permitan el acceso progresivo, efectivo, oportuno, de
calidad y sin discriminacién alguna en aquellas entidades federativas con las que celebre
convenios de coordinacién para la transferencia de dichos servicios.

3. El Lic. Aunard Agustin de la Rocha Waite, en su caracter de Titular de la Unidad de
Administracién y Finanzas, cargo que acredita con copia de su nombramiento, cuenta con
las facultades suficientes para intervenir en la celebracion del presente instrumento
juridico, en términos de lo establecido en el articulo 35 del Estatuto Organico de Servicios
de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar, y de conformidad con
el testimonio de la Escritura Publica nimero 81,802, de 28 de marzo de 2023, otorgada ante
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la fe del Lic. Ignacio Soto Sobreyra y Silva, titular de la Notarfa Publica nimero 13 de la Ciudad
de México, misma que se encuentra inscrita en el Registro Publico de Organismos
Descentralizados, bajo el folio nimero 121-7-19042023-180136, de 19 de abril de 2023, en
cumplimiento a lo ordenado en la fraccién IV del articulo 25 de la Ley Federal de las
Entidades Paraestatales.

Para los efectos legales relacionados con este Convenio de Coordinacién, sefala como
domicilio el ubicado en calle Gustavo E. Campa No. 54, Colonia Guadalupe Inn,
Demarcacion Territorial Alvaro Obregén, Copigo Postal 01020, en la Ciudad de México.

Il. “LA ENTIDAD" declara que:

2.

1.3,

.4,

5.

El Estado de Sinaloa, forma parte de la Federacién, de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 40, 42, fraccién |, y 43 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y 1, 2, 3 y 4 de la Constitucién Politica del Estado de Sinaloa.

El Dr. Cuitldahuac Gonzalez Galindo, fue designado por el Gobernador Constitucional del
Estado de Sinaloa, mediante nombramiento de fecha 11 de mayo de 2022, Secretario de
Salud y Director General de los Servicios de Salud de Sinaloa, y por tanto acredita tener
facultades para suscribir el presente Convenic Especifico de Colaboracién, de
conformidad con los articulos 66 y 72 de la Constitucién Politica del Estado de Sinaloa; 1,3,
4,11, 21y 28 de la Ley Organica de la Administracién Puablica del Estado de Sinaloa; 1, 2, 7,
15 fraccién X, 25 y 35 del Reglamento Orgénico de la Administracién Publica del Estado de
Sinaloa; 1, 2, 5 fraccién I, 9 y 10 del Decreto que crea el Organismo Publico Descentralizado
Servicios de Salud de Sinaloa; 1, 2, 4, 6, 7, 8, 9 fracciones |, Il y Ill y 10 fraccién XIX del
Reglamento Interior de la Secretaria de Salud; 1, 2, 3, 14 y 16 fraccién X y XVII del
Reglamento Interior de los Servicios de Salud de Sinaloa, cargo que quedo debidamente
acreditado con la copia de su nombramiento.

El C. Rodolfo Jiménez Lépez, Subsecretario de Gobierno, Encargado del Despacho de la
Secretaria General de Gobierno por ausencia de su titular, acredita tener facultades para
suscribir el presente Convenio de Coordinacién, de conformidad con los articulos 66 y 72
de la Constitucion Politica del Estado de Sinaloa; 1, 3, 1 y 21 de la Ley Orgénica de la
Administracién Puablica del Estado de Sinaloa; 1, 2, 7, 15 fraccién |, 16 fraccién X y 35 del
Reglamento Organico de la Administracién Pablica del Estado de Sinaloa: 1, 9 fraccion X,
10 fraccién XX y 61 del Reglamento Interior de la Secretaria General de Gobierno, cargo que
queda debidamente acreditado con la copia del nombramiento expedido a su favor el 1
de noviembre de 2021.

El Lic. Enrique Alfonso Diaz Vega, Secretario de Administracion y Finanzas, acredita tener
facultades para suscribir el presente Convenio de Colaboracién, de conformidad con los
articulos 66 y 72 de la Constitucion Politica del Estado de Sinaloa; 1, 3, 11, y 21 de la Ley
Organica de la Administracién Publica del Estado de Sinaloa; 1, 2, 7,15 fraccion 11,17 y 35 del
Reglamento Organico de la Administracién Publica del Estado de Sinaloa: 1, 8,9 fraccién |
y 10 del Reglamento Interior de la Secretaria de Administracién y Finanzas, cargo que
queda debidamente acreditado con la copia de su nombramiento expedido a su favor el
1 de noviembre de 2021.

La Dra. Maria Guadalupe Ramirez Zepeda, Secretaria de Transparencia y Rendicién de
Cuentas, acredita tener facultades para suscribir el presente Convenio de Colaboracién, de

y
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conformidad con los articulos 66 y 72 de la Constitucion Politica del Estado de Sinaloa; 1, 3,
Ny 21de la Ley Orgénica de la Administracién Publica del Estado de Sinaloa; 1, 2,15, fraccion
Xll y 27 y 35 del Reglamento Organico de la Administracién Publica del Estado de Sinaloa;
2, 4y 7, fraccién |; 8, fraccién XXI del Reglamento Interior de la Secretarfa de Transparencia
y Rendicién de Cuentas, cargo que queda debidamente acreditado con la copia de su
nombramiento expedido a su favor el 1 de noviembre de 2021

Sus prioridades para alcanzar los objetivos pretendidos a través del presente instrumento
jurfidico son contribuir, en el marco de “EL PROGRAMA", a garantizar el acceso efectivoy la
continuidad en la prestacion gratuita de servicios de salud en beneficio de las personas sin
seguridad social, a través del fortalecimiento de acciones.

Con base en lo dispuesto por el articulo 69 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, “LA ENTIDAD", a través de la Secretaria de Finanzas (o su equivalente en
la entidad federativa), manifiesta que, en forma previa a la radicacion de los recursos,
aperturara en los términos que se precisan en la cldusula Segunda de este instrumento
juridico, una cuenta bancaria productiva, unica y especifica para este Convenio de
Coordinacién, en la institucién bancaria que determine, con la finalidad de que dichos
recursos y sus rendimientos financieros estén debidamente identificados.

Para efectos del presente Convenio de Coordinacién sefiala como su domicilio el ubicado
en Palacio de Gobierno, Insurgentes s/n, Colonia Centro Sinaloa, Planta Baja, C.P. 80129,
Culiacan Rosales, Sinaloa.

“LAS PARTES" declaran que:

/[N

n2

n3

.4

Se reconocen mutuamente el caracter y las facultades juridicas que ostentan para la
celebracién del presente Convenio de Coordinacion.

Es su intencién colaborar con la materializacién de las acciones que sean necesarias para
lograr la cobertura universal en materia de salud para personas sin seguridad social en el
Estado de Sinaloa operando una red de establecimientos de salud con base en el Modelo
de Atencion a la Salud para el Bienestar (MAS-BIENESTAR).

El presente instrumento juridico que se suscribe no tiene clausula alguna contraria a la ley,
a la moral o a las buenas costumbres, y que para su celebracién no media coaccién alguna
y, consecuentemente, carece de todo dolo, error, mala fe o cualquier otro vicio del
consentimiento que pueda afectar en todo o en parte, la validez del mismo.

Una vez reconocida plenamente la personalidad y capacidad juridica con que comparecen,
“LAS PARTES" manifiestan su conformidad en celebrar el presente Convenio de

Coordinacion.

Una vez expuesto lo anterior, y de conformidad con lo establecido en la Ley Federal de Presupuestoy
Responsabilidad Hacendaria, y bajo la consideracién de que los subsidios que se otorguen, se ejerzan
conforme a las disposiciones generales aplicables, “LAS PARTES” estan de acuerdo en celebrar el
presente Convenio de Coordinacién en materia de transferencia de recursos presupuestarios
federales con el caracter de subsidios para el desarrollo de acciones correspondientes a “EL
PROGRAMA", conforme a las estipulaciones que se contienen en las sig

uientes:
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PRIMERA. OBJETO. El presente Convenio de Coordinacién tiene por objeto establecer los
compromisos a que se sujetaran “LAS PARTES" para que “IMSS-BIENESTAR” transfiera a “LA
ENTIDAD" recursos presupuestarios federales con el carcter de subsidios, a efecto de que este
ultimo, en el marco de “EL. PROGRAMA" y con la finalidad de contribuir a garantizar el acceso efectivo
y la continuidad en la prestacién gratuita de servicios de salud dirigidos a las personas sin seguridad
social, lo destine a sufragar el gasto de operacién en la materia en “LA ENTIDAD".

Para efectos de lo anterior, el ejercicio, comprobacién y control de los recursos presupuestarios
federales que se transfieran en virtud del presente instrumento juridico, se realizaran de conformidad
con lo previsto en disposiciones aplicables y en las estipulaciones de este Convenio de Coordinacion.

SEGUNDA. TRANSFERENCIA. Para el cumplimiento del objeto del presente Convenio de
Coordinacién, “IMSS-BIENESTAR” transferird a “LA ENTIDAD", recursos presupuestarios federales
con el caracter de subsidios hasta por la cantidad de $69,377.403.79 (Sesenta y nueve millones,
trescientos setenta y siete mil cuatrocientos tres pesos 79100 M.N.), para los conceptos de gasto

comprendidos en los capitulos 2000 y 3000 del Clasificador por Objeto del Gasto para la
Administracién Pablica Federal.

Los recursos presupuestarios federales a que se refiere el parrafo anterior serén transferidos por
“IMSS-BIENESTAR” a “LA ENTIDAD", dentro del periodo que para tal efecto se precisa en el Anexo 1
del presente Convenio de Coordinacién.

Para los efectos anteriores, en términos de lo dispuesto por el articulo 69 de la Ley General de A
Contabilidad Gubernamental, “LA ENTIDAD", a través de su Secretaria de Finanzas y/o su equivalente ~ . o *
debera abrir, en forma previa a la radicacién de los recursos, una cuenta bancaria productiva, Ginica LAY |\ '
especifica para este Convenio de Coordinacién, en la institucién bancaria que determine, con la
finalidad de que dichos recursos y sus rendimientos financieros estén debidamente identificados.

Una vez radicados los recursos presupuestarios federales en la Secretaria de Finanzas y/o su
equivalente del Estado de Sinaloa, ésta se obliga a ministrarlos integramente junto con los
rendimientos financieros que se generen, a mas tardar dentro de los cinco (5) dias hébiles siguientes
a su recepcioén, a la Secretaria de Salud del Estado de Sinaloa, que tendra el caracter de Unidad
Ejecutora para efectos del presente Convenio de Coordinacién.

Para efectos de lo sefialado en el parrafo anterior, la “LA ENTIDAD" conducto de la Unidad
Ejecutora debera, previamente a la ministraciéon de los recursos por parte de la Secretaria de Finanzas
y/o su equivalente del Estado de Sinaloa, abrir una cuenta bancaria productiva, Unica y especifica para
la recepcién, ejercicio, comprobacion y cierre presupuestario de los recursos referidos, a fin de que g
éstos y sus rendimientos financieros estén en todo momento debidamente identificados.

La Unidad Ejecutora deberd informar a “IMSS-BIENESTAR"”, a través de la Unidad de
Administracién y Finanzas, a mas tardar dentro de los cinco (S) dias habiles siguientes a aquél en que
concluya el plazo a que se refiere el parrafo anterior, la recepcién de los recursos transferidos,
sefalando el monto y fecha de la misma, asi como el importe de los rendimientos financieros
generados que le hayan sido ministrados. Para efecto de que la Unidad Ejecutora pueda verificar el ’
cumplimiento de esta obligacién, “IMSS-BIENESTAR" le dara aviso de la transferencia de recursos
que realice a la Secretaria de Finanzas y/o su equivalente del Estado de Sinaloa. En caso de advertirse
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algun incumplimiento a lo anterior, “IMSS-BIENESTAR" lo informara a la Auditoria Superior de la
Federacién, a la Secretaria de la Funcién Publica y al érgano de interno de control en la Unidad
Ejecutora, para los efectos legales y administrativos que procedan.

La no ministracién de estos recursos y sus rendimientos financieros por parte de la Secretaria de
Finanzas y/o su equivalente del Estado de Sinaloa a la Unidad Ejecutora en el plazo establecido en el
parrafo cuarto de esta clausula, se considerara incumplimiento de este instrumento juridico, por lo
que de actualizarse dicho supuesto, “MSS-BIENESTAR” podra solicitar que se reintegren los recursos
transferidos, asi como los rendimientos financieros generados, obligandose “LA ENTIDAD" a realizar
dicho reintegro dentro de los quince (15) dias naturales siguientes a la fecha en que sea requerida
para tal efecto.

La Secretaria de Finanzas y/o su equivalente del Estado de Sinaloa y la Unidad Ejecutora, deberan
remitir a “IMSS-BIENESTAR” la documentacién correspondiente a la apertura de las cuentas a que
se refiere esta clausula, en la que se especifique que el destino final de los recursos que se transfieran
en virtud del presente Convenio de Coordinacién es el desarrollo de las acciones que corresponden al
cumplimiento del objeto del presente instrumento juridico.

Los recursos presupuestarios federales que se transfieran en los términos de este Convenio de
Coordinacién no pierden su caracter federal, por lo que en su asignacién, ejercicio y comprobacion
deberan observarse las disposiciones juridicas federales aplicables.

Asimismo, se acuerda que el monto de los recursos presupuestarios federales transferidos en
virtud del presente Convenio de Coordinacién no es susceptible de presupuestarse en los ejercicios

siguientes, por lo que no implica el compromiso de transferencias posteriores ni en ejercicios fiscales

subsecuentes.

Los recursos presupuestarios federales que “|MSS-BIENESTAR” se compromete a transferir a “LA
ENTIDAD" en virtud del presente Convenio de Coordinacion, estaran sujetos a la disponibilidad
presupuestaria y a las autorizaciones correspondientes, de conformidad con las disposiciones
juridicas y administrativas que resulten aplicables.

TERCERA. VERIFICACION DEL DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES. Para asegurar la
transparencia en la aplicacién y comprobacién de los recursos federales ministrados, “LAS PARTES"
convienen en sujetarse a lo siguiente:

. “IMSS-BIENESTAR", por conducto de la Unidad de Administracién y Finanzas por lo que se refiere
a la comprobacién del ejercicio del gasto que deba realizar la Unidad Ejecutora, dentro del marco
de sus atribuciones y a través de los mecanismos que se implementen para tal fin, verificara (i) el
cumplimiento del objetivo, meta e indicadores a que se refiere la cldusula Cuarta de este
Convenio de Coordinacién, y (i) que los recursos presupuestarios federales sefialados en la
clausula Segunda sean destinados unicamente para cumplir el objeto del presente instrumento
juridico, de conformidad con sus Anexos2 y 3, sin perjuicio de las atribuciones que en la materia
correspondan a otras instancias competentes del Ejecutivo Federal.

II. Las acciones de verificacién de la aplicacion de los recursos que “IMSS-BIENESTAR" realice en los
términos estipulados en el presente instrumento juridico, no implicara en modo alguno que éste
pueda participar en los procesos de asignacién de los mismos, en virtud de lo cual debera
abstenerse de intervenir en los procedimientos de contratacion que formalice la Unidad
Ejecutora para cumplir con el objeto de este instrumento juridico, asi como de interferir de forma
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alguna en el procedimiento y mecanismo de supervisién externo que defina la Unidad Ejecutora
durante la aplicacion de los recursos presupuestarios destinados a su ejecucién y demés
actividades que se realicen para el cumplimiento de las condiciones técnicas, econdmucas. de
tiempo, de cantidad y de calidad contratadas

L. “IMSS-BIENESTAR”, a través de la Unidad de Administracién y Finanzas, considerando su

disponibilidad de recursos humanos y presupuestaria, podra practicar visitas de verificacion, a
efecto de observar la correcta aplicacion y seguimiento de los recursos federales transferidos para
la operacién y objeto del “EL PROGRAMA", y el cumplimiento de las obligaciones establecidas
en el presente instrumento juridico, incluyendo la presentacién de los informes que deba rendir
la Unidad Ejecutora en los términos previstos en el presente instrumento juridico. Los resultados
derivados de las visitas de supervision y verificacién se notificaran a la Unidad Ejecutora para que
proceda conforme a sus atribuciones.

Para efectos de lo sefialado en el parrafo anterior, la Unidad Ejecutora estara obligada a otorgar

a “IMSS-BIENESTAR", a través del personal que designe, todas las facilidades que resulten
necesarias.

Para los efectos de las acciones de supervision y verificacién referidas en las fracciones |y IV de la
presente cldusula, la Unidad Ejecutora al rendir los informes del ejercicio presupuestario, debera
exhibir en medio electrénico la documentacién escaneada de su original que sustente la correcta
aplicacion de los recursos a que se refiere la cldusula Segunda del presente instrumento juridico.

IV. “IMSS-BIENESTAR", a través de la Unidad de Administracién y Finanzas, podra verificar en todo

momento, en coordinacién con la Unidad Ejecutora, la documentacién que permita observar el
ejercicio de los recursos presupuestarios federales transferidos a “LA ENTIDAD", asi como los

rendimientos financieros generados y podré solicitar a esta ultima que exhiba el original de los | 3
documentos que justifiquen y comprueben el ejercicio de dichos recursos. Dicha informacién, de

ser el caso, se hara del conocimiento de las instancias de fiscalizacién correspondientes.

En caso de que acontezcan cualquiera de los siguientes supuestos: (i) la falta de comprobacién
de los recursos presupuestarios federales transferidos a “LA ENTIDAD", asi como de sus
rendimientos financieros o, (i) no sean ejercidos en los términos estipulados en el presente
Convenio de Coordinacién, “IMSS-BIENESTAR" podra solicitar a la Unidad Ejecutora su reintegro.
En estos supuestos, la Unidad Ejecutora estara obligada a efectuar dicho reintegro dentro de los
quince (15) dias naturales siguientes a la fecha en que “IMSS-BIENESTAR" se lo requiera.

CUARTA. OBIETIVO, META E INDICADORES. Los recursos a que se refiere la clausula Segunda del

presente Convenio de Coordinacién tendran el objetivo, meta e indicadores que se establecen en el
Anexo 3 del presente instrumento juridico, cuya observancia estara a cargo de la Unidad Ejecutora.

QUINTA. APLICACION. Los recursos presupuestarios federales que se transfieran en virtud del

presente Convenio de Coordinacién se devengardn conforme a lo establecido en el articulo 175 del
Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; se registraran por “LA
ENTIDAD" en su contabilidad de acuerdo con las disposiciones juridicas aplicables y se rendirdn en
su Cuenta Publica, sin que por ello pierdan su caréacter federal.

Los rendimientos financieros que generen los recursos presupuestarios a que se refiere la cldusula

Segunda de este instrumento juridico, podran destinarse, previa autorizacién de “iIMSS-BIENESTAR"
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a través de la Unidad de Administracién y Finanzas, al objeto del presente Convenio, de conformidad
con lo estipulado en el Anexo 4.

“LA ENTIDAD" presentard mensuaimente, dentro de los 10 primeros dias naturales de cada mes,
un reporte de los rendimientos financieros que generen los recursos presupuestarios federales
transferidos en virtud del presente instrumento juridico, conforme al Anexo 4 de este Convenio de

Coordinacién.

Los remanentes de los recursos presupuestarios federales transferidos a “LA ENTIDAD", asi como
los correspondientes a los rendimientos financieros generados, deberan ser reintegrados a la
Tesoreria de la Federacion, en los términos previstos en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera
de las Entidades Federativas y los Municipios, debiendo informarlo a “IMSS-BIENESTAR”, por
conducto de la Unidad Ejecutora, de manera escrita y con los documentos soporte correspondientes.

SEXTA. GASTOS ADMINISTRATIVOS. Los gastos administrativos y demas erogaciones no previstas
deberan realizarse por “LA ENTIDAD” con cargo a sus recursos propios.

SEPTIMA. OBLIGACIONES DE “LA ENTIDAD". Adicionalmente a los compromisos establecidos en
otras clausulas del presente Convenio de Coordinacion, “LA ENTIDAD" se obliga a:

I Vigilar, a través de la Unidad Ejecutora, el estricto cumplimiento de las disposiciones juridicas
aplicables al ejercicio del gasto publico federal, obligdndose, en consecuencia, a dar aviso a las
instancias competentes, respecto de cualquier anomalia detectada.

Il.  Garantizar en todo momento, a través de la Unidad Ejecutora, que las contrataciones que
efectie en cumplimiento del objeto del presente Convenio de Coordinacién cumplan con las
disposiciones juridicas federales aplicables.

il. Responder, a través de la Unidad Ejecutora, por la integracion y veracidad de la informacién
técnica y financiera que proporcione para el cumplimiento de los compromisos establecidos en
el presente instrumento juridico, particularmente, de aquélla generada con motivo de la
aplicacién, seguimiento, control, rendicién de cuentas y transparencia de los recursos
presupuestarios federales transferidos, en términos de las disposiciones juridicas aplicables.

IV. Aplicar, a través de la Unidad Ejecutora, los recursos federales transferidos y sus rendimientos
financieros conforme al objetivo, meta e indicadores previstos en el presente instrumento

juridico.

V. Por conducto de la Unidad Ejecutora, remitir a “IMSS-BIENESTAR", a través de la Unidad de
Administracién y Finanzas, en un plazo no mayor a cinco (5) dias habiles posteriores a la
recepcion de la transferencia de los recursos presupuestarios federales referidos en la clausula
Segunda del presente Convenio de Coordinacién, los comprobantes que acrediten la recepcion
de dicha transferencia, conforme a la normativa aplicable. La documentacion comprobatoria a
que se refiere este parrafo, debera remitirse en archivo electrénico con el Comprobante Fiscal

Digital por Internet (CFDI).

Asimismo, la Unidad Ejecutora debera remitir a “MSS-BIENESTAR", a través de la Unidad de
Administracién y Finanzas, en un plazo no mayor a cinco (5) dias habiles posteriores a la
recepcion de la ministracion realizada por parte de la Secretaria de Finanzas y/o su equivalente
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del Estado de Sinaloa, el comprobante que acredite la recepcién de la ministracién, conforme a
la normativa aplicable.

Integrar, por conducto de la Unidad Ejecutora, la informacién financiera relativa a los recursos
federales transferidos para la ejecucién del objeto del presente Convenio de Coordinacion, en
los términos previstos en el articulo 70 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Por conducto de la Unidad Ejecutora, remitir a la Unidad de Administracién y Finanzas, la
informacién y documentacién que sustente el avance del cumplimiento del objeto de este
instrumento juridico.

Por conducto de la Unidad Ejecutora, rendir a “IMSS-BIENESTAR”, a través de la Unidad de
Administracién y Finanzas, los siguientes informes: (i) del ejercicio del gasto de manera mensual,
a mas tardar el dia diez (10) de cada mes; (ii) de reporte de acciones, a mas tardar el dia diez (10)
de cada mes, y (iii) de cierre del ejercicio, a més tardar el 15 de diciembre de 2024, conforme a
los Anexos 2, 5 y 6 de este Convenio de Coordinacién, respectivamente.

Por conducto de la Unidad Ejecutora, rendir a “IMSS-BIENESTAR", a través de la Unidad de
Administracién y Finanzas, un informe respecto del cumplimiento del objetivo, meta e
indicadores referidos en la cldusula Cuarta y en el Anexo 3 de este instrumento juridico, a mas
tardar el 31 de diciembre de 2024.

Verificar, a través de la Unidad Ejecutora, que la documentacién comprobatoria del gasto de los
recursos presupuestarios federales objeto de este Convenio de Coordinacién, cumpla con los

requisitos fiscales establecidos en las disposiciones federales aplicables, entre otros, aquéllos -
que determinan los articulos 29 y 29-A del Cédigo Fiscal de la Federacién, los que deberan |-
expedirse a nombre de la Unidad Ejecutora. Conforme a lo anterior, dicha documentacion '

debera contar con el archivo electrénico CFDI correspondiente, salvo en los casos de excepcion
previstos por las leyes aplicables, en los que se deberan atender las disposiciones especiales para
su comprobacién. En tal virtud, la Unidad Ejecutora deberd remitir a “IMSS-BIENESTAR", a
través de la Unidad de Administracién y Finanzas, el archivo electrénico con la Verificacién de
Comprobantes Fiscales Digitales por Internet, emitido por el Servicio de Administracién
Tributaria.

En consecuencia, la autenticidad de la documentacién justificativa y comprobatoria de los
recursos federales erogados, serd responsabilidad de la Unidad Ejecutora.

Mantener bajo su custodia, a través de la Unidad Ejecutora, la documentacién justificativa y
comprobatoria original que sustente la erogaciéon de los recursos presupuestarios federales
transferidos en virtud del presente Convenio de Coordinacién, obligindose a exhibirla en
cualquier momento que le sea requerida por “IMSS-BIENESTAR" y, en su caso, por los 6rganos
fiscalizadores competentes, ademds de proporcionar la informacién adicional que estos Gltimos
le requieran.

Por conducto de la Unidad Ejecutora, cancelar, conforme a lo sefialado en la fraccién 1l del
articulo 70 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la documentacién justificativa y
comprobatoria de los recursos presupuestarios federales transferidos en virtud del presente
Convenio de Coordinacién, con la leyenda “Operado con recursos presupuestarios federales del
programa EO0O] "Atencién a la salud de personas sin seguridad social del ejercicio fiscal 2024".
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Xill. La Unidad Ejecutora, deberd reportar a “MSS-BIENESTAR”, a través de la Unidad de
Administracién y Finanzas el seguimiento mensual, dentro de los primeros diez (10) dias de cada
mes, del avance en el cumplimiento del objetivo, meta e indicadores y el resultado de las
acciones que lleve a cabo, en cumplimiento del objeto de este Convenio de Coordinacién.

XIV. Mantener actualizada, por conducto de la Unidad Ejecutora, la informacién relativa al
cumplimiento del objetivo, meta e indicadores a los que se destinen los recursos
presupuestarios federales transferidos.

XV. Proporcionar, por conductodela Unidad Ejecutora, la informacién y documentacion que “IMSS-
BIENESTAR", a través de la Unidad de Administracién y Finanzas, le solicite en las visitas de
supervisién y verificacién que este ultimo opte por realizar, para observar el cumplimiento de
las obligaciones establecidas en el presente instrumento juridico, asi como que los recursos
federales transferidos con motivo del mismo, sean destinados Unicamente para el
cumplimiento de su objeto.

XVI. Informar, por conducto de la Unidad Ejecutora, sobre la suscripcién de este Convenio de
Coordinacién a los érganos de control y de fiscalizaciéon de “ A ENTIDAD" y entregarles copia
del mismo.

XVIl. Difundir en la padgina de Internet de la Unidad Ejecutora el presente Convenio de Coordinacion,
asi como los conceptos financiados con los recursos federales transferidos en virtud del mismo,

incluyendo los avances y resultados financieros, en los términos de las disposiciones aplicables.

XViil.Gestionar, por conducto de la Unidad Ejecutora, la publicacién del presente instrumento
juridico en el érgano de difusion oficial de “LA ENTIDAD", asi como en su respectiva pagina

institucional

OCTAVA. OBLIGACIONES DE “|MSS-BIENESTAR". Adicionalmente a los compromisos
establecidos en otras cldusulas del presente Convenio de Coordinacién, “IMSS-BIENESTAR" se

compromete a:

L Por conducto de la Unidad de Administracién y Finanzas, transferir a “LA ENTIDAD", con el
cardcter de subsidios, los recursos presupuestarios federales a que se refiere el presente
Convenio de Coordinacién, dentro del periodo previsto en su Anexo ) A

. Verificar, en el ambito de sus atribuciones y conforme a su capacidad operativa, a través de la
Unidad de Administracién y Finanzas, que los recursos presupuestarios federales que en virtud
de este instrumento juridico se transfieran, sean aplicados Unicamente para la realizacion del
objeto del mismo, sin perjuicio de las atribuciones que en la materia correspondan a otras
instancias competentes de la Federacion y/o de “LA ENTIDAD".

. Por conducto de la Unidad de Administracion y Finanzas, solicitar a la Unidad Ejecutora que
ésta entregue un informe del cumplimiento del objetivo, meta e indicadores referidos en la
clausula Cuarta y en el Anexo 3 de este instrumento, a més tardar el 31 de diciembre de 2024.

Iv. Darseguimiento, atravésde la Unidad de Administracién y Finanzas, al ejercicio de los recursos
presupuestarios federales transferidos y rendimientos financieros generados, con base en los
informes que la Unidad Ejecutora rinda en los términos previstos en este Convenio de

Coordinacién.
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V.  Solicitar, a través de la Unidad de Administracién y Finanzas, la documentacién justificativa y
comprobatoria del gasto de los recursos presupuestarios federales transferidos, que la Unidad
Ejecutora debe presentar en términos de lo estipulado en el presente Convenio de
Coordinacién.

VI.  Suspender y/o cancelar la ministracién de los recursos presupuestarios federales objeto del
presente Convenio, cuando aquellos recursos que se hayan transferido no sean comprobados o
reintegrados.

Vil Verificar, a través de la Unidad de Administracién y Finanzas, que “LA ENTIDAD" efectue el
reintegro de los recursos presupuestarios federales transferidos en virtud del presente Convenio
de Coordinacién, cuando (i) después de radicados a la Secretaria de Finanzas y/o su equivalente
del Estado de Sinaloa, no hayan sido ministrados a la Unidad Ejecutora en el plazo convenido
en este instrumento juridico; (i) una vez ministrados a la Unidad Ejecutora, “IMSS-BIENESTAR”,
por conducto de la Unidad de Administracién y Finanzas, lo requiera por su falta de
comprobacion, o por no haber sido ejercidos en los términos del presente Convenio de
Coordinacion, (iii) al cierre del ejercicio fiscal, en los términos dispuestos en el articulo 17 de la
Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y de los Municipios.

VIil. Presentar el Informe de la Cuenta Publica Federal y los demas informes que sean requeridos,
sobre la aplicacién de los recursos transferidos con motivo del presente Convenio de
Coordinacion.

IX. Dar seguimiento mensual, en coordinacién con la Unidad Ejecutora, sobre el avance en el

cumplimiento de la realizacién de las acciones objeto del presente instrumento juridico.

X.  Realizar, en el mbito de su competencia, la supervisién, verificacién, seguimiento y evaluacién
de los recursos presupuestarios federales que, en virtud de este instrumento, sean ministrados
a “LA ENTIDAD", de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables en materia del
ejercicio del gasto publico federal.

Xl. Realizar las gestiones necesarias para la publicacién del presente instrumento juridico en el
Diario Oficial de la Federacion.

Xil. Difundir, en la pagina de Internet de “IMSS-BIENESTAR", el presente Convenio de Coordinacién.

NOVENA. ACCIONES DE VERIFICACION, SEGUIMIENTO, EVALUACION, CONTROL Y
FISCALIZACION. “LAS PARTES" acuerdan que la verificacién, seguimiento y evaluacién del ejercicio
de los recursos presupuestarios federales transferidos por “IMSS-BIENESTAR" a “LA ENTIDAD” con
motivo del presente instrumento juridico, corresponderé a “LAS PARTES” en los términos estipulados
en el mismo y de conformidad con lo establecido en las disposiciones juridicas aplicables.

Asimismo, se obligan a que, cuando las personas servidoras publicas que participen en la ejecucién
del presente Convenio de Coordinacién detecten que los recursos presupuestarios federales
transferidos han permanecido ociosos o han sido destinados a fines distintos a los estipulados en este
instrumento juridico, lo harén del conocimiento de manera inmediata de la Auditoria Superior de la
Federacién, de la Secretaria de la Funcién Publica, de la Secretaria de Transparencia y Rendicién de
Cuentas y,, en su caso, del ministerio publico que resulte competente.
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DECIMA. RESPONSABILIDAD LABORAL. Queda expresamente estipulado por "LAS PARTES", que
el personal contratado, empleado o comisionado por cada una de ellas para dar cumplimiento al
presente instrumento juridico, guardara relacién laboral unicamente con aquélla que lo contrato,
empleé o comisiond, por lo que asumen plena responsabilidad por este concepto, sin que en ningun
caso, la otra parte pueda ser considerada como patrén sustituto o solidario, obligdndose en
consecuencia, cada una de ellas, a sacar a la otra, en paz y a salvo, frente a cualquier reclamacién o
demanda, que su personal pretendiese interponer en su contra, deslindandose desde ahora de
cualquier responsabilidad de caracter laboral, civil, penal, administrativa o de cualquier otra
naturaleza juridica que en ese sentido se les quiera fincar.

DECIMA PRIMERA. VIGENCIA. El presente Convenio de Coordinacién surtira sus efectos a partir
de la fecha de su suscripcién y se mantendra en vigor hasta el 31 de diciembre de 2024, sin perjuicio
de las acciones de comprobacién del ejercicio del gasto que se realicen con posterioridad en los
términos convenidos en el mismo, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables.

DECIMA SEGUNDA. MODIFICACIONES. “LAS PARTES” acuerdan que el presente Convenio de
Coordinacién podré modificarse de comun acuerdo para lo cual deberan formalizar el convenio
modificatorio respectivo. Las modificaciones al Convenio de Coordinacién obligaran a sus signatarios
a partir de la fecha de su firma y deberan publicarse en el Diario Oficial de la Federacién y en el 6rgano
de difusién oficial de “LA ENTIDAD".

DECIMA TERCERA. CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR. En circunstancias especiales originadas
por caso fortuito o fuerza mayor, para la realizacién del objeto previsto en este instrumento juridico,
“ AS PARTES" acuerdan tomar las medidas o mecanismos que permitan afrontar dichas
eventualidades, mismas que de ser necesarias, daran lugar a suscribir el convenio modificatorio
correspondiente en los términos que se sefalan en la clausula que antecede.

DECIMA CUARTA. CAUSAS DE TERMINACION ANTICIPADA. El presente Convenio de
Coordinacién podré darse por terminado anticipadamente por cualquiera de las causas siguientes:

L Por acuerdo de “LAS PARTES".

Il.  Por no existir la disponibilidad presupuestaria para hacer frente a los compromisos que
adquiere “IMSS-BIENESTAR".

. Por caso fortuito o fuerza mayor.

DECIMA QUINTA. CAUSAS DE RESCISION. El presente Convenio de Coordinacién podra
rescindirse por el incumplimiento de las obligaciones contraldas en el presente instrumento juridico.

DECIMA SEXTA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. “LAS PARTES" manifiestan que el presente
Convenio de Coordinacién se celebra de buena fe por lo que, en caso de presentarse algun conflicto
o controversia con motivo de su interpretacién o cumplimiento, lo resolveran de comun acuerdo.

En caso de subsistir la controversia, "LAS PARTES" acuerdan someterse a la jurisdiccion de los
Tribunales Federales competentes con sede en la Ciudad de México, por lo que renuncian
expresamente a cualquier fuero que pudiere corresponderles en razén de sus domicilios presentes o
futuros.

DECIMA SEPTIMA. AVISOS, COMUNICACIONES Y NOTIFICACIONES. “LAS PARTES" convienen

en que todos los avisos, comunicaciones y notificaciones que se realicen con motivo del presente
instrumento, se llevaran a cabo por escrito en los domicilios establecidos en el apartado de
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Declaraciones del mismo, asi como en las direcciones electrénicas que las mismas designen para tales
efectos, atendiendo los principios de inmediatez.

En caso de que “LAS PARTES" cambien de domicilio, se obligan a dar el aviso correspondiente a
la otra, con quince (15) dias habiles de anticipacién a que dicho cambio de ubicacién se lleve a cabo,
de lo contrario se tomard como valido el domicilio expresado en el apartado de Declaraciones del
presente instrumento. Para el caso de cambio de direccién electrénica, dicho cambio deberd
notificarlo por escrito y/o via oficial signada por las “LAS PARTES".

DECIMA OCTAVA. VICIOS DEL CONSENTIMIENTO. “LAS PARTES” manifiestan que en la
celebracién del presente Convenio de Coordinacién no ha habido error, dolo o mala fe, lesién o vicios
que afecten el consentimiento.

DECIMA NOVENA. ANEXOS. “LAS PARTES" reconocen como parte integrante del presente
Convenio de Coordinacién los anexos que a continuacién se indican. Dichos anexos tendrén la misma
fuerza legal que el presente instrumento juridico.

Anexo1l. MONTO DE LOS RECURSOS Y PERIODO DE TRANSFERENCIA k-

Anexo 2 REPORTE DE ACCIONES

Anexo3 OBIETIVO, META E INDICADORES

Anexo 4 REPORTE DE RENDIMIENTOS FINANCIEROS
Anexo 5 FORMATO PARA CERTIFICACION DE GASTO
Anexo 6 CIERRE PRESUPUESTARIO

Estando enteradas las partes del contenido y alcance legal del presente Convenio de Coordinacién, lo

firman en cinco tantos originales en la Ciudad de México, a los veinticuatro dias del mes de mayo de
2024,

Por “LA ENTIDAD"

cu GALINDO

SECRETARIO DE SALUD Y DIRECTOR

ADMINISTRACION Y FINANZAS GENERAL DE LOS SERVICIOS DE SALUD DE
SINALOA

fochlfo 7muty:

C. RODOLFO JIMENEZ LOPEZ
SUBSECRETARIO DE GOBIERNO
ENCARGADO DE DESPACHO DE LA
SECRETARIA GENERAL DE
GOBIERNO
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Hoja de firmas del Convenio de Coordinacion en Materia de Transferencia de Recursos Presupuestarios
Federales con el cardcier de subsidios, con cargo a los recursos del Programa Presupuestario E001 "Atencion
a la Salud de Personas sin Segwridad Social”, para el ejercicio fiscal 2024, por la cantidad de hasta
$60,377,403.79 (Sesenta y nueve millones, trescientos setenta y siete mil cuatrocientos tres pesos 79/100
M.N.), que celebran por una parte ¢l Ejecutivo Federal por conducto de IMSS-BIENESTAR, y por la otra el Poder
Ejecutivo del Estado Libre y Sobersno de Sinaloa.
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PODER EJECUTIVO ESTATAL
INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS
TRABAJADORES DE LA EDUCACION DEL ESTADO DE SINALOA

La Junta Directiva del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores de la
Educacion del Estado de Sinaloa (ISSSTEESIN), de conformidad con lo que establecen los
articulos 13, 18 fraccion Il y Décimo Transitorio de la Ley que crea el ISSSTEESIN y con
fundamento en lo dispuesto en la convocatoria IDG/0452/2024 para la celebracion de la Tercera
Sesién Ordinaria del ejercicio fiscal 2024, realizada el dia jueves 29 de agosto del presente
aio, y el desahogo del punto 6 del orden del dia relativo al anélisis, y en su caso, aprobacion
de la propuesta de reforma a las Reglas de operacién para la devolucién del fondo de
vivienda de jubilados y pensionados, y

CONSIDERANDO

Que el ISSSTEESIN es un organismo publico descentralizado, con personalidad juridica y
patrimonio propios.

Que la Ley que crea el ISSSTEESIN establecié desde su expedicion que el Ejecutivo entregara
al Instituto una aportaciéon del 5 por ciento sobre el sueldo base de los trabajadores de la
educacién a su servicio, para ser invertido en la construccion de viviendas.

Que el miércoles 22 de junio de 2022, fue publicado el Acuerdo que contiene las Reglas de
Operacion para la devolucion del fondo de vivienda de jubilados y pensionados.

Que el actual Gobiemo del Estado de Sinaloa mantiene su voluntad y compromiso de continuar
con el programa de devolucién, en las condiciones que lo sigan permitiendo las finanzas publicas
estatales.

Por tales consideraciones, por unanimidad la Junta Directiva del ISSSTEESIN, ha tenido a bien
expedir el siguiente:
ACUERDO NUMERO: 94 /2021-2027

UNICO. Se adicionan el inciso d) a la Regla Quinta; el inciso d) a la Regla Octava; el inciso c) a
la Regla Novena, del Acuerdo 13/2021-27 que contiene las Reglas de Operacién para la
devolucién del fondo de vivienda, de Jubilados y Pensionados para quedar como sigue:

QUINTA. - ...

d)  Beneficiarios de jubilados y pensionados fallecidos. \

—
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d) Por causa de fallecimiento de jubilados y pensionados.

NOVENA. - ...

a)
b)
c) Documento expedido por un Organo Jurisdiccional laboral, que lo acredite legaimente
como beneficiario de un jubilado o pensionado.

TRANSITORIO:

UNICO. - El presente acuerdo entrara en vigor el dia de su publicacién en el Periédico Oficial “El
Estado de Sinaloa”.

Es dado en la Sala de Juntas del ISSSTEESIN, en la ciudad de Culiacan Rosales, Sinaloa, a los
29 dias del mes de agosto de 2024.
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JUNTA DIRECTIVA DEL ISSSTEESIN
ISSSTEESIN | Presidente y Director General

7 L S
C. Daniel Ramirez Le6n

Por la Secretaria de Administragcion y Finanzas | Miembros

C.Ivan A Montes Flores

C. Maria Foé}\hicamﬁo Montoya
£

C. Omar Forti Montoya Zatarain

Por el SNTE 53 | Miembros

C. Cynthia ﬁmnm(%y Torres

Hoja exclusiva de firmas | Junta Directiva | Tercera Sesion Ordinaria del ejercicio fiscal 2024 | Punto 6 del orden del dia | Analisis,
y en su caso, aprobacién de la propuesta de reforma a las Reglas de operacién para la devolucién del fondo de vivienda de
jubilados y pensionados | Acuerdo nimero 94/2021-2027 | 29 de agosto de 2024
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La Junta Directiva del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores de la
Educacion del Estado de Sinaloa (ISSSTEESIN) de conformidad con lo que establecen los
articulos 13, 18 fracciones lli, Vil y XI de la Ley que crea el ISSSTEESIN y con fundamento en
lo dispuesto en la convocatoria IDG/0452/2024 para la celebracion de la Tercera Sesion
Ordinaria del ejercicio fiscal 2024, realizada el dia jueves 29 de agosto del presente afio, y
el desahogo del punto 7 del orden del dia, relativo al andlisis, y en su caso, aprobacién de
propuesta del Manual de Remuneraciones del ISSSTEESIN; y

CONSIDERANDO

Que el ISSSTEESIN es un organismo publico descentralizado, con personalidad juridica y
patrimonio propios de conformidad con lo dispuesto en la Ley de Entidades Paraestatales del
Estado de Sinaloa.

Que la Ley de Remuneraciones de los Servidores Publicos del Estado de Sinaloa regula las
remuneraciones que percibe cualquier persona fisica a la que se considere la calidad de servidor
publico del Estado, y sienta las bases para establecer los tabuladores que indiquen las
remuneraciones de los servidores plblicos, mediante el conjunto de principios, normas y
procedimientos que tienen como proposito regular y simplificar el pago de las remuneraciones y
otros conceptos a que tienen derecho los servidores publicos.

Que dicha Ley de Remuneraciones, en su articuio 2, establece que “los servidores ptblicos que
desempefien algin empleo, cargo © comisibn en los organismos paraestatales y
desconcentrados” son sujetos de la misma.

Que de conformidad con lo establecido en los articulos 13, 18 fracciones Ill, Vill y XI de la Ley
que crea el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores de la Educacion del
Estado de Sinaloa, es facultad de esta Junta Directiva el aprobar y otorgar gratificaciones a los
funcionarios y empleados del Instituto.

Que el articulo 111 de la Ley que crea el ISSSTEESIN dispone que los trabajadores del Instituto
quedan incorporados a los beneficios que contempla dicha Ley. \
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Por tales consideraciones, por unanimidad la Junta Directiva del ISSSTEESIN, ha tenido a bien
expedir el siguiente:

ACUERDO NUMERO: 95/2021-207

UNICO. - Se emite el Manual de Remuneraciones del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales
de los Trabajadores de la Educacion del Estado de Sinaloa.

TRANSITORIOS:

PRIMERO. El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periédico
Oficial “El Estado de Sinaloa”, con excepcion de lo dispuesto en los articulos siguientes.

SEGUNDO. El seguro por jubilacion o pensién contemplado en el lineamiento numero 32, surte
sus efectos a partir de la primera quincena del mes de enero del afo 2024.

TERCERO. El pago por concepto de Reconocimiento al Mérito en el Servicio Activo, contemplado
en el lineamiento nimero 33, surte sus efectos a partir de la primera quincena del mes de enero
del afio 2024.

CUARTO. El concepto de compensacion contemplado en el articulo 20, surte sus efectos a partir
del primero de noviembre del 2021.

Es dado en la Sala de Juntas del ISSSTEESIN en la Ciudad de Culiacén Rosales, Sinaloa, a los
29 dias del mes de agosto de 2024,

—
’——"—'_——p B

(‘TIW.
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JUNTA DIRECTIVA DEL ISSSTEESIN
ISSSTEESIN | Presidente y Director General

-

C. Daniel Ramirez Le6n
Por la Secretaria de Admi y Finanzas | Miembros

C.lvanA Flores

C. Maria Fvé\maem Montoya
C. Omar F«u\nfnonbya Zatarain

Por el SNTE 53 | Miembros

oA T e

Hoja exclusiva de firmas | Junta Directiva | Tercera Sesién Ordinaria del ejercicio fiscal 2024 | Punto 7 del orden del dia | Andlisis,
y en su caso, aprobacién de propuesta del Manual de Remuneraciones del ISSSTEESIN | Acuerdo nimero 95/2021-2027 | 20
de agosto de 2024.
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MANUAL DE REMUNERACIONES DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE
LOS TRABAJADORES DE LA EDUCACION DEL ESTADO DE SINALOA

1. El presente Manual se establece en cumplimiento de lo sefialado en la Ley de Remuneraciones de
los Servidores Publicos del Estado de Sinaloa y la Ley de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria del Estado de Sinaloa, integrandose por los siguientes apartados:

. Objetivo,
Il.  Glosario;
. Marco Legal;
IV. Sujetos del Manual,
V. Responsables de la aplicacion de este Manual; y
VI. Reglas de Operacién para el Pago de Remuneraciones.

I Objetivo

2. Este Manual contiene las disposiciones relativas a las condiciones para las percepciones ordinarias
y extraordinarias, prestaciones y demas beneficios que se otorgan a toda persona que desempefie
un empleo, cargo o comision en el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores
de la Educacion del Estado de Sinaloa.

. Glosario

3. Para los efectos del presente Manual, se entendera por:

e Asignacién global anual de servicios personales: Monto global anual considerado en el
presupuesto de egresos, que incluye las remuneraciones del personal del Instituto de Seguridad
y Servicios Sociales de los Trabajadores de la Educacion del Estado de Sinaloa, (mismo que a
su vez incluye las percepciones ordinarias y extraordinarias, las erogaciones por concepto de
obligaciones de carécter fiscal y de seguridad social inherentes a dichas remuneraciones) y las
previsiones salariales y economicas consideradas para cubrir los incrementos salariales, la
creacién de plazas y otras medidas econémicas de indole laboral,

Blvd. Enrique Félix Castro y Salvador Alvarado S/N, Col. Infonavit Humaya Culiacén, Sin. C.P. 80020
Teléfono (667) 690 6030 |www.isssteesin gob.mx| (Y@ lsssteesin Pégina 1de 13
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« Comité: Comité de apoyo para la aprobacién y otorgamiento de estimulos y compensaciones
a la productividad para los servidores publicos adscritos al Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores de la Educacién del Estado de Sinaloa;

* Constitucién: Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

e Constitucién Estatal: Constitucion Politica del Estado de Sinaloa;

o ISSSTE: Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado;

« ISSSTEESIN: Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores de la Educacion
del Estado de Sinaloa;

e Junta Directiva: Junta Directiva del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores de la Educacion del Estado de Sinaloa;

¢ Ley: Ley de Remuneraciones de los Servidores Publicos para el Estado de Sinaloa;

¢ Manual: Manual de Remuneraciones del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores de la Educacién del Estado de Sinaloa;

¢ Personal del ISSSTEESIN: Las y los servidores ptblicos que desempefien un empleo, cargo
o comision en el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores de la Educacion
del Estado de Sinaloa;

e Percepciones Ordinarias: Es el pago por concepto de sueldos que recibe el personal del
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores de la Educacién del Estado de
Sinaloa, el cual debe cubrirse en periodos mensuales o quincenales. El pago debera hacerse
preferentemente por medio de transferencias electronicas, conforme al tabulador aprobado. Los
conceptos que conforman las percepciones ordinarias son diferenciados acorde al régimen
laboral y para fines del presente instrumento, estd conformado por la suma aritmética de los
montos que integran el sueldo tabular aplicable al periodo que se paga mas las percepciones
ordinarias inherentes a la persona que se reciben de manera regular en todos los meses. El
listado de cada uno de los conceptos que conforman las percepciones ordinarias para cada tipo
de personal se muestra en el Anexo 1;

o Percepciones Extraordinarias: Es el pago por concepto de compensacion de labores
extraordinarias con motivo de la carga laboral, incentivos, o cualquier otra remuneracién por
actividades especiales, de tiempo extraordinario o que se eniregan de manera excepcional al
personal del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores de la Educacién
del Estado de Sinaloa, por mandato de Ley, Reglamento, Manual, Lineamiento, Acuerdos de
Junta Directiva o0 Convenios. La periodicidad de pago de las percepciones extraordinarias es
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irregular u ocasional. El listado de cada uno de los conceptos que conforman las percepciones
extraordinarias que puede recibir el personal se muestra en el Anexo 2.

Percepciones inherentes a la persona: Percepciones no tabulares que la persona puede
recibir, acorde a su condicién de ser madre (bono del dia de las madres) o padre (bono del dia
del padre), desempefiar funciones u ocupar una categoria de secretaria (bono del dia de la
secretaria); o cualquier otra prestacién sujeta al cumplimiento de condiciones especiales,
mismas que el trabajador debe cumplir;

Plaza: Posicion individual de trabajo que no puede ser ocupada por mas de un servidor publico
a la vez, con una adscripcion determinada y respaldada presupuestaimente;

Prestaciones: Beneficios que se otorgan al personal del Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores de la Educacion del Estado de Sinaloa, derivados de los demas
ordenamientos juridicos. Estas prestaciones pueden estar en relacion directa con el sueldo y/o
en razén del puesto y tipo de relacion laboral. Las prestaciones incluyen los conceptos de
Aguinaldo y Prima vacacional, entre otros;

Puesto: Unidad de trabajo especifica e impersonal, constituida por un conjunto de funciones
que deben realizarse y aptitudes que se requieren para su ocupacion, implica deberes
especificos, delimita jerarquias y autoridad;

Salario o Sueldo bruto: Es la remuneracién otorgada al personal por concepto de sueldo
tabular, antes de realizar cualquier tipo de descuento;

Salario o Sueldo Neto: Es la remuneracién otorgada al personal por concepto de sueldo
tabular, una vez que se han aplicado las retenciones, las cuales incluyen el Impuesto Sobre la
Renta, Aportaciones de Seguridad Social y Cuota o Aportaciones al Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores de la Educacion del Estado de Sinaloa;

SAT: Servicio de Administraciéon Tributaria, 6rgano desconcentrado de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico (SHCP) que se encarga de asegurar que las personas fisicas y
morales contribuyan al gasto publico a través de los impuestos, por lo que tiene la
responsabilidad de aplicar la legislacion fiscal y aduanera,

Sueldo Tabular: Total de percepciones fijas que refieja el Tabulador de sueldos para cada uno
de los tipos de empleados y categorias. Estos sueldos corresponden a las percepciones
inherentes a la categoria; y

Tabulador de sueldos: Instrumento técnico que permite representar los valores monetarios
con los que se identifican los importes por concepto de percepciones ordinarias y extraordinarias
en términos mensuales, y que aplican a las distintas categorias del personal del Instituto de
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Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores de la Educacién del Estado de Sinaloa, para
el ejercicio fiscal correspondiente;

118 Marco Legal

4. El presente Manual tendra como marco normativo el siguiente:
¢ Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
« Constitucion Politica del Estado de Sinaloa;
e Ley Federal del Trabajo;
¢ Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios;
¢ Ley del Impuesto Sobre la Renta;
e Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado de Sinaloa;
¢ Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Sinaloa;
¢ Ley de Remuneraciones de los Servidores Publicos del Estado de Sinaloa;
¢ Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado de Sinaloa;
e Ley de Austeridad para el Estado de Sinaloa;
e Ley Orgéanica de la Administracién Publica del Estado de Sinaloa;
* Reglamento Orgénico de la Administracién Publica Estatal de Sinaloa; y
e Convenios o Acuerdos de la Junta Directiva del ISSSTEESIN.

V. Sujetos del Manual

5. Las disposiciones de este manual son de observancia general para el personal al servicio de las
diferentes unidades administrativas del ISSSTEESIN.

Quedan excluidos del presente Manual los profesionales que presten sus servicios a través de la
modalidad de contratacion por servicios profesionales independientes.

V. Responsables de la aplicacién de este Manual

6. Son responsables de la aplicacion y vigilancia del presente Manual los Titulares de la Direccién
General, Direccién de Finanzas, Departamento de Recursos Humanos y Organo Intemo de Control
y Evaluacién del ISSSTEESIN.
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Vi.

Reglas de Operacién para el Pago de Remuneraciones

7. El concepto de Apoyo para ISR, corresponde a un beneficio fijo, no salarial, otorgado a las plazas
autorizadas y ocupadas por los trabajadores en activo al servicio del ISSSTEESIN, contratado con
anterioridad a la primera quincena del mes de enero del aflo 2024, con la finalidad de reducir la
carga fiscal del trabajador y mantener su nivel habitual de ingresos netos ordinarios.

8. El tipo de personal considerado para los procesos de pago de nomina se establecera mediante la
aplicacion de la siguiente clasificacion:

»
Personal de confianza: Compuesto por la estructura de mandos medios y superiores, es decir,
las personas cuya funcién publica resulta de un nombramiento para ocupar un cargo previsto
en la estructura organizacional del ISSSTEESIN. Se incluye también al personal denominado
personal operativo de confianza, estos Ultimos conforman la estructura funcional permanente
del ISSSTEESIN y tienen una relacion laboral por tiempo indeterminado;

Personal eventual o de honorarios: Son aquellas personas que son contratados por tiempo
determinado para cumplir con labores especificas del ISSSTEESIN.

Los contratos por tiempo determinado o prestacion de servicios asimilables a salarios,
estableceran los servicios que deban prestarse, los honorarios que se estipulen, el tiempo
determinado y demas requisitos que establezca este Manual.

Se podra contratar personal segun las necesidades del ISSSTEESIN, las cuales seran por
tiempo determinado, acorde a la disponibilidad presupuestal; y

Jubilados y pensionados: Entendiéndose por aquelios ex trabajadores del ISSSTEESIN que,
cumplido su ciclo laboral establecido, dejaron de trabajar para el ISSSTEESIN y tienen derecho
a recibir una pension por parte de éste.

9. El expediente del personal del ISSSTEESIN se integrara por los siguientes documentos:

Curriculum Vitae;
Acta de Nacimiento;
Copia de identificacion oficial vigente;
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« Copia de la Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP);

« Copia de Comprobante del uitimo grado de estudios (Cédula Profesional, Titulo, Certificado,
Carta de Pasante o equivalente);

« Copiade Cédula de Registro Federal de Contribuyentes (RFC) o Constancia de Situacién Fiscal,
emitida por el SAT;

e Copia de Comprobante de Domicilio (no mayor a seis meses);

» Formato de Curriculum Vitae (proporcionado por el Departamento de Recursos Humanos),

e Formato de Cédula de Designacién de Beneficiarios (proporcionado por el Departamento de
Recursos Humanos);

¢ Original de Carta de no antecedentes penales (no mayor a seis meses), y

e Constancia de no inhabilitacién expedida por la Secretaria de Transparencia y Rendicion de
Cuentas del Gobiemo del Estado de Sinaloa (no mayor a tres meses).

En el caso de que a la entrada en vigor del presente Manual no se acredite la documentacién arriba
sefialada para los expedientes del personal, la Direccién de Finanzas, a través del Departamento de
Recursos Humanos, podra requerir los documentos faltantes para cada uno de los trabajadores activos.

Previo a la contratacién autorizada por la autoridad competente, se deberén atender las disposiciones
aplicables en materia de perfil de puestos. Atender las entrevistas y/o evaluaciones correspondientes
que el Departamento de Recursos Humanos disponga.

10. El personal estard sujeto al régimen de prevision social vigente comespondiente, segin lo
establezca el Marco Normativo-Operativo del Plan de Previsién Social del ISSSTEESIN y sujeto a
la forma de contrataciéon. En tanto el servicio de seguridad social, entendiéndose como tal el
servicio médico para el trabajador y beneficiarios incluidos, serd proporcionado a través del
ISSSTE, segun convenio vigente con el Gobiemo del Estado de Sinaloa.

11. El personal del ISSSTEESIN recibird una remuneracion adecuada e irenunciable por el
desempefio de su funcién, empleo, cargo O comision que deberd ser proporcional a sus
responsabilidades y sera determinada anual y equitativamente.

La remuneracién se sujeta a los principios rectores siguientes:
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12.

13.

14.

15.

¢ Anualidad: La remuneracion es determinada para cada ejercicio fiscal y los sueldos y salarios

no se disminuyen durante el mismo;

¢ Reconocimiento del desempeiio: La remuneracién reconoce el cumplimiento eficaz de las

obligaciones inherentes al puesto;

¢ Equidad: La remuneracion es proporcional a la responsabilidad del puesto;
e Fiscalizacién: La remuneracion es objeto de vigilancia, control y revision por las autoridades

competentes tanto intemas como externas;

* |gualdad: La remuneracion compensa en igualdad de condiciones a puestos iguales en

funciones, responsabilidad, jornada laboral y condicién de eficiencia, sin perjuicio de los
derechos adquiridos;

* Legalidad: La remuneracion es irrenunciable y se ajusta estrictamente a las disposiciones de

la Constitucion Estatal, el Presupuesto de Egresos, el Tabulador, Convenios y Acuerdos
correspondientes; y

« Transparencia y Rendicién de Cuentas: La remuneracion es publica y toda autoridad esta

obligada a informar y a rendir cuentas con veracidad y oportunidad, privilegiando el principio de
maxima publicidad.

Se considerara remuneracion toda percepcién ordinaria y extraordinaria, que reciba el personal del
ISSSTEESIN en los términos de este Manual y de la legislacién laboral aplicable.

Las remuneraciones anteriormente mencionadas se integran por las Percepciones Ordinarias y
Extraordinarias.

Para el pago de las remuneraciones y prestaciones emanadas del proceso de némina para el
personal de ISSSTEESIN todas las quincenas se consideraran de 15 dias y los afios de 360 dias.

Cuando se promueva el descuento de los dias no laborados por faltas no justificadas, solicitud de
licencias o dias sin goce de sueldo, se aplicara el descuento en la quincena inmediata posterior o
subsecuente en caso de que la némina ya se haya procesado, considerando todas las
percepciones ordinarias del trabajador.

El sueldo o salario que se asigna para cada cargo, categoria o puesto, constituye la retribucién
integral que se pagara al personal a cambio de los servicios prestados.
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18.

17

18.

19.

20.

21.

El sueldo fijado en el Tabulador de Sueldos, asi como las percepciones que de éste puedan
derivarse, se incrementaran en la medida que la disponibilidad presupuestal lo permita,
considerando las disposiciones de disciplina financiera, acuerdos de la Junta Directiva, convenios
y acuerdos que apliquen.

La plantilla de trabajadores podra variar derivado de los procesos de pensiones y jubilaciones y,
previa autorizacion, considerando los recursos autorizados en materia de servicios personales y
las necesidades eventuales y permanentes de personal. Ademas, podra compactar o escindir
plazas acordes a las necesidades del servicio, sin violentar la asignacion global de servicios
personales y que los recursos de que dispone se puedan regularizar.

Los conceptos de percepciones ordinarias para cada tipo de personal incluyen:

a) Para el personal de confianza: Sueldo y Prevision Social; y
b) Para el personal eventual: Sueldo asimilados a salarios.

Los conceptos de percepciones extraordinarias para el personal de confianza incluyen:
Compensacion, Bono del dia de la secretaria, Aguinaldo, Prima vacacional, Bono del dia del padre,
Devolucion de faltas y retardos, Bono navidefio, Reintegros diversos, Dia del servidor pablico, Bono
del dia de las madres, Bono de fin de afio y Reconocimiento al mérito en el servicio activo.

El concepto de Compensacion se pagard conforme a los importes asignados en el Comité, los
cuales seran fijados segun el Tabulador de Sueldos del ISSSTEESIN, publicado en la Ley de
Ingresos y Presupuesto de Egresos del Estado de Sinaloa para el ejercicio fiscal en curso, asi
como de las disposiciones en materia de disciplina financiera, la disponibilidad presupuestal y las
disposiciones e importes autorizados.

El concepto de Honorarios Asimilables sera cubierto de manera ordinaria considerando los
importes autorizados para cada uno de los meses sefialados en los contratos correspondientes

para el personal eventual, considerando la disponibilidad presupuestal y el presupuesto aprobado
por la Junta Directiva del ISSSTEESIN.
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22.

23.

24,

25,

26.

27.

Elimporte por el Bono del Dia de la Secretaria, ascendera a $1,500.00 (mil quinientos pesos 00/100
M.N.) y se pagara una sola vez en el afio en la quincena 13, al personal de confianza que realice
la funcion secretarial y podré pagarse hasta a una persona, por Direccion y Departamento.

El importe por el Bono del Dia del Padre ascendera a $1,500.00 (mil quinientos pesos 00/100 M.N.)
y se pagara una sola vez en el afio en la quincena 11, al personal de confianza que acredite el
cumplimiento del requisito de patemidad ante el Departamento de Recursos Humanos.

El pago por concepto de Dia del Servidor Publico aplica para el Personal de confianza, debiéndose
pagar 1 dia del concepto de sueldo, una sola vez al afio en la quincena 15.

El pago por concepto de Bono Naviderio aplica para el personal de confianza. El importe a pagar
por este concepto, una sola vez al afio en la quincena 24, asciende a $3,300.00 (tres mil trescientos
pesos 00/100 m.n.).

El pago por concepto de Bono de dia de las Madres aplica para el personal de confianza que
acredite el requisito de ser madre, ante el Departamento de Recursos Humanos. El importe a pagar
por este concepto, una sola vez al aflo en la quincena 8, sera de $1,500.00 (mil quinientos pesos
00/100 M.N.).

El concepto de Bono de Fin de Afio es un incentivo que podré pagarse en un periodo extraordinario
al personal de confianza, considerando las disposiciones en materia de disciplina financiera, la
disponibilidad presupuestal y las disposiciones e importes autorizados por el Comité, previa
autorizacion de la Junta Directiva, en observancia del presupuesto aprobado por el H. Congreso
del Estado de Sinaloa.

. El importe por concepto de Aguinaldo debera pagarse antes del dia veinte de diciembre del afio

que corresponda, en némina extraordinaria y sera el equivalente a 65 dias de sueldo de los
conceptos de ingresos ordinarios de Sueldo y Previsién Social, conforme a los dias laborados

anualmente.
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29.

31

32.

33.

Cuando el personal no haya cumplido el afio de servicio, en la fecha de liquidacién se le pagara la
parte proporcional del aguinaldo, conforme al tiempo que hubiere laborado, considerando en los
dias laborados, las faltas correspondientes.

El concepto de Prima vacacional se entregara en dos pagos; el primero en el mes de julio (quincena
14), comrespondiente al primer semestre y, en el mes de diciembre (quincena 24), el relativo al
segundo semestre del afio que cormesponda. El importe a pagar sera de 16 dias por periodo,
incluyendo los conceptos de Sueldo y Previsién Social. El valor resultante se multiplicara por 0.25.

. La devolucién de faltas y retardos podra ser solicitada previa justificacion correspondiente,

documentada y recibida en el Departamento de Recursos Humanos, en cumplimiento a las
disposiciones de puntualidad y asistencia.

En el caso de la aplicacion de descuentos indebidos o en exceso, los trabajadores podran solicitar
su reembolso en cualquier momento, mismo que debera aplicarse en el concepto de Reintegros
diversos. La solicitud de reembolso por concepto de descuentos indebidos 0 en exceso vencen en
un plazo de seis meses posterior a la némina aplicada.

El Seguro por Jubilacién o Pensién es un beneficio econémico que se otorga al personal de
confianza que se jubile o pensione para hacer frente a las contingencias inherentes a la separacion
del cargo. Se otorga por un monto de $30,000.00 (treinta mil pesos M.N.) y podra aumentar
anuaimente, conforme al incremento salarial aprobado y vigente al momento de su otorgamiento.

El pago por concepto de Reconocimiento al Mérito en el Servicio Activo, aplica para el personal de
confianza que cumpla los 25 afos de servicio. El importe a pagar por vez Gnica, debera ser en
cheque nominativo por separado o transferencia en némina exraordinaria, pagadero en la
quincena correspondiente a la fecha de cumplimiento del personal que retne el requisito, por la
cantidad de $25,000.00 (veinticinco mil pesos 00/100 M.N.), y el monto podré aumentar
anualmente, conforme al incremento salarial aprobado y vigente al momento de su otorgamiento.

. En el caso de la terminacion de la relacion laboral o cese del personal de confianza se llevara a

cabo el célculo y pago de sus prestaciones legales conforme a la Ley Federal del Trabajo, mismas
que deberan considerar las prestaciones que conforman los ingresos ordinarios, restando a éstas
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35.

37.

39.

los anticipos a viaticos no comprobados o a cuenta de sueldos, préstamos e impuestos
correspondientes, asi como cualquier otro adeudo que el trabajador mantenga con el ISSSTEESIN.

En el caso de que el personal eventual incumpla con las disposiciones descritas en el contrato
correspondiente, deje de existir la materia u objeto del contrato que le da origen o que la
disponibilidad presupuestal se encuentre en riesgo debido a ajustes en el presupuesto, se notificara
su baja correspondiente sin responsabilidad para el ISSSTEESIN, sin afectar el pago de los
Honorarios asimilables no cubiertos.

. El personal del ISSSTEESIN que sea objeto de un cambio de categoria o puesto, percibira el

sueldo acorde con los importes autorizados al nuevo puesto o categoria que se ocupa en
observancia con el Tabulador de Sueldos, por lo que estos cambios no deberan afectar el importe
global anual autorizado de los servicios personales.

El pago de las remuneraciones derivadas del proceso de némina se llevara a cabo por el
Departamento de Recursos Humanos del ISSSTEESIN, considerando las percepciones ordinarias
y criterios de aplicabilidad (Anexo 1), las percepciones extraordinarias y periodicidad de pago
(Anexo 2) y el Tabulador de Sueldos aprobado por el H. Congreso del Estado de Sinaloa, asi como
el Presupuesto aprobado por la Junta Directiva para el ejercicio correspondiente.

. El Seguro por Gastos Funerarios es un beneficio econémico, que se otorga segun la Cédula de

Designacion de Beneficiarios firmada por el trabajador de confianza, Jubilado o Pensionado del
ISSSTEESIN, con el propésito de aminorar la carga econémica por el fallecimiento del trabajador,
jubilado y pensionado. Se otorga por un monto de $30,000.00 (treinta mil pesos M.N.).

La interpretacion de los presentes lineamientos se llevara a cabo por el Departamento de Recursos
Humanos, la Direccion de Finanzas y la Direccién General.
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Anexo 1 Percepciones Ordinarias
Percepciones ordinarias para el personal de confianza
Codigo Conceplo Ciiterio de aplicabilidad
Acorde al Tabulador de Sueldos del instituto
de Seguridad y Servicios Sociales de los
001 | SUELDO Trabajadores de la Educacion del Estado de
Sinaloa vigente
Acorde al Marco Normativo-Operativo del
182 | PS PROMOCIONDEPORTVA | Plan de Previsién Social de ISSSTEESIN
133 | P-S. APOYO ACTIVIDADES Acorde al Marco Normativo-Operativo del
CULTURALES Plan de Prevision Social de ISSSTEESIN _ |
Acorde al Marco Normativo-Operativo del
134 | P.S. AYUDA TRANSPORTE Plan de Prevision Social de ISSSTEESIN
Acorde al Marco Normativo-Operativo del
135 | P.S. PROMOCION EDUCATIVA Plan de Prevision Social de ISSSTEESIN
Acorde al Marco Normativo-Operativo del
150 | RAAGEAPARS VYA Plan de Previsién Social de ISSSTEESIN

Percepciones ordinarias para el personal de honorarios

Cédigo Concepto Criterio de
Importe personalizado, con base en el
154 | SUELDO ASIMILADOS A SALARIOS contrato individual de honorarios

Bivd. Enrique Félix Castro y Salvador Alvarado S/N, Col. infonavit Humaya Culiacén, Sin. C.P. 80020
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Anexo 2 Percepciones Extraordinarias
Percepciones extraordinarias para el personal de confianza

Cddigo Concepto Periodicidad de pago
Importe personalizado pagadero en la
013 | COMPENSACION segunda quincena de cada mes, en caso de
requerirse

167 _| BONO DEL DIA DE LA SECRETARIA _| Quincena 13 (ira quincena del mes dé juio)
181 | BONO DEL DIA DEL PADRE Quincana 11 (1ra quincena del mes de

junio)
160 | BONO DEL DIA DE LAS MADRES Quincena 8 (2da quincena del mes de abril)
Quincena 23 (1ra quincena del mes de
024 | AGUINALDO diciembre)
Quincenas 14 y 24 (2da quincena de los
020 PF}IMA VACACIONAL meses de julio y diciembre)
164 DEVOLUCION DE FALTAS Y En cualquier quincena, cuando se presenta
RETARDOS justificacién tardia
Quincena 24 (2da quincena del mes de
153 | BONO NAVIDERNO diciembre)
En cualquier quincena, devolucién de
165 | REINTEGROS DIVERSOS descuentos indebidos
162 | DIA DEL SERVIDOR PUBLICO Quino:)na 15 (1ra quincena del mes de
Importe personalizado, pagadero en la
163 | BONO DE FIN DE ARO quincena 24 (2da quincena del mes de
diciembre)
Pagadero en cualquier quincena, acorde al
168 | SEGURO POR JUBILACION O cumplimiento de las disposiciones
PENSION aplicables, una vez realizados los tramites
correspondientes
Pagadero en cualquier quincena, acorde al
RECONOCIMIENTO AL MERITO EN > : L
159 EL SERVICIO ACTIVO cumplimiento de las disposiciones
aplicables
Pagadero en cualquier quincena, acorde al
100 | SEGURO PORGASTOS cumplimiento de las disposiciones
FUNERARIOS aplicables

Blvd. Enrique Félix Castro y Salvador Alvarado S/N, Col. infonavit Humaya Culiacan, Sin. C.P. 80020
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Anexo 3
Tabulador de Sueldos de ISSSTEESIN ejercicio 2024

Minimo Maximo Minimo

Director General 6300000 |  72.450.00 0.00
Secretaria Técnica 3429000 | 39.43350 0.00
Secretario Particular 3429000 3043350 0.00
Director (A) 4386000 |  50,439.00 0.00
Titular del Organo Intemo de Control y Evaluacion 4386000 |  50.439.00 0.00
Autoridad Investigadora 3429000| 3943350 0.00
Autoridad Substanciadora 3420000 | 3943350 000
Auditor Interno 241000] 2577150 0.00
Jefe de Departamento (A) 3429000 | 3943350 0.00
Jefe de Departamento (B) 2937000 |  33.775.50 0.00
[Subjefe de Departamento (A) 2421000 |  27,841.50 0.00
Subjefe de Departamento (8) 2241000| 2577150 0.00
Subjefe de Departamento (C) 2214000 | _ 25.461.00 0.00
Auwiliar técnico 2421000 | 2784150 0.00
Analista (A) 2097000 2411550 0.00
Analista (B) 1950000 | 2242500 0.00
Analista (C) 1863000 | 2142450 0.00
Analista (D) 18,000.00 | 20.700.00 0.00
Analista (E) 17,550.00 | 20,182.50 0.00
Audliar (A) 16,170.00 | 18,596.50 0.00
Auniliar (B) 1554000 |  17.671.00 0.00
Auiliar (C) 1407000 _ 16,180.50 0.00
Audliar (D) 1173000 |  13,489.50 0.00
Aular (E) 11,1000 |  12)868.50 0.00
Auwiliar (F) 996000 | 1145400 0.00
Auwiiliar (G) 858000|  9,867.00 0.00

(A) 1950000 |  22526.50 0.00
ﬁ@’ 17820001 20493.00 280
[Programador (C) 1503000 |  17,284.50 0.00
Servicio Médico 1860000 | _ 21,390.00 0.00
Coordinador (A) _2895000]| 3329250 0.00
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PODER LEGISLATIVO ESTATAL

El H. Congreso del Estado Libre y Soberano de Sinaloa,
representado por su Sexagésima Cuarta Legislatura, ha
tenido a bien expedir el siguiente,

ACUERDO NUMERO: 388

ARTICULO PRIMERO. Con fundamento en los articulos 76, 76 Bis
y 77 de la Constitucién Politica del Estado, se elige Fiscal General del
Estado de Sinaloa a la Ciudadana CLAUDIA ZULEMA SANCHEZ
KONDO, por un periodo de siete afios.

ARTICULO SEGUNDO. Notifiquese el presente Acuerdo al
Ejecutivo del Estado, para su conocimiento y efectos legales
correspondientes.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presente Acuerdo entraréa en vigor a partir
de esta misma fecha.

ARTICULO SEGUNDO. Publiquese en el Periddico Oficial “El
Estado de Sinaloa”.
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Es dado en el Palacio del Poder Legislativo del Estado, en la ciudad de
Culiacan Rosales, Sinaloa, a los veintiocho dias del mes de agosto del

/ﬂ\ e ..E;Q:aiﬁiﬁwtm

DI ARIA DIPUTADA SECRETARIA
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El H. Congreso del Estado Libre y Soberano de Sinaloa, representado por su
Sexagésima Cuarta Legislatura, ha tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO NUMERO: 390

UNICO. Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 36, 37 y 38 de la Ley Organica
del Congreso del Estado de Sinaloa, es de aprobarse el nombramiento de la Diputada
Gloria Himelda Félix Niebla como Presidenta de la Mesa Directiva que seguira
funcionando durante el Tercer Afio de Ejercicio Constitucional de la Sexagésima Cuarta
Legislatura, quedando integrada de la manera siguiente:

Presidenta: Dip. Gloria Himelda Félix Niebla
Vice-Presidenta: Dip. Luz Maria Torres Noriega
Vice-Presidenta: Dip. Cecilia Covarrubias Gonzalez
Secretaria: Dip. Rita Fierro Reyes

Secretaria: Dip. Nela Rosiely Sanchez Sanchez
Pro-Secretaria: Dip. Maria Guadalupe Cézares Gallegos
Pro-Secretario: Dip. Sergio Mario Arredondo Salas

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Acuerdo surtira sus efectos a partir de la clausura de la Sesion
del Pleno en que se apruebe el mismo.

SEGUNDO. Publiquese en el Periodico Oficial "El Estado de Sinaloa®.
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Es dado en el Palacio del Poder Legislativo del Estado, en la ciudad de Culiacan,
Sinaloa, a los veintiocho dias del mes de agosto del afio dos mil veinticuatro.

e, NE%‘ES&JMANCHEZ

DIPUTADA SECRETARIA
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AYUNTAMIENTO
INSTITUTO PARA LA INCLUSION Y EL DESARROLLO DE LAS PERSONAS
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AVISOS JUDICIALES

JUZGADO SEGUNDO DE PRIMERA

INSTANCIA DEL RAMO CIVIL DEL

DISTRITO JUDICIAL DE MAZATLAN
EDICTO:

A LOS INTERESADOS:

Que en cumplimiento al auto de fecha
24 veinticuatro de abril del afio 2024 dos mil
veinticuatro, dictado en el expediente nimero
340/2024, relativo a las diligencias de
Informacién AD-PERPETUAM, promovida
ante este juzgado en la Via de Jurisdiccion
Voluntaria, se hace del conocimiento de los
interesados y a quienes se crean con derecho
a oponerse que MIREYDA GUADALUPE
LIZARRAGA CHAVEZ, promueva
promueva diligencias de Informacién Ad-
perpetuam, con el objeto de acreditar la
posesién del bien inmueble, consistente en:
Lote de terreno y construccién ubicado en calle
Lirio y calle Nardo (actualmente con niimero
5023, colonia Flores Magén, de esta ciudad,
con una superficie total de terreno 186.75
metros cuadrados y de la construccién 96.75
metros cuadrados, con clave catastral 011-
000-026-060-001-001, con las siguientes
medidas y colindancias: Al Noroeste: 8.30
metros colinda con calle Nardo, Al Sureste:
8.30 metros colinda con predio veinticuatro;
Al Noreste: 22.50 metros colinda con predio
dos, Al Suroeste: 22.50 metros colinda con calle
Lirio.

ATENTAMENTE
Mazatlén, Sin., Jun. 14 del 2024.

JUZGADO MIXTO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL DISTRITO JUDICIAL
DE ESCUINAPA
EDICTO

Convocase a quienes créanse con
derecho a oponerse a solicitud de JUANA
VIRGEN, respecto de un bien inmueble
(LOTE DE TERRENO URBANO Y LO EN

EL CONSTRUIDO), ubicado en Calle
Avenida de la Juventud sin nimero, colonia
centro de esta ciudad, con las siguientes
medidas y colindancias; AL NORESTE: 6.23
metros y colinda con Avenida de la Juventud:
AL SUR ESTE: 9.38 metros colinda con Jorge
Luis Gonzilez Galvin. AL SUR ESTE: 14.49
metros y colinda con propiedad de Karen
Janette Lépez y Paula Hernéndez Cisneros:
AL NOROESTE: 6.15 Metros y colinda con
Gregorio Mariscal Jiménez. ALNOR OESTE.
23.00 metros y colinda con Enrique Santin
Galindo, con clave catastral:- ES-014- 000-004-
030-023-001, teniendo una superficie total de
terreno de 149.50 metros cuadrados y una
superficie construida de 60.25 metros
cuadrados; fotografias de referencia
encuéntrese expuestas en los estrados de éste
Juzgado a su disposicién en Expediente
numero 39/2024.
Escuinapa, Sin., Jul. 08 del 2024.
SECRETARIA PRIMERA DEACUERDOS.

Lic. Anna Leticia Madero Aldace.
SEPT.2-13-23 R.No. 10376388

JUZGADO MIXTO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL DISTRITO JUDICIAL
DE EL FUERTE

EDICTO
Convocase quienes créanse derecho a
Juicio Sucesorio INTESTAMENTARIO a
bienes del de cujus SANTIAGO GOMEZ
PEREZ, presentarse deducir y justificar a este
Juzgado, expediente 631/2023, término
improrrogable treinta dias hébiles a partir hecha
ATENTAMENTE
El Fuerte, Sin., Ene. 09 de 2024
SECRETARIO PRIMERO
Luis Pastor Garcia Diaz

SEPT.2-13 R.No. 10060414

JUZGADO SEGUNDO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE AHOME
EDICTO:
Convocase a quienes créanse con
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derecho a Juicio Sucesorio
INTESTAMENTARIO a bienes de
EUSEBIO DE LA PAZ ANTUNA, quien
falleci6 el diecisiete de abril de dos mil
veinticuatro, presentarse a deducirlos y
justificarlos ante este Juzgado, expediente 781/
2024, término improrrogable de treinta dias a
partir de hecha la ultima publicacién de este
edicto.
ATENTAMENTE
SECRETARIO PRIMERO.

MC. Rosario Manuel Lépez Velarde
SEPT.2-13 R.No. 10376488

JUZGADO SEGUNDO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE AHOME

EDICTO:
Convocase a quienes créanse con
derecho a Juicio Sucesorio

INTESTAMENTARIO a bienes de
EUSEBIO DE LA PAZ ANTUNA, quien
fallecié el diecisiete de abril de dos mil
veinticuatro, presentarse a deducirlos y
Justificarlos ante este Juzgado, expediente 781/
2024, término improrrogable de treinta dias a
partir de hecha la Gltima publicacién de este
edicto.
ATENTAMENTE
SECRETARIO PRIMERO.

MC. Rosario Manuel Lopez Velarde
SEPT.2-13 R.No. 886269

JUZGADO SEGUNDO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE AHOME

EDICTO:
Convocase a quienes créanse con
derecho a Juicio Sucesorio

INTESTAMENTARIO a bienes de J.
SALVADOR COVARRUBIAS VALADEZ
Y/O SALVADOR COVARRUBIAS Y/O
SALVADOR COVARRUBIAS VALADEZ,
quien fallecié el doce de febrero de dos mil
veinticuatro y ALEJANDRA ESTRADA
FRANCO Y/O ALEJANDRA ESTRADA
DE COVARRUBIAS, quien fallecié el
veintisiete de diciembre de dos mil diecisiete,
presentarse a deducirlos y justificarlos ante este

Juzgado, expediente 0584/2024, término
improrrogable de treinta dias a partir de hecha
la tltima publicacion de este edicto.
ATENTAMENTE
SECRETARIASEGUNDA
Lic. Hedna Vianey Ruiz Acosta
SEPT2-13 R.No. 882099

JUZGADO TERCERO DE PRIMERA
INSTANCIA DE LO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE AHOME,
SINALOA.
EDICTO:

CONVOQUESE A QUIENES SE
CREAN CON DERECHO AL JUICIO
SUCESORIO INTESTAMENTARIO A
BIENES DE LUIS BERRELLEZA COTA Y/
O LUIS BERRELLEZA Y JULIA
GUTIERREZ RODRIGUEZ Y/O JULIA
GUTIERREZ Y/O JULIA GUTIERREZ DE
BERRELLEZA, EXPEDIENTE 106/2024,
TERMINO IMPRORROGABLE DE 30
TREINTA DIAS A PARTIR DE HECHA LA
ULTIMA PUBLICACION DE ESTE
EDICTO.

ATENTAMENTE
Los Mochis, Sin., Jul. 10 del 2024.
SECRETARIA SEGUNDA:
Diana Poleth Leyva Ayala.

SEPT. 2-13 R.No. 886402

JUZGADO TERCERO DE PRIMERA
INSTANCIA DE LO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE AHOME,
SINALOA.

EDICTO:
CONVOQUESE A QUIENES SE
CREAN CON DERECHO AL JUICIO
SUCESORIO INTESTAMENTARIO A
BIENES DE MARIA CATALINA
CASTILLO MEZA, EXPEDIENTE 788/
2024, TERMINO IMPRORROGABLE DE
30 TREINTA DiAS A PARTIR DE HECHA
LA ULTIMA PUBLICACION DE ESTE
EDICTO.
ATENTAMENTE
Los Mochis, Sin., Jul. 17 de 2024.
SECRETARIATERCERA:
Claudina Castro Meza.

SEPT.2-13 R.No. 886289
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JUZGADO TERCERO DE PRIMERA
INSTANCIA DE LO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE AHOME,
SINALOA.
EDICTO:

CONVOQUESE A QUIENES SE
CREAN CON DERECHO AL JUICIO
SUCESORIO INTESTAMENTARIO A
BIENES DE FELIPE DE JESUS
VALDERRAMA FIGUEROA,
EXPEDIENTE 763/2024, TERMINO
IMPRORROGABLE DE 30 TREINTA
DIAS A PARTIR DE HECHA LA ULTIMA
PUBLICACION DE ESTE EDICTO.

ATENTAMENTE
Los Mochis, Sin., Ago. 09 de 2024
SECRETARIA PRIMERO:
Lucio Antonio Acosta Duarte.

SEPT. 2-13 R. No. 886290

JUZGADO TERCERO DE PRIMERA
INSTANCIA DE LO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE AHOME,
SINALOA.
EDICTO:

CONVOQUESE A QUIENES SE
CREAN CON DERECHO AL JUICIO
SUCESORIO INTESTAMENTARIO A
BIENES DE MANUEL VEGA VALDEZ Y/
O MANUEL VEGA Y/O MANUEL
ADALBERTO VEGA Y/O MANUEL VEGA
BALDEZ Y MARIA BERRELLEZA
ALVAREZ Y/O MARIA BERRELLEZA Y/
O MARIA BERRELLEZA DE VEGA Y/O
BERRELLEZA Y/O MARIA B. DE VEGA
Y/O MARIA BERRELLEZA ALVIREZ Y/
O MARIA BERRELLEZA ALVARES,
EXPEDIENTE 856/2024, TERMINO
IMPRORROGABLE DE 30 TREINTA
DiAS A PARTIR DE HECHA LA ULTIMA
PUBLICACION DE ESTE EDICTO.

ATENTAMENTE
Los Mochis, Sin., Ago. 13 del 2024,

SECRETARIA SEGUNDA
Diana Poleth Leyva Ayala.

SEPT.2-13 R.No. 886513

JUZGADO TERCERO DE PRIMERA
INSTANCIA DE LO FAMILIAR DEL

DISTRITO JUDICIAL DE AHOME,
SINALOA.
EDICTO:

CONVOQUESE A QUIENES SE
CREAN CON DERECHO AL JUICIO
SUCESORIO INTESTAMENTARIO A
BIENES DE FERNANDO MACIAS GIL Y/
O FERNANDO MACIAS, EXPEDIENTE
82072024, TERMINO IMPRORROGABLE
DE 30 TREINTA DiAS A PARTIR DE
HECHA LA ULTIMA PUBLICACION DE
ESTE EDICTO.

ATENTAMENTE
Los Mochis, Sin., Ago. 09 de 2024
SECRETARIA PRIMERO:

Lucio Antonio Acosta Duarte.
SEPT. 2-13 R. No. 886556

JUZGADO PRIMERO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE CULIACAN,
SINALOA.

EDICTO

Convéquese a quienes créanse con
derecho INTESTAMENTARIO a bienes de
finado GLORIA LIZARRAGA ROJAS Y/O
GLORIA GUZMAN, para que se presenten
a deducirlos y justificarlos dentro del término
de treinta dias a partir de la Gltima publicacién
del edicto, Exp. 696/2024.

ATENTAMENTE
Culiacén, Sin., Jul. 11 del 2024.
SECRETARIA SEGUNDA

Teresita de Jesiis Andrés Gonzilez

SEPT.2-13 R.No. 10376434

JUZGADO PRIMERO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE CULIACAN,
SINALOA.
EDICTO

Convdquese a quienes créanse con
derecho INTESTAMENTARIO a bienes de
MARIA DE JESUS MORENO ESPINOZA,
para que se presenten a deducirlos y
justificarlos dentro del término de treinta dias
apartir de la dltima publicacién del edicto, Exp.
1033/2024.

ATENTAMENTE
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Culiacan, Sin., Ago. 21 de 2024.
SECRETARIA PRIMERA.
Lorena de Jesiis Rubio Gion.
SEPT.2-13 R. No. 10377008

JUZGADO SEGUNDO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE CULIACAN

EDICTO
Exp. No. 57/2024

Convéquese a quienes créanse con
derecho INTESTAMENTARIO a bienes de
JUAN RAMON FLORES PARRA, para que
se presenten a deducir y justificarlos dentro
del término de treinta dias a partir de la tiltima
publicacién del edicto del expediente 57/2024.

ATENTAMENTE
Culiacdn, Sin., Abr. 03 de 2024.
SECRETARIA TERCERA DE ACUERDOS.

Lic. Irlanda Yukie Alaniz Nevirez

SEPT.2-13 R.No. 10375503

JUZGADO SEGUNDO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE CULIACAN
EDICTO
Convéquese a quienes créanse con
derecho INTESTAMENTARIO a bienes de
EDUARDO GALVEZ RODRIGUEZ, para
que se presenten a deducir y justificarlos dentro
del término de treinta dias a partir de la dltima
publicacién del edicto del expediente niimero
902/2024.
ATENTAMENTE
Culiacén, Sin., Ago. 06 del 2024.
SECRETARIA PRIMERA DEACUERDOS

Lic, Carmen Guadalupe Aispuro.
SEPT.2-13 R.No. 10376382

JUZGADO SEGUNDO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE CULIACAN
EDICTO

Convéquese a quienes créanse con
derecho INTESTAMENTARIO a bienes de
SALVADOR DIAZ BARRIGA ZAMARA,
para que se presenten a deducir y justificar
los derechos hereditarios dentro del término
de treinta dias a partir de la Gltima publicacién
del edicto del expediente ndmero 13/2024.

ATENTAMENTE
Culiacén, Sin., Jun. 25 del 2024.
SECRETARIA PRIMERA
Lic. Carmen Guadalupe Aispuro.
SEPT.2-13 R. No. 10376607

JUZGADO SEGUNDO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE CULIACAN
EDICTO
Convéquese a quienes créanse con
derecho INTESTAMENTARIO a bienes de
ROSENDO ROCHA URIAS, para que se
presenten a deducir y justificarlos dentro del
término de treinta dias a partir de la dltima
publicacion del edicto del expediente nimero
812/2024.
ATENTAMENTE
Culiacan, Sin., Jul. 10 del 2024.
SECRETARIA PRIMERA DEACUERDOS

Lic. Carmen Guadalupe Aispuro.
SEPT.2-13 R.No. 10376521

JUZGADO TERCERO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE CULIACAN
EDICTO

Convdéquese a quien se crea con
derecho INTESTAMENTARIO a bienes de
ANGEL LUPIO LABRADA, quien fallecié
el dia 05 cinco de julio de 2022 dos mil
diecinueve, para que se presente a deducir y
justificar dentro del término de treinta dias a
partir de la altima publicacion del edicto,
expedente nimero 285/2024.

ATENTAMENTE
Culiacén, Sin., Jun. 21 del 2024.
SECRETARIA SEGUNDA DEACUERDOS.

Alejandra Sarahi Arellano Murillo.

SEPT.2-13 R.No. 10376437

JUZGADO CUARTO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE CULIACAN
EDICTO

Convéquese a quienes créanse con
derecho INTESTAMENTARIO a bienes de
LUIS ALFREDO ORTIZ ACOSTA,
presentarse a deducirlos y justificarlos dentro
del término de treinta dias a partir de la dltima
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publicacién del edicto, expediente 783/2024.

ATENTAMENTE
Culiacén, Sin., Ago. 09 del 2024
SECRETARIA PRIMERA
Maria del Carmen Inés Ruiz Parodi
SEPT.2-13 R.No. 10376496

JUZGADO CUARTO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE CULIACAN

EDICTO.

Convéquese a quienes créanse con
derecho INTESTAMENTARIO a bienes de
ALBERTO MARQUEZ JACOBO, para que
se presenten a deducir y justificarlos dentro
del término de 30 treinta dias, contados a partir
de la Gltima publicacién del edicto, expediente
nimero 969/2024.

ATENTAMENTE
Culiacén, Sin., Ago. 20 del 2024.
SECRETARIA TERCERA DEACUERDOS,
Angélica Morales Gastélum.
SEPT.2-13 R.No. 10376815

JUZGADO CUARTO DE PRIMERA

INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL

DISTRITO JUDICIAL DE CULIACAN |
EDICTO.

Convéquese a quienes créanse con
derecho INTESTAMENTARIO a bienes de
CRISTOBAL GONZALEZ BELTRAN, para
que se presenten a deducir y justificarlos dentro
del término de 30 treinta dias, contados a partir
de la dltima publicacién del edicto, expediente
nimero 870/2024.

ATENTAMENTE
Culiacén, Sin., Ago. 14 del 2024.
SECRETARIA TERCERA DEACUERDOS.

Angélica Morales Gastélum.
SEPT.2-13 R.No. 10163961

JUZGADO CUARTO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE CULIACAN
EDICTO

Convéquese a quienes se crean con
derecho TESTAMENTARIO a bienes del
finado JUAN CARLOS LOPEZ LOPEZ,
para que se presenten a deducir y justificarlos
dentro del término de treinta dias a partir de la

altima publicacién del edicto, expediente 905/
2024.

ATENTAMENTE
Culiacén, Sin., Ago. 06 de 2024
SECRETARIA SEGUNDA
. Marisol Manzo Rocha.
SEPT.2-13 R No. 10376489

JUZGADO MIXTO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL DISTRITO JUDICIAL
NAVOLATO, SINALOA

EDICTO
Exp. No. 854/2024

Convéquense quienes créanse con
derechos a juicio Sucesorio
INTESTAMENTARIO a bienes de los
finados JOSE MARIA ACOSTA VILLA Y
JUANA CASTILLO LEON, presentarse a
deducirlos y justificarlos ante este Juzgado,
dentro término improrrogable treinta dias a
partir de hecha la Gltima publicacién del edicto.

ATENTAMENTE
Navolato, Sin., Ago. 12 de 2024
SECRETARIA SEGUNDA
Lic. Lucero Licona Ramos.

SEPT.2-13 R.No. 10376393

JUZGADO MIXTO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL DISTRITO JUDICIAL
NAVOLATO, SINALOA

EDICTO
Exp. No. 855/2024
Convéquense quienes créanse con
derechos a  juicio Sucesorio

INTESTAMENTARIO a bienes del finado
IGNACIO GARCIA LOPEZ, presentarse a
deducirlos y justificarlos ante este Juzgado,
dentro término improrrogable treinta dias a
partir de hecha la Gltima publicacion del edicto.
ATENTAMENTE
Navolato, Sin., Ago. 08 del afio 2024
SECRETARIA PRIMERA
Lic. Ana Maria Arias Salas.
SEPT.2-13 R.No. 10376456

JUZGADO MIXTO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL DISTRITO JUDICIAL
NAVOLATO, SINALOA

Exp. No. 824/2024
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EDICTO
Convdquense quienes créanse con
derechos a juicio Sucesorio

INTESTAMENTARIO a bienes de la finada
CORNELIA GUICHO JACOBO, presentarse
a deducirlos y justificarlos ante este Juzgado,
dentro término improrrogable treinta dias a
partir de hecha la dltima publicacién del edicto.
ATENTAMENTE
Navolato, Sin., Ago. 12 de 2024
SECRETARIASEGUNDA

Lic. Lucero Licona Ramos.

SEPT.2-13 R.No. 10376618

JUZGADO MIXTO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL DISTRITO JUDICIAL
NAVOLATO, SINALOA

Exp. No. 213/2024

EDICTO
Convéquense quienes créanse con
derechos a juicio Sucesorio

INTESTAMENTARIO a bienes de los
finados NORMA ALICIA RAMOS
HERRERA Y ROMEL ENRIQUE
LIZARRAGA VALENZUELA, presentarse
a deducirlos y justificarlos ante este Juzgado,
dentro término improrrogable treinta dias a
partir de hecha la tltima publicacion del edicto.
ATENTAMENTE
Navolato, Sin., Mzo. 20 del afio 2024
SECRETARIA PRIMERA

Lic. Ana Maria Arias Salas.

SEPT.2-13 R.No. 10376517

JUZGADO MIXTO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL DISTRITO JUDICIAL
NAVOLATO, SINALOA

Exp. No. 456/2024

EDICTO
Convéquense quienes créanse con
derechos a juicio Sucesorio

INTESTAMENTARIO a bienes del finado
JOSE MIGUEL HERNANDEZ BUENO,
presentarse a deducirlos y justificarlos ante este
Juzgado, dentro término improrrogable treinta
dias a partir de hecha la Gltima publicacién del
edicto.

ATENTAMENTE
Navolato, Sin., Myo. 23 de 2024

SECRETARIA SEGUNDA
Lic. Lucero Licona Ramos.

SEPT.2-13 R.No. 10376516

JUZGADO PRIMERO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE MAZATLAN
EDICTO
Convoquese a quienes se crean con
derecho al Juicio SUCESORIO
INTESTAMENTARIO A BIENES DE
RAUL SANCHEZ ZARAGOZA,
presentarse a deducirlos y justificarlos ante éste
Juzgado, en el expediente nimero 828/2024
que en el término improrrogable de (30) treinta
dias a partir de hecha la altima publicacién en
éste EDICTO.
ATENTAMENTE
Mazatlan, Sin., Jul. 10 de 2024
SECRETARIO SEGUNDO DEACUERDOS

Lic. Santiago Osuna Ramos.
SEPT.2-13 R.No. 1129888

JUZGADO PRIMERO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE MAZATLAN

EDICTO:
Convéquese a quienes se crean con
derecho al Juicio SUCESORIO

INTESTAMENTARIO A BIENES DE
VERONICA VAZQUEZ PIMENTEL,
presentarse a deducirlos y justificarlos ante éste
Juzgado, en el expediente numero 752/2024
que en CIA DEL FAMO FAMILIAR el
término improrrogable de (30) treinta dias a
partir de hecha la dltima publicacion en éste
EDICTO.
ATENTAMENTE
Mazatlan, Sin., Jul. 01 de 2024
SECRETARIO SEGUNDO DEACUERDOS

Lic. Santiago Osuna Ramos.

SEPT.2-13 R.No. 10376545

JUZGADO PRIMERO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE MAZATLAN

EDICTO:
Convdquese a quienes se crean con
derecho al Juicio SUCESORIO

INTESTAMENTARIO A BIENES DE
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JUAN RAMON TIRADO PAEZ,
presentarse a deducirlos y justificarlos ante éste
Juzgado, en el expediente niimero 852/2024
que en el término improrrogable de (30) treinta
dias a partir de hecha la Gltima publicacién en
éste EDICTO.
ATENTAMENTE
Mazatlén, Sin., Jul. 11 de 2024
SECRETARIO SEGUNDO DEACUERDOS

Lic. Santiago Osuna Ramos.

SEPT.2-13 R.No. 10376623

JUZGADO PRIMERO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE MAZATLAN

EDICTO:
Convéquese a quienes se crean con
derecho al Juicio SUCESORIO

INTESTAMENTARIO A BIENES DE
MARIA SANCHEZ CASTILLO Y/O
MARIA SANCHEZ, presentarse a deducirlos
y justificarlos ante éste Juzgado, en el
expediente nimero 854/2024 que en el término
improrrogable de (30) treinta dias a partir de
hecha la dltima publicacién en éste EDICTO.
ATENTAMENTE
Mazatlan, Sin., Jul. 09 de 2024
SECRETARIO SEGUNDO DEACUERDOS

Lic. Santiago Osuna Ramos.
SEPT.2-13 R.No. 1128965

JUZGADO SEGUNDO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE MAZATLAN

EDICTO
Convécase a quienes se crean con
derecho al Juicio SUCESORIO

INTESTAMENTARIO a bienes del extinto
GUADALUPE GONZALEZ GONZALEZ
Y/O JOSE GUADALUPE GONZALEZ
GONZALEZ presentarse a deducirlos y
justificarlos ante este Juzgado, en el expediente
niimero 448/2024 en un término improrrogable
de (30) Treinta dias a partir de hecha la Gitima
publicacién de este EDICTO.
ATENTAMENTE
Mazatlén, Sin., Jun. 25 de 2024

SECRETARIO SEGUNDODEACUERDOS

Lic. Christian Roberto Brisefio Guevara
SEPT.2-13 R.No. 1128555

JUZGADO SEGUNDO DE PRIMERA

INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL

DISTRITO JUDICIAL DE MAZATLAN
EDICTO

LUIS FERNANDO BARRON ROJO.

DOMICILIO IGNORADO.

Se les convoca para que se presenten
ante este H. Juzgado a deducir y justificar
derechos hereditarios relativo al Juicio
Sucesorio INTESTAMENTARIO a bienes de
la extinta SIMON BARRON DURAN, en el
expediente nimero 863/2023, en un término
improrrogable de (30) Treinta dias a partir de
hecha la Gltima publicacién de este EDICTO.

ATENTAMENTE
Mazatlan, Sin., Jul. 18 de 2024
SECRETARIA PRIMERA DEACUERDOS

Lic. Maria Concepcién Lizdrraga Galindo
SEPT.2-13 R.No. 1128949

JUZGADO TERCERO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE MAZATLAN

EDICTO

Convocase a quienes se crean con
derecho en el juicio promovido en via
tramitacion especial en el ejercicio de la accién
SUCESION LEGITIMA a bienes de JAVIER
GONZALEZ TIRADO Y/O JAVIER
GONZALEZ Y FLORENCIA TIRADO
SALAS Y/O FLORENCIA TIRADO, para
que se presenten a deducirlos y justificarlos
ante este juzgado, en el expediente 146/2024
en un término improrrogable de treinta dias a
partir de hecha la Gltima publicacién de este
edicto.

Mazatlén, Sin., Jun. 03 de 2024.
SECRETARIA SEGUNDA DEACUERDOS.

Isis Abigail Ldpez Herndndez.
SEPT.2-13 R.No. 1129079

JUZGADO TERCERO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE MAZATLAN
EDICTO
Convocase a quienes se crean con
derecho al juicio de tramitacién especial en el
ejercicio de la acciéon de SUCESION
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LEGITIMA a bienes de RENE CRISTOBAL
HERMOSILLO LIZAMA presentarse a
deducirlos y justificarlos ante este juzgado, en
el expediente 845/2024 en un término
improrrogable de treinta dias a partir de hecha
la Gltima publicaci6n de este edicto.
Mazatlan, Sin., Ago. 09 de 2024
SECRETARIA PRIMERA DEACUERDOS

Yesenia Guadalupe Mayorquin Sarabia
SEPT.2-13 R.No. 10376596

JUZGADO MIXTO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL DISTRITO JUDICIAL
DE COSALA
EDICTO
Convocase a los interesados que se
crean con derecho a la herencia del finado
RAMON LEY VA ESCOBAR, radicado bajo
el expediente nimero 60/2024, Sucesorio
INTESTAMENTARIO, presentarse a deducir
y justificar derechos dentro del término de 30
treinta dias a partir de la fecha altima
publicacion del presente edicto.
ATENTAMENTE
Cosala, Sin., Jul. 17 del 2024.
SECRETARIO DEACUERDOS

Lic. Efrain Avitia Ldpez

SEPT.2-13 R.No. 10376420

JUZGADO MIXTO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL DISTRITO JUDICIAL
DE ESCUINAPA
EDICTO

Convocase quienes créanse con
DERECHO A BIENES del finado JOSE
GILBERTO SANCHEZ GONZALEZ,
presentarse a deducirlos y justificarlos ante este
Juzgado, en el expediente nimero 478/2020,
término improrrogable de treinta dias a partir
de la fecha dltima publicacién de este edicto.

Escuinapa, Sin., Oct. 03 del 2023.
SECRETARIA SEGUNDO DEACUERDOS.

Lic. Juan Carlos Osuna Lizdrraga.
SEPT.2-13 R.No. 1128989

JUZGADO MIXTO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL DISTRITO JUDICIAL
DE ESCUINAPA
EDICTO
Convocase quienes créanse con

DERECHO A BIENES de la finada MA.
ESTHELA GONZALEZ Y MARIA
ESTHELA GONZALEZ INDA, presentarse
a deducirlos y justificarlos ante este Juzgado,
en el expediente numero 345/2024, término
improrrogable de treinta dias a partir de la fecha
ultima publicacién de este edicto.
Escuinapa, Sin., Ago. 13 del 2024.
SECRETARIA PRIMERA DEACUERDOS.

Lic. Anna Leticia Madero Aldaco.
SEPT.2-13 R.No. 10061407

JUZGADO MIXTO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL DISTRITO JUDICIAL
DE ESCUINAPA
EDICTO

Convocase quienes créanse con
DERECHO A BIENES del finado JOAQUIN
HERNANDEZ GRAVE, presentarse a
deducirlos y justificarlos ante este Juzgado, en
el expediente nimero 335/2024, término
improrrogable de treinta dias a partir de la fecha
Gltima publicacion de este edicto.

Escuinapa, Sin., Jul. 11 del 2024,
SECRETARIA PRIMERA DEACUERDOS.

Lic. Anna Leticia Madero Aldaco.
SEPT.2-13 R. No. 10061387

JUZGADO MIXTO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL DISTRITO JUDICIAL
DE ROSARIO

EDICTO.

Convocase a quiénes créanse con
derecho a oponerse en juicio de
TRAMITACION ESPECIAL
MODIFICACION DE ACTA DE
NACIMIENTO. Promovido por MARIA DE
JESUS LIZARRAGA TAPIA. Para que se
asiente el nombre correcto de los progenitores
de la promovente MARIA DE JESUS
LIZARRAGA TAPIA, a fin de que se asiente
correctamente la fecha de registro de la
promovente que lo es 31 treinta y uno de marzo
de 1978 y fecha de nacimiento correcta 25
veinticinco de diciembre de 1977 mil
novecientos setenta y siete. Expediente nimero
326/2024 bienes tendran derecho a intervenir
en el negocio, cualquiera que sea el estado del
mismo mientras no exista Sentencia
Ejecutoriada.
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ATENTAMENTE
El Rosario, Sin., Ago. 07 del 2024.
LA SECRETARIA SEGUNDA DEACUERDOS.
Licenciada Jazmin Araceli Ldpez Durdn.
SEPT.2 R.No. 10376483

JUZGADO CUARTO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO CIVIL DEL
DISTRITO JUDICIAL DE CULIACAN
EDICTODE REMATE

Que en el expediente nimero 571/2019,
formado al juicio sumario civil hipotecario,
promovido ante este Juzgado por BANCO
SANTANDER MEXICO, SOCIEDAD
AN.ONIMA, INSTITUCION DE BANCA
MULTIPLE, GRUPO FINANCIERO
SANTANDER MEXICO, en contra del C.
HECTOR MANUEL LOPEZ MIZQUEZ Y
MARIA ZERAFINA CARDENAS
TERRAZA, se ordené sacar a REMATE EN
PRIMERA ALMONEDA el bien inmueble
que a continuacion se describen: Lote de
terreno y construccion, identificado con el
numero 03, de lamanzana 15, ubicado en calle
Manantial de Tenochtitlan, nimero 4312,
fraccionamiento Villas del Manantial, de esta
ciudad, con superficie de terreno 104.00
metros cuadrados, construccion 76.89 metros
cuadrados, clave catastral 7000-036-422-003-
001, de Culiacén Sinaloa, con las siguientes
medidas y colindancias. SURESTE: 6.50
metros linda con lote 5. NORESTE: 16:00
metros linda con lote 4 SUROESTE: 16:00
metros linda con lote 2. NOROESTE: 6:50
metros, linda con avenida Tenochtitlan. El cual,
se encuentra registrado ante la Oficina del
Registro Piblico de la Propiedad y del
Comercio de esta municipalidad, bajo el folio
electrénico 59230.movimiento 1. Es postura
legal para el remate la cantidad de $ 233,333.33
(DOSCIENTOS TREINTA Y TRES MIL
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS
33/100 MONEDA NACIONAL), La
almoneda se verificard en el local que ocupa
este Juzgado, sito en Avenida Lazaro Céardenas,
No.891 Sur, Edificio “B”, Primer Piso, Centro
Sinaloa, de esta Ciudad, a las 13:00 horas del
diecisiete de septiembre del afio en curso. SE
SOLICITAN POSTORES.

ATENTAMENTE
Culiacan, Sin., Jul. 16 de 2024
SECRETARIA PRIMERA DEACUERDOS
Lic. Elsa Guadalupe Osuna Medina
SEPT.2 R.No. 10375705

JUZGADO SEGUNDO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO CIVIL DEL
DISTRITO JUDICIAL DE MAZATLAN
EDICTODEREMATE

Que en el expediente nimero 69/2020,
relativo al juicio Sumario Civil Hipotecario,
promovido ante este Juzgado por BBVA
MEXICO, SOCIEDAD ANONIMA,
INSTITUCION DE BANCA MULTIPLE,
GRUPO FINANCIERO BBVA MEXICO, en
contra de MARIA ELVIRA GUZMAN
SEGOVIA, por el pago de pesos y demés
consecuencias legales, se ordend sacar a
REMATE EN PRIMERA ALMONEDA, el
siguiente bien inmueble: Finca Urbana y Lote
de Terreno ubicado en calle Arcadia, nimero
24207-A, Lote niimero 15, unidad 30, Manzana
66, del Conjunto Habitacional en Condominio
del Fraccionamiento Santa Fe, de esta ciudad,
con una superficie de 40.58 1 metros cuadrados,
con las siguientes medidas y colindancias: Al
Noreste: 10.00 diez metros, con vivienda
ubicada en calle Arcadia nimero 24209; Al
Sureste: 2.59 dos metros con cincuenta y nueve
centimetros, quicbra al noroeste en 0.30 treinta
centimetros, quiebra al sureste en 1.30 un
metro con treinta centimetros, quiebra al
noroeste en 1.45 un metro con cuarenta y cinco
centimetros, quiebra al sureste en 0.11 once
centimetros con drea coman; Al Suroeste: 8.90
ocho metros con noventa centimetros, con
vivienda ubicada en calle Arcadia nimero
24207; Al Noroeste: 4.00 cuatro metros, con
vivienda ubicada en Boulevard Santa Ménica
nimero 24206-A; inscrito ante el Registro
Publico de la Propiedad y del Comercio bajo
el nimero 148, tomo 1003, seccién Primera,
de fecha 28 veintiocho de febrero del afio 2012
dos mil doce. El inmueble de referencia tiene
un pro indiviso del 2.536% (dos punto
quinientos treinta y seis por ciento) sobre las
dreas comunes que le corresponde al conjunto
habitacional en condominio. Se hace del
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conocimiento del pablico en general que el
inmueble mencionado precedentemente consta
de cochera descubierta, sala-comedor, cocina,
bailo completo, una recamara y patio de
servicio. Ser4 postura legal para el remate la
cantidad de $293,533.33 (DOSCIENTOS
NOVENTA Y TRES MIL QUINIENTOS
TREINTA Y TRES PESOS 33/100
MONEDA NACIONAL), importe de las dos
terceras partes del valor del bien sujeto a cédula
hipotecaria. Dicho remate tendréa verificativo
en el local de este Juzgado a las 11:00 once
horas del dia 12 doce de septiembre del afio
2024 dos mil veinticuatro, en el local del
Juzgado Segundo de Primera Instancia del
Ramo Civil, con domicilio ampliamente
conocido en la Segunda Planta de la Unidad
Administrativa de Gobierno de esta ciudad.
ATENTAMENTE
Mazatléan, Sin., Ago. 15 de 2024.
LA SECRETARIA PRIMERA DE ACUERDOS.

Lic. Rebeca Ochoa Viera

SEPT.2 R. No. 10376790

JUZGADO QUINTO DE PRIMERA

INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL

DISTRITO JUDICIAL DE CULIACAN
EDICTO

José Antonio Ruiz Saavedra.

Domicilio Ignorado.

Notifiquesele con fundamento en el
articulo 162 Fraccion VI del Cédigo Procesal
Familiar demanda por Juicio de
TRAMITACION ESPECIAL DIVORCIO
JUDICIAL promovido en su contra por
MIRTHA KARINA SHINAGAWA
GARCIA, en el cual se le Emplaza para que
dentro del término de 09 NUEVE DIAS
contados a partir del décimo dia de hecha la
Gltima publicacién de contestacién a la
demanda dirigido al Expediente 1692/2023,

Queda a disposicién de la Secretaria de este
Juzgado copias de traslado.

ATENTAMENTE
Culiacén, Sin., Ago. 12 del 2024.
SECRETARIAPRIMERA
Zulma Deyanira Sotelo Armenta
AGO.30SEPT.2 R.No. 10376238

JUZGADO SEXTO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO CIVIL DEL
DISTRITO JUDICIAL DE CULIACAN
EDICTODE EMPLAZAMIENTO
AMYRA MARTINA MONTOYA ROJO.

DOMICILIO IGNORADO.

Que en el Expediente nimero 606/2022,
relativo al JUICIO SUMARIO CIVIL
HIPOTECARIO, promovido ante este
Juzgado por ADMINISTRADORA FOME 2,
SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD
LIMITADA DE CAPITAL VARIABLE, en
contra d¢ AMYRA MARTINA MONTOYA
ROJO y DANIEL CORRALES
ALVARADO, se ordené Emplazérsele a
Juicio a AMYRA MARTINA MONTOYA
ROJO, para que dentro del término de (07)
SIETE DIAS comparezca a este Juzgado sito
en Avenida Lazaro Céardenas nimero 891 Sur,
Centro Sinaloa de esta ciudad de Culiacén,
Sinaloa, (Palacio de Justicia), a producir
contestacion y a oponer excepciones,
previniéndosele para que en su primer escrito
sefiale domicilio en esta Ciudad para oir y
recibir notificaciones y que de no hacerlo, las
sucesivas se le haran en la forma prevista por
la Ley; surtiendo sus efectos el emplazamiento
a partir del décimo dia de hecha la dltima
publicacion del edicto y la entrega.

ATENTAMENTE
Culiacan, Sin., Myo. 06 de 2024.
SECRETARIASEGUNDA

Lic. Abigail Montoya Romero.
AGO.30SEPT.2 R.No. 10376110

JUZGADO PRIMERO DE PRIMERA

INSTANCIA DEL RAMO CIVIL DEL

DISTRITO JUDICIAL DE CULIACAN
EDICTOS:

Que en el expediente nimero 136/2024,
relativo a diligencias de JURISDICCION
VOLUNTARIA (INFORMACION AD-
PERPETUAM), para acreditar la posesion de
un bien inmueble, promovido ante este juzgado
por RITA CESAREA ESQUERRA URREA.
Se hace del conocimiento a los interesados que
RITA CESAREA ESQUERRA URREA,
promueve las presentes diligencias, con el
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objeto de acreditar la posesion de la finca
urbana que a continuacion se describe:

Solar urbano localizado por la calle
sonora (anteriormente denominada tamaulipas)
namero 12238, de la colonia Aguaruto viejo,
perteneciente a la sindicatura de Aguaruto, de
esta ciudad de Culiacén, Sinaloa, y la cual
cuenta con la clave catastral namero 007-060-
001-024-004-001, con superficie de terreno de
120.00 metros cuadrados (ciento veinte metros
cuadrados) segln catastro y segin ultimo
levantamiento la superficie de 137.49 metros
cuadrados (ciento treinta y siete metros
cuarenta y nueve centimetros), y con una
superficie de construccién de 186.21 metros
cuadrados, con las siguientes medidas y
colindancias:

Segin catastro tiene una superficie
120.00 m2:

Al Norte.- mide 8.00 metros (ocho
metros) y linda con calle Sonora.

Al Sur.- mide 8.00 metros (ocho metros)
y linda con lote nimero 2 (dos), posesién de
Evangelina Villegas Ruiz.

Al Oriente.- mide 15.00 metros (quince
metros) y linda con lote 3 (tres), posesién de
Magdalena Tapia Barraza.

Al Poniente.- mide 15.00 metros (quince
metros) y linda con lote 2 (dos), posesién de
Evangelina Villegas Ruiz.

Y de acuerdo al levantamiento
topogréfico con coordenadas U.T.M. expedido
por la arquitecta Sonia Patricia Félix Ortega,
quien cuenta con cedula profesional nimero
01501816; tiene una superficie de 137.49
metros cuadrados, con las siguientes medidas
y colindancias:

Al Norte.- mide 9.10 metros (nueve
metros punto diez centimetros) y linda con
calle Sonora.

Al Sur.- mide 8.39 metros (ocho metros
punto treinta y nueve centimetros) y linda con
lote numero 2 (dos), posesién de Evangelina
Villegas Ruiz.

Al Oriente.- mide 15.84 metros (quince
metros punto ochenta y cuatro centimetros) y

linda con lote 3 (tres), posesién de Magdalena
Tapia Barraza.

Al Poniente.- mide 15.59 metros (quince
metros punto cincuenta y nueve centimetros)
y linda con lote 2 (dos), posesién de Evangelina
Villegas Ruiz.

Se hace saber al puiblico que el plano y
las fotografias del inmueble, se encuentran
expuestos en los estrados de este Juzgado.

ATENTAMENTE
Culiacén, Sin., Jul. 18 de 2024.
SECRETARIA SEGUNDA

Lic. Rosa Isela Cdrdenas Flores.
AGO.23 SEPT. 2-13 R.No. 10375708

JUZGADO MIXTO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL DISTRITO JUDICIAL
DE COSALA
EDICTO

Se convoca a quien tenga derecho a
oponerse a la solicitud de INFORMACION
AD- PERPETUAM, en Via Jurisdiccion
Voluntaria, presentada por ELOISA
ONTIVEROS AGUIRRE, con el objeto de
acreditar y justificar la posesién y pleno
dominio de una finca urbana, ubicada en calle
Prolongacién Leyva Solano y Callején Sin
Nombre, Colonia Centro de esta ciudad de
Cosald, Sinaloa, consiste en una finca urbana
con una superficie de 1,396.51 metros
cuadrados y una superficie construida de 95.31
metros cuadrados, con la clave catastral 009-
000-002-042-006-001, con las siguientes
medidas y colindancias: Al Norte: en linea
quebrada cuatro medidas, 26.20 metros colinda
con lote 18 (Ramén Dolores Corrales Corrales),
9.50 metros 3.60 metros con lote 07 (Leonor
Valenzuela Lépez) y 18.55 metros con lote 02
(Calixto Martinez Nafiez); Al Sur: en linea
quebrada tres medidas 20.70 metros, 17.70
metros y 20.50 metros, colinda con lote 01
(Propiedad Privada). Al Oriente: en linea
quebrada dos medidas 16.40 metros, 17.35
metros, colinda con lote 05 (Francisco Trujillo
Edesa). Al Poniente: mide 18.50 metros y
colinda con calle Vicente Suarez (calle sin
nombre o callejon sin nombre); haciéndose
saber al Pablico que una copia del plano del
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inmueble se encuentra expuesto en los
Estrados de éste Tribunal. Expediente Namero
40/2024.

ATENTAMENTE
Cosalé, Sin., Ago. 6 del 2024.
SECRETARIO DEACUERDOS.
Lic. Efrain Avitia Lopez
AGO.23 SEPT.2-13 R.No. 10375747

JUZGADO SEGUNDO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE AHOME

EDICTO:
Convocase a quienes créanse con
derecho a  Juicio SUCESORIO

INTESTAMENTARIO a bienes de
ALEJANDRINA PANDURO GARCIA y/o
ALEJANDRINA PANDURO DE RUBIO y/
0 ALEJANDRINA PANDURO, quien fallecié
¢l once de febrero de dos mil ocho, presentarse
a deducirlos y justificarlos ante este Juzgado,
expediente 0694/2024, término improrrogable
de TREINTA DIAS a partir de hecha la Gltima
publicacién de este edicto.
ATENTAMENTE
SECRETARIASEGUNDA

Lic. Hedna Vianey Ruiz Acosta
AGO.23 SEPT.2 R.No. 10375560

JUZGADO SEGUNDO DE PRIMERA

INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL

DISTRITO JUDICIAL DE AHOME
EDICTO:

Convocase a quienes créanse con
derecho a Juicio SUCESORIO
INTESTAMENTARIO a bienes de LUIS
ALFONSO QUIROZ BOJORQUEZ, quien
falleci6 el dieciocho de enero de dos mil
veintidés, presentarse a deducirlos y
Justificarlos ante este Juzgado, expediente 792/
2024, término improrrogable de TREINTA
DIAS a partir de hecha la Giltima publicacién
de este edicto.

ATENTAMENTE
SECRETARIO PRIMERO.

MC. Rosario Manuel Lépez Velarde
AGO.23 SEPT.2 R.No. 10375732

JUZGADO TERCERO DE PRIMERA
INSTANCIA DE LO FAMILIAR DEL

DISTRITO JUDICIAL DE AHOME,
SINALOA.
EDICTO:

CONVOQUESE A QUIENES SE
CREAN CON DERECHO AL JUICIO
SUCESORIO INTESTAMENTARIO A
BIENES DE JUAN CARLOS CASTILLO
LEDESMA, EXPEDIENTE 647/2024,
TERMINO IMPRORROGABLE DE 30
TREINTA DiAS A PARTIR DE HECHA LA
ULTIMA PUBLICACION DE ESTE
EDICTO.

ATENTAMENTE
Los Mochis, Sin., Jun. 14 de 2024.
SECRETARIO PRIMERO:

Lucio Antonio Acosta Duarte.
AGO.23SEPT.2 R.No. 10375719

JUZGADO SEGUNDO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE GUASAVE

EDICTO
Convéquese quienes se crean con
derecho al juicio SUCESORIO

INTESTAMENTARIO a bienes de
MARGARITA COTA ROSAS y/o
MARGARITA COTA, quien fallecié el 01 de
Febrero del 2021, a deducir y justificar sus
derechos hereditarios en este juzgado dentro
del término de 30 TREINTA DIAS, contados
a partir de hecha la altima publicacién del
edicto. Articulos 488, 493 y 495 del Cédigo de
Procedimientos Familiares para el Estado de
Sinaloa. Expediente 547/2024.

ATENTAMENTE

Guasave, Sin., Jul. 18 del 2024.
SECRETARIA PRIMERA

Lic. Araceli Beltrdn Obeso.
AGO.23 SEPT.2 R.No.216757

JUZGADO SEGUNDO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE GUASAVE

EDICTO
Convéquese quienes se crean con
derecho al juicio SUCESORIO

INTESTAMENTARIO a bienes de JOSE
RAMON SOTELO LEAL, quien falleci6 el
22 de Junio del 2007, a deducir y justificar sus
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derechos hereditarios en este juzgado dentro
del término de 30 TREINTA DIAS, contados
a partir de hecha la tltima publicacién del
edicto. Articulos 488, 493 y 495 del Cédigo de
Procedimientos Familiares para el Estado de
Sinaloa. Expediente 500/2024.

ATENTAMENTE

Guasave, Sin., Jul. 02 del 2024,
SECRETARIO SEGUNDO.

Lic, Ivdn Israel Ibarra Flores.
AGO. 23 SEPT.2 R.No. 10375546

JUZGADO MIXTO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL DISTRITO JUDICIAL
DE SALVADOR ALVARADO

EDICTO

Se convoca a quienes se crean con
derecho en la herencia del Juicio SUCESORIO
INTESTAMENTARIO a bienes de DEISY
ROJO PACHECO, a efecto de que deduzcan
y justifiquen ante este Juzgado sus derechos
hereditarios, en el expediente nimero 269/
2024, dentro del término de TREINTA DiAS,
contados a partir de la Gltima publicacién de
este edicto.

ATENTAMENTE
Guamdchil, Salv. Alv,, Sin., Myo. 03 de 2024.
SECRETARIA TERCERA DEACUERDOS

Lic. Julieta Aguilar Palazuelos.
AGO.23SEPT.2 R.No. 10375564

JUZGADO MIXTO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL DISTRITO JUDICIAL
DE SALVADOR ALVARADO
EDICTO
Se convoca a quienes se crean con
derecho en la herencia del Juicio SUCESORIO
INTESTAMENTARIO a bienes de JULIAN
GAXIOLA LOPEZ y/o JULIAN GAXIOLA,
a efecto de que deduzcan y justifiquen ante
este Juzgado sus derechos hereditarios, en el
expediente nimero 665/2024, dentro del
término de TREINTA DIAS, contados a partir
de la dltima publicacion de este edicto.
ATENTAMENTE
Guamiichil, Salv. Alv., Sin., Ago. 07 de 2024.
SECRETARIO SEGUNDO DEACUERDOS.

Dr. en Dcho. Josué Santos Gonzdlez
AGO.23SEPT.2 R.No. 10375778

JUZGADO MIXTO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL DISTRITO JUDICIAL
DE SALVADOR ALVARADO
EDICTO
Se convoca a quienes se crean con
derecho en la herencia del Juicio SUCESORIO
INTESTAMENTARIO a bienes de
HERMELINDA PENUELAS PENUELAS
y/o HERMELINDA PENUELAS, a efecto
de que deduzcan y justifiquen ante este
Juzgado sus derechos hereditarios, en el
expediente nimero 469/2024, dentro del
término de TREINTA DIAS, contados a partir
de la dltima publicacién de este edicto.
ATENTAMENTE
Guamiichil, Salv. Alv., Sin., Jul. 08 de 2024.
SECRETARIO SEGUNDO DE ACUERDOS.

Dr. en Dcho. Josué Santos Gonzilez
AGO.23SEPT.2 R.No. 10375620

JUZGADO MIXTO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL DISTRITO JUDICIAL
DE MOCORITO

EDICTO
Convécase a quienes créanse con
derecho a juicio SUCESORIO

INTESTAMENTARIO a bienes de MARIA
CASTRO ANGULO y ELENO CASTRO
GASTELUM, presentarse a deducirlos y
justificarlos ante este Juzgado, en el expediente
nGmero 122/2024. Término improrrogable de
30 TREINTA DIAS a partir de hecha la iiltima
publicacion de este edicto.
ATENTAMENTE
Mocorito. Sin., Jun. 03 del 2024.
SECRETARIA SEGUNDA DEACUERDOS.
Lic. Azuzena Rojo Portillo.
AGO.23 SEPT.2 R.No. 10375565

JUZGADO MIXTO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL DISTRITO JUDICIAL
DE MOCORITO

EDICTO
Convécase a quienes créanse con
derecho a juicio SUCESORIO

INTESTAMENTARIO a bienes de MARIA
MODESTA AVILES GUTIERREZ y
HUMBERTO JIMENEZ PENUELAS,
presentarse a deducirlos y justificarlos ante este
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Juzgado, en el expediente nimero 162/2024.
Término improrrogable de 30 TREINTA
DIAS a partir de hecha la tiltima publicacién
de este edicto.
ATENTAMENTE
Mocorito. Sin., Ago. 06 del 2024.
SECRETARIA SEGUNDA DEACUERDOS.

Lic. Azuzena Rojo Portillo.
AGO.23 SEPT.2 R.No. 10375795

JUZGADO MIXTO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL DISTRITO JUDICIAL
DE MOCORITO

EDICTO
Convécase a quienes créanse con
derecho a  juicio SUCESORIO

INTESTAMENTARIO a bienes de RENE
HUMBERTO LAU ARIAS, presentarse a
deducirlos y justificarlos ante este Juzgado, en
el expediente nimero 160/2024. Término
improrrogable de 30 TREINTA DIAS a partir
de hecha la altima publicacién de este edicto.
ATENTAMENTE
Mocorito. Sin., Ago. 06 del 2024.
SECRETARIA SEGUNDA DEACUERDOS.

Lic. Azuzena Rojo Portillo.
AGO. 23 SEPT.2 R.No. 10375796

JUZGADO MIXTO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL DISTRITO JUDICIAL
DE MOCORITO

EDICTO
Convécase a quienes créanse con
derecho a  juicio SUCESORIO

INTESTAMENTARIO a bienes de
ROGELIO ESPINOZA PEREA, presentarse
a deducirlos y justificarlos ante este Juzgado,
en el expediente nimero 148/2024. Término
improrrogable de 30 TREINTA DIAS a partir
de hecha la dltima publicacion de este edicto.
ATENTAMENTE
Mocorito. Sin., Jul. 22 del 2024.
ACTUARIA SEGUNDA EN FUNCIONES DE
SECRETARIA DEACUERDOS.

Lic. Miriam Prisciliana Castro Urias.
AGO.23 SEPT.2 R.No. 10375780

JUZGADO PRIMERO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE CULIACAN

EDICTO

Convéquese a quienes créanse con
derecho INTESTAMENTARIO a bienes de
BEATRIZ OLGUIN QUINONEZ y/o
BEATRIZ OLGUIN DE TERAN,
presentarse a deducirlos y justificarlos dentro
del término de TREINTA DIAS a partir de la
altima publicacién del edicto. EXPEDIENTE
No. 1439/2023.

Culiacan, Sin., Jun. 25 del 2024.
SECRETARIO TERCERO DEACUERDOS
Adridn Pérez Ortiz

AGO.23SEPT.2 R.No. 10375524

JUZGADO SEGUNDO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE CULIACAN
EDICTO

Convéquese a quienes créanse con
derecho al INTESTAMENTARIO a bienes
de MARIA EVANGELINA VIZCARRA
ZAMORA y/o EVANGELINA VIZCARRA
DE MORGAN, para que se presente a deducir
y justificar dentro del término de TREINTA
DIAS a partir de la Gltima publicacion del edicto
del expediente nimero 860/2024.

ATENTAMENTE
Culiacén, Sin., Jul. 05 de 2024.
SECRETARIA SEGUNDA

Lic. Karina Cecilia Ruiz Soto.
AGO.23SEPT.2 R.No. 10375786

JUZGADO SEGUNDO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE CULIACAN
EDICTO

Convoéquese a quienes créanse con
derecho al INTESTAMENTARIO a bienes
del de cujus EFRAIN RUIZ SERRANO, el
cual fallecio el dia 18 de mayo del afio 2021,
para que se presenten a deducir y justificarlos
dentro del término de TREINTA DIAS a partir
de la Gltima publicacién del edicto del
expediente niamero 150/2024.

ATENTAMENTE
Culiacén, Sin., Mzo. 20 del 2024.
SECRETARIA SEGUNDA

Lic. Karina Cecilia Ruiz Soto.
AGO.23SEPT.2 R.No. 10375475
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JUZGADO SEGUNDO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE CULIACAN
EDICTO

Convéquese a quienes créanse con
derecho al INTESTAMENTARIO a bienes
del de cujus JOSE CANDELARIO AVITIA
PENA, para que se presenten a deducir y
justificarlos dentro del término de TREINTA
DIAS a partir de la (iltima publicacion del edicto
del expediente niimero 726/2024.

ATENTAMENTE
Culiacin, Sin., Jun. 13 del 2024,
SECRETARIASEGUNDA

Lic. Karina Cecilia Ruiz Soto.
AGO.23SEPT.2 R.No. 10375535

JUZGADO SEGUNDO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR

DEL DISTRITO JUDICIAL DE
CULIACAN

EDICTO

Convéquese a quienes créanse con
derecho al INTESTAMENTARIO a bienes
de los de cujus GILBERTO CABRERA
ARELLANO y MARTHA MENDOZA
FELIX y/o MARTHA MENDOZA DE
CABRERA, para que se presenten a deducir
y justificarlos dentro del término de TREINTA
DIAS a partir de la Gltima publicacién del edicto
del expediente nimero 816/2024.

ATENTAMENTE
Culiacén, Sin., Jul. 03 del 2024.
SECRETARIA SEGUNDA DEACUERDOS

Lic. Karina Cecilia Ruiz Soto.
AGO.23SEPT.2 R.No. 10375650

JUZGADO SEGUNDO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE CULIACAN
EDICTO

Convéquese a quienes créanse con
derecho INTESTAMENTARIO a bienes de
ALBERTA LARA SEVERINO, para que se
presenten a deducir y justificarlos dentro del
término de TREINTA DIAS a partir de la
Gltima publicacién del edicto del expediente
859/2024.

ATENTAMENTE

Culiacan, Sin., Jul. 19 del 2024.
SECRETARIA TERCERA DEACUERDOS
Licenciada Irlanda Yukie Alanizy Nevirez
AGO.23SEPT.2 R.No. 10375785

JUZGADO TERCERO DE PRIMERA

INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL

DISTRITO JUDICIAL DE CULIACAN
EDICTO.

Convéquese a las personas que se crean
con derecho INTESTAMENTARIO a bienes
de MARIiA DE JESUS ROMERO
VALENZUELA y/o MARIA DEL JESUS
ROMERO DE ANGULO y/o MARIA DE
JESUS ROMERO, para que se presenten a
deducir y justificar sus derechos dentro del
término de TREINTA DiAS, contados a partir
de hecha la ltima publicacién del edicto,
expediente nimero 582/2024.

ATENTAMENTE
Jun. 06 del 2024.
SECRETARIA PRIMERA DE ACUERDOS.

Margarita Armenta Rosas
AGO.23 SEPT.2 R.No. 10375637

JUZGADO TERCERO DE PRIMERA

INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL

DISTRITO JUDICIAL DE CULIACAN
EDICTO.

Convéquese a quienes créanse con
DERECHO INTESTAMENTARIO a bienes
de los finados RAMONA CARDENAS
MARTINEZ Y/O RAMONA CARDENAS
DE ACEVES Y JUAN ACEVES LEYVA Y/
O JUAN ACEVES, para que se presenten a
deducir y justificarlos dentro del término de
TREINTA DIAS a partir de la Gltima
publicacién del edicto, expediente nimero 649/
2024.

ATENTAMENTE
Jul. 15 del 2024,
SECRETARIA TERCERA

Maria Teresa Valenzuela Mendoza

AGO.23 SEPT.2 R.No. 10375783

JUZGADO CUARTO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE CULIACAN
EDICTO,
Convéquese a quienes créanse con
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derecho INTESTAMENTARIO a bienes
GUADALUPE JACOBO ESTRADA y/o
GUADALUPE JACOBO, para que se
presenten a deducir y justificarlos dentro del
término de 30 TREINTA DIAS, contados a
partir de la dltima publicacién del edicto,
expediente nimero 252/2024,
Culiacan, Sin., Jun. 17 de 2024,
SECRETARIA PRIMERA DEACUERDOS.

Yoshira Angélica Alvarez Arellano
AGO.23 SEPT.2 R.No. 10375725

JUZGADO QUINTO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE CULIACAN

EDICTO
Se convoca a quienes se crean con
derecho al juicio SUCESORIO

INTESTAMENTARIO a bienes de
DOLORES CARDENAS ZAZUETA o
DOLORES CARDENAS DE LIZARRAGA
o DOLORES CARDENAS, debiéndose
presentar a deducir y justificarlos dentro del
término de 30 dias a partir de la Gltima
publicacién del edicto. Expediente 625/2024.
ATENTAMENTE
Culiacén, Sin., Jul. 09 del 2024,
SECRETARIO SEGUNDO DEACUERDOS.

Victor Humberto Zazueta Landeros
AGO.23SEPT.2 R.No. 10375520

JUZGADO QUINTO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE CULIACAN

EDICTO
Se convoca a quienes se crean con
derecho al juicio SUCESORIO

INTESTAMENTARIO a bienes de
FRANCISCO URREA MEZA o
FRANCISCO URREA, debiéndose presentar
a deducir y justificarlos dentro del término de
30 dias a partir de la Gltima publicacion del
edicto. Expediente 879/2024.
ATENTAMENTE
Culiacén, Sin., Ago. 06 del 2024
SECRETARIA TERCERA DEACUERDOS
Norma Leticia Osuna Pdez

AGO,23SEPT.2 R. No. 10375686

JUZGADO MIXTO DE PRIMERA

INSTANCIA DEL DISTRITO JUDICIAL
NAVOLATO, SINALOA

EDICTO
Exp. No. 821/2024

Convéquense quienes créanse con
derechos a juicio SUCESORIO
INTESTAMENTARIO a bienes de los
finados ALEJANDRINA MARTINEZ y
CARLOS IBARRA MEDINA Y/O CARLOS
IBARRA, presentarse a deducirlos y
justificarlos ante este Juzgado, dentro término
improrrogable TREINTA DIAS a partir de
hecha la dltima publicacién del edicto.-

ATENTAMENTE
Navolato, Sin., Ago. 07 de 2024
SECRETARIA PRIMERA
Lic. Ana Maria Arias Salas.
AGO.23SEPT.2 R.No. 10375610

JUZGADO MIXTO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL DISTRITO JUDICIAL
NAVOLATO, SINALOA

EDICTO
Exp. No. 763/2024

Convéquense quienes créanse con
derechos a juicio SUCESORIO
INTESTAMENTARIO a bienes del finado
JESUS GONZALEZ SANCHEZ y/o JESUS
HERNANDEZ y/o JESUS GONZALEZ,
presentarse a deducirlos y justificarlos ante este
Juzgado, dentro término improrrogable
TREINTA DIAS a partir de hecha la Gltima
publicacién del edicto.-

ATENTAMENTE
Navolato, Sin., Jul. 08 de 2024
SECRETARIA SEGUNDA

Lic. Lucero Licona Ramos.
AGO.23 SEPT.2 R.No. 10375447

JUZGADO MIXTO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL DISTRITO JUDICIAL
DE COSALA
EDICTO

Convocase a los interesados que se
crean con derecho a la herencia del finado
ISABEL RODRIGUEZ AYALA, radicado
bajo el expediente namero 16/2024,
SUCESORIO INTESTAMENTARIO,
presentarse a deducir y justificar derechos
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dentro del término de TREINTA DiAS a partir
de la fecha tltima publicacién del presente
edicto.

ATENTAMENTE
Cosala, Sin., Abr. 1 del 2024
SECRETARIO DEACUERDOS
Lic., Efrain Avitia Lopez
AGO, 23 SEPT.2 R.No. 10375730

JUZGADO MIXTO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL DISTRITO JUDICIAL
DE COSALA

EDICTO
Convocase a los interesados que se
crean con derecho a la herencia de la finada
PETRA PENUELAS BENITEZ y/o MARIA
PETRA PENUELAS BENITEZ y/o MARIA
PETRA PENUELAS MELGAR y/o PETRA
PENUELAS MELGAR, radicado bajo el
expediente nimero 34/2024, SUCESORIO
INTESTAMENTARIO, presentarse a deducir
y justificar derechos dentro del término de 30
TREINTA DIAS a partir de la fecha dltima
publicacién del presente edicto.
ATENTAMENTE
Cosald, Sin., Ago. 07 del 2024
SECRETARIO DEACUERDOS

Lic. Efrain Avitia Ldpez
AGO.23SEPT.2 R.No. 10375668

JUZGADO SEGUNDO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE MAZATLAN

EDICTO
Convécase a quienes se crean con
derecho al Juicio SUCESORIO

INTESTAMENTARIO a bienes de la extinta
OTILIA ZAMUDIO OSUNA, presentarse a
deducirlos y justificarlos ante este Juzgado, en
el expediente nimero 765/2024 en un término
improrrogable de (30) TREINTA DIAS a partir
de hecha la altima publicacion de este
EDICTO.
ATENTAMENTE
Mazatlén, Sin., Jul. 09 de 2024
SECRETARIA PRIMERA DEACUERDOS
Lic. Marfa Concepcién Lizirraga Galindo

AGO.23 SEPT.2 R.No. 10375531

JUZGADO SEGUNDO DE PRIMERA

INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE MAZATLAN

EDICTO
Convécase a quienes se crean con
derecho al Juicio SUCESORIO

INTESTAMENTARIO a bienes del extinto
DANIEL GARCIA MORAN, presentarse a
deducirlos y justificarlos ante este Juzgado, en
el expediente niimero 788/2024 en un término
improrrogable de (30) TREINTA DIAS a partir
de hecha la Gltima publicaciéon de este
EDICTO.

Lic. Christian Roberto Brisefio Guevara
AGO.23SEPT.2 R.No. 10375680

JUZGADO TERCERO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE MAZATLAN
EDICTO
Convocase a quienes se crean con
derecho en el juicio promovido en via
tramitacién especial en el ejercicio de la accién
sucesion legitima a bienes de MARIA DE LA
PAZ ORTEGA SOTO, para que se presenten
a deducirlos y justificarlos ante este juzgado,
en el expediente 766/2024 en un término
improrrogable de TREINTA DIAS a partir de
hecha la dltima publicacién de este edicto.
Mazatlan, Sin., Jul. 16 de 2024.
SECRETARIASEGUNDA DEACUERDOS.

Isis Abigail Lépez Herndndez
AGO.23 SEPT.2 R.No. 1128555

JUZGADO TERCERO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE MAZATLAN
EDICTO

Convocase a quienes se crean con
derecho en el juicio promovido en via
tramitacién especial en el ejercicio de la accién
sucesion legitima a bienes de JUAN
HELIODORO IBARRA y/o JUAN
HELEODORO IBARRA, para que se
presenten a deducirlos y justificarlos ante este
Jjuzgado, en el expediente 724/2024 en un
término improrrogable de TREINTA DIAS a
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partir de hecha la ultima publicacién de este
edicto.

Magzatlan, Sin., Jul. 01 de 2024.
SECRETARIA SEGUNDA DEACUERDOS.
Isis Abigail Ldpez Herndndez
AGO.23 SEPT.2 R.No, 10375748

JUZGADO TERCERO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE MAZATLAN
EDICTO

Convocase a quienes se crean con
derecho al juicio de tramitacién especial en el
ejercicio de la accién de sucesion legitima a
bienes d¢ GERMAN OSUNA OLIVA,
presentarse a deducirlos y justificarlos ante este
Jjuzgado, en el expediente nimero 1579/2023
en un término imprormrogable de TREINTA
DIAS a partir de hecha la Gltima publicacién
de este edicto.

Mazatlan, Sin., Mzo. 07 de 2024
SECRETARIA PRIMERA DEACUERDOS

Yesenia Guadalupe Mayorquin Sarabia
AGO.23SEPT.2 R.No. 10375722

JUZGADO MIXTO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL DISTRITO JUDICIAL
DE CONCORDIA

EDICTO: 48/2024

EDICTO
Convéquese a quienes créanse con
derecho al Juicio SUCESORIO

INTESTAMENTARIO a bienes de quien en
vida se llamé ROSENDO PINA MENDOZA
a quien también se le conocié como
ROSENDO PINA y/o ROSENDO PINA M.,
presentarse a deducirlos y justificarlos ante éste
Juzgado en el expediente nimero 118/2024,
dentro de un término improrrogable de
TREINTA DIAS contados a partir de hecha
la Gltima publicacién de éste edicto.
ATENTAMENTE
Concordia, Sin., Jul. 26 de 2024
C.SECRETARIADEACUERDOS

Lic. Sandra Yaneth Brito Diaz
AGO.23 SEPT.2 R.No. 10375721

JUZGADO TERCERO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO CIVIL DEL
DISTRITO JUDICIAL DE AHOME

EDICTO

Se cita a quienes se crean con derechos
para que se presenten a oponerse a la solicitud
de INFORMACION AD-PERPETUAM EN
ViA DE JURISDICCION VOLUNTARIA,
promovida por ANA MARIA SOLANO
MENDEZ, para acreditar la posesion del bien
inmueble consistente en:

Lote de terreno con una superficie de
169.97 ciento sesenta y nueve metros noventa
y siete centimetros cuadrados, con clave
catastral nimero 003-000-002-011-010-001,
ubicado en callejon Agustin Melgar nimero
564 oriente, primer cuadro, en esta ciudad de
Los Mochis, Ahome, Sinaloa, con las siguientes
medidas y colindancias.

ALNORTE, mide 8.65 metros y colinda
con callején Agustin Melgar. AL SUR, mide
8.65 metros y colinda con lote 13, AL
ORIENTE, mide 19.65 metros y colinda con
lote nimero 20, y AL PONIENTE, mide 19.65
metros y colinda con lote 09;

Se hace saber al publico que las
fotografias y demds anexos se encuentran
expuestas en el expediente namero 401/2023-
1

ATENTAMENTE
Los Mochis, Sin., Jul. 05 de 2024.
ELC.SECRETARIO PRIMERO

Lic. Pedro Ernesto Gastélum Galaviz
AGO. 12-23 SEPT.2 R.No. 10374971

JUZGADO SEGUNDO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE CULIACAN
EDICTO
MAGDALENA NUNEZ SILLAS
promueve PRESUNCION DE MUERTE de
JOSE DE JESUS FABELA CASTRO, citando
al presunto muerto presentarse en un término
de tres meses contados a partir de fecha de
ultima publicacién. Articulos 518 y 534 del
Cédigo Familiar Vigente en el Estado. Exp.
No. 414/2024, :
ATENTAMENTE
Culiacén, Sin., Jun. 28 del 2024.
LA SECRETARIA TERCERA

Lic. Irlanda Yukie Alaniz Nevirez
AGO.5-19SEPT.2
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PODER EJECUTIVO ESTATAL
SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

. SINALOA

GOBIERNO DEL ESTADO

PODER EJECUTIVO ESTATAL
SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

RUBEN ROCHA MOYA, Gobernador Constitucional del Estado Libre y Soberano de Sinaloa, en
ejercicio de las facultades que me confieren los articulos 65, fracciones XXI11, XXIII Bis, y XXV,
69 y 81 de la Constitucién Politica del Estado de Sinaloa, 2 y 9 de la Ley Organica de la
Administracién Publica del Estado de Sinaloa, 9, 73 fracciones 1 y II, y 89 fracciones I, Ill, y,
ultimo pérrafo, del Cédigo Fiscal del Estado de Sinaloa; y

CONSIDERANDO

Uno de los objetivos principales del Plan Estatal de Desarrollo 2022-2027, es el conservar unas
finanzas piblicas fuertes y viables que impulsen el desarrollo del Estado de Sinaloa, porque este
Gobierno si escucha las demandas de las y los sinaloenses para introducir de lleno a
Sinaloa en la Cuarta Transformacién con propuestas concretas,y por tal motivo se hace
preciso continuar estableciendo medidas que permitan a los contribuyentes el
cumplimiento de sus obligaciones fiscales, teniendo en cuenta las necesidades y las
limitaciones que en materia vehicular se tienen, que dificulta o impide en muchos casos
el cumplimiento en tiempo y forma de las contribuciones.

Siendo un Gobierno con sentido social, el Ejecutivo del Estado a mi cargo, estimé necesario
llevar a cabo el Programa "BRIGADA DEL BIENESTAR DIF”", como parte de un esfuerzo para
acercar los servicios que ofrece el Gobierno del Estado a las localidades de todo el Estado.

En base a las consideraciones antes expuestas y en continuidad con las medidas tomadas por
el Ejecutivo del Estado a mi cargo, se estima que es necesario continuar estableciendo
medidas en el 4mbito tributario, dentro del Programa "BRIGADA DEL BIENESTAR DIF”, que
ayuden a que los contribuyentes puedan cumplir con sus obligaciones fiscales, ello debido a
la dificil situacién econémica por la que atraviesa la gran mayoria de las familias sinaloenses,
a fin de atender las necesidades de la poblacién mas vulnerable.

Por lo anterior y sumandose a las actividades a realizarse por el Sistema DIF Sinaloa, en la
“BRIGADA DEL BIENESTAR DIF", se acuerda otorgar un estimulo fiscal en contribuciones
vehiculares consistente en el 75% de descuento en el pago de multas, honorarios y gastosde +
ejecucion, a los contribuyentes que tengan adeudos por concepto de los derechos por canje

de placas, revalidacién anual de tarjeta de circulacién y calcomanfa de refrendo del servicio ﬂ
particular y publico.
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El 50% de descuento en el pago de derechos por concepto de renovacion de licencia de manejo
de chofer, automovilista y motociclista, y el 50% de descuento en el pago de derechos que se
generen por el alta y/o canje de placas de vehiculos propiedad de personas con discapacidad.

Tales apoyos se otorgaran a las personas que se presenten a pagar dichas contribuciones, asi
como a liquidar sus adeudos por los referidos conceptos, el dia del Programa “BRIGADA DEL
BIENESTAR DIF”, a celebrarse en la fecha y lugar que se determina en las disposiciones
transitorias del presente Acuerdo.

En mérito de lo antes expuesto, en uso de las facultades conferidas por la Constitucién Politica
Local y demés ordenamientos aplicables, en mi cardcter de Titular del Poder Ejecutivo del
Estado de Sinaloa, he tenido a bien emitir el siguiente:

ACUERDO

MEDIANTE EL CUAL SE OTORGA UN ESTIMULO FISCAL EN MATERIA DE DERECHOS POR CANJE
DE PLACAS, REVALIDACION ANUAL DE TARJETA DE CIRCULACION, CALCOMANIA DE
REFRENDO (CALCOMANIA) Y EN EL PAGO DE DERECHOS QUE SE GENEREN POR EL ALTA Y/0
CANJE DE PLACAS DE VEHICULOS PROPIEDAD DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y
RENOVACION DE LICENCIA DE MANEJO DE CHOFER, AUTOMOVILISTA Y MOTOCICLISTA.

ARTICULO PRIMERO. - Se concede un estimulo fiscal consistente en el 75% de descuento en el
pago de multas, honorarios y gastos de ejecucién, a los contribuyentes que tengan adeudos
relativos a contribuciones en materia vehicular, especificamente en los conceptos de
derechos por canje de placas, revalidacién anual de tarjeta de circulacién y calcomania de
refrendo (calcomania), todos relativos al servicio particular y servicio ptblico.

El 50% de descuento en el pago de derechos que se generen por el alta y/o canje de placas de
vehiculos propiedad de personas con discapacidad.

Adicionalmente a la condonacién prevista en los parrafos anteriores, se otorga una
condonaci6n del 50% en el pago de derechos por concepto de renovacién de licencia de manejo
para chofer, automovilista y motociclista.

ARTICULO SEGUNDO. - Para efectos del articulo anterior, aplicard tGnicamente a los
contribuyentes que tengan adeudos por conceptos de las contribuciones vehiculares descritas
en el articulo anterior de este Acuerdo.
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ARTICULO TERCERO. - Los contribuyentes deberén pagar las contribuciones omitidas por
ejercicio fiscal o bien, cubrir totalmente el pago de sus adeudos.

ARTICULO CUARTO. - Los estimulos fiscales que se otorgan a través del presente Acuerdo,
tendran vigencia inicamente el dia en que se efectiie el Programa “BRIGADA DEL BIENESTAR
DIF”, fecha que se precisa en las disposiciones transitorias del presente Acuerdo.

ARTICULO QUINTO. - No procederi la devolucién del monto del estimulo a que se refiere el
presente Acuerdo, para los pagos realizados con anterioridad a la entrada en vigor del mismo.

ARTICULO SEXTO. - Los estimulos a que se refiere el presente Acuerdo se otorgaran por
vehiculo, por lo que, tratindose de propietarios que tengan mas de un vehiculo, se concedera
por cada uno de ellos, siempre y cuando se cumpla con lo previsto en el presente Acuerdo.

TRANSITORIOS

PRIMERQO. - El presente Acuerdo entrari en vigor a partir del dia de su publicacién, en el
Periédico Oficial “El Estado de Sinaloa”.

SEGUNDO. - El pago de las contribuciones a liquidar, a que se refiere el presente Acuerdo, para
hacerse acreedor de dichos estimulos deberén ser cubiertos el dfa jueves 05 de septiembre
del 2024, fecha en que se llevard a cabo el Programa “BRIGADA DEL BIENESTAR DIF", en la
Escuela Primaria “Guadalupe Victoria”, ubicada en Calle Emiliano Zapata, entre Gabriel Leyva
y Adolfo Lépez Mateos, Ejido Mochis, en el Municipio de Ahome, Sinaloa, en un horario de
9:00 a 14:00 horas.

Es dado en residencia del Poder Ejecutivo Estatal, en la Ciudad de Culiacan, Sinaloa, a los 03
dias del mes de septiembre de dos mil veinticuatro.

GOBERNADOR CONSTITUCIONAL D ADO

DR. RUBEN ROCHA MOYA
SUBSECRETARIO DE GOBIERNO SECRETARIO DE ADMINISTRACION Y
ENCARGADO DE DESPACHO DE LA

SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

st ;?uw . :
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LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE ESTIMULO FISCAL EN MATERIA DE DERECHOS
POR CANJE DE PLACAS, REVALIDACION ANUAL DE TARJETA DE CIRCULACION, CALCOMANIA DE REFRENDO (CALCOMANIA) Y PAGO DE
DERECHOS QUE SE GENEREN POR EL ALTA Y/O CANJE DE PLACAS DE VEHICULOS PROPIEDAD DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y
RENOVACION DE LICENCIA DE MANEJO DE CHOFER, AUTOMOVILISTA Y MOTOCICLISTA, DE FECHA 03 DE SEPTIEMBRE DEL 2024.
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PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Juzgado Quinto de Distrito en Los Mochis,
Sinaloa.
EDICTO

Al margen un sello con el escudo
nacional que dice: Estados Unidos
Mexicanos. Juzgado Quinto de Distrito en el
Estado de Sinaloa. Los Mochis, Sinaloa, a
quince de julio de dos mil veinticuatro.

EN LOS AUTOS DEL JUICIO DE
AMPARO NUMERO 112/2024-2A,
PROMOVIDO POR CARLOS
LORENZO FLORES OCHOA
APODERADO LEGAL DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
SINALOA, SE ORDENO EMPLAZAR A
JUICIO AL TERCERO INTERESADO
SANTIAGO HUMBERTO GRIJALVA
ANAYA, POR EDICTOS, APERCIBIDO
QUE SINO SE APERSONA AL JUICIO,
HACIENDOSELE SABER LA
INSTAURACION DEL PRESENTE
JUICIO Y EL DERECHO QUE TIENE
PARA APERSONARSE AL MISMO SISU
INTERES CONVINIERE DENTRO DEL
TERMINO DE TREINTA DIAS
CONTADO A PARTIR DEL SIGUIENTE
AL DE LA ULTIMA PUBLICACION,
REQUIRIENDOLA PARA QUE SENALE
DOMICILIO EN ESTA CIUDAD PARA
OiR Y RECIBIR NOTIFICACIONES,
APERCIBIDA QUE DENO HACERLO,
LAS SUBSECUENTES YAUN LAS DE

CARACTER PERSONAL SE LES
HARAN POR MEDIO DE LISTA QUE SE
FUE EN LOS ESTRADOS EN ESTE
JUZGADO; DEJESE A SU DISPOSICION
COPIA DE LA DEMANDA EN LA
SECRETARIA DE ESTE ORGANO;
HACIENDOLE SABER QUE SE
SENALARON LAS NUEVE HORAS
CON CINCUENTA MINUTOS DEL
QUINCE DE AGOSTO DE DOS MIL
VEINTICUATRO PARA EL
VERIFICATIVO DE LA AUDIENCIA
CONSTITUCIONAL.
LOS MOCHIS, SINALOA, 15 DE
JULIO DE 2024.
Lic. Ramiro Ortega Gamez
SECRETARIO DELJUZGADO
QUINTO DE DISTRITO EN EL

ESTADO DE SINALOA.
AGO.28 SEPT.4-11 R.No. 885507
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PODER EJECUTIVO ESTATAL
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS
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:Q; GOBIERNO DEL ESTADO ACTA
DE JUNTA PUBLICA PARA DAR A CONOCER £L FALLO
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS ““'m'“‘""':"“""“'*"

- ACTA DE JUNTA PUBLICA PARA DAR A CONOCER EL FALLO -

En conformidad con lo previsto en el Articulo 58, parrafos segundo y tercero, de la Ley de Obras
Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas del Estado de Sinaloa, siendo las 12:00 horas
del dia 16 de julio del afio de 2024, en la Ciudad de Culiacan Rosales, Municipio de Culiacan,
Estado de Sinaloa, México, de acuerdo con la cita hecha a los interesados, se reunieron en el
lugar que ocupa la sala de concursos de la Secretaria de Obras Publicas del gobiemo del Estado
de Sinaloa (SOP), ubicada en la Avenida Insurgentes s/n, Colonia Centro Sinaloa, palacio de
gobierno estatal, primer piso, de esta Ciudad de CuliacAn Rosales, los servidores publicos,
testigo social, y contratistas cuyos nombres, representacién y firmas aparecen al final de esta
Acta, para dar a conocer el fallo dictado dentro del Concurso No. OPPU-EST-LP-043-2024 de la
Licitacién Pablica Nacional Estatal No. 023, para la ejecucion de los trabajos de la obra pablica
denominada:

CONSTRUCCION DE UNIDAD DEPORTIVA EN LA LOCALIDAD DE CONCORDIA,
MUNICIPIO DE CONCORDIA, ESTADO DE SINALOA.

La junta publica se desarroli6 de la siguiente manera:

El Jefe del Departamento de Concursos y Contratos, de la Direccién de Contratos de la SOP,
Abraham Serrano Vargas quien presidié el acto, en uso de la palabra dio la bienvenida a los
asistentes;

Seguidamente dio lectura del fallo para la adjudicacion de contrato dictado en el procedimiento
de contratacion que nos ocupa, emitido el dia 15 de julio de 2024, en el que se asientan todas
las consideraciones de hecho y de derecho que sirvieron de base para dictario;

Se comunicd a los presentes que el contrato materia del Concurso No. OPPU-EST-LP-043-2024 /
de la Licitacién Pidblica Nacional Estatal No. 023, para la ejecucién de los trabajos de la obra /
publica denominada “CONSTRUCCION DE UNIDAD DEPORTIVA EN LA LOCALIDAD DE
CONCORDIA, MUNICIPIO DE CONCORDIA, ESTADO DE SINALOA”, se adjudic a favor de la

persona moral CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CEGVA, S.A. DE C.V., representada por la L
C. Myriam Yuriana Garcia Valenzuela, con unimporte de: - - - - - - =~ - - = e caaoo oo
$19'980,593.81 (DIECINUEVE MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA MIL QUINIENT
s=========== NOVENTA Y TRES PESOS 81/100 MONEDA NACIONAL) incluido el 16%

impuesto al valor agregado (IVA);

Por dltimo, se informé que el dia 17 de julio de 2024, la representante de la licitante a quien se
adjudic el contrato, debera pasar a firmario en las oficinas de la Direccién de Contratos de la
SOP ubicadas en Avenida Insurgentes s/n, Colonia Centro Sinaloa, Palacio de Gobiemo Estatal,
primer piso, de esta misma Ciudad de Culiacan Rosales.

EstaAdasumraelefododonoﬁﬂeodOnmfomadmbdohadj
a través de su representante presente en este acto, quien tomé

Piglde2
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GOBIERNO DEL ESTADO ACTA
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SECRLTARIA DE OBRAS PUBLICAS Mﬂlﬂmu ESTATAL

No habiendo ningun otro asunto que agregar, se da por terminada la presente junta publica, y
IeidaqmmmwapwbsqmmdaMumamtzﬂsmdelmm
y

C. ABRAHAM VARGAS C. FABIO GAMEZ
JEFEDE DE TESTIGO SOCIAL
CONTRATOS DE LA S.0.P.

cr. Fra~q S inl ora 0 .-

C.VLADIMIR LENINFLORES RUIZ 1. 1100 g+ Lot - cAri -
REPRESENTANTEDELASECRETARIA  0- vo..,
RENDICION DE

LICITANTES
——NOSEPRESENTO
CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CEGVA, CONSTRUCCIONES FELMI, S.A. DE C.V.
S.A.DEC.V. C. FELIPE MIER RAMOS

C. MYRIAM Y. GARCIA VALENZUELA

g
Pig2de2
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FALLO DE ADJUDICACION DE CONTRAT®
S l N ALO A LICITACION PUBLICA NACIONAL ESTATAL No. 023
CONCURSO No. OPPU-EST-LP-043-2024

GOBIERNO DEL ESTADO

- FALLO DE ADJUDICACION DE CONTRATO -

En la Ciudad de Culiacan Rosales, Municipio de Culiacan, Estado de Sinaloa, México, el dia 15
del mes de julio del afio de 2024, los suscritos integrantes del Comité de Obras del Ejecutivo
Estatal de Sinaloa, en conformidad con lo establecido en los Articulos 11 fraccion IV, 33 parrafo
primero, fraccién V, 58 péarrafo primero, y 59 de la Ley de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las Mismas del Estado de Sinaloa, emiten el presente fallo de adjudicacion de
contrato correspondiente al Concurso No. OPPU-EST-LP-043-2024 de la Licitacién Piblica
Nacional Estatal No. 023 convocada por el gobiemo del estado de Sinaloa a través de la
Secretaria de Obras Publicas, con la finalidad de realizar la obra denominada:

CONSTRUCCION DE UNIDAD DEPORTIVA EN LA LOCALIDAD DE CONCORDIA,
MUNICIPIO DE CONCORDIA, ESTADO DE SINALOA.

El dictamen de anélisis detallado cualitativo y evaluatorio que sirve de base para emitir el presente
fallo, se formulé el dia de hoy 15 del mes de julio del afio de 2024 por el Comité de Obras del
Ejecutivo Estatal de Sinaloa.

En el acto de presentacion y apertura de propuestas, se presentaron y se recibieron los sobres
cerrados con las propuestas técnicas y econdmicas y documentos legales de 02 (dos) licitantes,
mismas que fueron aceptadas, abriendo las propuestas técnicas - econdmicas para revisar
cuantitativamente la documentacién, siendo las siguientes:

Nombre del licitante:
CONSTRUCCIONES FELMI, S.A. DE C.V., FORMANDO UN CONVENIO DE ASOCIACION EN PARTICIPACION CON LA PERSONA

CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CEGVA, S.A. DEC.V.

La licitante cuya propuesta presentada y que fue desechada en el presente procedimiento de
contratacion, es la siguiente:

Nombre del licitante:
CONSTRUCCIONES FELMI, S.A. DEC.V.

% P
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FALLO DE ADJUDICACION DE CONTRATO
s l NALOA LICITACION PUBLICA NACIONAL ESTATAL No. 023
CONCURSO No. OPPU-EST-LP-043-2024

GOBIERNO DEL ESTADO

Licitante cuya propuesta resulta ganadora y a cuyo favor se falla y adjudica el contrato de
obra publica.

El nmbmodmominadﬁnddﬁdhnuwyapropummmmtemswaganadua.pm
ofrecer el presupuesto total menor, a cuyo favor se falla y adjudica el contrato de obra piblica
correspondiente, es el siguiente:

($) IMPORTE DE LA
NOMBRE DEL LICITANTE PROPUESTA
CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CEGVA, S.A. DE C.V. $ 19,980,593.81

La firma del contrato respectivo se llevard a cabo el dia 17 del mes de julio del afio 2024, en la
oﬁcinadelammdéndocmdehsmadeouasmuicasddgobiemoddwadode
Sinaloa, ubicada en primer piso de Palacio de Gobierno Estatal, sito en Avenida Insurgentes s/n,
Colonia Centro Sinaloa, Ciudad de Culiacan Rosales, Municipio de Culiacan, Estado de Sinaloa,
México.

El plazo para realizar los trabajos de la obra piblica de mérito, no excederad de 159 (ciento
cincuenta y nueve) dias naturales.

El inicio de los trabajos se efectuara el dia 26 de julio de 2024, y consecuentemente se concluiran
a mas tardar el dia 31 de diciembre de 2024.

El presente fallo se notificara en junta publica el dia 16 de julio de 2024, a las 12:00 horas, en la
Sala de Juntas de la Secretaria de Obras Publicas del gobierno del estado de Sinaloa.

Formulé:
Integrantes del Comité de Obras del Ejecutivo Estatal de Sinaloa

El Secretario Ejecutivo Suplente:

W

Diego Armando Aguerrebere Espitia,
Director de Inversiones,
Secretaria de Administracion y Finanzas,

Gobierno del estado de Sinaloa. Gobierno del estado de Sinaloa.

Q%”//

PigSde6
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FALLO DE ADJUDICACION DE CONTRATO
SINALOA LICITACION PUBLICA NACIONAL ESTATAL Ne. 023
CONCURSO Ne. OPPU-EST-LP-043-2024

GOBIERNO DEL ESTADO

Vocal Suplente: Vocal k

Hado; Director de Atencion y Asesoria,
Secretarid de Bienestar y Desarrollo Sustentable, Secretaria de Transparencia y Rendicién de Cuentas,
Gobierno del estado de Sinaloa. Gobierno del estado de Sinaloa.
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INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE EL DORADO

CODIGO DE CONDUCTA DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ELDORADO
INTRODUCCION

El presente Cédigo de Conducta se emite en cumplimiento a los articulos 47 y 48 del Cddigo de Etica de los Servidores
Publicos del Gobiemo del Estado de Sinaloa, publicado el 7 de septiembre de 2020 en el periddico oficial “El Estado de
Sinaloa” y tiene como propésito impulsar, fortalecer y velar por la consolidacién de los principios, valores y reglas emanadas
del Codigo de Etica de los Servidores Pblicos del Gobiemo del Estado de Sinaloa, y a las que deben sujetarse los servidores
publicos del Instituto Tecnolbgico Superior de Eldorado, quienes tienen a su cargo la administracién, supervision y ejecucion
de los procesos sustantivos y adjetivos de la institucién, anteponiendo el interés general al personal y asumiendo plenamente
las responsabilidades encomendadas.

Las acciones que el personal operativo y administrativo del Instituto Tecnolégico Superior de Eidorado deben observar en el
desempefio de sus funciones y que se encuentren encaminadas a cumplir con formar profesionistas con iniciativa, creatividad
y aclitud emprendedora, deberéan regirse por los principios, valores y reglas establecidas en el presente Codigo.

A efecto de cumplir con lo anteriormente sefialado, es fundamental impulsar valores como Honestidad, Respeto, Tolerancia,
Lealtad, Responsabilidad, Equidad y Profesionalismo.

El presente instrumento determina una serie de reglas de integridad, mismas que son enunciativas mas no imitativas, estas
definen el actuar del servidor piblico con base en las disposiciones establecidas en el Codigo de Etica de los Servidores
Publicos del Gobiemo del Estado de Sinaloa, con lo que se contribuye al impulso e institucionalizacién de los principios y
valores rectores del servicio publico, impulsando en cumplimiento de las metas y objetivos de la institucion.

MARCO JURIDICO

-Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

-Ley General de Responsabilidades Administrativas.

-Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion. Constitucion Politica del Estado de Sinaloa.
-Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Sinaloa.

-Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de Sinaloa.

-Ley de la Auditoria Superior del Estado de Sinaloa.

-Cédigo de Etica de los servidores piblicos del Gobiemo del Estado de Sinaloa.

-Lineamientos para la emisioén del Cédigo de Elica a que se refiere el articulo 16 de la ley General de Responsabilidades
Administrativas.

-Ley General de Educacion.

-Ley de Educacién para el Estado de Sinaloa.

-Ley de Profesiones del Estado de Sinaloa.

-Cédigo de Conducta del Tecnolégico Nacional de México.

-Reglamento Interior de Trabajo del Instituto Tecnolégico Superior de Eldorado.

-Decreto que crea el Instituto Tecnolégico Superior de Eldorado.

-Decreto que reforma y adiciona al decreto que crea el Instituto Tecnoldgico Superior de Eldorado.

En virtud de lo anteriormente sefialado, se expide el

CODIGO DE CONDUCTA DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ELDORADO
CAPITULO PRIMERO

Disposiciones Generales

Articulo 1. Objeto. Que los servidores pblicos del Instituto Tecnologico Superior de Eldorado, que tienen a su cargo la
administracién, supervision y ejecucion de los procesos sustantivos y adjetivos de la institucion, adopien e implementen los

Sep4 Lo 40313693
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principios, valores y reglas de integridad emanadas del Cédigo de Elica de los Servidores Piblicos del Gobiemo del Estado
de Sinaloa, previniendo conductas discriminatorias, conflictos de inlerés y acoso sexual, e impulsando la cero tolerancia a la
comupcion.

Articulo 2. Misidn y visidn:
Mision del Instituto Tecnolégico Superior de Eldorado

memmm.mymmm:umahMymﬁh
ciencia y la tecnologia en beneficio de la comunidad, aplicando los valores universales y el respeto a la naturaleza.

Vision del Instituto Tecnolégico Superior de Eldorado

Ser un instituto tecnolégico con personal docente y administrativo altamente calificado, con calidad de servicio y de
investigacion, y que forme parte de una opcién educativa con pertinencia, calidad y equidad que satisfaga las necesidades
de la sociedad y que represente una ventaja competitiva para nuestros egresados a nivel nacional e intemacional.

Anticulo 3. Las disposiciones de este Cédigo son aplicables a todos los servidores publicos que desempefien un empleo,
cargo o comisién en el Instituto Tecnolédgico Superior de Eldorado, sin distincién de jerarquias, grados y funciones, mismos
que deberan de cumplir con las disposiciones establecidas en el presente Cédigo.

Articulo 4. Para efeclos del presente Codigo se entendera por:

I Administracién Publica: Administracion Publica del Estado de Sinaloa;

il. Bases: Las Bases para la Integracién, Organizacién y Funcionamiento de los Comités de Etica y de Prevencion de
Conflictos de Interés;

. Cédigo de Conducta: El instrumento emitido por el titular de la dependencia o entidad a propuesta de los Comités
de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés;

V. Cédigo de Etica: El Codigo de Etica de los Servidores Publicos del Estado de Sinaloa

V. Comité: El Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés de cada Ente Publico. En su caso, los
subcomités o comisiones permanentes o temporales que se establezcan conforme a los Lineamientos generales;

Vi Conflicto de interés: La situacion que se presenta cuando los intereses personales, familiares o de negocios del
servidor publico puedan afectar el desempefio independiente e imparcial de sus empleos, cargos, comisiones o funciones;

Vil Etica: Conjunto de principios, valores y deberes que dirigen o valoran el comportamiento de los servidores piblicos
y su recto proceder en el desempefio de su empleo, cargo o comisién en la Administracién Publica del Estado de Sinaloa:

Vil ITSE: Instituto Tecnolégico Superior de Eldorado;

IX. Ley Estatal: Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Sinaloa;

X, Ley General: Ley General de Responsabilidades Administrativas;

Xl Secretaria: La Secretaria de Transparencia y Rendicién de Cuentas; y

XN, Unidad: La unidad administrativa competente de la Secretaria de Transparencia y Rendicion de Cuentas facultada

para dar seguimiento y verificar el cumplimiento de las disposiciones del presente ordenamiento

CAPITULO SEGUNDO
PRINCIPIOS RECTORES DEL SERVICIO PUBLICO

Articulo 5. Los servidores publicos adscritos al Instituto Tecnolégico Superior de Eldorado, deben observar los principios
constilucionales y legales que rigen el servicio pablico contenidos en el Codigo de Etica de los servidores pablicos del
Gobiemo del Estado de Sinaloa, que son congruentes con los principios estipulados en los Lineamientos para la emision del
Codigo de Etica aprobados por el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion, a saber:

I Legalidad: Los servidores publicos hacen solo aquefio que las normas expresamente les confieren y en todo
momento someten su actuacion a las facultades que las leyes, reglamentos y demas disposiciones juridicas atribuyen a su
empleo, cargo o comision, por lo que conocen y cumplen las disposiciones que regulan el ejercicio de sus funciones,
facultades y atribuciones.
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Il Honradez: Los servidores publicos se conducen con rectitud sin utilizar su empleo, cargo o comision para obtener
o pretender obtener algun beneficio, provecho o ventaja personal o a favor de terceros, ni buscan o aceptan compensaciones,
prestaciones, dadivas, obsequios o regalos de cualquier persona u organizacién, debido a que estéan conscientes que ello
compromete sus funciones y que el ejercicio de cualquier cargo pablico implica un alto sentido de austeridad y vocacién de
servicio.

. Lealtad: Los servidores publicos comesponden a la confianza que el Estado les ha conferido; tienen una vocacion
absoluta de servicio a la sociedad y satisfacen el interés superior de las necesidades colectivas por encima de intereses
particulares, personales o ajenos al interés general y bienestar de la poblacion.

\"A Imparcialidad: Los servidores publicos dan a la ciudadania, y a la poblacién en general, el mismo trato, sin conceder
privilegios o preferencias a organizaciones o personas, ni permiten que influencias, intereses o prejuicios indebidos afecten
su compromiso para tomar decisiones o ejercer sus funciones de manera objetiva.

V. Eficiencia: Los servidores publicos actian en apego a los planes y programas previamente eslablecidos y optimizan
el uso y la asignacién de los recursos publicos en el desarrollo de sus actividades para lograr los objetivos propuestos.
Vi Economia: Los servidores publicos en el ejercicio del gasto publico administraran los bienes, recursos y servicios

publicos con legalidad, austeridad y disciplina, satisfaciendo los objetivos y metas a los que estén destinados, siendo éslos
de interés social,

Vil Disciplina: Los servidores publicos desempefiaran su empleo, cargo o comision, de manera ordenada, metodica y
perseverante, con el propésito de obtener los mejores resultados en el servicio o bienes ofrecidos.
Vil Profesionalismo: Los servidores publicos deberdn conocer, actuar y cumplir con las funciones, atribuciones y

comisiones encomendadas de conformidad con las leyes, reglamentos y deméas disposiciones juridicas atribuibles a su
empleo, cargo o comision, observando en todo momento disciplina, integridad y respeto, tanto a los demds servidores publicos
como a las y los particulares con los que llegare a tratar.

IX. Objetividad: Los servidores publicos deberan preservar el interés superior de las necesidades colectivas por encima
de inlereses particulares, personales o ajenos al interés general, actuando de manera neutral e imparcial en la toma de
decisiones, que a su vez deberan de ser informadas en estricto apego a la legalidad.

X. Transparencia: Los servidores publicos en el ejercicio de sus funciones y conforme a las disposiciones juridicas
aplicables, privilegian el principio de maxima publicidad de la informacién publica, atendiendo con diligencia los requerimientos
de acceso y proporcionando la documentacion que generan, obtienen, adquieren, transforman o conservan; y en el ambito
de su competencia, difunden de manera proactiva informacién gubernamental, como un elemento que genera valor a la
sociedad y promueve un gobiemo abierto, protegiendo los datos personales que estén bajo su custodia.

XI. Rendicion de Cuenias: Los servidores publicos asumen plenamente ante la sociedad y autoridades la
responsabilidad que deriva del ejercicio de su empleo, cargo o comision, por lo que en términos de las disposiciones juridicas
aplicables, informan, explican y justifican sus decisiones y acciones, y se sujetan a un sistema de sanciones, asi como a la
evaluacién y al escrutinio publico de sus funciones por parte de la ciudadania.

X Competencia por mérito: Los servidores publicos deberdn ser seleccionados para sus puestos de acuerdo a su
habilidad profesional, capacidad y experiencia, garantizando la igualdad de oportunidad, atrayendo a los mejores candidatos
para ocupar los puestos mediante procedimientos transparentes, objetivos y equitativos, conforme a las disposiciones
Juridicas aplicables.

XIn. Eficacia: Los servidores publicos act(an conforme a una cultura de servicio orientada al logro de resultados,
procurando en lodo momento un mejor desempefio de sus funciones a fin de alcanzar las metas institucionales segun sus
responsabilidades y mediante el uso responsable y claro de los recursos publicos, eliminando cualquier ostentacién y
discrecionalidad indebida en su aplicacion.

XIV. Integridad: Los servidores pablicos actian siempre de manera congruente con los principios que se deben observar
en el desemperio de un empleo, cargo, comisién o funcion, convencidas en el compromiso de ajustar su conducta para que
impere en su desempefio una ética que responda al interés publico y generen certeza plena de su conducta frente a todas
las personas con las que se vinculen u observen su actuar.

XV. Equidad: Los servidores publicos procurarén que toda persona acceda con justicia e igualdad al uso, disfrute y
beneficio de los bienes, servicios, recursos y oportunidades.

CAPITULO TERCERO
VALORES

Articulo 6. Los servidores publicos del Institulo Tecnologico Superior de Eidorado, deben observar los valores que orientan el
servicio publico realizado en la Administracién Publica del Estado de Sinaloa, contenidos en el Cédigo de Etica de los
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servidores publicos del Gobierno del Estado de Sinaloa, y que son congruentes con el catalogo de valores y sus definiciones
estipulados en los Lineamientos para la emision del Codigo de Etica aprobados por el Comité Coordinador del Sistema
Nacional Anticorrupcién, a saber:

l. Interés Pablico: Los servidores pablicos act(ian buscando en todo momento la maxima atencién de las necesidades
y demandas de la sociedad por encima de intereses y beneficios particulares, ajenos a la satisfaccion colectiva.

n. Respeto: Los servidores piblicos se conducen con austeridad y sin ostentacion, y olorgan un trato digno y cordial

derechos, MWMWWUWMyhmmam'umaﬂd
entendimiento, a través de la eficacia y el interés publico.

. Respelo a los Derechos Humanos: Los servidores publicos respetan los derechos humanos, y en el ambito de sus
competencias y atribuciones, los garantizan, promueven y protegen de conformidad con los Principios de: Universalidad que
establece que los derechos humanos corresponden a toda persona por el simple hecho de serlo; de Interdependencia que
implica que los derechos humanos se encuentran vinculados Intimamente entre si; de Indivisibilidad que refiere que los
derechos humanos conforman una totalidad de tal foorma que son complementarios e inseparables, y de Progresividad que
prevé que los derechos humanos estdn en constante evolucién y bajo ninguna circunstancia se justifica un retroceso en su
proteccién.

v. lgualdad y No Discriminacion: Los servidores publicos prestan sus servicios a todas las personas sin distincion,
exclusién, restriccién, o preferencia basada en el origen étnico o nacional, el color de piel, la cultura, el sexo, el género, la
edad, las discapacidades, la condicién social, econdmica, de salud o juridica, la religion, la apariencia fisica, las caracleristicas
genéticas, la situacion migratoria, el embarazo, la lengua, las opiniones, las preferencias sexuales, la identidad o filiacion
politica, el estado civil, la situacion familiar, las responsabilidades familiares, el idioma, los antecedenties penales o en
cualquier otro motivo.

V. Equidad de Género: Los servidores pablicos, en el ambito de sus competencias y atribuciones, garantizan que tanto
mujeres como hombres accedan con las mismas condiciones, posibilidades y oportunidades a los bienes y servicios pablicos;
a los programas, beneficios institucionales, a los empleos, cargos y comisiones gubemamentales.

Vi Entomo Cultural y Ecolégico: Los servidores publicos en el desarrollo de sus actividades evitan la afectacion del
patrimonio cultural de cualquier nacion y de los ecosistemas del planeta; asumen una fémea voluntad de respeto, defensa y
preservacion de la cultura y del medio ambiente, y en el ejercicio de sus funciones y conforme a sus atribuciones, promueven
en la sociedad la proteccion y conservacion de la cultura y el medio ambiente, al ser el principal legado para las generaciones
futuras.

ViL. Cooperacién: Los servidores publicos colaboran entre si y propician el trabajo en equipo para alcanzar los objetivos
comunes previstos en los planes y programas gubemamentales, generando asi una plena vocacion de servicio piblico en
beneficio de la colectividad y confianza de la ciudadania en sus instituciones.

Vil Liderazgo: Los servidores publicos son guia, ejemplo y promotoras del Cédigo de Etica y las Reglas de integridad;
fomentan y aplican en el desempefio de sus funciones los principios que la Constitucion Federal, la Constitucion Politica del
Estado de Sinaloa y los que otras leyes les imponen, asi como aquellos valores adicionales que por su importancia son
intrinsecos a la funcién pablica.

CAPITULO CUARTO
REGLAS DE INTEGRIDAD

Articulo 7. Tomando en cuenta los principios y valores establecidos en el presente Codigo, se determinaron las reglas de
integridad, las cuales consisten en conductas especificas esperadas de los servidores publicos adscritos al Instituto
Tecnolégico Superior de Eldorado, dichas reglas se definen como las acciones y prohibiciones que guian el actuar de los
mismos, asi mismo, éstas se encuentran establecidas en el Codigo de Etica, en virtud de ello, de manera enunciativa y no
limitativa, se expresan a continuacion:

I Actuacién Pablica

Los servidores publicos que desempefian un empleo, cargo, comisién o funcién, conducen su actuacién con transparencia,
honestidad, lealtad, cooperacion, austeridad; sin ostentacién y con una clara orientacion al interés pUblico.

Vulneran esta regla, de manera enunciativa y no limitativa, las conductas siguientes:

a) Abstenerse de ejercer las atribuciones y facultades que le impone el servicio plblico y que le confieren los
ordenamientos legales y normativos commespondientes.
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b) Adquirir para si o para terceros, bienes o servicios de personas u organizaciones beneficiadas con programas o
contratos gubemamentales, a un precio notoriamente inferior o bajo condiciones de crédito favorables, distintas a las del
mercado.

c) Favorecer o ayudar a olras personas u organizaciones a cambio o bajo la promesa de recibir dinero, dadivas,
obsequios, regalos o beneficios personales o para terceros.

d) Utilizar las atribuciones de su empleo, cargo, comision o funciones para beneficio personal o de terceros.

e) Ignorar las recomendaciones de los organismos publicos protectores de los derechos humanos y de prevencitn de
la discriminacién, u obstruir alguna investigacion por violaciones en esta materia.

f) Hacer proselitismo en su jomada laboral u orientar su desempefio laboral hacia preferencias politico-electorales.
9) Utilizar recursos humanos, materiales o financieros institucionales para fines distintos a los asignados.

h) Obstruir la presentacién de denuncias administrativas, penales o politicas, por parte de compafieros de trabajo,

subordinados o de ciudadanos en general.

i) Asignar o delegar responsabilidades y funciones sin apegarse a las disposiciones normativas aplicables.

i Permitir que los servidores publicos subordinados incumplan total o parciaimente con su jomada u horario laboral.
k) Realizar cualquier tipo de discriminacion tanto a otros servidores publicos como a toda persona en general.

1) Actuar como abogado o procurador en juicios de caracter penal, civil, mercantil o laboral que se promuevan en
contra de instituciones publicas de cualquiera de los tres 6rdenes y niveles de Gobierno.

m) Dejar de establecer medidas preventivas al momento de ser informado por escrito como superior jerarquico, de una
posible situacién de riesgo o de conflicto de interés.

n) Hostigar, agredir, amedrentar, acosar, intimidar, extorsionar 0 amenazar a personal subordinado o comparieros de
trabajo.

0) Desempefiar dos 0 mas puestos o celebrar dos 0 mas contratos de prestacién de servicios profesionales o la
combinacién de unos con otros, sin contar con dictamen de compatibilidad.

p) Dejar de colaborar con otros servidores publicos y de propiciar el trabajo en equipo para alcanzar los objetivos
comunes previstos en los planes y programas gubemamentales.

q) Obstruir u obstaculizar la generacién de soluciones a dificultades que se presenten para la consecucion de las
metas previstas en los planes y programas gubemamentales.

rn Evitar conducirse bajo criterios de austeridad, sencillez y uso apropiado de los bienes y medios que disponga con
motivo del ejercicio del cargo publico.

s) Conducirse de forma ostentosa, incongruente y desproporcionada a la remuneracién y apoyos que perciba con
motivo de cargo publico.

t) Asi como cualquiera ofra analoga a las anteriores que por si misma sean contraria al conjunto de principios valores

y deberes que dirigen o valoran el comportamiento de los servidores publicos y su recto proceder en el desempeiio de su
empleo, cargo o comisién en la administracion puablica del estado de Sinaloa.

. Informacioén Publica

Los servidores publicos que desempefian un empleo, cargo, comision o funcién, conducen su actuacién conforme al principio
de transparencia y resguardan la documentacion e informacién gubemamental que tienen bajo su responsabilidad.

Vulneran esta regla, de manera enunciativa y no limitativa, las conductas siguientes:

a) Asumir actitudes intimidatorias frente a las personas que requieren de orientacién para la presentaciéon de una
solicitud de acceso a informacién publica.

b) Retrasar de manera negligente las actividades que permitan atender de forma agil y expedita las solicitudes de
acceso a informacién publica.

c) Declarar la incompetencia para la atencién de una solicitud de acceso a informacién publica, a pesar de contar con
atribuciones o facultades legales o normativas.
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d) Declarar la inexistencia de informacion o documentacién publica, sin realizar una bisqueda exhaustiva en los
expedientes y archivos institucionales bajo su resguardo.

2y Ocultar informacién y documentacion puablica en archivos personales, ya sea dentro o fuera de los espacios
f) Alterar, ocultar o eliminar de manera deliberada, informacion publica.

g) Permitir o facilitar la sustraccion, destruccion o inutilizacion indebida, de informacion o documentacion pablica.

h) Proporcionar indebidamente documentacién e informacion confidencial o reservada.

i) Utilizar con fines lucrativos las bases de datos a las que tenga acceso o que haya oblenido con motivo de su empleo,
cargo, comisién o funciones.

)] Obstaculizar las actividades para la identificacion, generacion, procesamiento, difusion y evaluacién de la
informacién en materia de transparencia proactiva y gobiemo abierto.
k) Difundir informacién pablica en materia de transparencia proactiva y gobiemo abierto en formatos que. de manera

deliberada, no permitan su uso, reutilizacion o redistribucion por cualquier interesado.
0 Asi como cualquiera otra andloga a las anteriores que por si misma sean contraria al conjunto de principios valores

y deberes que dirigen o valoran el comportamiento de los servidores publicos y su recto proceder en el desempefio de su
empleo, cargo o comisién en la administracion publica del estado de Sinaloa.

. Contrataciones publicas, Licencias, Permisos, Autorizacion y Concesiones

Los servidores publicos que con motivo de su empleo, cargo, comisién o funcién o a través de subordinados, participan en
contrataciones publicas o en el otorgamiento y prémoga de licencias, permisos, autorizaciones y concesiones, se conducen
con ftransparencia, imparcialidad y legalidad; orientan sus decisiones a las necesidades e intereses de la sociedad, y
garantizan las mejores condiciones para el Estado.

Vulneran esta regla, de manera enunciativa y no limitativa, las conductas siguientes:

a) Omitir declarar conforme a las disposiciones aplicables los posibles conflictos de interés, negocios y ransacciones

comerciales que de manera particular haya tenido con personas u organizaciones inscritas en el Registro Unico de
Contratistas para la Administracién Publica del Estado de Sinaloa.

b) Dejar de aplicar el principio de equidad de la competencia que debe prevalecer entre los participantes dentro de los
procedimientos de contratacion.

c) Formular requerimientos diferentes a los estrictamente necesarios para el cumplimiento del servicio publico,
provocando gastos excesivos e innecesarios.

d) Establecer condiciones en las invitaciones o convocatorias que representen ventajas o den un Irato diferenciado a
los licitantes.

e) Favorecer a los licitantes teniendo por satisfechos los requisitos o reglas previstos en las invitaciones o
convocatorias cuando no lo estan; simulando el cumplimiento de éstos o coadyuvando a su cumplimiento extemporaneo.

f) Beneficiar a los proveedores sobre el cumplimiento de los requisitos previstos en las solicitudes de cotizacién.

9 Proporcionar de manera indebida informacién de los particulares que participen en los procedimientos de
contrataciones pablicas.

h) Ser parcial en la seleccion, designacion, contratacion, y en su caso, remocidn o rescisién del contrato, en los
procedimientos de contratacién.

i) Influir en las decisiones de otros servidores piblicos para que se beneficie a un participante en los procedimientos
de contratacion o para el otorgamiento de licencias, permisos, autorizaciones y concesiones.

)} Evitar imponer sanciones a licitantes, proveedores y coniratistas que infrinjan las disposiciones juridicas aplicables.

k) Enviar comreos electronicos a los licitantes, proveedores, conlralistas o concesionarios a través de cuentas
personales o distintas al correo institucional.

)] Reunirse con licitantes, proveedores, contratistas y concesionarios fuera de los inmuebles oficiales, salvo para los
actos correspondientes a la visita al sitio.
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m) Solicitar requisitos sin sustento para el otorgamiento y promoga de licencias, pemisos, autorizaciones y
concesiones.

n) Dar trato inequitativo o preferencial a cualquier persona u organizacién en la gestién que se realice para el
otorgamiento y prérroga de licencias, permisos, autorizaciones y concesiones.

0) Recibir o solicitar cualquier tipo de compensacion, dadiva, obsequio o regalo en la gestién que se realice para el
otorgamiento y prémoga de licencias, permisos, autorizaciones y concesiones.

p) Dejar de observar el protocolo de actuacién en matena de contrataciones publicas y otorgamiento de licencias,
permisos, autorizaciones, concesiones y sus prémogas.

Q) Ser beneficiario directo o a través de familiares hasta el cuarto grado, de contratos gubemamentales relacionados
con la dependencia o entidad que dirige o en la que presta sus servicios.

n Asi como cualquiera otra andloga a las anteriores que por si misma sean conlraria al conjunto de principios valores

y deberes que dirigen o valoran el comportamiento de los servidores publicos y su recto proceder en el desempefio de su
empleo, cargo o comisién en la administracién publica del estado de Sinaloa.

v, Programas Gubemamentales

Los servidores publicos que con motivo de su empleo, cargo, comision o funcién o a través de subordinados, participan en el
olorgamiento y operacién de subsidios y apoyos de programas gubemamentales, garantizan que la entrega de estos
beneficios se apeguen a los principios de igualdad y no discriminacion, legalidad, imparcialidad, transparencia y respeto.

Vulneran esta regla, de manera enunciativa y no limitativa, las conductas siguientes:

a) Ser beneficiario directo o a través de familiares hasia el cuarto grado, de programas de subsidios o apoyos de la
dependencia o entidad que dirige o en la que presta sus servicios.

b) Permitir la entrega o entregar subsidios o apoyos de programas gubemamentales, de manera diferente a la
establecida en la reglias de operacién.

c) Brindar apoyos o beneficios de programas gubernamentales a personas, agrupaciones o entes que no cumplan con
los requisitos y criterios de elegibilidad establecidos en las reglas de operacion.

d) Proporcionar los subsidios o apoyos de programas gubernamentales en periodos restringidos por la autoridad
elecleral, salvo casos excepcionales por desastres naturales o de otro tipo de contingencia declarada por las autoridades
competentes.

e) Dar trato inequitalivo o preferencial a cualquier persona u organizacién en la gestién del subsidio o apoyo del
programa, lo cual incluye el ocultamiento, retraso o entrega engafiosa o privilegiada de informacion.

f) Discriminar a cualquier interesado para acceder a los apoyos o beneficios de un programa gubernamental.

9) Alterar, ocullar, eliminar o negar informacién que impida el control y evaluacion sobre el otorgamiento de los
beneficios 0 apoyos a personas, agrupaciones o entes, por parte de las autoridades facultadas.

h) Entregar, disponer o hacer uso de la informacién de los padrones de beneficiarios de programas gubemamentales
diferentes a las funciones encomendadas.

i Asi como cualquiera otra andloga a las anteriores que por sl misma sean contraria al conjunto de principios valores
y deberes que dirigen o valoran el comportamiento de los servidores publicos y su recto proceder en el desempefo de su
empleo, cargo o comisién en la administracion pdblica del estado de Sinaloa.

V. Tramites y Servicios

Los servidores publicos que con motivo de su empleo, cargo, comisién o funcién participan en las prestaciones de tramites y
en el olorgamiento de servicios, alienden a los usuarios de forma respetuosa, eficiente, oportuna, responsable e imparcial.

Vulneran esta regla, de manera enunciativa y no limitativa, las conductas siguientes:

a) Ejercer una actitud contraria de servicio, respeto y cordialidad en el trato, incumpliendo protocolos de actuacién o
atencién al publico.

b) Otorgar informacién falsa sobre el proceso y requisitos para acceder a consultas, tramites, gestiones y servicios.
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c) Realizar trémites y otorgar servicios de forma deficiente, retrasando los tiempos de respuesta, consultas, tramites,
gestiones y servicios.

d) Exigir, por cualquier medio, requisitos o condiciones adicionales a los sefialados por las disposiciones juridicas que
regulan los tramites y servicios.

:)‘ Dlwinharpuwdquernmmhmuwm la realizacion de tramites y gestiones, y la prestacién

f Recibir o solicitar cualquier tipo de compensacién, dadiva, obsequio o regalo en la gestion que se realice para el
otorgamiento del tramite o servicio.

)] Asi como cualquiera ofra andloga a las anteriores que por si misma sean contraria al conjunto de principios valores
y deberes que dirigen o valoran el comportamiento de los servidores piblicos y su recto proceder en el desempefio de su
empleo, cargo o comisién en la administracién piblica del estado de Sinaloa.

Vi Recursos Humanos

Los servidores publicos que participan en procedimientos de recursos humanos, de planeacidn de estructuras o que
desempefian en general un empleo, cargo, comisién o funcion, se apegan a los principios de igualdad y no discriminacion,
legalidad, imparcialidad, transparencia y rendicion de cuentas.

Vulneran esta regla, de manera enunciativa y no limitativa, las conductas siguientes:
a) Dejar de garantizar la igualdad de oportunidades en el acceso a la funcién publica con base en el mérito.

b) Designar, contratar o nombrar en un empleo, cargo, comision o funcién, a personas cuyos intereses particulares,
laborales, profesionales, econémicos o de negocios puedan estar en contraposicién o percibirse como contrarios a los
intereses que les corespondera velar si se desempefiaran en el servicio pablico.

c) Proporcionar a un tercero no autorizado, informacién contenida en expedientes del personal y en archivos de
recursos humanos bajo su resguardo.

d) Suministrar informacién sobre los reactivos de los examenes elaborados para la ocupacién de plazas vacantes a
personas ajenas a la organizacién de los concursos.

e) Seleccionar, contratar, nombrar 0 designar a personas, sin haber oblenido previamente, la constancia de no
inhabilitacién.

f) Seleccionar, contratar, nombrar o designar a personas que no cuenten con el perfil del puesto, con los requisitos y
documentos establecidos, o que no cumplan con las obligaciones que las leyes imponen a todo ciudadano.

Seleccionar, contratar, designar o nombrar directa o indirectamente como subaltemos a familiares hasta el cuarto
mdodepmnmm

h) Inhibir la formulacién o presentacién de inconformidades o recursos que se prevean en las disposiciones aplicables
para los procesos de ingreso.

i) Otorgar a un servidor publico subordinado, durante su proceso de evaluacion, una calificacion que no comesponda
a sus conocimientos, actitudes, capacidades o desempefio.

)} Disponer del personal a su cargo en forma indebida, para que le realice tramites, asuntos o actividades de caracter
personal o familiar ajenos al servicio pblico.

k) Presentar informacién y documentacion falsa o que induzca al eror, sobre el cumplimiento de metas de su
evaluacion del desempefio.

)] Remover, cesar, despedir, separar o dar o solicitar la baja de servidores pablicos de carrera, sin tener atribuciones
o por causas y procedimientos no previstos en las leyes aplicables.

m) Omitir excusarse de conocer asuntos que puedan implicar cualquier conflicto de interés.

n) Evitar que el proceso de evaluacién del desempefio de los servidores pdblicos se realice en forma objetiva y en su
caso, dejar de retroalimentar sobre los resultados oblenidos cuando el desempefio del servidor publico sea contrario a lo
esperado.
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0) Eludir, conforme a sus atribuciones, la reestructuracion de areas identificadas como sensibles o vulnerables a la
CcOTupCcion o en las que se observe una alta incidencia de conductas contrarias al Cédigo de Etica, a las Reglas de Integridad
o al Cédigo de Conducta.

P Asl como cualquiera otra andloga a las anteriores que por si misma sean contraria al conjunto de principios valores
y deberes que dirigen o valoran el comportamiento de los servidores publicos y su recto proceder en el desemperio de su
empleo, cargo o comisién en la administracion publica del estado de Sinaloa.

VII. Administracién de Bienes Muebles e Inmuebles

Los servidores publicos que con motivo de su empleo, cargo, comision o funcién, participan en procedimientos de baja,
enajenacion, transferencia o destruccién de bienes muebles o de administracién de bienes inmuebles, administran los
recursos con eficiencia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estan destinados.

Vulneran esta regla, de manera enunciativa y no limitativa, las conductas siguientes:

a) Solicitar la baja, enajenacion, transferencia o destruccién de bienes, cuando éstos sigan siendo Utiles.

b) Compartir informacién con terceros ajenos a los procedimientos de baja, enajenacion, transferencia o destruccién
de bienes publicos, o sustituir documentos o alterar éstos.

c) Recibir o solicitar cualquier tipo de compensacién, dadiva, obsequio o regalo, a cambio de beneficiar a los
participantes en los procedimientos de enajenacion de bienes muebles e inmuebles.

d) Intervenir o influir en las decisiones de otros servidores publicos para que se beneficie a algun participante en los
procedimientos de enajenacion de bienes muebles e inmuebles.
e) Tomar decisiones en los procedimientos de enajenacion de bienes muebles e inmuebles, anteponiendo intereses

particulares que dejen de asegurar las mejores condiciones en cuanto a precio disponible en el mercado.

N Manipular la informacién proporcionada por los particulares en los procedimientos de enajenacion de bienes
muebles e inmuebles.

Q) Utilizar el parque vehicular terrestre, maritimo o aéreo, de caracter oficial o arendado para este propdsito, para uso
particular, personal o familiar, fuera de la normativa establecida por la dependencia o entidad en que labore.

h) Utilizar los bienes inmuebles para uso ajeno a la normatividad aplicable.

i) Disponer de los bienes y demas recursos publicos sin observar las normas a los que se encuentran afectos y
destinarios a fines distintos al servicio publico.

D Asi como cuaiquiera otra andloga a las anteriores que por si misma sean contraria al conjunto de principios valores

y deberes que dirigen o valoran el comportamiento de los servidores publicos y su recto proceder en el desempefio de su
empleo, cargo o comision en la administracion publica del estado de Sinaloa.

VIl Procesos de Evaluacion

Los servidores publicos que con motivo de su empleo, cargo, comisién o funcién, participan en procesos de evaluacion, se
apegan en todo momento a los principios de legalidad, imparcialidad y rendicién de cuentas.

Vulneran esta regla, de manera enunciativa y no limitativa, las conductas siguientes:

a) Proporcionar indebidamente la informacion contenida en los sistemas de informacion de la Administracion Pablica
del Estado de Sinaloa o acceder a ésta por causas distintas al ejercicio de sus funciones y facultades.

b) Trasgredir el alcance y orientacion de los resultados de las evaluaciones que realice cualquier instancia extema o
intema en materia de evaluacion o rendicion de cuentas.

c) Dejar de atender las recomendaciones formuladas por cualquier instancia de evaluacion, ya sea intema o extemna.
d) Allerar registros de cualquier indole para simular o modificar los resultados de las funciones, programas y proyectos
gubemamentales.

e) Asi como cualquiera otra analoga a las anteriores que por si misma sean contraria al conjunto de principios valores

y deberes que dirigen o valoran el comportamiento de los servidores publicos y su recto proceder en el desempefio de su
empleo, cargo o comision en la administracién publica del estado de Sinaloa.
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X, Control Intemo

Los servidores puablicos que en el ejercicio de su empleo, cargo, comisidn o funcion, parlicipan en procesos en maleria de
control intemo, generan, obtienen, ulilizan y comunican informacion suficiente, oportuna, confiable y de calidad, apegandose
a los principios de legalidad, imparcialidad y rendicién de cuentas.

Vuineran esta regla, de manera enunciativa y no limitativa, las conductas siguientes:

a) Dejar de comunicar los riesgos asociados al cumplimiento de objetivos institucionales, asi como los relacionados
con corrupcion y posibles imegularidades que afecten los recursos econémicos piblicos.

b) Omitir disefiar o actualizar las politicas o procedimientos necesarios en materia de control intemo.

c) Generar informacion financiera, presupuestaria y de operacién sin el respaldo suficiente.

d) Comunicar informacion financiera, presupuestaria y de operacién incompleta, confusa o dispersa.

e) Omitir supervisar los planes, programas o proyeclos a su cargo, en su caso, las actividades y el cumplimiento de
las funciones del personal que le reporta.

f) Dejar de salvaguardar documentos e informacién que se deban conservar por su relevancia o por sus aspeclos
técnicos, juridicos, econémicos o de seguridad.

9) Ejecutar sus funciones sin establecer las medidas de control que le comespondan.

h) Omitir modificar procesos y tramos de control, conforme a sus atribuciones, en areas en las que se detecten
conductas contrarias al Codigo de Etica o al Codigo de Conducta.

)] Dejar de implementar, en su caso, de adoplar, mejores practicas y procesos para evitar la comupcién y prevenir
cualquier conflicto de interés.

D Inhibir las manifestaciones o propuestas que tiendan a mejorar o superar deficiencias de operacién, de procesos,
de calidad de tramites y servicios, 0 de comportamiento ético de los servidores publicos.

k) Eludir establecer estandares o protocolos de actuacion en aquelios irémites o servicios de atencion directa al publico
0 dejar de observar aquélios previstos por las instancias compelentes.

] Asi como cualquiera otra andloga a las anteriores que por si misma sean contraria al conjunto de principios valores

y deberes que dirigen o valoran el comportamiento de los servidores pablicos y su recto proceder en el desempefio de su
empleo, cango o comisién en la administracién publica del estado de Sinaloa.

X. Procedimiento Administrativo

Los servidores publicos que en el ejercicio de su empleo, cargo, comision o funcién, participan en procedimientos
administrativos tienen una cultura de denuncia, respetan las formalidades esenciales del procedimiento y la garantia de
audiencia conforme al principio de legalidad.

Vulneran esta regla, de manera enunciativa y no limitativa, las conductas siguientes:

a) Omitir notificar el inicio del procedimiento y sus consecuencias.

b) Dejar de otorgar la oportunidad de ofrecer pruebas.

c) Prescindir el desahogo de pruebas en que se finque la defensa.

d) Excluir la oportunidad de presentar alegatos.

e) Omitir sefialar los medios de defensa que se pueden interponer para combatir la resolucion dictada.

f) Negarse a informar, declarar o testificar sobre hechos que le consten relacionados con conductas contrarias a la
normatividad, asl como al Cédigo de Etica y al Cddigo de Conducta.

a) Inobservar criterios de legalidad, imparcialidad, objetividad y discrecion en los asuntos de los que tenga

conocimiento que impliquen contravencién a la normatividad, asi como al Cédigo de Etica o al Codigo de Conducta.
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h) Asi como cualquiera otra andloga a las anteriores que por si misma sean contraria al conjunto de principios valores
y deberes que dirigen o valoran el comportamiento de los servidores puablicos y su recto proceder en el desempefio de su
empleo, cargo o comisién en la administracidn publica del estado de Sinaloa.

XL, Desempefio Permanente con Integridad

Los servidores publicos que desempefian un empleo, cargo, comisién o funcién, conducen su actuacién con legalidad,
imparcialidad, objetividad, transparencia, certeza, cooperacion, ética e integridad.

Vulneran esta regia, de manera enunciativa y no limitativa, las conductas siguientes:

a) Omitir conducirse con un trato digno y cordial, conforme a los protocolos de actuacién o atencién al pablico, y de
cooperacion entre servidores pablicos.

b) Realizar cualquier tipo de discriminacion tanto a otros servidores publicos como a toda persona en general.

c) Retrasar de manera negligente las actividades que permitan atender de forma 4gil y expedita al piblico en general.
d) Hostigar, agredir, amedrentar, acosar, intimidar o amenazar a compafieros de trabajo o personal subordinado.

e) Ocultar informacion y documentacion gubemamental, con el fin de entorpecer las solicitudes de acceso a
informacién publica.

N Recibir, solicitar o aceptar cualquier tipo de compensacion, dddiva, obsequio o regalo en la gestién y otorgamiento
de trémites y servicios.

9) Realizar actividades particulares en horarios de trabajo que contravengan las medidas aplicables para el uso
eficiente, transparente y eficaz de los recursos piblicos.
h) Omitir excusarse de intervenir en cualquier forma en la atencion, tramitacién o resolucién de asuntos en los que

fenga interés personal, familiar, de negocios, o cualquier otro en el que tenga algin conflicto de interés.

i) Aceptar documentacién que no redna los requisitos fiscales para la comprobacién de gastos de representacion,
visticos, pasajes, alimentacion, telefonia celular, entre otros.

)] Utilizar el parque vehicular terrestre, maritimo o aéreo, de carécter oficial o amendado para este propésito, para uso
particular, personal o familiar, fuera de la normativa establecida por la dependencia o entidad en que labore.
k) Solicitar la baja, enajenacion, transferencia o destruccion de bienes muebles, cuando éstos sigan siendo (tiles.

)] Obstruir la presentacién de denuncias o acusaciones o sobre el uso indebido o de demmoche de recursos econdémicos
que impidan o propicien la rendicién de cuentas.

m) Evitar conducirse con criterios de sencillez, austeridad y uso adecuado de los bienes y medios que disponga con
motivo del ejercicio del cargo publico.

n) Conducirse de manera ostentosa, inadecuada y desproporcionada respecto a la remuneracién y apoyos que se
determinen presupuestalimente para su cargo publico.

0) Asl como cualquiera otra anéloga a las anleriores que por si misma sean contraria al conjunto de principios valores

y deberes que dirigen o valoran el comporiamiento de los servidores pblicos y su recto proceder en el desempefio de su
empleo, cargo o comisién en la administracion publica del estado de Sinaloa.

XL, Cooperacion con la Integridad

Los servidores publicos en el desempefio de su empleo, cargo, comision o funcién, cooperan con la dependencia o entidad
en la que laboran y con las instancias encargadas de velar por la observancia de los principios y valores intrinsecos a la
funcion publica, en el fortalecimiento de la cultura ética y de servicio a la sociedad.

Son acciones que, de manera enunciativa y no limitativa, hacen posible propiciar un servicio piblico integro, las siguientes:

a) Detectar areas sensibles o vuinerables a la comupcion.
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b) Proponer, en su caso, adoptar cambios a las estructuras y procesos a fin de inhibir ineficiencias, comupcion y
conductas antiéticas.

c) Recomendar, disefiar y establecer mejores practicas a favor del servicio pablico.

d) Asi como cualquiera otra anloga a las anteriores que por si misma sean contraria al conjunto de principios valores
y deberes que dirigen o valoran el comportamiento de los servidores publicos y su recto proceder en el desempefio de su
empleo, cargo o comision en la administracion publica del estado de Sinaloa.

X, Comportamiento Digno

Los servidores publicos en el desempefio de su empleo, cargo, comisién o funcién, conducen su actuacién respetando
estrictamente la dignidad de todas las personas con la que tienen trato durante el cumplimiento de sus obligaciones
institucionales.

Son acciones que, de manera enunciativa y no limitativa, hacen posible propiciar un servicio pablico digno, las siguientes:

a) Desempefiarse en el quehacer institucional considerando que la dignidad humana es el derecho que fiene cada ser
humano, de ser respetado y valorado como ser individual y social, con sus caracteristicas y condiciones particulares, por el
solo hecho de ser persona.

b) Concientizar de que todas las personas somos iguales como sujetos de derechos, y aquelios con menores
posibilidades deben ser ayudados para que tengan igualdad de oportunidades.

c) Dar un trato igualitario a todas las personas independientemente de su origen étnico o nacional, sexo, religion,
ideologia, coeficiente intelectual, mucho o poco dinero, problemas de salud, rasgos fisicos (alto, bajo, rubio, moreno, deigado,
robusto, etcétera).

d) Manifestar y difundir que como seres dignos (valiosos) somos merecedores del derecho a la vida, a la libertad, a la
educacion y a la cultura, al trabajo, a poseer una vivienda, a constituir una familia, tener alimentacién saludable y recreacion.
Debemos poder elegir nuestro destino, nuestra vocacion, nuestras ideas, con el Gnico limite del respeto a la dignidad de las
demas personas.

e) Asl como cualquiera ofra analoga a las anteriores que por si misma sean contraria al conjunto de principios valores
y deberes que dirigen o valoran el comportamiento de los servidores pablicos y su recto proceder en el desempefio de su
empleo, cargo o comision en la administracién pablica del estado de Sinaloa.

Las reglas descrilas con anterioridad, son enunciativas més no limitativas, es por ello que el instituto Tecnolégico Superior de
Eldorado podréa, en su caso, agregar cualquier oira conducta que considere pertinente.

TRANSITORIOS

PRIMERQO. - El presente Cédigo de Conducta del Instituto Tecnoldgico Superior de Eldorado, entrara en vigor el dia siguiente
de su publicacion en el Periddico Oficial del Estado.

SEGUNDO. - En cumplimiento de lo establecido en el articulo Décimo Tercero de los Lineamientos para la emision del Codigo
de Elica a que se refiere el articulo 16 de la Ley General de Responsabilidades Administrativa, emitidos por la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcion, el presente Cédigo, debera de publicarse en el Periodico Oficial “El Estado de
Sinaloa™ asimismo, en concordancia con lo establecido en el articulo 9 del Cédigo de Elica de los Servidores Publicos del
Gobiemo del Estado de Sinaloa publicado el 7 de septiembre de 2020 en el periddico oficial “El Estado de Sinaloa®, el presente
Codigo deberé de difundirse y publicarse, en la pagina de intemet insfitucional del Instituto Tecnolégico Superior de Eldorado.

TERCERO. - Las Areas del Instituto Tecnolégico Superior de Eidorado a través del Comité de Etica, deberdn hacer del
conocimiento al personal adscrilo a sus éreas el Codigo de Conducta de esta Dependencia, mediante oficios y acuse,
presentaciones presenciales, cuademilio impreso, comeo electrénico y por otras vias mas eficaces existentes, una vez
publicado el mismo.

CUARTO. ~ Se abroga el Codigo de Conducta de del Instituto Tecnolégico Superior de Eldorado, publicado en el portal de
intemet del ente, de fecha 24 de noviembre del 2020.

Dado en la Ciudad de Eldorado, Culiacén, alos 06 dias del mes de junio del dos mil veintidos.
RS T I
LIC. ISMAEL MONTOYA OJEDA INSTITUTO TECNOLGGICO

SUPERIOR DE ELDORADO
DIRECCION GENERAL
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COMISION ESTATAL PARA EL ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA

ceaip

AP-CEAIP 11/2024

Acuerdo por el que se aprueban los resultados generales de verificacion
de las obligaciones de transparencia de los sujetos obligados del Estado
de Sinaloa, de conformidad con el Programa de Verificacion y Vigilancia
2024.

CONSIDERANDO

1. Que, de conformidad con los articulos 32, fraccion Ill, de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Sinaloa
(LTAIPES); y 28 fraccion VI, del Reglamento Interior de la Comisién Estatal
para el Acceso a la Informacién Publica (Reglamento Interior), es facultad de la
Comision verificar que las obligaciones de transparencia que publiquen los
sujetos obligados cumplan con lo dispuesto en la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (Ley General), la LTAIPES y
la Ley de proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados
del Estado de Sinaloa (Ley de Proteccion de Datos).

2. Que, el articulo 88 de la LTAIPES, prevé que la Comisiéon Estatal para el
Acceso a la Informacién Publica (Comisién) de oficio o a peticion de los
particulares verificara el cumplimiento que los sujetos obligados den a las
disposiciones previstas en el Titulo Cuarto; y que las denuncias presentadas
por los particulares podran realizarse en cualquier momento de conformidad
con el procedimiento sefialado en la LTAIPES.

3.  Que, el articulo 23 de la LTAIPES establece que los sujetos obligados seran
responsables del cumplimiento de las obligaciones, procedimientos vy
responsabilidades establecidas en la Ley General y la ley de transparencia
estatal, en los términos que las mismas determinen.

4. Que, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 109, 110 y 111 de la
LTAIPES, es facultad de la Comisién vigilar que las obligaciones de
transparencia que publican los sujetos obligados cumplan con lo dispuesto en
los articulos 95 a 107 de la Ley en cita y demas disposiciones aplicables; las
acciones de vigilancia se realizaran a través de la verificacion virtual y periddica
de manera oficiosa al portal de internet o de la Plataforma Nacional de
Transparencia (Plataforma Nacional), ya sea aleatoria 0 muestral; y, tendra por
objeto revisar y constatar el debido cumplimiento, seglin corresponda a cada
sujeto obligado.

5. Que, el articulo 112 de la LTAIPES establece el procedimiento de verificacion
que en el ambito de sus respectivas competencias realice la Comision.

sep. 4 RN, 16371 IUB2

& == O
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Que, de acuerdo con el ultimo parrafo del articulo Cuarto Transitorio de los
Lineamientos Técnicos para la Publicacién, homologacién y Estandarizacion de
la Informacién de las Obligaciones Establecidas en el Titulo Cuarto en relacion
con el articulo 90, parrafo cuarto de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Sinaloa, que deben de difundir los sujetos
obligados en los Portales de Internet y en la Plataforma Nacional de
Transparencia, se utilizara la normatividad de verificacién que se determine.
Las verificaciones tendran para los sujetos obligados efectos vinculantes con lo
establecido en el articulo 112 de la LTAIPES, y se llevaran a cabo de
conformidad con las acciones de vigilancia que la Comision establezca.

Que, la verificacion de la dimension portales, se realizarda con base en lo
establecido en el Titulo Cuarto de la LTAIPES, los Lineamientos que
establecen el procedimiento de verificacion y seguimiento del cumplimiento de
obligaciones de transparencia que deben de publicar los sujetos obligados del
ambito estatal y municipal en los portales de internet y en la Plataforma
Nacional, asi como el Manual de procedimientos, la Metodologia de evaluacu‘m
y los Lineamientos Técnicos para la publicacién vigentes.

Que, en Sesion Ordinaria nimero 04 de fecha 31 de enero de 2024, el Pleno
de la Comision aprobé el Programa de Verificacion y Vigilancia del ejercicio
2024 y su Anexo, mediante Acuerdo AP-CEAIP 06/2024 de las obligaciones de
transparencia de los sujetos obligados del Estado de Sinaloa, publicado en la
primera seccion de la edicion nimero 37 del periddico oficial “El Estado de
Sinaloa”, de fecha 22 de marzo de 2024.

Que, para llevar a cabo la verificacion virtual 2024 sobre la publicacion de las
obligaciones de transparencia de los sujetos obligados del Estado de Sinaloa al
ejercicio 2023, se atendera lo previsto en los Lineamientos que establecen el
procedimiento de verificacion y seguimiento del cumplimiento de las
obligaciones de transparencia que deben de publicar los sujetos obligados del
ambito estatal y municipal en los portales de internet y en la Plataforma
Nacional de Transparencia, el Manual de Procedimientos y la Metodologia de
Evaluacion, aprobados mediante acuerdo AP-CEAIP 015/2018.

Que, la Direccion de Verificacion y Seguimiento, de conformidad con el articulo
54, fracciones Il y IV del Reglamento Interior, es el drea responsable de
evaluar y dictaminar el cumplimiento e incumplimiento de las obligaciones de
transparencia que los sujetos obligados del ambito estatal y municipal deben
de publicar en sus portales institucionales de internet y en la Plataforma
Nacional.
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11.  Que, el area verificadora concluyé el procedimiento de revisién en el Sistema
de Portales de Obligaciones de Transparencia de la Plataforma Nacional de
Transparencia el dia 19 de julio de 2024, emitiendo los resultados
correspondientes de conformidad con el Programa de Verificacion y Vigilancia
2024 y en congruencia con el cronograma de actividades contenido.

12. Que, de conformidad con el cronograma de actividades en referencia, la
Elaboracién del Informe Ejecutivo de resultados y la presentacion del proyecto
al Pleno de la Comisién, se encuentra contemplado en el periodo comprendido
del 26 al 30 de agosto de 2024.

Por lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 6°, Apartado A,
fracciones I, V y VI de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
articulos 4 Bis A, fraccion VIl y 109 Bis B de la Constitucion Politica del Estado de
Sinaloa; articulo 86 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica; articulos 2, fraccién 1 y Il, 32, fracciones | y XXXVI, y 95 al 112 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Sinaloa; articulos 28,
fraccién XXV del Reglamento Interior de la Comisién Estatal para el Acceso a la
Informacién Publica, el Pleno de la Comision expide el siguiente:

ACUERDO E ;
PRIMERO. Se aprueban los resultados generales de verificacion de las obligaciones
de transparencia de los sujetos obligados del Estado de Sinaloa, de conformidad con
el Programa de Verificacion y Vigilancia 2024.

Producto de esta evaluacion, el Indice de Estatal de Cumplimiento en los Portales de
Transparencia obtenido fue del 88.62% para el ejercicio 2023. &

SEGUNDO. El presente Acuerdo es vinculante para los sujetos obligados a partir de
su notificacion. El Acuerdo y la Presentacion Ejecutiva de Resultados que lo
acompaiia, estara disponible para su consulta en el Portal Institucional de la

Comision, en la direccién electrénica siguiente:
b N

https://www.ceaipsinaloa.org.mx/verificacion/acuerdo-presentacionejecutiva2024.pdf

TERCERO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva para que notifique a la Direccion de v
Verificacion y Seguimiento el presente Acuerdo, para que ésta, proceda a la
notificacion del Dictamen e Informe de la Verificacion mediante el sistema electrénico
habilitado, al Titular de la Unidad de Transparencia y/o al personal acreditado de cada

sujeto obligado verificado.
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CUARTO. Se instruye a la Coordinacion Estatal de la Plataforma Nacional de
Transparencia y a la Direccién de Verificacion y Seguimiento para que, en un plazo de
diez dias habiles, difundan los resultados de la evaluacion en el Portal Institucional de
la Comisién con el siguiente hipervinculo:

https://www.ceaipsinaloa.org.mx/verificacion-2024

QUINTO. Se instruye a la Direccion Juridica Consultiva de la Comision para que
realice las gestiones necesarias a efecto de que el presente Acuerdo se publique en
el Periédico Oficial “El Estado de Sinaloa”.

Asi lo acordé el Pleno de la Comisién Estatal para el Acceso a la Informacién Publica,
en sesion extraordinaria nimero SE 08/2024, de fecha 29 de agosto del afio 2024, por
UNANIMIDAD de votos de la Comisionada Presidenta Liliana Margarita Campuzano
Vega y los Comisionados José Luis Moreno Lépez y José Alfredo Beltran Estrada, de
conformidad con los articulos 29 y 32, fraccién |, de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica del Estado de Sinaloa, en relacién con el articulo 28, fraccion
XXV del Reglamento Interior de la Comision Estatal para el Acceso a la Informacion
Publica, ante el Secretario Ejecutivo, Gustavo Reyes Garzbn con fundamento en lo

C.Hm::..ugvg. pars e
SINALO A

Gustavo Reyes Garz
Secretario Ejecutivo
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CENTRO DE ESTUDIOS DE BACHILLERATO
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INTRODUCCION.

El presente Cédigo de Conducta se emite en cumplimiento a los articulos 47 y 48 del Cédigo de Etica de
los Servidores Publicos del Gobiemo del Estado de Sinaloa, n.ﬂedod?demmuzozoond
Periédico Oficial “El Estado de Sinaloa” y tiene como propésito impulsar, fortalecer y velar por la
consolidacién de los principios, Mymmwmu&uammm
del Gobierno del Estado de Sinaloa, y a las que deben sujetarse los servidores pablicos del Centro de
Estudios de Bachillerato, quienes tienen a su cargo la administracién, supervision y ejecucién de los
msu;t:rm"djcﬁv«dchm , anteponiendo el interés general al personal y asumiendo
plenamente las responsabilidades encomendadas.

Las acciones que el personal operativo y administrativo del Centro de Estudios de Bachillerato debe llevar
a cabo en el ejercicio de sus funciones, mismas que estan orientadas a ofrecer una educacién de calidad
y a fomentar un ambiente educativo que impulse el desarrollo integral de los estudiantes; deben regirse
con los principios, valores y normas establecidos en este Cédigo.

A efecto de cumplir con lo anteriormente sefialado, es fundamental impulsar valores como respeto,
honradez, cooperacién, tolerancia, honestidad, templanza, decencia, lealtad, seriedad, pertenencia,
perseverancia y solidaridad.

El presente instrumento determina una serie de reglas de integridad, mismas que son enunciativas mas
no limitativas, estas definen el actuar del servidor piblico con base en las disposiciones establecidas en
dcwmuEuuuummummuemam con lo que se
contribuye al impulso e institucionalizacién de los principios y valores rectores del servicio publico,
impulsando en cumplimiento de las metas y objetivos de la institucién.

MARCO JURIDICO.
Constitucién Politica de los Em u«mmm

Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Sinaloa.

Ley del Sistema Anticorrupcién del Estado de Sinaloa.

Ley de la Auditoria Superior del Estado de Sinaloa.

Cédigo de Etica de los servidores publicos del Gobiemo del Estado de Sinaloa.

Lineamientos para la emisién del Cddigo de Etica a que se refiere el articulo 16 de la ley General de
Responsabilidades Administrativas.

Ley General de Educacion.
Ley de Educacién para el Estado de Sinaloa.
Reglamento Interior del Centro de Estudios de Bachillerato.

En virtud de lo anteriormente sefialado, se expide el

cODIGO DE CONDUCTA DEL CENTRO DE ESTUDIOS DE BACHILLERATO

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto. Que los servidores publicos del Centro de Estudios de Bachillerato, que tienen a su

cargo la administracién, supervision y ejecucién de los procesos sustantivos y adjetivos de la institucion,

m-meMymmmmuc&m«Emu

los Servidores Publicos del Gobierno del Estado de Sinaloa, previniendo conductas discriminatonas,
conflictos de interés y acoso sexual, e impulsando la cero tolerancia a la corrupcién.

Articulo 2. Mision y vision:
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Misién del Centro de Estudios de Bachillerato:

Somos una institucion publica de Educacibn Media Superior, que forma ciudadanos
conscientes, capaces de construir un plan de vida ético, permitiéndoles superar los retos de su
entorno con un enfoque humanista transformador y trascendente.

Visién del Centro de Estudios de Bachillerato:

Somos una institucion académica humanista, incluyente, con prestigio y reconocimiento a nivel
estatal, formadora de ciudadanos criticos y comprometidos que se involucran en la
comprensién y transformacién de su entorno en beneficio de sus comunidades.

Articulo 3. Las disposiciones de este Cddigo son aplicables a todos los servidores publicos que
desempefien un empleo, cargo o comision en el Centro de Estudios de Bachillerato, sin distincién de
jerarquias, grados y funciones, mismos que deberan de cumplir con las disposiciones establecidas en el
presente Cédigo.

Articulo 4. Para efectos del presente Cédigo se entendera por:

Administracién Publica: Administracién Publica del Estado de Sinaloa.
Bases: Las Bases para la Integracién, Organizacién y Funcionamiento de los Comités de Etica y de
Prevencion de Conflictos de Interés,

¢  Cédigo de Conducta: El instrumento emitido por el titular del Centro de Estudios de Bachillerato a

propuesta del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés.
Cédigo de Etica: El Cédigo de Etica de los Servidores Publicos del Gobiemo del Estado de Sinaloa.
Comité: El Comité de Etica y de Prevencién de Confliclos de Interés del Centro de Estudios de
Bachillerato en su caso, los subcomités o comisiones permanentes o temporales que se establezcan
conforme a los Lineamientos Generales.

e  Conflicto de interés: La situacién que se presenta cuando los intereses personales, familiares o de
negocios del servidor publico puedan afectar el desempefio independiente e imparcial de sus
empleos, cargos, comisiones o funciones.

+  Etica: Conjunto de principios, valores y deberes que dirigen o valoran el comportamiento de los

servidores publicos y su recto proceder en el desempefio de su empleo, cargo o comisién en la

Administracién Publica del Estado de Sinaloa.

CEB: “Centro de Estudios de Bachillerato”.

Ley Estatal: Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Sinaloa.

Ley General: Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Secretaria: La Secretaria de Transparencia y Rendicién de Cuentas.

Unidad: La unidad administrativa competente de la Secretaria de Transparencia y Rendicién de

Cuentas facultada para dar seguimiento y verificar el cumplimiento de las disposiciones del presente

ordenamiento.

CAPITULO SEGUNDO .
PRINCIPIOS RECTORES DEL SERVICIO PUBLICO

Articulo 5. Los servidores publicos adscritos al Centro de Estudios de Bachillerato deben observar los
principios constitucionales y legales que rigen el servicio publico contenidos en el Cédigo de Etica de los
servidores publicos del Gobiemo del Estado de Sinaloa, que son congruentes con los principios
estipulados en los Lineamientos para la emision del Codigo de Etica aprobados por el Comité Coordinador
del Sistema Nacional Anticorrupcién, a saber:

I. Legalidad: Los servidores publicos hacen solo aquello que las normas expresamente les confieren
y en todo momento someten su actuacién a las facultades que las leyes, reglamentos y demas
disposiciones juridicas atribuyen a su empleo, cargo o comision, por lo que conocen y cumplen las
disposiciones que regulan el ejercicio de sus funciones, facultades yatribuciones.

Il. Honradez: Los servidores publicos se conducen con rectitud sin utilizar su empleo, cargo o comisién
para obtener o pretender obtener algin beneficio, provecho o ventaja personal o a favor de terceros,
ni buscan o aceplan compensaciones, prestaciones, dadivas, obsequios o regalos de cualquier
persona u organizacion, debido a que estan conscientes que ello compromete sus funciones y que
el ejercicio de cualquier cargo publico implica un alto sentido de austeridad y vocacion de servicio.
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. Lealtad: Los servidores plblicos corresponden a la confianza que el Estado les ha conferido; tienen
una vocacion absoluta de servicio a la sociedad y salisfacen el interés superior de las necesidades
:ol;ﬁvuwmuhmm.mbsomdhwmwlymmm

e la poblacidn.

IV. Imparclalidad: Los servidores piblicos dan a la ciudadania, y a la poblacién en general, el mismo
trato, sin conceder privilegios o preferencias a organizaciones o personas, ni permiten que
influencias, intereses o prejuicios indebidos afecten su compromiso para tomar decisiones 0 ejercer
sus funciones de manera objetiva.

V. Eficlencia: Los servidores publicos actGan en apego a los planes y programas previamente
eslablecidos y optimizan el uso y la asignacién de los recursos pablicos en el desarrollo de sus
actividades para lograr los objetivos propuestos.

Vi. Economia: Los servidores piblicos en el ejercicio del gasto publico administrardn los bienes,
recursos y servicios publicos con legalidad, austeridad y disciplina, satisfaciendo los objetivos y
metas a los que estén destinados, siendo éstos de interés social.

Vil. Disciplina: Los servidores publicos desempefiarén su empleo, cargo o comisién, de manera
mmmmmvmm.mdmumummmdm' i
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Viil. Profesionalismo: Los servidores publicos deberan conocer, actuar y cumplir con las funciones,
atribuciones y comisiones encomendadas de conformidad con las leyes, reglamentos y demas
disposiciones juridicas atribuibles a su empleo, cargo o comisién, observando én todo momento
disciplina, integridad y respeto, tanto a los demas servidores piblicos como a las y los particulares
con los que llegare a tratar,

IX. Objetividad: Los servidores publicos deberén preservar el interés superior de las necesidades
colectivas por encima de intereses particulares, personales o ajenos al interés general, actuando de
manera neutral e imparcial en la toma de decisiones, que a su vez deberdn de ser informadas en
estricto apego a la legalidad.

que generan, obtienen, adquieren, transforman o conservan; y en el dmbito de su competencia,
difunden de manera proactiva informacién gubernamental, como un elemento que genera valor a la
sociedad y promueve un gobiemo abierio, protegiendo los datos personales que eslén bajo su
custodia,

XI. Rendicién de Cuentas: Los servidores publicos asumen plenamente ante la sociedad y auloridades
la responsabilidad que deriva del ejercicio de su empleo, cargo o comisién, por lo que, en términos
de las disposiciones juridicas aplicables, informan, explican y justifican sus decisiones y acciones, y
se sujetan a un sistema de sanciones, asi como a la evaluacién y al escrutinio publico de sus
funciones por parte de la ciudadania.

Xll, Competencia por mérito: Los servidores publicos deberan ser seleccionados para sus pueslos de
acuerdo con su habilidad profesional, capacidad y experiencia, garantizando la igualdad de
oportunidad, atrayendo a los mejores candidatos para ocupar los puestos mediante procedimientos
transparentes, objetivos y equitativos, conforme a las disposiciones Juridicas aplicables.

%Ill, Eficacia: Los servidores publicos actban conforme a una cultura de servicio orientada al logro de
resultados, procurando en todo momento un mejor desempefio de sus funciones a fin de alcanzar

XIV. Integridad: Los servidores pablicos actdan siempre de manera congruente con los principios que
se deben observar en el desempeiio de un empleo, cargo, comisién o funcién, convencidas en el
compromiso de ajustar su conducta para que impere en su desempefio una ética que responda al
interés publico y generen certeza plena de su conducta frente a todas las personas con las que se
vinculen u observen su actuar.
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XV. Equidad: Los servidores publicos procurarén que toda persona acceda con justicia e iguaidad al
uso, disfrute y beneficio de los bienes, servicios, recursos y oportunidades.

CAPITULO TERCERO
VALORES

Articulo 6. Los servidores publicos del Centro de Estudios de Bachillerato, deben observar los valores
que orientan el servicio publico realizado en la Administracién Publica del Estado de Sinaloa, contenidos
en el Cédigo de Etica de los servidores publicos del Gobierno del Estado de Sinaloa, y que son
congruentes con el catalogo de valores y sus definiciones estipulados en los Lineamientos para la emision
del Codigo de Etica aprobados por el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcién, a saber:

I. Interés Publico: Los servidores publicos actuan buscando en todo momento la maxima atencién de
las necesidades y demandas de la sociedad por encima de intereses y beneficios particulares,
ajenos a la satisfaccién colectiva.

Il. Respeto: Los servidores publicos se conducen con austeridad y sin ostentacién, y otorgan un tralo
digno y cordial a las personas en general y a sus compafieras y compafieros de trabajo, superiores
y subordinados, considerando sus derechos, de tal manera que propician el didlogo coriés y la
aplicacién arménica de instrumentos que conduzcan al entendimiento, a través de la eficacia y el
interés publico.

. Respeto a los Derechos Humanos: Los servidores publicos respetan los derechos humanos, y en
el &mbito de sus competencias y atribuciones, los garantizan, promueven y protegen de conformidad
con los Principios de: Universalidad que establece que los derechos humanos corresponden a toda
persona por el simple hecho de serlo; de interdependencia que implica que los derechos humanos
se encuentran vinculados intimamente entre si; de Indivisibilidad que refiere que los derechos
humanos conforman una totalidad de tal forma que son complementarios e inseparables, y de
Progresividad que prevé que los derechos humanos estdn en constante evolucién y bajo ninguna
circunstancia se justifica un retroceso en su proteccion.

IV. lguaidad y No Discriminacién: Los servidores piblicos prestan sus servicios a todas las personas
sin distincién, exclusion, restriccion, o preferencia basada en el origen étnico o nacional, el color de
piel, la cultura, el sexo, el género, la edad, las discapacidades, la condicién social, econémica, de
salud o juridica, |a religién, la apariencia fisica, las caracteristicas genélicas, la situacién migratoria,
el embarazo, la lengua, las opiniones, las preferencias sexuales, la identidad o filiacién politica, el
estado civil, la siluacion familiar, las responsabilidades familiares, el idioma, los antecedentes
penales o en cualquier otro motivo.

V. Equidad de Género: Los servidores piblicos, en el &mbito de sus competencias y atribuciones,
garantizan que tanto mujeres como hombres accedan con las mismas condiciones, posibilidades y
oportunidades a los bienes y servicios publicos; a los programas, beneficios institucionales, a los
empleos, cargos y comisiones gubemamentales.

Vi. Entorno Cultural y Ecolégico: Los servidores plblicos en el desarrollo de sus actividades evitan
la afectacion del patrimonio cultural de cualquier nacién y de los ecosistemas del planeta; asumen
una férrea voluntad de respeto, defensa y preservacion de la cultura y del medio ambiente, y en el
ejercicio de sus funciones y conforme a sus atribuciones, promueven en la sociedad la proteccion y
conservacion de la cultura y el medio ambiente, al ser el principal legado para las generaciones
futuras.

VIl. Cooperacién: Los servidores publicos colaboran entre si y propician el trabajo en equipo para
alcanzar los objetivos comunes previstos en los planes y programas gubernamentales, generando
as( una plena vocacién de servicio piblico en beneficio de la colectividad y confianza de la
ciudadan(a en sus instituciones.

Viil. Liderazgo: Los servidores publicos son gula, ejemplo y promoloras del Codigo de Etica y las Reglas
de integridad; fomentan y aplican en el desempefio de sus funciones los principios que la
Constitucién Federal, la Constitucién Politica del Estado de Sinaloa y los que otras leyes les
imponen, asi como aquellos valores adicionales que por su importancia son intrinsecos a la funcién
publica.
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CAPITULO CUARTO
REGLAS DE INTEGRIDAD

Articulo 7. Tomando en cuenta los principios y valores establecidos en el presente Cdédigo, se
determinaron las reglas de integridad, las cuales consisten en conductas especificas esperadas de los
servidores publicos adscritos al Centro de Estudios de Bachillerato dichas reglas se definen como las
acciones y prohibiciones que guian el actuar de los mismos, asi mismo, éstas se encuentran establecidas
en el Cédigo de Etica, en virtud de ello, de manera enunciativa y no limitativa, se expresan a continuacion:

I. Actuacién Publica

Los servidores piblicos que desempefian un empleo, cargo, comisién o funcién, conducen su actuacion
con transparencia, honestidad, lealtad, cooperacién, austeridad; sin ostentacién y con una clara
orientacion al interés publico.

Vulneran esta regla, de manera enunciativa y no limitativa, las conductas siguientes:

a. Abstenerse de ejercer las atribuciones y facultades que le impone el servicio pablico y que le
confieren los ordenamientos legales y normativos correspondientes.

b. Adquirir para si o para terceros, bienes o servicios de personas u organizaciones beneficiadas
con programas o contratos gubemamentales, a8 un precio noloriamente inferior o bajo
condiciones de crédito favorables, distintas a las del mercado.

c. Favorecer o ayudar a olras personas u organizaciones a cambio o bajo la promesa de recibir
dinero, dadivas, obsequios, regalos o beneficios personales o para terceros.

d. Utilizar las atribuciones de su empleo, cargo, comisién o funciones para beneficio personal o
de terceros.

e. Ignorar las recomendaciones de los organismos publicos protectores de los derechos humanos
y de prevencién de la discriminacion, u obstruir alguna investigacién por violaciones en esta
materia.

f.  Hacer proselitismo en su jornada laboral u orientar su desempeiio laboral hacia preferencias
politico-electorales.

g. Utilizar recursos humanos, materiales o financieros inslitucionales para fines distintos a los
asignados.

h. Obstruir la presentacién de denuncias administrativas, penales o politicas, por parte de
compafieros de trabajo, subordinados o de ciudadanos en general.

i. Asignar o delegar responsabilidades y funciones sin apegarse a las disposiciones normativas
aplicables.

j- Permitir que los servidores piblicos subordinados incumplan total o parcialmente con su
jornada u horario laboral.

k. Realizar cualquier tipo de discriminacién tanto a otros servidores publicos como a toda persona
en general.

I.  Actuar como abogado o procurador en juicios de cardcter penal, civil, mercantil o laboral que
se promuevan en contra de instituciones publicas de cualquiera de los tres érdenes y niveles
de Gobierno.

m. Dejar de establecer medidas preventivas al momento de ser informado por escrito como
superior jerarquico, de una posible situacion de riesgo o de conflicto de interés.

n. Hostigar, agredir, amedrentar, acosar, intimidar, exiorsionar o amenazar a personal
subordinado o compafieros de trabajo.

fi. Desempefiar dos 0 més puestos o celebrar dos © més contratos de prestacién de servicios
profesionales o la combinacién de unos con otros, sin contar con dictamen de compatibilidad.

o. Dejar de colaborar con otros servidores piblicos y de propiciar el trabajo en equipo para
alcanzar los objetivos comunes previstos en los planes y programas gubemamentales.

p. Obstruir u obstaculizar la generacién de soluciones a dificultades que se presenten para la
consecucién de las metas previstas en los planes y programas gubemnamentales.



34 «EL ESTADO DE SINALOA» miércoles 04 de septiembre de 2024

9.  Evilar conducirse bajo criterios de austeridad, sencillez y uso apropiado de los bienes y medios
que disponga con motivo del ejercicio del cargo publico.

r. Cmdudmdebnmoﬂwbu.hemoruenhydwwmdomdaahmmwaddnym
que perciba con motivo de cargo publico.
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compafieros de trabajo como a toda persona en general.
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alcanzar las metas institucionales en funcién de sus responsabilidades.

u.  Asi como cualquier otra andloga a las anteriores que por sl misma sea contraria al conjunto de
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Yy su recto proceder en el desempefio de su empleo, cargo o comisién en la administracién
publica del Estado de Sinaloa.

Il. Informacién Publica

Los servidores publicos que desempefian un empleo, cargo, comisién o funcién, conducen su actuacién
wdmalpﬁndpiodehmpuonehymhmommmm
tienen bajo su responsabilidad.

Vulneran esta regla, de manera enunciativa y no limitativa, las conductas siguientes:

a.  Asumir aclitudes intimidatorias frente a las personas que requieren de orientacién para la
presentacién de una solicitud de acceso a informacién publica.

b. Retrasar de manera negligente las actividades que permitan atender de forma agil y expedita
las solicitudes de acceso a informacién pablica.

¢. Declarar la incompetencia para la atencién de una solicitud de acceso a informacién pablica, a
pesar de contar con atribuciones o facultades legales o normativas.

d. Declarar la inexistencia de informacién o documentacién publica, sin realizar una busqueda
exhaustiva en los expedientes y archivos institucionales bajo su resguardo.

e.  Ocultar informacién y documentacién publica en archivos personales, ya sea dentro o fuera de
los espacios institucionales,

f.  Alterar, ocultar o eliminar de manera deliberada, informacién pablica.

g. Permitir o facilitar la sustraccién, destruccién o inutilizacién indebida, de informacién o
documentacion pablica.

h. Proporcionar indebidamente documentacion e informacién confidencial o reservada.

L. Utilizar con fines lucrativos las bases de datos a las que tenga acceso o que haya obtenido con
motivo de su empleo, cargo, comisién o funciones.

J.  Obstaculizar las actividades para la identificacién, generacién, procesamiento, difusién y
evaluacion de la informacion en materia de transparencia proactiva y gobierno abierto.

k. Difundir informacién publica en materia de transparencia proactiva y gobiemo abierto en
formatos que, de manera deliberada, no permitan su uso, reutilizacién o redistribucién por
cualquier interesado.

I.  Asl como cualquier otra andloga a las anteriores que por si misma sea contraria al conjunto de
principios, valores y deberes que dirigen o valoran el comportamiento de los servidores
y su recto proceder en el desempefio de su empleo, cargo o comisién en la administracién
publica del Estado de Sinaloa.

lil. Contrataciones plblicas, Licencias, Permisos, Autorizacién y Concesiones

Los servidores publicos que con motivo de su empleo, cargo, comisién o funcidn o a través de
subordinados, participan en contrataciones publicas o en el otorgamiento y prérroga de licencias,
permisos, autorizaciones y concesiones, se conducen con transparencia, imparcialidad y legalidad;
orientan sus decisiones a las necesidades e inlereses de la sociedad, y garantizan las mejores
condiciones para el Estado.
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Vulneran esta regla, de manera enunciativa y no limitativa, las conductas siguientes:

a.

b.

f.

h.

Omitir declarar conforme a las disposiciones aplicables los posibles conflictos de interés,
negocios y transacciones comerciales que de manera particular haya tenido con personas
u organizaciones inscritas en el Registro Unico de Contratistas para la Administracién
Publica del Estado de Sinaloa.

Dejar de aplicar el principio de equidad de la competencia que debe prevalecer entre los
participantes dentro de los procedimientos de contratacion.

Formular requerimientos diferentes a los estrictamente necesarios para el cumplimiento
del servicio publico, provocando gaslos excesivos € innecesarios.

Establecer condiciones en las invitaciones o convocatorias que representen ventajas o den
un trato diferenciado a los licitantes.

Favorecer a los licitantes teniendo por satisfechos los requisitos o reglas previstos en las
invitaciones o convocatorias cuando no lo estan; simulando el cumplimiento de éstos o
coadyuvando a su cumplimiento extemporaneo.

Beneficiar a los proveedores sobre el cumplimiento de los requisitos previstos en las
solicitudes de cotizacion.

Proporcionar de manera indebida informacién de los particulares que participen en los
procedimientos de contrataciones pablicas.

Ser parcial en la seleccién, designacién, contratacién, y en su caso, remocién o rescisién
del contrato, en los procedimientos de contratacién.

Influir en las decisiones de otros servidores publicos para que se beneficie a un participante
en los procedimientos de contratacién o para el olorgamiento de licencias, permisos,
autorizaciones y concesiones.

Evitar imponer sanciones a licitantes, proveedores y contratistas que infrinjan las
disposiciones juridicas aplicables.

Enviar correos electronicos a los licitantes, proveedores, contratistas o concesionarios a
través de cuentas personales o distintas al correo institucional.

Reunirse con licitantes, proveedores, contratistas y concesionarios fuera de los inmuebles
oficiales, salvo para los aclos correspondientes a la visita al sitio.

Solicitar requisitos sin sustento para el otorgamiento y prérroga de licencias, permisos,
autorizaciones y concesiones.
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se realice para el otorgamiento y prérroga de licencias, permisos, autorizaciones y
concesiones.

Recibir o solicitar cualquier tipo de compensacién, dddiva, obsequio o regalo en la gestién
que se realice para el otorgamiento y prérroga de licencias, permisos, autorizaciones y
concesiones.

Dejar de observar el protocolo de actuacién en materia de contrataciones publicas y
otorgamiento de licencias, permisos, autorizaciones, concesiones y sus prérrogas.

Ser beneficiario directo o a través de familiares hasta el cuarto grado, de contratos
gubermamentales relacionados con el Centro de Estudios de Bachillerato.

Asl como cualquier otra andloga a las anteriores que por sl misma sea contraria al conjunto
de principios, valores y deberes que dirigen o valoran el comportamiento de los servidores
piblicos y su recto proceder en el desempeiio de su empleo, cargo o comisién en la
administracion pablica del Estado de Sinaloa.

IV. Programas Gubernamentales

Los servidores piblicos que con molivo de su empleo, cargo, comision o funcién o a través de
subordinados, participan en el otorgamiento y operacién de subsidios y apoyos de programas
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gubermnamentales,
y no discriminacion, legalidad, imparcialidad, transparencia y respeto.
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Vuineran esta regla, de manera enunciativa y no limitativa, las conductas siguientes:

a. Ser beneficiario direclo 0 a través de familiares hasta el cuarto grado, de programas de
subsidios o apoyos de la dependencia o entidad que dirige o en la que presta sus servicios.

b.  Permitir la entrega o entregar subsidios o apoyos de programas gubernamentales, de manera
diferente a la establecida en las reglas de operacién.

¢. Brindar apoyos o beneficios de programas gubernamentales a personas, agrupaciones o entes
que no cumplan con los requisitos y criterios de elegibilidad establecidos en las reglas de
operacién.

d. Proporcionar los subsidios o apoyos de programas gubemnamentales en perfodos restringidos
por la autoridad electoral, salvo casos excepcionales por desastres naturales o de otro tipo de
contingencia declarada por las autoridades competentes.

e. Dar trato inequitativo o preferencial a cualquier persona u organizacién en la gestién del
subsidio o apoyo del programa, lo cual incluye el ocultamiento, retraso o entrega engafiosa o
privilegiada de informacion.

f.  Discriminar a cualquier interesado para acceder a los apoyos o beneficios de un programa
gubermamental.

g. Alterar, ocultar, eliminar o negar informacién que impida el control y evaluacién sobre el

otorgamiento de los beneficios o apoyos a personas, agrupaciones o entes, por parte de las
autoridades facultadas.

h. Entregar, disponer o hacer uso de la informacion de los padrones de beneficiarios de
programas gubernamentales diferentes a las funciones encomendadas.

. Asl como cualquier otra anéloga a las anteriores que por si misma sea contraria al conjunto de
principios, valores y deberes que dirigen o valoran el comportamiento de los servidores publicos
y su recto proceder en el desempeiio de su empleo, cargo o comisién en la administracién
publica del estado de Sinaloa.

V. Tréamites y Servicios

Los servidores publicos que con motivo de su empleo, cargo, comision o funcién participan en las
prestaciones de tramites y en el otorgamiento de servicios, atienden a los usuarios de forma respetuosa,
eficiente, oportuna, responsable e imparcial.

Vulneran esta regla, de manera enunciativa y no limitativa, las conductas siguientes:

a. Ejercer una actitud contraria de servicio, respeto y cordialidad en el trato, incumpliendo
protocolos de actuacién o atencién al publico.

b. Otorgar informacién falsa sobre el proceso y requisitos para acceder a consultas, tramites,
gestiones y servicios.

¢. Realizar trdmites y otorgar servicios de forma deficiente, retrasando los tiempos de respuesta,
consultas, trdmites, gestiones y servicios.

d. Exigir, por cualquier medio, requisitos o condiciones adicionales a los sefialados por las
disposiciones juridicas que regulan los trémites y servicios.

e. Discriminar por cualquier motivo en la atencién de consultas, la realizacién de trdmites y
gestiones, y la prestacién de servicios.

f.  Recibir o solicitar cualquier tipo de compensacién, dédiva, obsequio o regalo en la gestién que
se realice para el otorgamiento del trémite o servicio,

g. Favorecer a personas por motivos personales o para obtener beneficios indebidos, en
detrimento del principio de imparcialidad y del adecuado cumplimiento de las normativas que
regulan los trémites y servicios.

h.  Asi como cualquier otra analoga a las anteriores que por si misma sea contraria al conjunto de
principios, valores y deberes que dirigen o valoran el comportamiento de los servidores publicos
y su recto proceder en el desempefio de su empleo, cargo o comisién en la administracién
publica del Estado de Sinaloa.
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VI. Recursos Humanos

Los servidores publicos que participan en procedimientos de recursos humanos, de planeacion de
estructuras o que desempefian en general un empleo, cargo, comisién o funcién, se apegan a los
principios de igualdad y no discriminacion, legalidad, imparcialidad, transparencia y rendicion de cuentas.

Vulneran esta regla, de manera enunciativa y no limitativa, las conductas siguientes:

a. Dejar de garantizar la igualdad de oportunidades en el acceso a la funcién publica con base en
el mérito.

b. Designar, contratar o nombrar en un empleo, cargo, comisién o funcién, a personas cuyos
intereses particulares, laborales, profesionales, econémicos o de negocios puedan estar en
contraposicién o percibirse como contrarios a los que les correspondera velar si se
desempeifiaran en el servicio pablico.

c. Proporcionar a un tercero no autorizado, informacién contenida en expedientes del personal y
en archivos de recursos humanos bajo su resguardo.

d. Suministrar informacién sobre los reactivos de los exdmenes elaborados para la ocupacién de
plazas vacantes a personas ajenas a la organizacién de los concursos.

e. Seleccionar, contratar, nombrar o designar a personas, sin haber obtenido previamente, la
constancia de no inhabilitacién.

f.  Seleccionar, contratar, nombrar o designar a personas que no cuenten con el perfil del puesto,
con los requisitos y documentos establecidos, o que no cumplan con las obligaciones que las
leyes imponen a todo ciudadano.

g. Seleccionar, contratar, designar 0 nombrar directa o indirectamente como subaltemos a
familiares hasta el cuarto grado de parentesco.

h. Inhibir la formulacién o presentacién de inconformidades o recursos que se prevean en las
disposiciones aplicables para los procesos de ingreso.

I.  Otorgar a un servidor publico subordinado, durante su proceso de evaluacién, una calificacion
que no corresponda a sus conocimientos, actitudes, capacidades o desempefio.

J.  Disponer del personal a su cargo en forma indebida, para que le realice tramites, asuntos o
actividades de caréacter personal o familiar ajenos al servicio publico.

k. Presentar informacién y documentacion falsa o que induzca al error, sobre el cumplimiento de
metas de su evaluacion del desempefio.

I. Remover, cesar, despedir, separar o dar o solicitar la baja de servidores publicos de carrera,

sin tener atribuciones o por causas y procedimientos no previstos en las leyes aplicables.

Omitir excusarse de conocer asuntos que puedan implicar cualquier conflicto de interés.

n. Evitar que el proceso de evaluacién del desempefio de los servidores publicos se realice en
forma objetiva y en su caso, dejar de retroalimentar sobre los resultados obtenidos cuando el
desempeiio del servidor piblico sea contrario a lo esperado.

fi. Eludir, conforme a sus atribuciones, la reestructuracion de areas identificadas como sensibles o
vuinerables a la corrupcién o en las que se observe una alla incidencia de conductas contranas
al Cédigo de Etica, a las Reglas de Integridad o al Cédigo de Conducta.

o. Asl como cualquier otra andloga a las anteriores que por sl mismas sea contrarias al conjunto
de principios, valores y deberes que dirigen o valoran el comportamiento de los servidores
publicos y su recto proceder en el desempefio de su empleo, cargo o comisién en la
administracién publica del Estado de Sinaloa.

VIl. Administracién de Bienes Muebles e iInmuebles
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Vulneran esta regla, de manera enunciativa y no limitativa, las conductas siguientes:

a. Solicitar la baja, enajenacién, transferencia o destruccion de bienes, cuando éstos sigan siendo
utiles.

b. Compartir informacién con terceros ajenos a los procedimientos de baja, enajenacion,
transferencia o destruccién de bienes publicos, o sustituir documentos o alterar éstos.

c. Recibir o solicitar cualquier tipo de compensacion, dadiva, obsequio o regalo, a cambio de
beneficiar a los participantes en los procedimientos de enajenacion de bienes muebles e
inmuebles.

d. Intervenir o influir en las decisiones de otros servidores publicos para que se beneficie a algin
participante en los procedimientos de enajenacién de bienes muebles e inmuebles.

e. Tomar decisiones en los procedimientos de enajenacién de bienes muebles e inmuebles,
anteponiendo intereses particulares que dejen de asegurar las mejores condiciones en cuanto
a precio disponible en el mercado.

f.  Manipular la informacién proporcionada por los particulares en los procedimientos de
enajenacion de bienes muebles e inmuebles.

g. Utilizar el parque vehicular terrestre, maritimo o aéreo, de caracter oficial o arrendado para este
propésito, para uso particular, personal o familiar, fuera de la normativa establecida por la
dependencia o entidad en que labore.

h.  Utilizar los bienes inmuebles para uso ajeno a la normatividad aplicable.

I.  Disponer de los bienes y demas recursos publicos sin observar las normas a los que se
encuentran afectos y destinarlos a fines distintos al servicio pablico.

J-  Asli como cualquier otra analoga a las anteriores que por si misma sea contraria al conjunto de
principios, valores y deberes que dingen o valoran el comportamiento de los servidores piblicos
y su recto proceder en el desempefio de su empleo, cargo o comisién en la administracién
publica del Estado de Sinalca

Viil. Procesos de Evaluacién

Los servidores publicos que, con motivo de su empleo, cargo, comision o funcién, participan en procesos
de evaluacién, se apegan en todo momento a los principios de legalidad, imparcialidad y rendicion de
cuentas.

Vulneran esta regla, de manera enunciativa y no limitativa, las conductas siguientes:

a. Proporcionar indebidamente la informacién conltenida en los sistemas de informacion de la
Administracién Publica del Estado de Sinaloa o acceder a ésta por causas distintas al ejercicio
de sus funciones y facultades.

b. Trasgredir el alcance y orientacién de los resultados de las evaluaciones que realice cualquier
instancia externa o interna en materia de evaluacion o rendicién de cuentas.

c. Dejar de atender las recomendaciones formuladas por cualquier instancia de evaluacion, ya
sea interna o externa.

d. Alterar registros de cualquier indole para simular o modificar los resultados de las funciones,
programas y proyectos gubernamentales.

e. Asl como cualquier otra analoga a las anteriores que por si misma sea contraria al conjunto de
principios, valores y deberes que dirigen o valoran el comportamiento de los servidores publicos
y su recto proceder en el desemperio de su empleo, cargo o comisién en la administracion
publica del Estado de Sinaloa.

IX. Control Interno

Los servidores publicos que, en el ejercicio de su empleo, cargo, comisién o funcién, participan en
procesos en materia de control interno, generan, obtienen, utilizan y comunican informacién suficiente,
oportuna, confiable y de calidad, apegandose a los principios de legalidad, imparcialidad y rendicién de
cuentas.
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Vulneran esta regla, de manera enunciativa y no limitativa, las conductas siguientes:

a.

e

Dejar de comunicar los riesgos asociados al cumplimiento de objetivos institucionales, asi como
los relacionados con corrupcién y posibles irregularidades que afecten los recursos econémicos
plblicos.

Omitir disefiar o actualizar las politicas o procedimientos necesarios en materia de control

Generar informacién financiera, presupuestaria y de operacion sin el respaldo suficiente.
Comunicar informacién financiera, presupuestaria y de operacién incompleta, confusa o
Omitir supervisar los planes, programas o proyectos a su cargo, en su caso, las aclividades y
el cumplimiento de las funciones del personal que le reporta.

Dejar de salvaguardar documentos e informacién que se deban conservar por su relevancia o
por sus aspectos técnicos, juridicos, econémicos o de seguridad.

Ejecutar sus funciones sin establecer las medidas de control que le correspondan.

Omitir modificar procesos y tramos de control, conforme a sus atribuciones, en dreas en las
que se detecten conductas contrarias al Cédigo de Etica o al Cédigo de Conducta.

Dejar de implementar, en su caso, de adoptar, mejores pricticas y procesos para evitar la
cormrupcién y prevenir cualquier conflicto de interés.

Inhibir las manifestaciones o propuestas que tiendan a mejorar o superar deficiencias de
operacién, de procesos, de calidad de tramites y servicios, o de comportamiento élico de los
servidores publicos.

Eludir establecer estdndares o protocolos de actuacién en aquellos trémites o servicios de
atencién directa al piblico o dejar de observar aquélios previstos por las instancias
competentes.

Asl como cualquier otra andloga a las anteriores que por s/ misma sea conlraria al conjunto de
principios, valores y deberes que dirigen o valoran el comportamiento de los servidores publicos
y su reclo proceder en el desempefio de su empleo, cargo o comisién en la administracion
publica del Estado de Sinaloa.

X. Procedimiento Administrativo

Los servidores publicos que, en el ejercicio de su empleo, cargo, comisién o funcién, participan en
procedimientos administrativos tienen una cultura de denuncia, respetan las formalidades esenciales del

procedimiento y la garantfa de audiencia conforme al principio de legalidad.
Vulneran esta regla, de manera enunciativa y no limitativa, las conduclas siguientes:

sapgey
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Omitir notificar el inicio del procedimiento y sus consecuencias.
Dejar de otorgar la oportunidad de ofrecer pruebas.
Prescindir el desahogo de pruebas en que se finque la defensa.
Excluir la oportunidad de presentar alegatos.

Omitir sefialar los medios de defensa que se pueden interponer para combatir Ia resolucién
dictada.

Negarse a informar, declarar o testificar sobre hechos que le consten relacionados con
conductas contrarias a la normatividad, asl como al Cédigo de Etica y al Cédigo de Conducta.

Inobservar criterios de legalidad, imparcialidad, objetividad y discrecidn en los asuntos de los
zmmmmwm-um.wmumu
tica o al Cédigo de Conducta.

Asi como cualquier oltra andloga a las anteriores que por sl misma sea contraria al conjunto de
principios, valores y deberes que dirigen o valoran el comportamiento de los servidores publicos
y su recto proceder en el desempefio de su empleo, cargo o comisién en la administracion
pablica del Estado de Sinaloa.
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XI. Desempeiio Permanente con Integridad

Los servidores publicos que desempefian un empleo, cargo, comisién o funcién, conducen su actuacion
con legalidad, imparcialidad, objetividad, transparencia, certeza, cooperacién, ética e integridad.

Vulneran esta regla, de manera enunciativa y no limitativa, las conductas siguientes:

a. Omilir conducirse con un trato digno y cordial, conforme a los protocolos de actuacion o
atencién al pablico, y de cooperacién entre servidores publicos.

b. Realizar cualquier tipo de discriminacién tanto a otros servidores publicos como a toda persona
en general.

¢. Retrasar de manera negligente las actividades que permitan atender de forma 4gil y expedita
al publico en general.

d. Hostigar, agredir, amedrentar, acosar, intimidar o amenazar a compaifieros de trabajo o
personal subordinado.

e. Ocultar informacién y documentacién gubernamental, con el fin de entorpecer las solicitudes
de acceso a informacién publica.

f.  Recibir, solicitar o aceptar cuaiquier tipo de compensacién, dadiva, obsequio o regalo en la
gestion y otorgamiento de tramites y servicios.

g. Realizar actividades particulares en horarios de trabajo que contravengan las medidas
aplicables para el uso eficiente, transparente y eficaz de los recursos publicos.

h.  Omitir excusarse de intervenir en cualquier forma en la atencién, tramitacién o resolucién de
asuntos en los que tenga interés personal, familiar, de negocios, o cualquier otro en el que
tenga algun conflicto de interés.

I.  Aceptar documentacion que no reina los requisitos fiscales para la comprobacién de gastos
de representacién, vidticos, pasajes, alimentacion, telefonia celular, entre otros.

J.  Utilizar el parque vehicular terrestre, maritimo o aéreo, de caracter oficial o arrendado para este
propdsito, para uso particular, personal o familiar, fuera de la normativa establecida por la
dependencia o entidad en que labore.

k. Solicitar la baja, enajenacion, transferencia o destruccién de bienes muebles, cuando éstos

I.  Obstruir la presentacién de denuncias o acusaciones o sobre el uso indebido o de derroche de
recursos econoémicos que impidan o propicien la rendicién de cuentas.

m. Evitar conducirse con criterios de sencillez, austeridad y uso adecuado de los bienes y medios
que disponga con motivo del ejercicio del cargo publico.

n. Conducirse de manera ostentosa, inadecuada y desproporcionada respecto a la remuneracién
y apoyos que se determinen presupuestalmente para su cargo publico.

fi. Asl como cualquier otra andloga a las anteriores que por si misma sea contraria al conjunto de
principios, valores y deberes que dirigen o valoran el comportamiento de los servidores piblicos
y su recto proceder en el desempefio de su empleo, cargo o comisién en la administracién
publica del Estado de Sinaloa.

Xil. Cooperacién con la Integridad

Los servidores pulblicos en el desemperio de su empleo, cargo, comisién o funcién cooperan con la
dependencia o entidad en la que laboran y con las instancias encargadas de veiar por la observancia de
los principios y valores intrinsecos a la funcién piblica, en el fortalecimiento de la cultura ética y de servicio
a la sociedad.
Son acciones que, de manera enunciativa y no limitativa, hacen posible propiciar un servicio publico
integro, las siguientes:

a. Detectar éreas sensibles o vuinerables a la corrupcion.

b. Proponer, en su caso, adoptar cambios a las estructuras y procesos a fin de inhibir ineficiencias,

corrupcién y conductas antiéticas.
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Recomendar, disefiar y establecer mejores practicas a favor del servicio publico.

Implementar programas de capacitacién continua en ética y buenas précticas para los
servidores publicos.

Ajustar comportamientos y buscar constantemente el desarrollo personal y profesional, con el
objetivo de ofrecer un mejor servicio y contribuir a la mejora del entorno laboral.

Enfocar esfuerzos y decisiones en beneficio de la comunidad y atender las necesidades del
interés general, en lugar de buscar ventajas personales o de un grupo reducido.

Asl como cualquier otra anéloga a las anteriores que por si misma sea igual al conjunto de
principios, valores y deberes que dirigen o valoran el comportamiento de los servidores publicos
y su recto proceder en el desempefio de su empleo, cargo o comisién en la administracién
publica del Estado de Sinaloa.

Xiil. Comportamiento Digno

Los servidores publicos en el desempeiio de su empleo, cargo, comisién o funcién conducen su actuacion
respetando estrictamente la dignidad de todas las personas con la que tienen trato durante el
cumplimiento de sus obligaciones institucionales.

Son acciones que, de manera enunciativa y no limitativa, hacen posible propiciar un servicio publico
digno, las siguientes:

Desempeiiarse en el quehacer institucional considerando que la dignidad humana es el
derecho que tiene cada ser humano, de ser respetado y valorado como ser individual y social,
con sus caracteristicas y condiciones particulares, por el solo hecho de ser persona.

Concientizar de que todas las personas somos iguales como sujetos de derechos, y aquellos
con menores posibilidades deben ser ayudados para que tengan igualdad de oportunidades.

Dar un trato igualitario a todas las personas independientemente de su origen étnico o nacional,
sexo, religion, ideologla, coeficiente intelectual, mucho © poco dinero, problemas de salud,
rasgos fisicos (alto, bajo, rubio, moreno, deigado, robusto, etcétera).

Manifestar y difundir que como seres dignos (valiosos) somos merecedores del derecho a la
vida, a la libertad, a la educaci6n y a la cultura, al trabajo, a poseer una vivienda, a constituir
una familia, tener alimentacién saludable y recreacién. Debemos poder elegir nuestro destino,
nuestra vocacion, nuestras ideas, con el Unico limite del respeto a la dignidad de las deméas
personas.

Reflexionar sobre el propio comportamiento y mostrar disposicion para recibir retroalimentacion
con el fin de mejorar continuamente.

Implementar politicas y précticas con perspectiva de género que promuevan la igualdad,
wnm?o?;n:dMymmmmhmmycmWam
respeto y dignidad.

Implementar acciones para proteger el medio ambiente, asi como cuidar y salvaguardar la
salud integral y seguridad, tanto propia como de los demds.

Asi como cualquier otra anéloga a las anteriores que por si misma sea igual al conjunto de
principios, valores y deberes que dirigen o valoran el comportamiento de los servidores publicos
y su recto proceder en el desemperio de su empleo, cargo o comisién en la administracion
publica del Estado de Sinaloa.
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TRANSITORIOS

PRIMERO. - El presente Cédigo de Conducta del Centro de Estudios de Bachillerato, entraré en vigor el
dia siguiente de su publicacién en el Periédico Oficial “El Estado de Sinaloa”.

SEGUNDO. - En cumplimiento de lo establecido en el articulo Décimo Tercero de los Lineamientos para
la emisién del Codigo de Etica a que se refiere el articulo 16 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativa, emitidos por la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcién, el presente
cwmmamwumdpmmdu-aemasmw;m.mm
con lo establecido en el articulo 9 del Cédigo de Etica de los Servidores Publicos del Gobiemo del Estado
de Sinaloa publicado el 7 de septiembre de 2020 en el periddico oficial “El Estado de Sinaloa”, el presente
Cédigo debera de difundirse y publicarse, en la pagina de internet institucional del Centro de Estudios de
Bachillerato.

TERCERO. - Las Areas del Centro de Estudios de Bachillerato a través del Comité de Etica, deberén
hacer del conocimiento al personal adscrito a sus dreas el Cédigo de Conducta de esta Dependencia,
mediante oficios y acuse, presentaciones presenciales, cuademillo impreso, correo electrénico y por otras
vias més eficaces existentes, una vez publicado el mismo.

Dado en la Ciudad de Culiacén Rosales, Sinaloa a los 15 dias del mes de julio de dos mil veinticuatro.

LCE. Hipélito Sauceda
Director General del Centro de Estudios de Bachilleralo



miércoles 04 de septiembre de 2024 «EL ESTADO DE SINALOA» 43

AYUNTAMIENTOS

REGLAMENTO INTERIOR PARA LA CREACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO MUNICIPAL DE
ENTRENADORES (AS) Y PROMOTORES (AS) DEPORTIVOS DEL MUNICIPIO DE ANGOSTURA, SINALOA.

H. AYUNTAMIENTO DE ANGOSTURA

:L?FEMMMG&M&OAW&WW&WMWIMW

Que el H. Ayuntamiento de este Municipio, por conducto de su Secretaria tuvo a bien comunicaros lo siguiente:
Que con fundamento en lo dispuesto por el Articulo 116 fraccién Il de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, asf como por los Articulos 03 y 80 fraccién Il de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Sinaloa, y
rmammommmm1mmu¢h1o«juudommmuhnmar

DECRETO MUNICIPAL No. 37

REGLAMENTO INTERIOR PARA LA CREACION Y FUNCIONAMIENTO
DEL CONSEJO MUNICIPAL DE ENTRENADORES (AS) Y PROMOTORES (AS) DEPORTIVOS
DEL MUNICIPIO DE ANGOSTURA, SINALOA.

Articulo 1.- El presente Reglamento es de orden piblico e interés social y tiene por objeto regular, agrupar y estructurar el
trlbllodahmeu“laymm(u)mMmmnmamm
publicas bajo las cuales se promueva y se realicen acciones de manera organizada de las y los entrenadores (as) y los
promotores (as) deportivos en el Municipio de Angostura.

Articulo 2.- El Consejo Municipal de Entrenadores (as) Deportivos y Promotores (as) del Municipio de Angostura, es un
Organismo pdblico ciudadano, que tiene por objeto agrupar a entrenadores (as) y promotores(as) deportivos, a la vez de
proponer al Instituto Municipal de la Cultura Fisica y el Deporte de Angostura, politicas piblicas municipales que vengan a
convertirse en acciones que beneficien y mejoren las condiciones deportivas tanto de entrenadores(as) y promotores (as),
como de los atletas y deportistas de Angostura.

Articulo 3.- El presente Reglamento tiene por finalidad:

I Facilitar el acceso a la préactica de la cultura fisica y el deporte de los habitantes del Municipio de Angostura,
Sinaloa, como factor fundamental de su desarrolio integral;

. Fortalecer la integracién e interaccion de la sociedad, a través de la cuitura fisica y el deporte;

. Integrar a los planes y programas oficiales del Instituto Municipal de la Cultura Fisica y el Deporte de

Whm. promoci6n, fomento, investigacion, préactica, Supervision y evaluacién de la cultura

y deporte;

Establecer las medidas para prevenir los riesgos en la practica de la cultura fisica y el deporte;

Determinar las bases de colaboracién entre las diversas autoridades municipales y de éstas con la sociedad,

en materia de cultura fisica y deporte; y,

VL Fomentar la convivencia, iniciacién y formacién deportiva a través de la préictica del deporte social de manera
masiva, organizada, sistemética e incluyente, que impulse el uso positivo del tiempo libre y la deteccion de
habilidades deportivas, aprovechando a su vez la infraestructura existente y el personal capacitado para
contribuir a la disminucion del sedentarismo, conductas antisociales y de riesgo.

Sep 4 R o A0 15205
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REGLAMENTO INTERIOR PARA LA CREACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO MUNICIPAL DE
ENTRENADORES (AS) Y PROMOTORES (AS) DEPORTIVOS DEL MUNICIPIO DE ANGOSTURA, SINALOA.

Articulo 4.- Para los efectos del presente se entendera por:

CONSEJO MUNICIPAL DE PROMOTORES (AS) Y ENTRENADORES (AS) DEPORTIVOS DEL MUNICIPIO DE
ANGOSTURA: El Consejo De Promotores(as) Y Entrenadores (as) Deportivos Del Municipio De Angostura;

DIRECTOR DE DEPORTES: El Director Del Instituto Municipal De La Cultura Fisica Y El Deporte De Angostura;

ENTRENADOR DEPORTIVO: Es un profesional capacitado para potenciar las habilidades de los atietas de una o varias
disciplinas deportivas en el Municipio de Angostura. Ademas, es responsable de afianzar valores éticos entre ellos, que los
ayuden tanto en la competencia como en su vida personal;

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA FISICA Y EL DEPORTE: El Instituto Municipal De La Cultura Fisica Y El Deporte
De Angostura, (IMDANG); y,

PROMOTORES DEPORTIVOS: Es la persona que fomenta el desarrolio del deporte en las comunidades, sin necesidad
de ser un especialista en determinada discipiina, promoviendo mayormente la practica del deporte social y no
necesariamente el deporte de alto rendimiento.

CAPITULO N

DE LAS ATRIBUCIONES Y RESPONSABILIDADES DEL CONSEJO MUNICIPAL DE ENTRENADORES (AS) Y
PROMOTORES (AS) DEPORTIVOS DEL MUNICIPIO DE ANGOSTURA.

Articulo 6.- El Consejo Municipal de Entrenadores (as) y Promotores (as) Deportivos del Municipio de Angostura, tiene las
siguientes funciones y responsabilidades:

I Fungir como érgano asesor en materia del deporte y cultura fisica;

L. Funcionar como Puente de gestion entre la atletas, Wmuymmudepottvm con él Instituto
Municipal de Cultura Fisica y el Deporte de Angostura y el Gobiermo
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mejora de condiciones deportivas para atletas, promotores y entrenadores;

V. Apoyar en programas deportivos disefiados por las autoridades deportivas;

V. Realizar las gestiones pertinentes para proporcionar atencién a las necesidades de atletas, entrenadores (as)y
promotores (as) deportivos;

Vi. Impulsar acciones que fomenten la cultura de la practica del deporte, con el fin de incidir en la poblacion para ver
las practicas deportivas como una forma de evitar las conductas sociales delictivas;

Vil Elaborar una guia de acciones anuales de cada disciplina deportiva y entregaria al Instituto Municipal del Deporte,
oonlaﬁnalntaddecoadyuvarmllMummyu*mmdmummra
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organizar y formalizar las acciones en favor de deportistas, promotores y entrenadores;

IX.  Contribuir al mejoramiento de los servicios de sus areas deportivas para lo cual vigilaran su buen funcionamiento
podranhac«propuasmmmrdmiebEnniuhcuommfareonhstnadomfmasyen
ningan momento podréan impedir a ningun ciudadano el uso de la instalacién deportiva incluyendo los accesorios
de la misma, siempre y cuando sean afines a las instalaciones deportivas y no se estén realizando actividades
oficiales;

X. Gestionar con 10 dias habiles de anticipacion los apoyos de logistica para sus eventos de inauguracion o clausura
Entregando para ello un escrito y anexando el programa de la ceremonia por realizar:

XI. Los horarios de los deportes que se practiquen en su Sindicatura o Comunidad deberan ser los adecuados.
Cuidando Siempre la integridad y salud del deportista y asumir que se desamolle de manera correcta;

X CoordmrseoonelImmmw&mFMydmmmmmmmugmmsu
Centro o Area Deportiva;

Xiil. Gestionar el apoyo a cambio de publicidad ante la iniciativa privada; Previa aprobacion del Instituto Municipal de
Cultura Fisica y el Deporte de Angostura de acuerdo a lo establecido en el articulo 28 del Reglamento del Instituto
Municipal de Cultura Fisica y el Deporte de Angostura; y,

XIV. Las demas que le sean afines de acuerdo a las legislaciones vigentes.
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REGLAMENTO INTERIOR PARA LA CREACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO MUNICIPAL DE
ENTRENADORES (AS) Y PROMOTORES (AS) DEPORTIVOS DEL MUNICIPIO DE ANGOSTURA, SINALOA.

TITULO SEGUNDO

DEL CONSEJO MUNICIPAL DE ENTRENADORES (AS) Y PROMOTORES (AS) DEPORTIVOS
DEL MUNICIPIO DE ANGOSTURA Y SU

CAPITULO L
INTEGRACION DEL CONSEJO MUNICIPAL DE ENTRENADORES (AS) Y PROMOTORES (AS) DEPORTIVOS
DEL MUNICIPIO DE ANGOSTURA.

Articulo 6. Los aspirantes algan cargo dentro de la mesa directiva del Consejo deberan contar con los siguientes requisitos:
1.- Ser ciudadanos avecindados en el sector correspondiente;
Il.- credencial de elector;

1i1.- No desempefiar algun cargo politico u otro cargo de representacién ciudadana; y,
IV.- Gozar de buena reputacién entre el gremio deportivo.

A&ub?.-Lmumwmmm“mmMmm”mMQm
Secretario, un Tesorero, un Coordinador del deporte federado, un Coordinador del deporte social, un Coordinador del
depoﬂeawolar.uncoordhadotdddepommphdoyUnWedwuhdnpmeMmdw.

Ademés de las siguientes Autoridades del Gobierno Municipal:

Director(a) del Instituto Municipal de Cultura Fisica y el Deporte de Angostura.
Regidor(a) Presidente(a) de la Comisién de Juventud y Deporte del H. Cabildo de Angostura.

capiTuLO N
DE LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES
Articulo 8.- De las facultades del presidente (a) de la mesa directiva del Consejo.

. Representar al Consejo;

Il. Convocar y presidir las sesiones del Consejo;

lll. Emitir voto de calidad en caso de empate en las decisiones del Consejo;

IV. Invitar a Instituciones Publicas, privadas, autoridades y ciudadanos, cuando lo requiera la naturaleza de los asuntos
a tratar en una sesion, o porque sus conocimientos puedan aportar elementos para enriquecer los trabajos del
consejo;

V. Cumplir con los acuerdos establecidos en las sesiones del consejo; y,

VI. Las demés que sean necesarias para el buen funcionamiento del consejo y el mejor cumplimiento de su objeto.

Articulo 9.- De las facultades del tesorero(a):

I. Recaudar fondos para el funcionamiento y desamolio de las actividades del consejo;
Il Percibir las aportaciones econdmicas o donativos en especie aportadas por la ciudadania, mediante recibos
foliados,
1il. Promover acciones en forma conjunta con los demés miembros del Consejo para la obtencién de recursos;
IV. Mantener un registro financiero permanente, para supervisar los ingresos y egresos que se realicen;
V. Preparar los informes financieros para cada sesion del comité o cuando se le requiera para ello; y,
Vl. Las demés que le sean necesarias para su buen funcionamiento.
Articulo 10.- De las facultades del secretario (a):

|.  Elaborar el orden del dia para cada reunion, previa autorizacién del Presidente (a);
. Nommmmammwmmmum;
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lil. Pasar lista de asistencia;

IV. Levantar las actas correspondientes a cada sesion;

V. Dubehndmdoudamr“nyahwwmm:y.

V1. Las demés que le sean de su competencia.
Aﬂiculoﬂ.-DeluhmModablCoor&\ldorsdddemmado.tocinl,escohryadaptado:

l.-mymmawmydmﬂn;

II.- Asistir a las sesiones convocadas por el Consejo;

li.-Fungir como érgano asesor;

N.-Pmomuhbﬁummdumnmddoﬁeﬁwddw:y

V.- Las demas que sean asignadas por el Consejo.

Articulo 12.- De las facultades de las y los Vocales:

WmmmmahmMmWMamrmdmmmw

I1.- Proponer estrategias para cumplir con el objetivo del Consejo; y,

Ill.—Suporhvozonhmdiudivad-lolmum“.Mydapofﬁmsdeladbcbimyloduporhquemu
CAPITULO L.

DE LA ELECCION DEL CONSEJO.
Arlculoﬂ.-PmhwbmmwwHWﬂEM(aﬂ)ym(ﬁ)Dopom'm
del Municipio de Angostura, el Instituto Municipal de Cultura Fisica y el Deporte de Angostura expedira una Convocatoria
en la que contenga las reglas y las bases de la eleccidn basada en el presente reglamento.

mmu.-umnmmmmydmmmaumahm:m.uw
a través de los medios masivos de comunicacion del Municipio.

Amcmm.ummwmmmmmm.mmmmmm)y
m(n)mammm.mnmmmﬂmmmmuumm
de Angostura y cumplan con los requisitos establecidos en el articulo 6 del presente ordenamiento.

mu.-ummmdapudmwumwmmrmyumm

wydm(qm«umumymwn.cmawnumm
el efecto, quienes deberan identificarse debidamente al inicio de la asamblea.

TITULO TERCERO.
DE LA DURACION Y SESIONES CEL CONSEJO.
CAPITULO I
mmummmwmmmmmyvmmmmp
DEPORTIVOS DEL MUNICIPIO DE ANGOSTURA.

Arﬂcmﬁ.-Loohwmddedodnanpum,maminmmmmmsapank
de su toma de protesta.
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REGLAMENTO INTERIOR PARA LA CREACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO MUNICIPAL DE
ENTRENADORES (AS) Y PROMOTORES (AS) DEPORTIVOS DEL MUNICIPIO DE ANGOSTURA, SINALOA.

CAPITULO IL.

FORMAS EN QUE SESIONARA EL CONSEJO MUNICIPAL DE ENTRENADORES (AS) Y PROMOTORES(AS)
DEPORTIVOS DEL MUNICIPIO DE ANGOSTURA.

Articulo 18.- Una vez seleccionada la mesa directiva del Consejo Municipal de Entrenadores (as) y Promotores Deportivos
del Municipio de Angostura, sesionara de la siguiente manera:

l.mwm.—&mm“mdmymm”hmawﬁumwma
anticipacion antes de su celebracién.

11-SESIONES EXTRAORDINARIAS: Cuando sea necesario para tratar asuntos de carécter urgente debidamente
W.Mmmzmuomemahmm

Aniculo1!.-Luswmum-woemmm¢dmwmm“d-umla
mymummnmmpuhmhamaumuw&ma
empate el Presidente del Consejo tendré el voto de calidad.

mmn-mmmmmdmwwnamﬁmmucw.
TRANSITORIOS
M:EMWmHMyFMﬁWWbM-)y

mmn)mmwwam.mamnnmmamuum-m
publicacion en el Periédico Oficial el Estado de Sinaloa.

Eaddomusmmsmman.mmauwawm-mma-Um
de julio del aflo dos mil veinticuatro.
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REGLAMENTO INTERIOR PARA LA CREACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO MUNICIPAL DE
ENTRENADORES (AS) Y PROMOTORES (AS) DEPORTIVOS DEL MUNICIPIO DE ANGOSTURA, SINALOA.

Por tanto, mando se imprima, publique y circule para su debida observancia.

EtdadomolPdadoMunicipaldelaciudaddeAnooshn, Estado de Sinaloa, México, el dia diez de julio del afio dos mil
veinticuatro.
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE ELOTA, SINALOA.

C. Ana Karen Val Medina, Presidenta Municipal del H. Ayuntamiento de Elota, Sinaloa, Republica de México, a sus habitanies
hace saber:

Que el Honorable Ammmm.wmaww.nummmumm
correspondientes, lo siguiente:
mmmumwwmm.umuurmummmmmd
HomMAymmdeEm.mmummmthmm:ﬂshou'bnlpaubuum
de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 125 Fraccion Il de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Sobemodcsmm;1.2.3.27km1y~.n.oo.az.nymmumumwuma
Sinaloa y 15 fracciones XIl y XIV del Reglamento Interior de la Administracion Piblica del Municipio de Elota, Sinaloa y
considerando:

UNICO: Que el Reglamento Interior del Organo Intemo de Control de este Ayuntamiento, es un ordenamiento juridico y
normalivo que permifira al titular del mismo, tener las funciones de contraloria intema. Por lo que podré realizar auditorias,
m.mummm.awm.mmmmv
sancion de aclos que pudieran constiluir responsabilidades administrativas de las y los servidores publicos del Ayuntamiento
y de las paramunicipales que lo integran, por lo que con la implementacion de este Reglamento se permilird promover,
asesorar, asegurar el desarrollo administrativo, asi como la modernizacién y mejora de la gestion publica en las diferentes
dependencias y areas de trabajo a que las y los servidores piblicos se encuentren adscritos.

wbmum-wammmamemeyW.dm
namiento:

DECRETO MUNICIPAL NUMERO 19
REGLAMENTO INTERIOR DEL ORGANO INTERNO
DE CONTROL DEL H. AYUNTAMIENTO DE ELOTA, SINALOA.

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES

Articulo 1.- El presente reglamento tiene como objeto regular el proceso de designacion de Ia persona Titular del Organo
lmmumuwAwm.anmamwmum.mym
de las autoridades encargadas de la investigacion, sustanciacion y resolucion de faltas administrativas, asi como los procesos
de auditorias que deban praclicarse a la entidades de la Administracion Publica Municipal de Elota.

Articulo 2.- EI Organo Interno de Control del Ayuntamiento, seré la instancia encargada de prevenir, comegir e invesfigar
actos u omisiones que pudieran constituir responsabilidades administrativas para sancionar aquéllas distintas a las que son
competencia del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Sinaloa; revisar el ingreso, egreso, manejo, custodia y
aplicacion de recursos piblicos, asi corno presentar las denuncias por hechos u omisiones que pudieran ser conslitutivos de
delito ante la Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion.

Articulo 3.- Comresponde al Ayuntamiento con el volo de las dos lerceras paries de sus miembros presenies, designar a la
persona Titular del Organo Intemo de Control del Ayuntamiento, bajo el procedimiento siguiente:

L El Ayuntamiento aulorizard que se emita la convocaloria y aprobard las bases bajo las cuales, las personas
interesadas en el proceso de designacion del Organo Intemo de Conirol podran participar;

0. Las propuestas seran recibidas por el Sindico Procurador;

. Las personas que cubran los requisitos que para fal efecto fija la Ley de Gobierno Municipal del Estado de
Sinaloa, seran evaluadas bajo los métodos que para tal efecto fijlen en las bases correspondientes;

™. Concluido el proceso de evaluacion, el Sindico Procurador fundando y motivando su propuesta, propondra al
Ayuntamiento a la persona que ocupard la Titularidad del Organo Intemo de Control; y,

V. Aprobada que sea la propuesta, se procedera de inmediato a la toma de protesta correspondiente.

Articulo 4.- La persona que ocupe la titularidad del Organo Interno de Control del Ayuntamiento, duraré en su puesto tres /f‘
afios y podré ser designada por el Ayuntamiento por un segundo periodo, previa solicitud que realice treinta dias previos al
vencimiento de su nombramiento por conducto de la Secretaria. La falta de solicitud, con llevara que se entienda su renuncia
a la designacion de un segundo periodo. De negarse la designacion por un segundo periodo o en caso de renuncia al cargo,
se procederd en los érminos del articulo anterior.

Articulo 5.- En ningdn caso el Titular del Organo Intemo de Control podré ser removido de su puesto por el Ayuntamiento,
pero serd sujelo a responsabilidad administrativa, por las violaciones a la constitucion federal, local y las leyes que de ellas
emanen, asi como a los reglamenlos que para tal efeclo expida el Ayuntamiento, podra ser sancionado siguiendo los
procedimientos que para tal efecto fija la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Sinaloa.

Sep-4 o 10313226
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CAPITULO SEGUNDO
DE LOS ORGANOS INTERNOS DE CONTROL DE LOS ORGANISMOS PARAMUNCIPALES.

Mmt-mwmmlmmmlmum“mmm-mu
refiere ol articulo 2 de este reglamento. Las personas titulares de los Organos Internos de Control a que se refiere este articulo,
mantendrén estrecha coordinacién con el Organo intemo de Control del Ayuntamiento.

Articulo 7.- Comesponde al consejo directivo designar con el voto de la mayoria de sus miembros, al Tiular del Organo
Interno de Control. La propuesta respectiva serd realizada por ef Titular del Organo Intemo de Control del Ayuntamiento.

Articulo 8.- Para los efectos del articulo anterior, el Titular del érgano Intemo de Control del Ayuntamiento, emitird una

convocatoria que contendrd las bases, para que las personas interesadas participen en el proceso de seleccion
correspondiente.

Articulo 9.- Existe facultad concurrente para que el Organo Intemo de Control del Ayuntamiento, lleve a cabo las auditorias,
investigaciones y procedimientos de responsabilidad administrativa segin proceda, por hechos contra servidores plblicos asi
como particulares vinculados con faltas administrativas graves de los organismos paramunicipales Solo el Tituler del Organo
Intemo de Control del Ayuntamiento, determinard los casos en los cuales se ejercera dicha facultad, notificando al organismo
que coresponda.

Articulo 10.- Sin perjuicio de los informes que se establezcan en sus reglamentos respectivos, las personas titulares de los
Organos intemos de Control de los organismos paramunicipales, rendirdn un informe semestral de actividades al
Ayuntamiento, por conducto del Tular del Organo intemo de Control.
CAPITULO TERCERO
ESTRUCTURA Y FUNCIONAMIENTO DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL.

Articulo 11.- Para el cumplimiento de sus funciones el Organo Interno de Control del Ayuntamiento, contard con auxiliares
juridicos y administrativos, que para tal efecto se fije en el presupuesto de egresos comespondientes y la estructura siguiente

L Titular de! Organo Intemo de Control:
A) Area de Denuncias e Investigacion;
B) Jefe del Departamento de Responsabilidades Administrativas:
1.- Area de Substanciacién de Procedimientos; y,
2.- Area de Resoluciones y Seguimiento.
C) Jefe del Departamento de Auditoria y Control:
1.- Area de Auditoria Financiera y de Obra; y,
2.- Area de Evolucion Patrimonial.
Articulo 12.- Son facultades y atribuciones del Titular del Organo intemo de Control, las siguientes:
Nombrar y remover libremente al personal 8 su cargo;
Elaborar su anteproyecto de presupuesto de egresos y remitirlo a la Tesoreria Municipal a mas tardar el 05
de diciembre de cada afio;
Expedir las certificaciones de los documentos que obren bajo su resguardo;
Instruir a las 4reas a su cargo la realizacién de auditorias e investigaciones de Faltas Adminisirativas en los
cascs que estime procedentes;
Resoiver en su caso, sobre el recurso de revocacion que se interponga en contra de las resoluciones dictadas

por el Area de Resoluciones y Seguimiento en ias que se declare responsable a un servidor publico por la
comision de faltas administrativas no graves;

.SF’ B
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responsabilidades administrativas, en los términos establecidos por el Sistema Estatal y Municipal
i g A
Promover, evaluar y fortalecer el buen funcionamiento del control intemo de las dependencias y entidades del

Ayuntamiento;

Revisar el ingreso, egreso, manejo, custodia y aplicacion de recursos piblicos federales. estatales,
municipales y paramunicipales, segin comesponda en el &mbito de su competencia;

Presentar denuncias por hechos que las leyes sefiaien coma deiitos ante la Fiscalia Especializade en Combate )
a la Corrupcion.

Previo diagndstico que al efecio realice, implementar acciones para orientar el criterio que en situaciones
especificas deberan observar los servidores pablicos en el desempefic de sus empieos, cargos o comisiones,

en coordinacion con el Sistema Estatal y Municipal al Anticorrupcion, atendiendo los lineamientos generales

que emitan los érganos superiores, control federal y estatal;

Ex xR
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XVl
XIX.

muwa&m:mwmmdmmwynu
mhmammmmmmmumaumau
mvmamﬂmmmummw-mmmu
Ayuntamiento de Elota y darle la méaxima publicidad;

Evaluar anualmente el resultado de las acciones especificas que hayan implementado y proponer, en Su caso,
ummmmmamaumwamm
y Estalal en los términos que ésta establezca;
vmnmuwdmmummwau
MMdnﬁwbmumdemm-!m
WVWMym*hMﬁWMymam
mm-mmtbnhnwnuuﬂlﬂurmnmmmym
w.mywmwmumammnmuuu
mmuwammamuwamm
&dmﬂmmth.thyMMme
anterior, podré emplear formatos impresos, siendo su responsabilidad verificar que dichos formatos sean
W.mhmmwmdmmmmyam
de intereses;

Fijar y dirigir la politica en materia de control, vigilancia, fiscalizacion, supervision, evaluacitn y auditoria que
mmmummumymww
paramunicipales del Gobiemno del Municipio de Elota, as! como, vigilar su cumplimiento y en su caso, prestaries
el apoyo y asesoria que éstas le soliciten;

Requerir a los audilores extemos copia de todos los informes y dictimenes de las auditorias y revisiones por
ellos practicadas a las entidades fiscalizadas y en su caso el soporte documental; y,

Las demas que establezcan las leyes y reglamentos mumcipales.

Articulo 13.- Son facultades y atribuciones del Departamento de Auditoria y Control, las siguientes:

L

* R § § S <

2 EE

Vigilar e} cumplimiento de las politicas en materia de control intemo, fiscalizacion, supervision, evaluacion y
auditoria que deban observar todas las dependencias de la Administracion Publica Municipal. En su caso,
prestarie el apoyo y asesoramiento que éstas le soliciten;

Practicar visitas periddicas de inspeccion a las dependencias de la Administracion Pdblica Municipal a efecto
de constatar que el ejercicio del gasto publico sea congruente con las partidas del presupuesio de egresos
autorizado;

Fiscalizar los recursos asignados por el Estado o la Federacion, y que ejerzan las dependencias y organismos
de la administracién municipal;

Practicar revisiones, auditorias generales, especiales y al desempefio, a todas las dependencias de la
Administracién Pdblica Municipal y Paramunicipal, con i objeto de promover la eficiencia en sus operaciones
y comprobar el cumplimiento de las metas y objetivos contenidos en i Plan Municipal de Desamolio. Asi
mismo, verificar el cumplimiento de las leyes, decretos, reglamentos, presupuestos y politicas aplicables a las

mismas;

Praciicar loda clase de visitas, inspecciones, auditorias y revisiones, con &l objeto de supervisar toda clase
de libros, registros, instrumentos, documentos, objetos u obra piblica y en general, recabar los elementos
informativos necesarios para cumplir sus funciones, aplicando en elio las técnicas y procedimientos de
auditoria y evaluacion;

Vigilar la observancia de las leyes y reglamentos relativos a ia seleccién y contratacién de cbra piblica,
servicios profesionales, arendamientos, seguros y flanzas, adquisiciones y servicios generales;

Vigilar que se cumplan las disposiciones contenidas en acuerdos, convenios y contratos celebrados entre el
Municipio y proveedores, acreedores, contratistas, asi como entidades pdblicas y privadas, de donde se derive
la inversién de fondos;

Asesorar y apoyar administrativamente a los Organos de Control Interno, Dependencias y Organos Auxiliares
de la Administracién Municipal;

Designar y coordinarse con auditores extemos contratados por la Administracién Plblica Municipal y
Paramunicipal;

Tumar al departamento de Denuncias @ Investigacién de Faltas Administrativas las promociones de
responsabilidad administrativa que se originen con motivo, de los aclos u omisiones, encontradas en el
ejercicio de las facultades a que se refieren las fracciones |, II, ill, IV, V y VI; de este Articulo, que puedan
derivar en responsabilidad administrativa o penal;

Organizar y coordinar los sistemas de control y seguimiento de los programas de trabajo de las dependencias
municipales, asl como proponer medidas administrativas que contribuyan a mejorar la prestacion del servicio

publico,
m.'mymumammyamamm

Rendir un informe trimestral de actividades al Titular del érgano Intemo de Control que guarda el departamento
a su cargo;

Elaborar el proyecto de programa anual de auditorias;

Realizar una verificacion aleatoria de las declaraciones patrimoniales que obren en el sistema de evolucion
patrimonial, de declaracitn de inlereses y constancia de presentacién de declaracién fiscal, asi como de la
evolucién del patrimonio de las y los servidores pdblicos. De no existir ninguna anomalla expedican la
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certificacion comrespondiente. la cual se anotaré en dicho sistema. En caso contrario, iniciaran la investigacion
que corresponda: dicho sistema. En caso contrario, iniciardn la investigacion que corresponda; y,
xvi. Ludmﬂqwoﬂmnhhnobm“wbnm%dﬁ&pnmuc«mu

Articuio 14.- Son facultades y atribuciones del Departamento de Denuncias e Investigacién, las siguientes:

I Establecer dreas y mecanismos electrnicos de facil acceso. para que cualquier interesado pueda presentar
denuncias por presuntas faltas administrativas;

|8 De oficio llevar a cabo auditorias o investigaciones debidamente fundadas y motivadas respecto de las
conductas de los servidores publicos y particulares que puedan constituir responsabilidades administrativas
en el &mbito de su competencia;

m. Recibir y dar trémite a las denuncias presentadas en las que se promueva el fincamiento de
responsabilidades administrativas;

. Mantener con carécter de confidencial la identidad de las personas que denuncien las presuntas infracciones;
V. Lievar a cabo investigaciones debidamente fundadas y motivadas respecto a los hechos materia de las

Calificar las probables faltas administrativas como graves o no graves, faltas de particulares vinculados con
mmmoammmmmmmum
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responsabilidad y dar seguimiento hasta su total conclusion, mmmuuudammmm
establece la ley

Recibir la confesion de comisién de faltas administrativas o fallas de particulares;

Cooperar con las autoridades intemacionales a fin de fortalecer los procedimientos de investigacion,
compartir las mejores practicas interacionales y combatir de manera efectiva la cormupcion;

Tener acceso a la informacion necesaria para el esclarecimiento de los hechos con inclusién de aquella que
las disposiciones legales en la materia consideren con caréicter de reservada o confidencial, siempre que
esté relacionada con la comision de infracciones a que se refiere la Ley de Responsabilidades Administrativas
del Estado de Sinaloa, con la obligacion de mantener la misma reserva o secrecia, conforme a lo que
determinen las leyes;

Ordenar la practica de visilas de verificacion, las cuales se sujetarén a lo previsto en las leyes respectivas;
Formular requerimientos fundados y motivados a personas fisicas 0 morales, piblicas o privadas, que sean
sujetos de investigacion por presuntas imegularidades cometidas en el ejercicio de sus funciones, asl como
a los entes piblicos;

Solicitar durante las investigaciones informacion o documentacién a cualquier persona fisica o moral con el
objeto de esclarecer los hechos relacionados con la comisién de presuntas faltas administrativas;

Hacer uso de los medios de apremio a que se refiere el articulo 97 de la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de Sinaloa;

Expedir las certificaciones de los expedientes de investigacion que estén bajo su cargo;

Rendir un informe trimestral al Titular del Grgano Intemo de Control, sobre el estado que guarda la direccién
a su cargo;

Abstenerse de recibir a particulares o servidores publicos sujetos a investigacion por la probable comisién de
faitas adminisirativas, para tratar asuntos relacionados con la investigacién de que se trate;

Auxiliarse del Departamento de Auditoria y Control, durante el desarollo de investigacion de faltas
administrativas; y,

Las demds que establezcan las leyes o le sean designadas por el titular del Organo Intemo de Control.

8.- Son facultades y atribuciones del Departamento de Responsabilidades Administrativas, las siguientes:

L &mymhpmlubmm:uu*-dmbwm
unmummumamwmmurmmw

sean faltas graves en los términos que fija la ley;

Recibir por si 0 por conducto del personal a su cargo y dar tramite al informe de Presunta Responsabilidad

Administrativa;

Requerir por la informacion relacionada con Ia situacién patrimonial y de intereses de las y los servidores /F

Habilitar al personal que ha de realizar las notificaciones con motivo de los procedimientos de
administrativa;

responsabilidad

Expedir las certificaciones de las constancias de los expedientes que obren a su cargo;

Rendir un informe trimestral al Titular del Organo Intemo de Control, respecto al estado que guardan los
expedientes a su cargo;

Abstenerse de recibir fuera de procedimiento a las partes en los procedimientos de responsabilidad /
administrativa, radicados en la Direccién de Responsabilidades;

Recibir el recurso que proceda contra la resolucién que emita y tumnario al Titular del Organo Intemo de
Control para su resolucion;

Llevar el registro de las servidoras y servidores piblicos y particulares sancionados;

Y- g EE
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X wumuuw-omunmm.mmo
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X1 Las demés que establezcan las leyes y reglamentos o le sean designadas por el titular del Organo Intemo
de Control.

CAPITULO CUARTO
DEL PROCEDIMIENTO PARA LA REVISION

Articulo 18.- Comesponde al Organo Intemo de Control, a través del Departamento de Auditoria y Control revisar el ingreso,
egreso, w.m;maWMMymm,wmmm
eslatales, municipales y paramunicipales.

Articulo 17.- E] mes de Enero de cada afio el Organo Intemo de Control a través de su titular, someterd al Ayuntamiento, por
conducto del Sindico Procurador, el programa anual de auditorias.

Articulo 18.- Las revisiones que se efectien se lievaran a cabo a través de auditorias, bajo el proceso siguiente:

L Orden de auditoria: El documento firmado por ef Departamento de Auditoria y Control, que contiene el
mandato escrito, en el que se sefiala el nGmero de auditoria, la dependencia de la administracion publica
municipal a la que se efectuara, el enfoque. el periodo auditado y los auditores habilitados para efectuaria,
asl como la fecha en que iniciarén los trabajos y la solicitud de la designacion del enlace de auditoria;

Tratsndose de despachos externos, en el documento respectivo se hard constar tal circunstancia

n Acta de formalizacién e inicio de los trabajos de auditoria. Documento en el que se plasma de manera
Wmumman-mummuoumaw
e informacion a la dependencia auditada necesaria para el desarolio de los trabajos de auditoria, misma
que serd firmada por los ejecutores de la auditoria, asi como el enlace designado;

H. Ejecucion de los trabajos de auditoria. Actividades que se desarrolian por los auditores habilitados, mediante
la cual se lleva a cabo la verificacion fisica y documental para cumplir con el objeto de la auditoria, asi como
la obtencién de evidencia suficiente y competente para justificar los resultados de la auditoria. Los auditores
habilitados estarén facultados para emitir actas circunstanciadas, asl como para oblener copias certificadas
de la documentacion en que se soporten los resultados de auditoria;

. Cédula de resultados preliminares. EI documento elaborado por el departamento de Auditoria y Control o
los auditores habilitados para la ejecucion de la auditoria en el cual se plasmarén las técnicas y
procedimientos de auditoria aplicados, asi como los resultados obtenidos, identificando los resultados con
observacion, sin observacion, asl como las recomendaciones.

Este documento, debera ser notificado a la dependencia auditada, para que en un plazo de diez dias habiles, brinde respuesta
a los resultados correspondientes y en su caso, anexe la documentacion en copia certificada tendiente a solventar las
observaciones que se hicieren;

V. Respuesta a observaciones: El documento firmado por e titular de la dependencia auditada © el enlace
designado, dentro del plazo establecido para tal efecto, que contiene la respuesta puntualizada a las
observaciones y recomendaciones plasmadas en la cédula de resultados preliminares. La falta de respuesta
conllevara a la aceptacion de las recomendaciones realizadas;

VL Cédula de resultados finales. Es el documento en el que se plasman los resultados finales de la auditoria,
en el que constan la evaluacion de las respuestas a las observaciones y recomendaciones, realizadas por
los auditores habilitados para Ia ejecucion de los irabajos de auditoria y en su caso el estatus de solventado,
no solventado o solventado parciaimente. asl como la aceptacion o no de las recomendaciones;

Vil Acta de cierre de auditoria, es el documento en ¢l que se plasma la conclusién de la suditoria que nolifica
¢l informe final; y,

Vil Informe final. Documento en el cual se plasma el proceso de la auditoria desde su inicio hasta su conclusion,
seflalando los resultados obtenidos.

Asticulo 19.- Derivado de las auditorias practicadas, se podrén emitir:

I. Recomendaciones. Constituyen una sugerencia de cardcter preventivo, encaminada a fortalecer los procesos
administrativos y los sistemas de control interno y serd aplicable cuando se detecten deblidades o deficiencias en los
mecanismos de operacion y los sistemas de control intemo o bien cuando se determine la recurrencia de errores y omisiones
en los procesos

La informacién, documentacién o consideraciones aportadas por las dependencias para atender las recomendaciones en los
mm.mm-mmynmmhwmmm
la improcedencia de lo recomendado o las razones por los cuales no resulta factible su implementacion; y,

1I. Promociones de Responsabilidad Administrativa. Es la solicitud de inicio de investigacion que se genera con fundamento
en el articulo 91 de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Sinaloa. Tal documento serd firmado por la
persona titular del Departamento de Audiloria y Control en el cual se hacen del conocimiento los resultados de las
observaciones no solventadas y se agregan los datos o indicios de los cuales se desprenda una probable faita administrativa
y la presunta responsabilidad
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mwn.-sw«rmu%muwmmnmmummym

Las personas fisicas o morales que pretendan fungir como despachos exiemos de auditoria en el Municipio de Elota, deberén
registrarse ante el Organo Intemo de Control, previo a ser designados para tal fin.

Las auditorias externas que se practiquen, deberan seguir el proceso a que se refiere el articulo 18 de este reglamento.

Articulo 21.- Las Entidades de la Administracién Publica, asi como las personas fisicas 0 morales, pablicas o privadas, que
reciban recursos publicos en los téminos del articulo 16 de este reglamento, estarsn obligadas a atender en un plazo no
menor de diez ni mayor de quince dias habiles los requerimientos que formulen las autoridades encargadas de ejecutar las
auditorias.

Solo en casos debidamente justificados se podrd promogar por una sola ocasidn el plazo para dar respuesta a los
requerimientos de solicitud de informacién del Departamento de Auditoria y Control.

ﬂmamycmmmmmmmmmm.wmm“umu
Medida y Actualizacién, por incumplimiento en tiempo y forma de los requerimientos de informacion. Lo anterior sin perjuicio
demmmauummuahammmmmahmawmmmmwema

Sinaloa.
CAPITULO QUINTO
DE LA PREVENCION Y CORRECCION

Articulo 22.- Corresponde al Organo Intemo de Control, por conducto de su litular emilir acciones preventivas y correctivas
a las dependencias de la Administracion Publica Municipal.

Articulo 23.- Las acciones de prevencion y correccion, se ejerceran mediante los diagndsticos que para tal efecio se emitan,
de la revision de los procesos que deban llevar a cabo las dependencias para el cumplimiento de sus objetivos

&dMﬂMWdMM*WaMmdMMyWW

Articulo 24.- Ser4 obligatorio para las dependencias el cumplimiento a las acciones preventivas y comectivas que para tal
efecto emita el 6rgano Intemo de Control en los plazos y términos que fijen en las acciones.

Elincumplimiento de las acciones a que se refiere este articulo serd causa de responsabilidad administrativa.

CAPITULO SEXTO
DEL INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES

Articulo 25.- El titular del Organo interno de Control del Ayuntamiento, mtﬂrtmnfofmemwﬂymldem
al Ayuntamiento el mes de julio y enero de cada afio. que conlendré minimamente los siguientes apartados:

Las actividades preventivas;

Las auditorias o revisiones practicadas y los resultados oblenidos. dividiéndolas por apartados de ingreso,
egreso, manejo, custodia y aplicacion de recursos publicos:

Las investigaciones radicadas y concluidas, asi como los informes de presunta responsabilidad administrativa
presentados;

Los procedimientos sustanciados, clasificandolos por faltas graves y no graves asi como de particulares, las
audiencias desahogadas, las sanciones impuestas y las sentencias absolutorias; y,

Los juicios en proceso.

Articulo 26.- El informe a que se refiere el punto anterior, seré presentado al Ayuntamiento por conducio del Sindico
Procurador.

En casos debidamente justificados y dentro del 1énmino de treinta dias posteriores a la presentacion del informe anual, por
mmdodohmwomdoloonmddAmmum se ordenard la comparecencia del Titular del Organo Intemo de

§ <2 = =-

En la comparecencia respectiva, en ningin caso seran publicos los informes que se rindan respecto a auditorias e
investigaciones en curso, en los demas casos la comparecencia siempre serd publica.

TRANSITORIOS
PRIMERO.- El presente decreto entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial * E1 Estado de d{—
Sinaloa™.
SEGUNDO. -E! titular del Organo Intemo de Control que a la entrada en vigor del presente reglamento se encuentre en
funciones, continuaré en el puesto en los términos que fue designado.

TERCERO.- En los Organismos Paramunicipales que no cuenten con Organo Interno de Control, seré el Organo Interno de
Control del Ayuntamiento, quien ejerza las facultades que para tal efeclo establece la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de Sinaloa, por conducio de las dreas a su cargo, sin necesidad de la nolificacion a que se refiere

el articulo 9 segundo pérrafo de este reglamento.
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cumo.-semmmmwmmnwwmmdmw
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Emm.uadomdmamumwmuumma Elota, Sinaloa, a
ios 08 dias del mes de Febrero del afio dos mil veinticuatro.

La Presidenta Municipal.
v

C. Ana Karen Val Medina

PRETIDENCIA MU CIPAL
LA CRuZ, ELOA, SIN.

Por lo tanto, Mnmmymmmmw

cmﬂwm ’ p 5> B Secretario del ff. Ayuntamiento
N3,
PRECIDENCIA MUW.CIPAL
LACRUZ, ELOA, SIN.
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE ELOTA, SINALOA.

uc.mnmvumnmwcam del H. Ayuntamiento de Elota, Estado de Sinaloa, Republica
de México, a sus habitantes hace saber:

mdmmampumamsm-mmmmumm
cormespondientes, lo siguiente:
&maumummmm:115qumw.uhmmuomem
Unidos Mexicanos, 45 Fraccion IV, 110, 111, 125 Fraccion il de la Constilucion Politica del Estado Libre y Soberano de Sinaioa, 1, 2,
3, 27 fracciones |.N.n.u.uymuhmnmwumam y 15 fracciones Xl y XIV del
wamahmmuwa Elota, Sinaloa, y,

CONSIDERANDO:

l.-EalnIllhulhd-ywmumhmﬁMdeumammmm
mb:.nlﬂupd: mmmmwuu municipales d?iwm:mmu
i relativos a la estructura y de las dependencias i y imen, inistracion y
maummymmmmmun-mm«w
l.-QuocunbdndondoMQMMM.uMmdmﬂEMdemimahﬂm
mmnummumammdummm.mymﬁ
mummmmmwvuu-ymmuw;
u-mmmhqummmnmpwdmum-mmamm
hmwwnm-unmdmuahmmamm.mhm
umam.ummmmawmmmaw.uunmmam.
mdmuWﬂmuﬂuthMnuhmmmmmmm
ymﬁWMndwaﬁaW
N.-mam-ummmmmmwumwmnuwlm
uumnm-Wuu.mm.moMymmw.m
alaoal mw.uuo-mm-y--cm-am.mmmbmm
V.-Wbmmbm1pnrmddm¢dﬂ.meu-bmhsmm&cmw
septuagésima quinta, celebrada el dia Jueves 08 de febrero del m.dumwuwwaem.m
mm-mmnwucﬁmommmnummmvmm
mnﬂmum&m”bmumdmemmm

DECRETO MUNICIPAL NOMERO 20

CODIGO DE CONDUCTA DE LAS PERSONAS SERVIDORAS Y
SERVIDORES PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE ELOTA, SINALOA.

CAPiTULOI
DISPOSICIONES GENERALES

mumw&mmwmmammym-uhmnmnm
mmmumm,mammndmumm_

mz—mumummamumm
L-Amzn.muwa&u.Myumuummm

m-mmmmmmuwnm«nmmmaymm
del Municipio de Eiola, Sinaloa,

n-mnmw«maummymwuwaamm
w.-mam:mamuuymmmuhmmuwa af'
Elota, Sinaloa;

V. Comité de Etica: Comité de Etica Municipal de! Ayuntamiento del Municipio de Elota, Sinsloa; (
Vi.- LGRA: Ley General de Responsabilidades Administrativas;

VIL- Municiplo: Municipio de Elota, Sinaloa;
mMmacmommamwumuwummy.
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m-mm-symrmmm-qnmum cargo o comisién en la administracion

m;—mwummanaWMmhMMym
mmuwmwwwmmahwmw-momu
regulen sus desempefios.

m&-ammucm.-mmynwymwdmwamn-md
Municipio.

mmt-mumummumm-mm-muuwm
muuwwnWMya-mawmumu
Sinaloa.

mmc.-mmmymmmmddumpmhummomb

L-mmawmwwmmmmw
W,m&mwmeWyw

Hi.- Los valores de interés publico, m-ummW'mWWtM entomno cultural
y ecolégico, cooperacién y liderazgo;

m-mmawammmmmmmmm,
mmmmymmmmamm.w
mummmmmmmmmwmu
integridad y comportamiento digno; y,

IV.- Los principios, valores y reglas de integridad de referencia, se encuentran definidos en el Codigo de Elica.

Articulo 7.- Toda persona servidora y servidor pablico, deberd suscribir el modelo de carta compromiso previsto en el anexo dnico de
mmumuummdmmam

capiTuLO I
DE LA APLICACION DE LOS PRINCIPIOS, VALORES Y
REGLAS DE INTEGRIDAD CONTENIDOS EN EL CODIGO DE ETICA.

mm-mmmymmmmmmm
1.- Compromisos con la sociedad:

a)vmnmmammummbm.umumuaymwmm.
wmammlmhmmmdmwpﬂmﬂm
m.mmaumubwmum

Vinculado con:
mzw.mwmmmmywam
Valores: Interés pablico, cooperacién y liderazgo;
mbmmMymM;m

Directriz: Articulo 7, fracciones Ill y VI, de la LGRA.

b)TmWymummymm*MymahuMm
.mmm.mmvwam-wmmuwm,m

de informacién, absteniéndose de dar preferencias o un trato descortés e insensible.

Tmuwymumammmmym

mm:w.w.mmwmumm,m

Valores: Respeto, interés publico, cooperacion y liderazgo;
mummmmmmywudwy.

Directriz: Articulo 7, fracciones IV y V, de la LGRA. r

c)MMahMMmMymMmemammthu
&l servicio piblico y se reconocen como un factor central en la consolidacion de la nueva ética pablica. Mantienen un firme compromiso
con el combate a la corrupcion, por lo que, denuncian cualquier acto u omision contrario a la ey 0 a la ética, del que tengan conocimiento.
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Vinculado con:
mwwwmam-w
Valores: interés pablico y liderazgo;

Reglas de integridad: Procesos de evaluacion y control interno; y,

Directriz: Articulo 7, fraccidn X, de la LGRA.

IL.- Compromisos con los compafiercs y companeras:

a) Respeto. Las personas servidoras y servidores piblicos, aciian con respelo, dan a sus compafieras y compafieros un irato basado
en el respeto mutuo, la cortesia y la iguaidad, sin importar la jerarquia, evitando actitudes y conductas ofensivas, asi como el empleo
de lenguaje soez, prepolente o abusivo y cualquier accién u omision que menoscabe Ia dignidad humana, los derechos humanos, las
libertades o que constituya o pueda constituir alguna forma de discriminacion.

Vinculado con:

mawmm;w%m
Directriz: Articulo 7, fraccidn IV, de la LGRA.

h)WhMythmMymmmnmmym
amumammmmmywmmpmmmmm
WM“MMMMMMWQMMM
estado civil 0 cualquier circunstancia que atente contra la dignidad humana. Asimismo, contribuyen a la institucionalizacion de la
wammdmmmumammmmmmumau
personas, empiean lenguaje incluyente y no sexista en toda comunicacién y documentos institucionales.

Vinculado con:

Principlos: Imparcialidad, profesionalismo, integridad y equidad;
m:muummwumwmymm
ma-mmmmw,wmhmn
Directriz: Articulo 7, fracciones [V y VII, de la LGRA.

c)Mdm“yMMMmmyMMMMMMC
mwuummmumammumywaummmmy
amummmmmnbummnu-ndmmummum
ningn acto o tipo de violencia en contra de las personas.

Vinculado con:

Principios: Profesionalismo, integridad y equidad;
Valores: Respeto a los derechos humanos;
Regias de Integridad: Comportamiento digno; y,
Directriz: Articulo 7, fraccién VI, de la LGRA.

qmummmammmmmymmm-m
mm,mmaﬂﬂ,%aﬂhmumﬁonmmdmwmhwmt
autoestima, la salud, integridad o libertades de sus compafieras 0 compafieros.

Vinculado con:

Principios: Disciplina, profesionalismo e integridad;

Valores: Respeto a los derechos humanos e iguaidad y no discriminacién;

Reglas de integridad: Du-wdbmmlnuﬂﬂymmhﬂq&ty.
Directriz: Articulo 7, fraccion Vi, de la LGRA.

iit.- Compromisos con el trabajo:
A. Generales:

a) Conocimiento de atribuciones. Las personas servidoras y servidores mmm:mpmmm A—
reglamentos y deméis normas juridicas que reguian el ejercicio de sus funciones, facultades y atribuciones; siempre con actitud
Wymammwmaumummau_m,m
Incurrir en ellas.

Vinculado con: /
Principios: Legalidad, disciplina y profesionalismo;

Valores: Interés publico;
mammm.mmmmymmmy,

Directriz: Articulo 7, fraccién |, de la LGRA,
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b)m“um”ommmmym#nummmm
mommrmwhlﬂn'ummom'ld-nomm%
mmommo-waummmommm
omommMm-mmmmthwommo
Mhhummﬂ“omWoM“d“Mow
de cualquier persona u organizacion, en razén del ejercicio de sus deberes.

Vinculado con:
W:mmmwwmmmﬂﬂow
Valores: interés pablico y liderazgo;

Reglas de integridad: Actuacién pablica y programas gubernamentales; y,

Directriz: Articulo 7, fracciones 1, I, IX y X de la LGRA.

¢) Manejo apropiado de Ia Informacién. Las personas servidoras y servidores pibiicos, garantizan a 1a sociedad, los mecanismos
adecuados que mmdmmah”uumghmﬂm—n
observando el principio de mm,ummm-—hum-hw—aﬂum
ammmmﬂhwhmﬂmmmmmmmah
MthMomuMmdmaumunahmy
plazos establecidos en la ley de la materia.

Vinculado con:
Principios: Legalidad, objetividad, transparencia y rendicion de cuentas;

Directriz: Articulo 7, fraccién V1, de la LGRA.

d) Uso adecuado de los recursos informaticos. Las personas servidoras y servidores publicos, cumplen las indicaciones y la politica
de seguridad informética del Ayuntamiento, haciendo uso de las herramientas y recursos tecnolégicos (nicamente para el desempefio
de sus funciones, absteniéndose de daries un uso distinto al del ejercicio de éstas, as! como evitando instalar programas o aplicaciones
no aulorizados.

Vinculado con:

Principios: Honradez, eficiencia y eficacia;

Valores: Interés publico;

Reglas do Integridad: Administracion de bienes muebles e inmuebles: y,
Directriz: Articulo 7, fraccion VI, de la LGRA.

o) Manejo de los recursos materiales y financiercs. Las personas servidoras y servidores publicos, ejercen y administran con
austeridad los recursos publicos que estan bajo su responsabilidad, sujetandose en todo momento a los principios de eficiencia, eficacia,
economia, transparencia y honradez, para satisfacer los objetivos a los que estan destinados. Asimismo, actian con responsabilidad,
m,mammmwahw

Vinculado con:

Principlos: Honradez, eficiencia, economia, profesionalismo y eficacia. Valores: interés pdblico;

Reglas de Integridad: Contrataciones pablicas, licencias, permisos, autorizaciones y concesiones; administracién de bienes muebles
e inmuebles; y,

Directriz: Articulo 7, fracciones Il y VI, de la LGRA.

1) identificacién y gestién de los conflictos de intereses. Las personas servidoras y servidores pibiicos, en la atencion, tramitacion
o resolucion de asuntos de su competencia, informan a su superior jerarquico de los intereses personales, familiares o de negocios que
mmmwﬁbmnmmﬁomh—m'“mmmom
indebidos afecten sus compromisos para tomar decisiones o ejercer sus funciones de manera objetiva.

Vinculado con:

Principlos: Imparcialidad, profesionalismo, objetividad e integridad; 0‘
Valores: Interés pablico; y,

Reglas de Integridad: Desempefio permanente con integridad y cooperacion con ia integridad.

B. Especificos:

nawnumumymahﬂmmwmwuo
fiscalizacion, las personas servidoras y servidores pablicos, se conducen conforme lo establece la normativa, de manera objetiva,
WcmmhMBMwmwmgum r
#reas de oportunidad, debilidades de control, ausencias o fallas;



60 «EL ESTADO DE SINALOA» miércoles 04 de septiembre de 2024

b) En la elaboracion, promocién y emisién de politicas pablicas, estrategias y cualquier normativa, las personas servidoras y servidores
pablicos, deben ser imparciales y sustentar su actuacién en las normas juridicas tendientes a beneficiar el interés pablico;

c) Las personas servidoras y servidores publicos, deben proceder de manera objetiva, imparcial e independiente respecto del
desempefio de la gestion de las instituciones publicas sujetas al control y evaluacion, sustentando de manera clara el resultado de sus
dictdmenes u opiniones, con base en la normatividad que resulte aplicable;

d) Las personas servidoras y servidores piblicos, emiten sefialamientos objetivos, imparciales e independientes sobre las
iregularidades, deficiencias, dreas de oportunidad o las fallas en los mecanismos de control que detecten en el Ayuntamiento;

) Las personas servidoras y servidores publicos, atienden de forma pronta y expedita los procedimientos administrativos que son de
su competencia, sbsteniéndose de realizar actos 1 omisiones que entorpezcan su trémite; investigan, sustancian y resuelven
diligentemente, conforme a derecho, actuando siempre de forma objetiva @ independiente;

1) Las personas servidoras y servidores publicos, realizan interpretaciones normativas, opiniones u ofientaciones objetivas e imparciales,
basadas en razonamientos sélidos y fundamentados;

g) Las personas servidoras y servidores pdblicos, promueven de forma imparcial el seguimiento, atencion y respuesta, en su caso
remisién oportuna,a todas las peticiones, quejas y denuncias presentadas, de acuerdo con sus responsabilidades y funciones
asignadas, conforme a las disposiciones juridicas aplicables;

h) Las personas servidoras y servidores piblicos, cumplen diligentemente y de forma imparcial con la tramitacién de los procedimientos
administrativos de contrataciones pablicas, otorgamiento de licencias y prémogas, permisos, autorizaciones o concesiones, dentro de
los plazos y términos que establecen las disposiciones juridicas aplicables; y,

1) Las personas servidoras y servidores publicos, actian con honradez y apego a las normas en las relaciones con proveedores y
contratistas del Ayuntamiento.

Los nueve compromisos de conducta especificos se encuentran vinculados con:

Reglas de integridad: Actuacién piblica; contrataciones pablicas, licencias, permisos, autorizaciones y concesiones, tramites y
servicios, procesos de evaluacion, y procedimiento administrativo; y,
Directriz: Articulo 7, fraccién | de la LGRA.

CAPITULO It
DE LOS JUICIOS ETICOS

Articulo 9.- Las personas servidoras y servidores publicos, previo a la toma de decisiones y acciones vinculadas con el desempefio
de sus empleos, cargos © comisiones, podrén realizarse las siguientes preguntas:

L- ¢ Mi actuar estd ajustado a la normativa a la que estoy obligado observar?

1. ¢ Mi conducta se ajusta al codigo de ética y al codigo de conducta?

NL-,Mi conducta estd alineada a los objetivos y metas del ayuntamiento?

V.- He comprendido todas las consecuencias que puede tener el ejercicio de esta decision?

&whm“o“mnﬂmmuuﬁmmuﬁhmﬂnommmmwh
persona superior jerérquica o al Organo intemo de Control, a fin de recibir la asesorfa que comesponda.

La reputacion de actuar con ética y responsabilidad se construye a partir de cada decision que se toma cada dia.
EmhmmmhwuthMMMWc@wd
m«m.amaumm,mm.wmuywmum
aplicables al servicio pdblico.

umamummmhmuuymmmmnawbmum 04—-
servidoras y servidores piblicos deben actuar con rectitud a fin de comesponder a dicha confianza,

CAPITULO IV
DE LAS DENUNCIAS

mmiurummmmummacmwm.wumnunnm
transgresion a las disposiciones del presente codigo de conducta o del cédigo de ética.

La denuncia podré hacerse por escrito o por comparecencia ante el Organo Intemo de Control o Comité de Etica. En caso que Ia (
denuncia se presente a una autoridad distinta, ésta debera remitiria sin demora aiguna al Organo Intermo de Control,
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WMhmumeﬂmmdemmm'mw
m.umww"dmmbmz

I.- El nombre de la persona denunciada yawmnh.dwﬂoquwodu—aum-mm

l.-ummhmmmuMunmy.

nL-mm«mmu.mww.wmwammm.

MW.MMWJWMMWGMMMUWDM&W

&mmmmmumumdm«ummmhmanm
ANEXO UNICO

WAWNMMM*W‘“WWWYM
PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE ELOTA, SINALOA.

wnmuc&wacmammw,wmuwam.mw
hw.mmmaMymmeMw.um“m
comprometo a:

L-Whmmw.whWommmdmmhw
!‘WmamwusodomdommhumiﬂIWom

TRANSITORIOS

musno.-aMwam.m«mdmmummudmwamu
Sinaloa".
uoum.-&mmmwmqmuwmmmdmmum

Eswomuuwnac-mumwua un.wwumumm.au
08 dias del mes de Febrero del afio dos mil veinticuatro.

LA PRESIDENTA MUNICIPAL.

v

C. ANA KAREN VAL MEDINA.
EL SECRETARIO, H. AYUNTAMIENTO.

PREGIDENCIA MUN.CIPAL
LACRUZ, ELOTA, SIN. uc. TERRAZA.

Porbwlo.mmdouimprim.my&uhmwmm.
Es dado en el edificio sede del H. Ayuntamiento de Elota, a los 30 dias del mes de Julio del afo dos mil veinticuatro.

LA PRESIDENTA MUNICIPAL

C. ANA N VAL MEDINA. EL SECRETARIO H. AYUNTAMIENTO.

PRECIDENCIA MU'N CIRAL
LACRUZ ELC A, SIN. uc. ALA TERRAZA.



62 «EL ESTADO DE SINALOA» miércoles 04 de septiembre de 2024

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE ELOTA, SINALOA.

wmwmmmwuuﬁmoasm.m.nmamnm.amm
saber:
muﬂmammmsm.wmmwm.ummmmumm
comrespondientes. lo siguiente:
MmmucmWWMQCM(mmm; de fecha 17 de Abril
ummmm.dwmam.mmuummwmm:
nskmbnupanfowmancmmwummmm;tzsrmuonnoeu Constitucién
Pmueumwvysw-rmdesm:1.2.3.nmlyw.n.w.u.mymm-mamm
: Nrdte A x

Wuemmsmnumxnwxwukmm Administracién Publica del Municipio
de Elota, Sinaloa y considerando:

mmuumammmm.bummmumahmm
yﬂm.mmmahmwd nuesira ciudadania, creando habitos de vida saludable.

Elp«lqmulemmmmlemwmwym.dwm

DECRETO MUNICIPAL NUMERO 21
REGLAMENTO GENERAL PARA USO DE INSTALACIONES DEPORTIVAS

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

MlaioI‘-EIquuMMymmdeWhaom.wm
commesponde al Ayuntamiento, . mumwumyhcmﬁﬁuam.-mmb
mz.-ﬂmwummmmmumulmmm.nm
que practique, aprenda, W.Mwmmoﬁmmmm
Mlm:.-Pmomwmem.umlpor:

INSTALACIONES DEPORTIVAS: Instalaciones Deportivas Muni

s<zs=-

Municipales ;
msones:uqummmw"mmbmm-mndaym;
m:mmmmymoﬁdmwmm
especifica; y,

Wil ACTIVADOR FISICO: persona con estudios y capacitacion en cultura fisica.
M4.-mumummmMym~pmmz

I Canchas de usos mdiltiples;

0. Canchas de basquetbol de duela plastica sintética o de piso;
. Canchas de fenis, squash y fronton;

. Pista de atletismo de caucho molido sintético (tartan) o de tierra:

V. Trota pistas;
\"R Canchas de futbol de pasto sintético o de tierra;
Vil hudoﬁllhoﬂf

XI. Areneros;

Xil. Gradas;

X Baflos;

Xiv. Escaleras;

XV. Rampas;

XVi. Estacionamiento
Xvil. Areas verdes;

XV, Cafeteria; y,
XIX, Areas en comun;

Sce 4t KLalo. 10311224
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CAPITULO SEGUNDO
FUNCIONAMIENTO DE LAS
INSTALACIONES DEPORTIVAS

mms.—samumlmmmsmmdwammm para hacer proselitismo
ummumwmum.mowymummmwmmmm
la naluraleza de ésta.

mo.-mmuahwymammmnummm
1.- Acceso al pablico en general: .

a.- umupma-munnamo'.mLmamaemanmm;smkurm-m
horas;

b,-ummmeewm-mmme.amamasMomm Sébados de
7:00 a 19:00 horas y Domingos de 7:00 a 15:00 horas; Yy,

a-um.damwum.um-mhﬁ»amwsmarma1mmv
Domingos de 7:00 a 15:00 horas;

n,pmmmmamm.umum-mavm-umm-ya 16:00 a
19:00 horas; Yy,

.- PmuEmwuFm.mmnd-mumatamnushuuymumum-
11:00 horas.

ma.-mmam.mymammmp-mwmuum
Wmmmmmmuhwanuumymumumpuhum
mm-mmmomm.mmmnwmmmnmuy
horarios que el propio Instituto determine.

Articulo 9.- Los profesores, activadores e instructores deberdan de:

L wmmamommmummmmmwm
Mmywuwmumwummemam.

" wyudwmwnummmumum
apm.mmcom-nw«unym

CAPITULO TERCERO
OBLIGACIONES Y DERECHOS DE LOS USUARIOS

Articulo 1o.-1mmuw-nmmmumamwuany
mm&nﬂnsmmww.mwymm&mmmuWMyu
participacion ciudadana.

Asticulo 11.-&mdmammmammh&ﬂuam;m
uuuutz.-mmmwmmwymumnmmdm

Mlanoﬂ.-mumuuahmamammmwoamnhmaw
uMMMoaﬂmMWdMMbMWvumm
Queda prohibido el ingreso con zapatillas.

mmu,-cuummtmmmmmmjhuwmdmh“wtdm
wd%yuwammb.umehdmenwm
&mume&MmquW“mnMdlﬂEwwam
de instalaciones deportivas, en su Caso, se reprogramard una nueva fecha para su uso.

manw.-Pnuuoammmmmeam.mm—m
mmvmmuwm.mammewmmwm
wbmaW.Mwmmywwm.
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Articulo 15.-almssmumwawm.m.muboomumom
al usuario, visitante, alumno, profesor, entrenador, activador fisico y persona que haga uso de las instalaciones deportivas,
mummymammymmmmM¢hmuwm
m.mmmm-wm.mwomomwowum
que pudiese ejercer de manera presente o futura en conira del IMDEE.

Mlcuo17.-EIWEEmuhmmﬂdmho.m0ptﬁIpaddbmdemnumm.pmndao
articulo personal dentro de las Instalaciones Deportivas, por lo que el usuario de manera individual 0 colectiva renuncia sin
mmawm.mdwomommowumumma
manera presenie o futura en contra del IMDEE.

Mmm.-mmmmammmmmm

|.- El ingreso con perros o mascotas de cualquier indole esta permitido bajo Ia responsabilidad de que porten comrea en todo
momento, que el duefio esté siempre presente y que se haga cargo lotaimente de los desperdicios (heces). En caso de que
la mascota ocasione algun dafio fisico hacia los deportistas o material hacia las instalaciones, el duefio debera hacerse
totaimente responsable de los mismos;

Il.- Elingreso a las dreas confinadas para la practica de la actividad deportiva sin la ropa ni zapatos adecuados para ello;
Hil.- La venta y el consumo de alimentos en el interior de las Instalaciones Deportivas, con excepcion del drea de Cafeteria;
IV.- La venta y el consumo de bebidas alcohdlicas, cigarros y sustancias toxicas en el interior de las Instalaciones Deportivas
Municipales;

v.-enw.mmmmmwmumaw.mmy
artefactos flamables. La persona que sea sorprendida serd puesta a disposicion de las autoridades competentes;

Vi.- El ingreso a foda persona que se encuenire en estado de embriaguez o bajo el influjo de enervantes o sustancias
psicotropicas. La persona que sea sorprendida violando lo dispuesto serd puesta a disposicion de las autoridades
competentes; y,

w.-ummymmamamymmawm.
La persona que sea sorprendida sera puesta a disposicion de las autoridades competentes.

CAPITULO QUINTO
INFRACCIONES Y SANCIONES
Articulo 19.- En caso de infraccion a las disposiciones de este Reglamento, el IMDEE podra aplicar las siguientes sanciones:
I Amonestacion verbal,
n. Amonestacion por escrito;
n. WWMMwaumuwmymm

. Suspension definitiva para hacer uso de las instalaciones del Centro Recreativo y Deportivo.
Asticulo 18.- La persona que ocasione cualquier dafio, desperfecto y maltrato a las Instalaciones Deportivas: sea alumno,
instructor, padre de familia, visitante, activador, prestador de servicio social 0 practicante, personal adminisirativo, de manera
individual o colectiva, serd responsable de la reparacion y reposicién tolal de los mismos.
m:a,.wmmmnmmwyammmmmum
Reglamento.
mmm‘-amammnmowmwmymmumgmm‘wm.
omision o desacato a este:

L Se daré por cancelado el préstamo de estas;

[} Se sancionard al infractor y se consignara a las Autoridades Competentes y, en su caso;
n. Quedara restringido el acceso a las Instalaciones Deportivas de manera permanente. [
MMZL-TmmmI&mW“WﬁEMMuanMW.

mn.-WMMMMdmm.MMhmmebw
estatal vigente.
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TRANSITORIOS

m.-ammmmmu&mawpmmdm Oficial * El Estado de
Sinaloa”.

ssoumfs-mmmmammmnmmtbmmdmw
MMdEWmem.MyMW.

ElpmerIedeaelo.uMmdmumquw.wuﬂ.waM.w. ]
los 17 dias del mes de Abril del afio dos mil veinticuatro.

La Presidenta Municipal.

-

C. Ana Karen Val Medina

PRESIDENCIA MUN.CIPAL
LACRUZ, ELOTA, SIN.

Por lo tanto, Muwm.mmymmwmmm.
aduomummun.mw«mu.sm.auao dias del mes de Julio del afio dos mil veinticuatro.

La Presidenta Municipal

C. Ana Karen Val Medina
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DEPENDENCIA: PRESIDENCIA MUNICIPAL

LIC. EDGAR AUGUSTO GONZALEZ ZATARAIN y LIC. ADDA SARAHI ROSAS MEDINA, Presidente Municipal y
Secretaria del H. Ayuntamiento ambos del Municipio de Mazatian, Sinaloa, respectivamente, en ejercicio de las
faaﬂtadeaquenosconﬁerenloanr!ﬁalos115.ﬁaod6nlldelaConsﬂud6nPdiﬁcodebsEﬂadosUnidosMeﬁm;
45, fraccion IV, 110, 111, 125, fracciones | y i de la Constitucion Politica del Estado de Sinaloa; y articulos 167, 172,
173 y 174 del Reglamento de Gobiemo del H. Ayuntamiento del Municipio de Mazatlan, Sinaloa, y,

CONSIDERANDOS:

1.Queelaruoulo14de|aCMmUdOnPdiﬁcademabdmmamMem.mmeoeensuprmpanafOb
siguiente:

Anhgunahysedartofadomﬁoacﬁvompaqubiodopemnadgwm.

Nadiopodmurpﬂvododahﬁbatadodosuspmpbdades,poswmnodcnchos, sino mediante juicio seguido ante
losm:bunalospmviamenmwm mumncmmmmmwmmy
confwmollul.omoxpodduconmmdhnho.

En los juicios del orch iminel la prohibido imponer, por simple analogla, y atn por mayoria de razén, pena
dgunaqmme&édeaﬂdapwmbyumnmepmumdeqwse&ala,

En los juicios del orden civil, bmmabm”mahm“nhwmmmum
yafdfadeéstaufundarnnmpmabmmadum

2.-Quoelu'tlcuo135thMMPdﬁudemEmumm.menwmp&mfob
siguiente:

LuknmscmkuamwhmmmmmJocllunich‘osylu
mmm«hmamummmmmmxmu
hnspwmhyhonudumuﬂﬂc«luoﬂcﬂvuabcqmmdnﬂnm

3.-Quaotuﬂm35.frmu.mhmsmwmmmuvo.mmigm:

Articulo 35.- Las notificaciones, citatorios, emplazamientos, requerimientos, solicitud de informes o documentos y las
resoluciones administrativas definitivas podréan realizarse:

mmdmymmmmmhmam
mhmmdcnommmmm deberdn realizarse conforme a los requisitos
thmmm-mumdmaﬂmath.y

4.-Quemmm1y3duuymudomuum.mnmm:

dependencias, entidades, wumydunlsmmqueb:hwhmwnmw. Los Poderes
Legislativo y Jydicial, ulcmnmawmwwwbnmmmmmmm dar.
cumplimiento a la presente Ley, damﬂoembnmmﬁvﬂodapﬂcabbaudaumdoeﬂos. cuando se les asignen
recursos del Presupuesto de Egresos de la Federacion.

Articuio 3. Son objetivos de la presente Ley:
l.MbMMmmMWyWWWWWMM

N FiumanhmmbpmmmempmnadeEMymmmm
8u ejercicio;

. Emmmmmmmmmmmmahmmm
IV. Enumerar las medidas que se pueden tomar para impulsar la mori:ladmpubﬂqana comopolnicadaEstado:'

generales, y
Vi mumwmywwmwnmmmmmmade&mm
S € Lo 10271004
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S.QuoelmlwloSMRWMMMVQWWMWﬂm.MMb
si :

“Articulo 3.- Se consideran de interés pablico:
1.-ammww,wmmmmmwbwm;

()
lk-ﬁl_mmmwmm;mhmm,mmymmhMyMMdmm

xdaeummf' to de medidas para la prevencion y control de la contaminacion del aire, agua y suelo en el teitorio
)
WI.-memmdmmeWMydmwwmmm
Aslcomolapmmocddndolaedmd&ybthMmhmM'

notificaciones,

Awmmaum-ummmmownum
mmmm.umdmmrmmumwmmmmuw.m
mm.mhmmw.ManthﬁFmahmMuma

mm.mummamdmammmumhumaum
Mummmdemm.Mlmmwam
naturales que son nocivos para la naturaleza.

Mbmmmydummbmemnmlymmhw
de Gobiemo Municipal del Estado de Sinaloa, en relacion con los articulos 167, 168, 169, 170, 171, 172, 173, 174y 175,
unmmmemwummwwamaumumwuw
Mt.mommmedmw:hWy-bm
de Cabildo, atribuciones para realizar lo anterior.

0.munmme.wmumuH.MWMthmwe&
muuam«m.uu.wcmwwam.mmm-m
-uwmrumgemmwm-m-umw.ayamummu
Ammcmemmoumm.mwbmumuwz

DECRETO MUNICIPAL NUMERO 60

amco.-soulewmmmmpam-um15.3ym.mwnm«hmmm
wmmmmmmmmmmz

muumoeummmcbnrﬂmo&umoosmm
ARTICULO 15. ...
Porbqwnmapmmwmﬂumdomwmmmmmmlymmm
hsmmmmmadmmmmmwn.WMmemmmmnWm
la dependencia que dirige, mismos que deberén ser aprobados, asl como sus modificaciones, por mayoria simple en
sesion del Ayuntamiento.
ARTICULO 36. ...

mmm.MMywmmemmmwmm
mmmmwwmmmammmmmmuy
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mmwdH.AwmhmueManﬂtn.smaba.abammbﬁoos. Titulares, Coordinadores o
Mmmmmmmmmmmm.mmmmﬁwmmm
mummmmmmm.mhmummmmmmm
de manera oportuna.

ARTICULO 39. ...
mmmmmmumwm”hmwmmm
a su cargo.

TRANSITORIOS

MTIC&OPRHERO.EMMMW,MmMamm15.:£y39.mdosdel
Reglamento de la Administracion Pablica del Municipio de Mazatian, Sinaloa.

WSEGW.WMMdMMmdmmem.Wm
me‘Amam.m,hmaW.aImmamdem
muumam,mmmmmmmaﬁnnw
cumplimiento al presente Decreto.

mrbmmmzm.um-mmmmmaawmumm

wummmmmamu«mumwdmm i a la Publicacién del presente
Dwm.mammmmm'ammmz

E!dﬂomdmdedH.Aymmmwmm‘ de Mazatlan,
dias del mes de julio del afio dos mil veinticuatro,

Aranm?..

~& . "TUUC:L.‘
vUNTAMIENTO constt
" i.d!ﬂna JUHCIFI0 OF
MAZATLAN SINALDA

prima, publique y circule para su debida observancia.
3 uwwummmumammmmm inti ?0)_-}
323
XL P
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DEPENDENCIA: PRESIDENCIA MUNICIPAL

LIC. EDGAR AUGUSTO GONZALEZ ZATARAIN y LIC. ADDA SARAHI ROSAS MEDINA, Presidente
Municipal y Secretaria del H. Ayuntamiento ambos del Municipio de Mazatlan, Sinaloa, respectivamente, en
ejercicio de las facultades que nos confieren los articulos 115, fraccién 1l de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos: 45, fraccién IV, 110, 111, 125, fracciones | y Il de la Constitucion Politica del
Estado de Sinaloa; y articulos 167, 172, 173 y 174 del Reglamento de Gobierno del H. Ayuntamiento del
Municipio de Mazatlan, Sinaloa, y,

CONSIDERANDOS:

1.- Que mediante dictamen de fecha 9 de junio del 2022, las comisiones unidas de Gobernacién y de
Juventud y Deporte, de manera conjunta, presentaron dictamen ante el pleno de cabildo de este H.
Ayuntamiento de Mazatlan, Sinaloa, iniciativa de reforma y adiciones al Reglamento Interior del Instituto
Municipal de la Juventud en los articulos 2 y 6, con la finalidad de crear e institucionalizar el Cabildo Juvenil
del Municipio de Mazatlén, dictamen que fue aprobado por unanimidad en la Primera Sesién Ordinaria del
mes de junio del afio 2022.

2.- Derivado de la aprobacién por el pleno de este Cabildo el dictamen de referencia en el punto que
antecede, se emitié el Decreto Municipal No. 12, de Mazatlan, mediante el cual se reforman y adicionan
diversas disposiciones correspondientes al Reglamento Interior del Instituto Municipal de la Juventud de
Mazatlan. Decreto que fue publicado en fecha 10 de agosto del 2022, en el diario oficial “El Estado de
Sinaloa”, reformas y adiciones que entraron en vigor un dia después de su publicacion.

3.- Conforme el dictamen aprobado y en relacién a la reforma y adiciones del Reglamento Interior del
Instituto Municipal de la Juventud, la fraccion XLII, del articulo 6, se reforma con la finalidad de coordinarse
con el articulo 2 de dicho Reglamento.

4. Con base en lo anterior y, por acuerdo del Pleno del H. Cabildo Municipal tomado en la Sesion Ordinaria
Numero 65, celebrada el 11 de julio de 2024, el H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Mazatlan,
Sinaloa, ha tenido a bien autorizar la reforma del articulo 6, fraccién XLII, del Reglamento Interior del
Instituto Municipal de la Juventud, para lo cual se emitié6 Decreto Municipal nimero 12, publicado en el
Periédico Oficial “El Estado de Sinaloa”, mediante el cual se creé e Institucionalizé el Cabildo Juvenil, por lo
que se expide el siguiente:

DECRETO MUNICIPAL NUMERO 61

UNICO.- Se reforma el articulo 6, fraccion XLII, del Reglamento Interior del Instituto Municipal de la
Juventud, para quedar como sigue:

REGLAMENTO INTERIOR DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD
Articulo 6 ...

L..alaXll..
XLII. Para los efectos de cumplir con lo estipulado en la fraccion X1 del articulo 2 de este reglamento, el
Instituto Municipal de la Juventud cada afio y en forma sucesiva, publicaré la convocatoria respectiva para

integrar el Cabildo Juvenil, el cual deberé tomar prolesta el dia 12 de agosto de cada afio, fecha en que se
conmemora el dia internacional de la juventud.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presente Decreto Municipal, reforma la fraccion XLIlI del articulo 6, del
Reglamento Interior del Instituto Municipal de la Juventud.

ARTICULO SEGUNDO. La reforma al articulo sefialado anteriormente en el Reglamento Interior del
Instituto Municipal de la Juventud, empezaré a surtir sus efectos a partir del dia siguiente a la Publicacién
del presente decreto, en el Periddico Oficial denominado “El Estado de Sinaloa”.

Depd Lo 10316947
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Es dado en el Salén de Sesiones del H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Mazatlan, Sinaloa, a
los once dias del mes de julio del afio dos mil veinticuatro.

ATEfJTAMENTE L3
— . .
L 4T

5TO GONZALEZ ZATARAIN p! 'y
ICIPAL DE MAZATLAN ot e,

OSAS MEDINA
. AYUNTAMIENTO DE MAZATLAN HAYUNTAR: . >
DEL M :

, publique y circule para su debida observancia. MAZATLAN §14
{ dol E]ocutwo Municipal a los treinta dias del mes de julio del afio dos mil vemucualro

Por lo tanto, mando
Es dado en el P2

ATEN/"AMENTE

-

Ay [ 18
At NIty
T levs) ) 2
L ' S~
v cARSTITUCK
L AYURTRMIENTO LERS Y
QEL MUNICIPIO OF
WAZATLAN, SIHALON
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C. Blanca Estela Garcla Sanchez, Presidenta Municipal de Escuinapa, Sinaloa, a sus habitantes
hace saber:

Que el Honorable Ayuntamiento Constitucional de Escuinapa, Sinaloa, por conducto de su
Secretaria, tuvo a bien comunicarme para los efectos correspondientes lo sigulente:

OueenudbnommariadecabndonumromuleMmbdnZOdc}quddnﬁodoumll
veinticuatro, el Honorable Ayuntamiento Constitucional de Escuinapa, Sinaloa, en ejercicio de las
facultades conferidas por los articulos 115, fraccion 1l de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, 125 de la Constitucién Politica del Estado de Sinaloa, 3, parrafo segundo, 27,
fm:do:mlyl\l.79.80.fmocbnll.M.Iraodﬂn“yazdnthydoGobiudedEmdo
de Sinaloa, tuvo a bien aprobar la iniciativa de Decreto, y

CONSIDERANDO

Unico. - Que con la finalidad de simplificar, optimizar y transparentar el ejercicio publico de las
dependencias y organismos, este H Ayuntamiento del Municipio de Escuinapa, aprobd y acord6
expedir el siguiente:

DECRETO MUNICIPAL NO. 11

Unico.- Que crea el Reglamento de la Junta Municipal de Catastro del Municipio de Escuinapa,
Sinaloa, para quedar como sigue:

REGLAMENTO DE LA JUNTA MUNICIPAL DE CATASTRO
DEL MUNICIPIO DE ESCUINAPA, SINALOA.

CAPITULO|
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. E! presente reglamento tiene por objeto normar la integracion, las atribuciones y el
funcionamiento de la Junta Municipal de Catastro del Municipio de Escuinapa, Sinaloa y se expide
con fundamento en lo dispuesto por el articulo 115 fraccién 11 de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, articulo 125 fraccion 11 de la Constitucién Politica del Estado de
Sinaloa, articulo 3 de la Ley del Gobiemo Municipal del Estado de Sinaloa y articulos 22 y 23 de la
Ley de Catastro para Estado de Sinaloa.

cmw«mmmmm.mmuamm,mvmmm
en materia catastral respecto de aquellas propuestas que le haga llegar el Instituto Catastral para
el Estado de Sinaloa, asi como analizar, estudiar y formular medidas sobre:

A. La Tabla de valores unitarios para aplicar en el Municipio de Escuinapa y proponerias al H.
AyuntmniemodeEswimpapanaumnﬂsbndﬂ.cwmodll&hdodnsnlbnmmm
de la Ley de Catastro.

B. Convenio de Colaboracién entre el H. Ayuntamiento de Escuinapa y el Instituto Catastral
del Estado de Sinaloa, este documento es el que permite establecer qué funciones catastrales

oontomplarlaoompetendadelH.Ayunhmbnlodomdomdmwdoh
Ley de Catastro del estado de Sinaloa.

Sep. 4 L~No 10327717195
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C. Instructivo de Valuacién, este documento establece la forma y procedimiento de aplicacién
de incrementos y/o deméritos a terrenos y construcciones.

Entendiendo por incrementos aquellos factores que aumenten el valor catastral de terreno y
construccién, para poder determinar el valor unitario por metro cuadrado de construccién, se
elaboraran presupuestos de todas y cada una de las clasificaciones y/o categorias de construccién
existentes en el instructivo de valuacion, tomando en cuenta la cantidad, calidad y valor de los
materiales utilizados en su estructura, acabados y la mano de obra aplicada en ellos de
gonfc:tnnidad al articulo 55 de la Ley de Catastro y al articulo 18 del Reglamento de la Ley de
atastro.

Los deméritos por construccion pueden ser por concepto de: edad, estado de conservacién, obras
sin terminar; y los deméritos aplicables al terreno pueden ser por:. exceso de fondo, forma de
terreno irregular, poligono Interior, con frente menor, por su topografia, forma de tridngulo, predios
Interiores o por su situacién.

Los instrumentos catastrales antes mencionados seran revisados y validados de forma anual.

Articulo 3. Para los efectos del presente Reglamento se entendera por:

. La Junta: La Junta Municipal de Catastro del Municipio de Escuinapa, Sinaloa;

. Ley: La Ley de Catastro del Estado de Sinaloa;

. Reglamento: Reglamento para la Junta Municipal de Catastro del Municipio de Escuinapa,;
Iv. Ayuntamiento: H. Ayuntamiento de Escuinapa, Sinaloa; y

V. El Instituto: El Instituto Catastral del Estado de Sinaloa;

CAPITULO N
DE LA INTEGRACION DE LA JUNTA

Articulo 4. En Sesion de Cabildo el H. Ayuntamiento listard en el orden del dia como punto a
incluir la Integracién de la Junta Municipal de Catastro, estableciendo lo siguientes:

A. Quienes integran La Junta.

B. Designara al Secretario Técnico de la Junta,

C. Toma de Protesta de los integrantes de la Junta.

D. Inicio de labores de la Junta.

Articulo 8.- La Junta Municipal estar4 integrada por:
l El Presidente Municipal.

Il Regldor nombrado por el H. Ayuntamiento

il El Secretario del Ayuntamiento.

V. El Oficial Mayor o la persona que desempefia esas funciones.

V. El Tesorero Municipal.

VL. El Director de Obras Publicas o la persona que desempefie esas funciones.

Vil El Director de Desarrollo Urbano o la persona que desempefie esas funciones.

Vill.  Un Delegado Municipal del Instituto Catastral.

IX. El Recaudador de Rentas en el Municipio.

X, El Oficial del Registro Publico de la Propiedad y del Comercio en el Municipio.

XI. Un representante de la Camara de Comercio.

XIl. Un representante de los propietarios de fincas urbanas.

Xill.  Un representante de los propietarios de fincas risticas.

XIV.  Un representante del sector campesino ejidal.

XV.  Un representante de los pequeifios propietarios.

XVI.  Un representante de los peritos valuadores, miembro de la organizacién respectiva
municipal que cuente con el mayor nimero de afiliados.

XVII.  Un representante del Congreso del Estado que serd nombrado por este 6rgano.

Cuando las Juntas Municipales lo consideren necesario, podran aumentar el nimero de sus
integrantes.
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circunstancla servidores publicos en el ejercicio de su encargo, asi como tampoco podré recaer
dos representaciones en una misma persona.

Articulo 8. El cargo de integrante de la Junta serd honorifico y, por tanto, no remunerado.

Los representantes de la socledad civil duran en el cargo tres afios, pudiendo ser reelectos, y los
demds integrantes deberén renovarse el 01 de febrero del primer afio de la administracion
munldpu!mwmnﬂndogannﬂnrdupmdummhomdldoboMyb
continuidad de los proyectos y acuerdos que les competan.

Articulo 7. Para la seleccion de los candidatos a Integrarse como consejeros provenientes de la
oomudﬂlmanmdl.MdAmwbmmlmoommmM
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anterior tanto en lo académico como en su desempefio profesional.
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a Carta de designacion firmada por el titular del organismo social.

b. Curriculo del consejero propuesto.

:. Titulo Profesional del consejero propuesto.

e

!

Cédula Profesional.

1 Constancia de pertenencia a un Colegio y/o organismo a fin al &rea inmobiliaria.
f. Enduwdethpmpumammmmpummma
adjunhrComhnchommdaporelImcmwﬁmam”bmm
Perito Valuador Autorizado, documento que deberé estar vigente.
Articulo 8. Si al convocar a la constitucién inicial de la Junta, alguno de los sectores convocados
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articulo 7 de este Reglamento.
Asl mismo en dicha sesién y contando con la asistencia de la mayoria de los integrantes del
mismo, analizara y aprobara las propuestas que formule el presidente de la Junta, respecto de las

queurtnlnvﬂoduslnhommeunoeomejemmhnﬂoamnma
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Articulo 9. Los representantes de los sectores sociales y privado previo aviso ante la junta podran
ser removidos por quienes los hubieren designado, remitiendo por escrito dicha decisién al
Secretario Técnico de la Junta. Pudiendo también ser destituidos por la propia Junta en los
siguientes casos:

. Cuando falten sin causa justificada a 03 tres sesiones durante un Afio.

I Por incurrir en actitudes deshonestas relacionadas con el desarrolio de sus funciones, a
juicio de la Junta.

. En los casos anteriores, la designacién del nuevo representante deberd hacerse en un
término no mayor de ocho dias habiles.

V. De volver a incurrir en cuatro inasistencias el nuevo integrante, se dard nuevamente de

bajayclSodorquadurldnmpmnhnhhuhnumpedododem.

CAPITULO W
DE LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES DE LA JUNTA.

Articulo 10. Son facultades y obligaciones de la Junta Municipal las siguientes:

I Emiﬁropinlénoobnbophnuypmgmudocmuopandmnldphdamm.
Il Emitir la aprobacién correspondiente de las Tablas de Valores Catastrales.
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. Proponer adecuaciones, modalidades y creacién de actividades catastrales. (Para los
efectos previstos en el Articulo 2 de este Reglamento).

Iv. La designacion, sustitucion y remocién de los Integrantes de la Junta Municipal se
establecera en el presente Reglamento.

V. Asentar en un libro de actas todas las opiniones o acuerdos sobre los asuntos que haya
conocido.

VI, Las sesiones de las Juntas seran validas cuando asistan la mitad mas uno de sus
miembros, como minimo.

VIIl.  Todas las decisiones seran tomadas por mayoria simple. *

VIl Emitir opinién acerca de los estudios y proyectos de fotogrametria, medicién y zonificacion
catastral.

IX. Recabar del Catastro la informacién necesaria que permita cumplir con las funciones que le
confiere la Ley y el presente reglamento;

X. Analizar, evaluar, y en su caso proponer los proyectos de zonificacién catastral que le
presente el Instituto de conformidad con la normatividad existente sobre la materia;

Xl Analizar, evaluar y proponer recomendaciones respecto de los reglamentos. instructivos,
normas técnicas y manuales que emita el Catastro;

Xll.  En general, presentar a la Autoridad Catastral propuestas sobre los métodos de
investigacién de valores que conlleven a la emisién de nuevas tablas de valores unitarios de
terreno y construcciones;

Xlll.  Analizar, revisar, evaluar y formular recomendaciones respecto de las propuestas de
valores unitarios de terrenos y construcciones asi como los coeficientes de demérito e incremento
de valor que presente la Dependencia de Catastro; ¢

XIV.  Analizar y revisar los sistemas de valuacién masiva propuestos por el Catastro Municipal,
donde se Integren: terminologia cualitativa, coeficlentes de deméritos e incrementos; precisiones y
rangos, asi como mecanismos de adecuacidn del mismo sistema y reglamentacién para su
aplicacién, que sirva de base para valuar la propledad inmobillaria;

XV.  Crear las comisiones o grupos de trabajo que estime necesarios;

XVI.  Coordinarse con dependencias e instituciones publicas que desarrollen actividades
relacionadas con sus funciones;

XVil.  Las demas que le sefiale la ley o este reglamento.

CAPITULO IV
DE LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES DE LOS INTEGRANTES DE LA JUNTA

Articulo 11. Las facultades y obligaciones del Presidente de la Junta Municipal son las siguientes:

I Representar a la Junta

i Presidir las sesiones de la Junta;

. Convocar a las sesiones ordinarias y extraordinarias de la Junta, por conducto del
Secretario Técnico.

. Nombrar, en su caso, a un representante ante La Junta;

V. Someter a votacion de los asistentes a la sesion, las propuestas recibidas durante la
reunion;

V. Iniciar y levantar la sesion, ademas de los recesos pertinentes;

VIIl.  Asistir a las sesiones de la Junta, teniendo ademads, voto de calidad en caso de empate en
las decisiones que se tomen,

Vill.  Conjuntamente con los miembros de la Junta Municipal que hubieren asistido, suscribir las
actas de las sesiones ordinarias o extraordinarias;

IX. Firmar conjuntamente con el Secretario Técnico las resoluciones y acuerdo tomados por la
Junta;

X. Vigilar que las sesiones se desarrollen con el debido orden, debiendo conceder el uso de la
palabra, conforme se lo soliciten sus integrantes;

Xl Proponer la integracién de las comisiones que sean necesarias para el mejor desempefio
de sus funciones,;
Xil.  Vigilar que en todo momento se aplique la normatividad administrativa en materia de
Catastro, asl como la debida observancia de este reglamento;
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Xill.  Las demas que les fueren encomendadas en ofras disposiciones legales aplicables.

Articulo 12, El Secretario Técnico tendra las siguientes funciones:

L Informar al Presidente de todas las comunicaciones que lleguen a la Junta;

1. Proponer al Presidente el calendario de sesiones ordinarias, elaborando las convocatorias
respectivas junto con la orden del dia, mismas que deberén ser firnadas por el Presidente y en las
cuales debera de constar el lugar dia y hora de la sesion;

n. Convocar a las sesiones de la Junta, previas instrucciones del Presidente.

V. Nombnrybvamrihhdumwommmummmbﬂduqnb
hay para la sesién;

V. Lievar el registro de los asistentes a cada sesion;

VI.  Registrar los resultados de la votacién de los asistentes a la sesién, de los acuerdos
tomados durante la misma;

Vil.  Terminada la sesién de la Junta, levantar el acta correspondiente, la cual seré fimada por
los asistentes a la reunion;

Viil.  Remitir por via fax o coreo electronico, el acta que se levante en cada sesién, a cada uno
de los integrantes, antes de la siguiente sesion;

IX. Integrar el archivo con las actas levantadas en cada sesién, mismas que deberdn ser
conservadas por un periodo minimo de tres afios;

X. Difundir la documentacién que contiene los sistemas de valuacion masiva, una vez que se
hayan cumplido los requisitos legales de aprobacién;

Xl Levantar las actas de cada una de las sesiones ordinarias y extraordinarias de la Junta, y
publicar las mismas por los medios de facil acceso y comprension para los ciudadanos; y

Xll. Las demés funciones que le sean encomendadas por el Presidente.

Articulo 13. Las facultades y obligaciones de los integrantes de la Junta Municipal son:

I Pamafmmmahmmnwdmm.mymmdm«
tomar las decisiones sobre los asuntos contenidos en la orden del dia;

In. Emitir su voto o abstenerse en la toma de decisiones;

M. Formar parte de las comisiones de trabajo;

V. Proponer para que se incluya en la orden del dia de cada sesion, los asuntos que estime
de interés para la Junta Municipal.

V. Las demés que se establezcan en la Ley de Catastro para el Estado de Sinaloa.

CAPITULOV
DE LAS SESIONES DE LA JUNTA

Articulo 14. Las convocatorias para las sesiones de la Junta, deberan hacerse llegar a sus
integrantes a més tardar dos dias habiles antes de la fecha de la reunién, pudiendo para ello,
utilizar el oficio, el fax o correo electronico si lo hay, con la precaucién de confirmar por el medio
elegido o por via telefénica la recepcién del citatorio.

Articulo 15. Las convocatorias deberan contener la orden del dia a que se sujetard la sesion de la
Junta asl como la fecha, la hora y el lugar donde se desarrollaré la misma.

Articulo 16. Los integrantes de la Junta Municipal deberdn confimar su asistencia por via
telefénica o bien utilizando el fax o el comeo electrénico si lo hay; a mas tardar veinticuatro horas
antes de la fecha de la reunion.

Articulo 17. La Junta Municipal debera sesionar ordinariamente por lo menos una vez al mes y
extraordinaria cuando asi lo solicite el Presidente o a peticion de la mayoria de los
Para lo cual emitird convocatoria con dos dias habiles de anticipacion.

|

Articulo 18. En caso de que no se re(inan la mayoria de los inlegrantes de la Junta, se citara
una sesion posterior, pudiendo ser el mismo dia, misma que tendra el caracter de extraordinaria,
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que se llevara a cabo con los integrantes que asistan y los acuerdos que en ella se tomen tendran
plena validez.

Articulo 19. Las sesiones de la Junta Municipal son publicas y deberan sujetarse a la orden del dia
contenida en la convocatoria, que serd puesta a consideracién de los asistentes y que una vez
aprobada o modificada en su caso, sera respetada durante la sesion.

Articulo 20. En las sesiones de la Junta Municipal, todos sus integrantes tendran voz y voto. Las
se tomaran por mayoria simple de votos y, en caso de empate, el Presidente de la
Junta tendré voto de calidad.

Articulo 21, E| Secretario sometera a la consideracién de los asistentes de la sesién, el resumen
de acuerdos tomados durante la reunion, para que forme parte del Acta de la misma, recabando la
firma de los asistentes en caso de aprobacion por la mayoria de los integrantes.

Articulo 22. Cuando la Junta Municipal vaya a analizar la propuesta de tabla de valores unitarios
presentada por el Instituto Catastral del Estado de Sinaloa, deberd de respetar los siguientes
lineamientos de conformidad al articulo 32 de la Ley de Catastro para el Estado de Sinaloa:

a. Para establecer el valor comercial de Zona y de Tramo de terreno debera de presentar
documentacién comprobable idénea de operaciones comerclales de traslado de dominio que
presente una muestra significativa de acuerdo al nimero de claves catastrales de la Zona o Tramo
a analizar.

b. Para establecer los valores de construccién se presentara un estudio de mercado de los
implementos que contienen las diversas categorias de construccién contempladas en el instructivo
de valuacién, aplicado también el concepto de Mano de Obra.

CAPITULO VI
DEL FUNCIONAMIENTO DE LAS COMISIONES

Articulo 23. Las comisiones que se integren al interior de la Junta deberan observar lo siguiente:

L. La Junta Municipal podra integrar las comisiones que estime necesarias para realizar sus
actividades, para lo cual cada comisién debera integrarse por lo menos con tres miembros de Ia
Junta, los cuales podran auxiliarse con los asesores y el personal técnico necesario para el debido
cumplimiento de la respectiva Comisién.

il Los trabajos designados a cada Comisién deberdn exponerse a la Junta durante las
sesiones del mismo, con el objeto de que éste valide los trabajos de aquella o recomiende su
modificacién.

. Los trabajos realizados por las Comisiones seran presentados a la Junta. cuantas veces
sea necesario, hasta conseguir la resolucion definitiva de los mismos.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. E! presente Reglamento entrara en vigor al tercer dia siguiente al de su
publicacién en el periédico oficial del Estado de Sinaloa.

ARTICULO SEGUNDO. Se derogan las disposiciones de caracter municipal que contravengan las
presentes reformas.

ARTICULO TERCERO. Se faculta a los ciudadanos Presidente Municipal, Secretario del
Ayuntamiento y Sindico Procurador, todos de este Ayuntamiento, a suscribir la documentacién
necesaria para el cumplimiento del presente ordenamiento.

Comuniquese al Presidente municipal para su publicacién y debida observancia.

Es dada en la Sala de Cabildo del H. Ayuntamiento de Escuinapa Sinaloa a los 29 dia del mes
de julio del afio 2024,
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AVISOS JUDICIALES

JUZGADO PRIMERO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE CULIACAN

EDICTO
LUIS ENRIQUE OCHOA PEREZ.

DOMICILIO IGNORADO.

Notifiquesele con fundamento al articulo
162 fraccién VII1 del Cédigo Procesal Familiar,
dentro del juicio d¢ DECLARACION DE
AUSENCIA del Sefior LUIS ENRIQUE
OCHOA PEREZ promovido por MARIA
ENRIQUETA PEREZ LOPEZ, en el exp. No.
264/2019, quedan a disposicién en la secretaria
de este Juzgado, copias de traslado
correspondiente.

ATENTAMENTE
Culiacén, Sin., Jul. 10 del 2023.
SECRETARIA SEGUNDA DEACUERDOS
Teresita de Jesiis Andrés Gonzilez
SEPT.4-6

JUZGADO PRIMERO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE CULIACAN

EDICTO
JUAN FRANCISCO
DELGADO

DOMICILIO IGNORADO.

Notifiquesele con fundamento al articulo
162 fraccion VIII del Cédigo Procesal Familiar,
dentro del juicio de Tramitacién Especial
DIVORCIO JUDICIAL, promovido por
MARIBEL BASTIDAS PARRA, en contra
de JUAN FRANCISCO SANDOVAL
DELGADO se le emplaza para que, dentro
del término de 9 NUEVE DIAS, contados a
partir del décimo dia hecha la Gltima
publicacién, produzca su contestacion a dicha
demanda, en el exp. No.1485/2022, quedan a
disposicién en la secretaria de este Juzgado,
copias de traslado correspondiente.
Culiacén, Sin., Jul. 11 de 2024.
SECRETARIO TERCERO DEACUERDOS
Adridn Pérez Ortiz
R. No. 10376004

SANDOVAL

SEPT.4-6

JUZGADO SEGUNDO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL

DISTRITO JUDICIAL DE AHOME

) EDICTO:
RAUL ALBERTO Y OMAR ANTONIO
DELGADO GALAVIZ

DOMICILIO IGNORADO

Se le notifica con fundamento en
Articulo 162 fraccién VII del Cédigo Procesal
Familiar, Juicio Nulidad de Juicio Concluido,
entablado en su contra por RAUL ALBERTO
Y OMAR ANTONIO DELGADO
GALAVIZ, EMPLAZANDOLOS para que
dentro del término de NUEVE DIAS contados
a partir del décimo dia de hecha la Gltima
publicacién produzcan contestacién a la
demanda instaurada en su contra por RAUL
DELGADO COTA, asi como para que
opongan excepciones que tuvieren que hacer
valer en su favor, quedan a su disposicion
copias de traslado en secretaria del juzgado
en expediente nimero 1236/2023.

ATENTAMENTE
SECRETARIA SEGUNDAADSCRITAAL
JUZGADO SEGUNDO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DEAHOME
Lic. Diana Edith Castafieda Montoya.
SEPT.4-6 R.No. 886377

JUZGADO PRIMERO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO CIVIL DEL
DISTRITO JUDICIAL DE CULIACAN

EDICTO DE EMPLAZAMIENTO:
MANUEL ZATARAIN PENA

Expediente nimero 564/2023, formado
al Juicio Ordinario Civil Prescripcion Positiva,
promovido por FLORENTINA MARTINEZ
RIVERA, en contra de MANUEL
ZATARAIN PENA; éste se ordena
EMPLAZARLO por medio de edictos, para
que dentro del término de NUEVE DIAS,
comparezca ante este juzgado sito en Avenida
Lézaro Cardenas 891 sur, Centro Sinaloa, de
esta ciudad de Culiacan, Sinaloa (Palacio de
Justicia) a dar contestacion a la demanda
interpuesta en su contra y oponga las
excepciones que tuviere que hacer valer a su
favor, previniéndosele para que en su primer
escrito seilale domicilio en esta ciudad, para
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oir y recibir notificaciones y que de no hacerlo
las subsecuentes se le hardn en la forma
prevista por la ley. Se hace del conocimiento a
la parte demandada que los traslados quedan
a su disposicion en la Secretaria Segunda de
Acuerdo de este Juzgado. Dicha notificacion
empezara a surtir sus efectos a partir del
décimo dia de hecha su ltima publicacién y
entrega del edicto respectivo.

ATENTAMENTE
Culiacén, Sin., Jun. 27 de 2024,
SECRETARIA SEGUNDA
Lic. Rosa Isela Cdrdenas Flores
SEPT. 4-6 R. No. 10376173

JUZGADO CUARTO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO CIVIL DEL
DISTRITO JUDICIAL DE CULIACAN

EDICTO DEEMPLAZAMIENTO
ANTEMIO FLORES PERAZA

Que en el expediente 1065/2023,
formado al juicio ordinario civil prescripcion
promovido ante este Juzgado por JESUS
ANTONIO LOMAS RIVAS en contra de
ANTEMIO FLORES PERAZA, se ordené
EMPLAZARSELE a juicio por medio de la
publicacién de edictos, para que dentro del
término de NUEVE DIAS, produzca
contestacién a la demanda entablada en su
contra, ante este Juzgado Cuarto de Primera
Instancia del Ramo Civil de este Distrito
Judicial, sito en: Avenida Lazaro Cérdenas 891
Sur, Colonia Centro, Sinaloa, cédigo postal
80129, de esta ciudad de Culiacén, Sinaloa,
previniéndosele para que en su primer escrito
sefiale domicilio en ésta ciudad, para recibir
notificaciones, en la inteligencia de que dicha
notificacién surtird sus efectos a partir del
décimo dia de hecha su dltima publicacién y
entrega de los edictos. En la inteligencia de
que las copias de traslado de la demanda y
sus anexos, quedan en este Juzgado, a
disposicion de la parte demanda debidamente
sellados y cotejados.

ATENTAMENTE
Culiacén, Sin., Ago. 09 de 2024
SECRETARIA PRIMERA DEACUERDOS
Lic. Elsa Guadalupe Osuna Medina
SEPT.4-6 R. No. 10376567

JUZGADO SEXTO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO CIVIL DEL

DISTRITO JUDICIAL DE CULIACAN
EDICTODEEMPLAZAMIENTO

DEL VALLE CONSTRUCCIONES,

SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL

VARIABLE.

PRESENTE.

Que en el expediente nimero 738/2022,
relativo al JUICIO ORDINARIO CIVIL,
PRESCRIPCION POSITIVA, promovido
ante este juzgado por GLADIS ISELA
PENUELAS HIGUERA, en contra de DEL
VALLE CONSTRUCCIONES, SOCIEDAD
ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE, se
ordené EMPLAZARSELE a juicio, para que
dentro del término de (09) NUEVE DIAS
comparezca a este Juzgado sito en Avenida
Lazaro Cardenas nimero 891 Sur, Centro
Sinaloa de esta ciudad de Culiacén, Sinaloa,
(Palacio de Justicia), a producir contestacién
y a oponer excepciones, previniéndosele para
que en su primer escrito sefiale domicilio en
esta Ciudad para oir y recibir notificaciones y
que de no hacerlo, las sucesivas se le hardn
en la forma prevista por la Ley; surtiendo sus
efectos el emplazamiento a partir del décimo
dia de hecha la altima publicacién del edicto y
la entrega.

ATENTAMENTE
Culiacén, Sin., Ago. 12 de 2024.
SECRETARIA SEGUNDA
Lic. Abigail Montoya Romero
SEPT.4-6 R No. 10376194

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA DE

LO FAMILIAR DEL DISTRITO JUDICIAL

DE AHOME LOS MOCHIS, SINALOA.
EDICTO:

C. MICAELA ARMENDARIZ LUNA

DOMICILIO IGNORADO

En el expediente 2037/2002, instaurado
por GABRIEL VAZQUEZ VAZQUEZ en
contra de MICAELA ARMENDARIZ
LUNA, se dicté6 SENTENCIA de fecha 24
veinticuatro de febrero del afo 2006 dos mil
seis, la cual en sus puntos resolutivos son como
sigue: PRIMERO: Se revoca la sentencia
venida en apelacién. SEGUNDO: La parte
actora sefior GABRIEL VAZQUEZ
VAZQUEZ, demostré su accion de divorcio
necesario, basada en la causal XVIII del
articulo 267 del Cédigo Civil Vigente en el
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Estado de Sinaloa. La parte demandada sefiora
MICAELA ARMENDARIZ LUNA, no
comparecié a juicio. TERCERO: En
consecuencia, se declara disuelto el vinculo
matrimonial celebrado por los sefores
GABRIEL VAZQUEZ VAZQUEZ Y
MICAELA ARMENDARIZ LUNA, el dia
uno de enero de 1979 mil novecientos setenta
y nueve, ante el Ciudadano Oficial del Registro
civil Polanco, Batopilas, Chihuahua, registrado
en el Libro 2, seccién de matrimonios fojas
213. CUARTO: Se da por terminada la
sociedad conyugal, régimen adoptado por los
contendientes al celebrar su matrimonio el cual
hoy termina, dejandose su liquidacién para
ejecucion de sentencia. QUINTO: Se deja en
libertad a los contendientes de contraer nuevas
nupcias si asi lo desean. SEXTO.: Remitase
copia certificada de la presente sentencia, al
titular del Registro Civil aludido para que
proceda a efectuar las anotaciones
correspondientes en cumplimiento a la
presente resolucién. SEPTIMO: Se condena
al sefior GABRIEL VAZQUEZ VAZQUEZ
a pagar una pension alimenticia a la sefiora
MICAELA ARMENDARIZ LUNA, que
deberd cuantificarse en la etapa de ejecucién
de sentencia. OCTAVO: Por no haber hijos
que sean menores de edad, no se hace
pronunciamiento en cuanto a su guarda y
custodia, ni derecho a su alimentacién. Asi lo
resolvié y firmé la Ciudadana Licenciada
Myrna Cynthia medina Cérdenas, Magistrada
111 Tercera, propietaria de la CUARTA SALA
DEL SUPREMO TRIBUNAL DE JUSTICIA
DEL ESTADO, por ante el Secretario de
Acuerdos con que actia y da fe.
ATENTAMENTE
Los Mochis, Sin., Ago. 13 de 2024,
SECRETARIA TERCERA

M.C. Susann Sofia Meléndrez Gil
SEPT. 4-6 R. No. 886404

JUZGADO TERCERO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE CULIACAN

EDICTO.
C. ROSENDO TORRES Y NATALIA
ESQUIVEL.

DOMICILIO IGNORADO.
NOTIFIQUESELE con fundamento en

el articulo 162 fracciéon VII del Cédigo
Procesal Familiar el presente JUICIO
SUCESORIO INTESTAMENTARIO a
bienes de ALVARO TORRES ESQUIVEL,
para que se presente a deducir y justificar sus
derechos a la herencia dentro del término de
treinta dias a partir de la dltima publicacién del
edicto, expediente nimero 127/2023.
ATENTAMENTE
Culiacén, Sin., Jul. 17 del 2024.
SECRETARIA TERCERA DEACUERDOS
Maria Teresa Valenzuela Mendoza

SEPT. 4-6 R. No. 10376250

JUZGADO QUINTO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO CIVIL DEL
DISTRITO JUDICIAL DE CULIACAN

EXP. 1053/2022.

EDICTO DE NOTIFICACION DE SENTENCIA
FRANCISCO SANCHEZ LAREAGA.

DOMICILIO IGNORADO.

Que en el expediente niimero 1053/2022,
relativo al juicio ORDINARIO CIVIL por la
PRESCRIPCION POSITIVA, promovido
ante este Juzgado por JUAN HUMBERTO
CRISTERNA SANCHEZ, por su propio
derecho, en contra de FRANCISCO
SANCHEZ LAREAGA, se dicté
SENTENCIA DEFINITIVA que en sus
puntos resolutivos dice: En Culiacin, Sinaloa,
a 12 doce de marzo de 2024 dos mil
veinticuatro. Por lo expuesto y fundado, se
resuelve: PRIMERO. Procedi6 la via ordinaria
civil intentada. SEGUNDO. El actor probé su
accion. El demandado fue declarado en
rebeldia. En consecuencia: TERCERO. Se
declara que la prescripcion se ha consumado
y, por ende, la parte actora JUAN
HUMBERTO CRISTERNA SANCHEZ, ha
adquirido la propiedad del inmueble consistente
en fraccion del lote nimero 29, de la manzana
116, ubicado en calle Privada del Caminero
nimero 2046-sur, de la Colonia Pemex, en esta
ciudad, cuya superficie, medidas y
colindancias quedaron detalladas en el
considerando primero de este fallo. CUARTO.
Una vez que cause ejecutoria este fallo,
remitanse copias certificadas del mismo al
Oficial encargado del Registro Publico de la
Propiedad de esta Municipalidad, a fin de que
se sirva inscribir la porcién materia de la
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usucapion como titulo de propiedad del actor,
debiéndose hacer las anotaciones
correspondientes en la inscripcién nimero 181,
del libro 186, seccién de documentos privados
de dicha oficina registradora. QUINTO. No
se hace especial pronunciamiento en cuanto
al pago de costas. SEXTO. Notifiquese al
demandado, como lo establecen los articulos
119y 629 del Cédigo de Procedimientos Civiles
del Estado, en la inteligencia de que la
publicacion de edictos a que se refieren los
mencionados numerales, habra de hacerse por
dos veces consecutivas en los periédicos oficial
El Estado de Sinaloa y El Debate de Culiacén,
que se editan ambos en esta ciudad, sin
perjuicio de entregar una copia de dicho edicto
en la Secretaria del H. Ayuntamiento de esta
ciudad, surtiendo efectos a partir del dia
siguiente de la Gltima publicacién de los edictos,
los cuales deberdn hacerse utilizando fuente
de letra legible y de tamafio no menor a ocho
puntos, lo anterior con fundamento en el
acuerdo emitido por el Supremo Tribunal de
Justicia en el Estado, tomado en sesién plenaria
ordinaria del dia 3 tres de agosto del afio 2005,
dos mil cinco, publicado en el diario oficial
niimero 93 «El Estado de Sinaloay, de fecha 5
cinco de agosto del mismo afio, en el entendido
de que la publicacién del caso no se tendrd
por hecha, hasta en tanto se haga en esos
términos. Mientras que por lo que hace al
accionante, deberd de hacérsele de su
conocimiento en su domicilio procesal
reconocido en autos, en términos del articulo
118, fraccién VI, del citado ordenamiento legal,
para lo cual en su oportunidad remitase
mediante instructivo para su diligenciacién a
la Coordinacién de Actuarios de los Juzgados
de Primera Instancia Civiles, Familiares,
Especializados en Oralidad Mercantil y
Especializados en Materia Laboral, de este
Distrito Judicial. Asi lo resolvié y firma la
licenciada IVONNE SALAZAR ESPINOSA,
Jueza Quinta de Primera Instancia del Ramo
Civil de este Distrito Judicial, por ante la
Secretaria Primera de Acuerdos licenciada
ROSA ARGELIA ZAZUETA ZAMUDIO,
que autoriza y da fe.

ATENTAMENTE
Culiacén, Sin., Myo. 08 de 2024,
C.SECRETARIA PRIMERA
Lic. Rosa Argelia Zazueta Zamudio,

SEPT.4-6 R.No. 10376568

JUZGADO SEGUNDO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO CIVIL DEL
DISTRITO JUDICIAL DE MAZATLAN

EDICTO:

VIVA GRUPO INMOBILIARIO, S.A. DE
C.V.
DOMICILIO IGNORADO.

Que de conformidad con lo previsto por
el articulo 119, en relacién con el articulo 629
del Cédigo de Procedimientos Civiles para el
Estado, se hace de su conocimiento que con
fecha 18 dieciocho de abril del afio 2023 dos
mil veintitrés, se dicté la ejecutoria de la
Segunda Sala del Supremo Tribunal de Justicia
del Estado, con residencia en Culiacén, Sinaloa,
en los autos del expediente nimero 213/2021,
relativo al juicio Ordinario Civil Prescripcién,
promovido ante este juzgado por ADRIANA
YANET LEAL PERAZA, en contra de VIVA
GRUPO INMOBILIARIO S.A DE C.V.,, por
la accién prescripcién positiva, y por este medio
se le NOTIFICA los puntos resolutivos de la
resolucién antes mencionada, los cuales a la
letra dicen: SE RESUELVE: PRIMERO. SE
REVOCA LA SENTENCIA APELADA.
SEGUNDO. Ha sido procedente la via
ordinaria civil intentada. TERCERO. La actora
Adriana Yanet Leal Peraza probé su accion.
La demandada Viva Grupo Inmobiliario,
Sociedad Anénima de Capital Variable, no
comparecié a juicio. CUARTO. Se declara que
se ha consumado la prescripcién positiva a
favor de Adriana Yanet Leal Peraza, respectu
del lote de terreno y construccién ubicado en
calle Potam, nimero 17905, del
fraccionamiento Villa Tutuli, lote 06 y manzana
nimero 09, con una extensién superficial de
99.00 metros cuadrados, con las siguientes
medidas y colindancias: al Norte 6.00 metros,
con lote 11; al Sur 6.00 metros, con calle
Potam; al Oriente 16.50 metros, con lote 5 y;
al Poniente 16.50 metros, con lote 7, la cual se
encuentra inscrita en el Registro Piblico de la
Propiedad y del Comercio de Mazatlén,
Sinaloa, con el nGmero 52, tomo 660, de la
seccién primera. QUINTO. Debido a la
usucapién que se decreta, en su oportunidad,
remitase testimonio autorizado de la presente
sentencia al Oficial del Registro Piblico de la
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Propiedad y del Comercio de Mazatlén,
Sinaloa, para que proceda a inscribirse, a fin
de que sirva a la usucapista de titulo de
propiedad, debiendo cancelarse la inscripcién
citada en el resolutivo que antecede. SEXTO.
No se hace condena en costas en ninguna de
las instancias del juicio. SEPTIMO. Notifiquese
personalmente la presente sentencia en
términos del articulo 118-VI, del Cédigo Local
de Procedimientos Civiles, a las partes que
tengan sefialado domicilio procesal. En su caso,
la notificacién a quien no hubiere sefialado
domicilio para tal efecto, practiquese de
conformidad con los numerales 115 y 116 del
propio ordenamiento legal. OCTAVO.
Despéchese ejecutoria, devuélvanse los autos
originales de primera instancia al juzgado de
su procedencia, y en su oportunidad archivese
el toca. Firmado. Una firma ilegible. Ribrica.
Lo anterior, se hace de su conocimiento para
efecto, de que puedan comparecer al local que
ocupa el Juzgado Segundo de Primera
Instancia del Ramo Civil de este Distrito
Judicial, hacer valer sus derechos, si asf les
conviniere, informéndoles que el Tribunal, est4
ubicado en calle Rio Culiacén y Rio Baluarte
del fraccionamiento Tellerfa de esta ciudad,
especificamente el lugar que ocupa la Unidad
Administrativa del Gobierno del Estado,
segunda planta.
ATENTAMENTE
Mazatlén, Sin., Oct. 18 de 2023.
SECRETARIA PRIMERA DEACUERDOS.

Lic. Eugenia Guadalupe Corrales Fierro.
SEPT. 4-6 R. No. 1129005

JUZGADO SEGUNDO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE MAZATLAN

EDICTO
MARIA CONCEPCION GARCIA MERAZ.

DOMICILIO IGNORADO

Notifiquesele con fundamento en los
articulos 162 Fraccién VII y 445 del Cédigo
de Procedimientos Familiares vigente en el
Estado de Sinaloa, relativo al Juicio de
Tramitacién Especial PERDIDA DE LA
PATRIA POTESTAD, en el expediente
ndmero 521/2018 entablada en su contra por
la Procuraduria de proteccién de Niflas, Nifios
y Adolescentes. RESUELVE: Primero. La

parte actora, Delegada de la Procuraduria de
Proteccién de Nifias, Nifios y Adolescentes
DIF Mazatlén y Ciudadano Licenciado Rafael
Eleazar Jiménez Becerra, en su caricter de
Agente del Ministerio Publico del Fuero Comiin
Adscrito a este Juzgado, acreditaron su
pretension. La codemandado Catalina Meraz
Amaya, no acredito sus excepciones y Maria
Concepcién Garcia Meraz y Marco Antonio
Ramirez Picos, no comparecieron a juicio.
Segundo. En consecuencia, se Condena a
Maria Concepcién Garcia Meraz y Catalina
Meraz Amaya a la Pérdida de la Patria
Potestad de sus descendientes y nietos
menores de edad B. y V. de apellidos GM Y
M.A.R.G (resguardo de identidad), y a Marco
Antonio Ramirez Picos a la Pérdida de la
Patria Potestad de su descendiente menor de
edad M.A.R.G, (resguardo de identidad), en
los términos de la Fraccion 11 del numeral 380
del Cédigo Familiar. Tercero. En cumplimiento
a la disposicion contenida en el articulo 190
del Cédigo Familiar, la demandada Maria
Concepcién Garcia Meraz, queda sujeta a
todas las obligaciones civiles y naturales para
con sus descendientes menores de edad B. y
V. de apellidos GM Y M.A.R.G. (resguardo
de identidad), y Marco Antonio Ramirez Picos
para con su descendiente M.A.R.G.,
(resguardo de identidad), mismos que podran
convivir y tener comunicacion con sus
descendientes siempre y cuando ellos asi lo
deseen, Cuarto. No se hace especial condena
al pago de costas, atento a que no se actualizan
ninguno de los supuestos establecidos en el
articulo 78 fraccién I[I Cédigo de
Procedimientos Familiares vigente en el
Estado. Notifiquese personalmente a las
partes, asi como al Procurador de Proteccion
de Nifias, Niflos y Adolescentes del Sistema
DIF Mazatlén, y al Agente del Ministerio
Publico adscrito a este Juzgado, la presente
sentencia definitiva en términos del articulo 159
fraccién VI del Cédigo de Procedimientos
Familiares vigente en el Estado a las partes
que tengan seflalando domicilio para su
notificacién, a quienes no lo hubieren designado,
practiquese de conformidad con los numerales
154 y 156 del ordenamiento legal antes citado,
para tal efecto se le ordena remitir el presente
expediente a la Coordinacién de Actuarios de
este Distrito Judicial. En lo que concieme a la
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parte demandada Maria Concepcién Garcia
Meraz, notifiquesele mediante la publicacién
de edictos por dos veces en los periddicos El
Estado de Sinaloa y El Noroeste de esta
Ciudad, en los que se contengan los puntos
resolutivos de la presente sentencia, en
cumplimiento a los articulos 162 Fraccién VII
y 445 del Cédigo de Procedimientos Familiares
vigente en la Entidad. Asi lo resolvié y firmé
Carolina Gonzalez Dominguez Jueza del
Juzgado Segundo de Primera Instancia del
Ramo de lo Familiar, por ante Maria
Concepcién Lizarraga Galindo, Secretaria
Primera de Acuerdos con que actia y da fe.

ATENTAMENTE
Mazatlan, Sin., Jun. 25 de 2024
SECRETARIA PRIMERA DEACUERDOS
Maria Concepcion Lizvirraga Galindo
SEPT.4-6 R.No. 1128961

JUZGADO MIXTO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL DISTRITO JUDICIAL
DE SAN IGNACIO

EDICTO

Se convoca a quien tenga derecho a
oponerse a la demanda registrada en el
expediente 87/2024, presentada por
GRICELDA VEGA SEDANO, en contra del
Oficial 03 del Registro Civil de San Javier, San
Ignacio, Sinaloa, por la RECTIFICACION DE
SU ACTA DE NACIMIENTO, donde se
plasmé como fecha de registro el 02 dos de
marzo de 1952 mil novecientos cincuentay dos
cuando lo correcto es el 26 veintiséis de marzo
de 1952 mil novecientos cincuenta y dos, lo
que podrén hacer mientras no exista sentencia
ejecutoriada.

ATENTAMENTE
San Ignacio, Sin., Ago. 06 del 2024
SECRETARIO DEACUERDOS
Martin Miguel Gerhardus Leyva

SEPT.4 R.No. 1128946

JUZGADO PRIMERO DE PRIMERA

INSTANCIA DEL RAMO CIVIL DEL

DISTRITO JUDICIAL DE CULIACAN
EDICTO DEREMATE:

En el expediente nimero 831/2023,
formado al Juicio Sumario Civil Hipotecario,
promovido por BBVA MEXICO, SOCIEDAD
ANONIMA, INSTITUCION DE BANCA
MULTIPLE, GRUPO FINANCIERO BBVA

MEXICO, en contra de LEISA YANIRA
RAMIREZ SAENZ la C. Juez Primero de
Primera Instancia del Ramo Civil de este
Distrito Judicial de Culiacan, Sinaloa, ordend
sacar a REMATE EN SEGUNDA
ALMONEDA el siguiente bien inmueble: Lote
nGmero 17, Manzana 09, calle San Isidoro de
Sevilla, numero 7921 PTE. del Fraccionamiento
San Luis II, actualmente también conocido
como San Luis Residencial de esta ciudad con
superficie de 96.000 metros cuadrados; Con
las siguientes medidas y colindancias: Al
NORESTE: mide 6.000 metros y linda con lote
02; al NOROESTE: mide 16.000 metros y linda
con lote 18; al SURESTE: mide 16.000 metros
y linda con lote niimero 16 y SUROESTE: mide
6.000 metros y linda con calle San Isidoro de
Sevilla, con superficie de construccién segin
escritura 51.24 metros cuadrados y segun
avalué 178.00 metros cuadrados, inscrito bajo
el folio 266124, en el Registro Publico de la
Propiedad y del Comercio de esta ciudad, con
clave catastral 007-000-036-537-017-001. Es
postura legal para el remate la cantidad de
$812,399.99 (OCHOCIENTOS DOCE MIL
TRESCIENTOS NOVENTA Y NUEVE
PESOS 99/100 MONEDA NACIONAL);
una vez hecha la rebaja del diez por ciento a la
cantidad que sirvié de base para la postura
legal de la primera almoneda. La almoneda se
llevaré a cabo en este Juzgado, sito en Avenida
Lézaro Cérdenas nimero 891 Sur, Colonia
Centro Sinaloa. Cédigo postal nimero 80129,
a las 12:00 doce horas del dia 12 doce de
septiembre de 2024 dos mil veinticuatro. SE
SOLICITAN POSTORES.

ATENTAMENTE
Culiacén, Sin., Ago. 19 de 2024.
Lic. Luz Aurelia Sauceda Beltrdn.
SECRETARIA PRIMERA.

SEPT.4 R.No. 10376565

JUZGADO CUARTO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO CIVIL DEL
DISTRITO JUDICIAL DE CULIACAN

EDICTODEREMATE
Que en el expediente 1639/2006,
formado al juicio sumario civil hipotecario
promovido ante este Juzgado por
ADMINISTRADORA FOME 2, S.R.L DE
C.V. en contra de los CC. JOSE ENRIQUE
FRANCO DIAZ Y ALEJANDRA
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SANCHEZ GOMEZ, se ordené sacar a
REMATE EN PRIMERA ALMONEDA el
bien inmueble embargado que a continuacién
se describen: Lote de terreno y construccion
(casa habitacion) identificado como lote 93-B
Manzana 11 ubicado en calle Circuito De La
Viiia no. 4-B, colonia Quintas del Nazas de la
ciudad de Torredn, municipio Torreén, del
Estado de Coahuila de Zaragoza, México, con
una superficie de 74.25 metros cuadrados, con
cuenta catastral 042-221-204-0, con las
siguientes medidas y colindancias.
NOROESTE: 4.50 metros y colinda con lote
96. SURESTE: 4.50 metros y colinda con calle
Circuito De La Vifia. NORESTE: 16.50 metros
y colinda con lote 94-A. SUROESTE: 16.50
metros y colinda con lote 93-A. El cual se
encuentra registrado bajo el nimero de partida
29010, libro 291 secci6n I, inscrita del registro
publico de la propiedad y del comercio de la
ciudad de Torreén, Coahuila, con fecha 12 de
julio del 2004. Es postura legal para el remate
la cantidad de $330,666.66 (TRECIENTOS
TREINTA MIL SEISCIENTOS SESENTA Y
SEIS PESOS 66/100 MONEDA
NACIONAL), importe de las dos terceras
partes del avalio pericial realizado. La
almoneda se verificard en el local que ocupa
este Juzgado, sito en Avenida Ldzaro Cérdenas,
No.891 Sur, Edificio «B», Primer Piso, Centro
Sinaloa, de esta Ciudad, a las 13:00 horas del
veinticinco de septiembre del afio 2024. SE
SOLICITAN POSTORES.
ATENTAMENTE
Culiacén, Sin., Dic. 14 de 2023
SECRETARIA PRIMERA DEACUERDOS
Lic. Elsa Guadalupe Osuna Medina

SEPT.4 R.No. 10376527

JUZGADO SEXTO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO CIVIL DEL
DISTRITO JUDICIAL DE CULIACAN
EDICTO DE REMATE

Que en el expediente nimero 133/2018,
relativo al Juicio SUMARIO CIVIL
HIPOTECARIO, promovido por CIBANCO
SOCIEDAD ANONIMA, INSTITUCION
DE BANCA MULTIPLE, EN SU
CARACTER DE FIDUCIARIO EN EL
FIDEICOMISO IRREVOCABLE F/00325,
en contra de GILBERTO DE LA CRUZ
HERNANDEZ Y MARIA DE LOS

ANGELES CLAUDIA AMADOR
RAMIREZ, se ordena sacar a REMATE EN
PRIMERA ALMONEDA el Bien Inmueble
que a continuacion se describe: Casa en
condominio marcada con el nimero 2127,
interior 17, de la calle del Encanto, construida
sobre el lote de terreno nimero 63, de la
manzana I, del conjunto habitacional
denominado «RESIDENCIAL DEL
ENCANTO I», ubicado en la prolongacién de
la ochenta y cinco poniente, nimero 2127, de
la Exhacienda de Mayorazgo, de la ciudad de
Puebla Zaragoza, la cual consta de una
superficie privativa de terreno de 66.50 metros
cuadrados, y una superficie construida de
72.16 metros cuadrados, segun escrituras
26,856, volumen 606; con las siguientes
medidas y colindancias: AL NORTE: 13.30
metros, y linda con lote 64, de la manzana III;
AL SUR: 13.30 metros, y linda con lote 62, de
la manzana IlI; AL ORIENTE: 5.00 metros, y
linda con calle del Encanto; AL PONIENTE:
5.00 metros, y linda con lote 81, de la manzana
IIl. El inmueble de referencia se encuentra
registrado en catastro segin clave catastral
namero DOCE GUION CUATROCIENTOS
SESENTA Y NUEVE GUION CERO CERO
NUEVE, e inscrito en el acervo registral bajo
el folio real nimero inmobiliario 031 65 20-1
en la circunscripcion territorial de Puebla,
Puebla. Es postura legal para el remate la
cantidad de $484,000.00 (CUATROCIENTOS
OCHENTA'Y CUATRO MIL PESOS 00/100
MONEDA NACIONAL), importe de las dos
terceras partes del valor del inmueble segiin
avalio pericial practicado. SE SOLICITAN
POSTORES. La almoneda tendra verificativo
en el local que ocupa este juzgado sito en
avenida ldzaro Cardenas namero 891 sur,
palacio de justicia edificio «B», primer piso, A
LAS 12:00 DOCE HORAS DEL DiA 02 DOS
DE OCTUBRE DE 2024 DOS MIL
VEINTICUATRO.
ATENTAMENTE
Culiacdn, Sin., Jun. 04 de 2024.
SECRETARIA PRIMERA.
Lic. Alma Angélica Meza Arana.

SEPT.4 R.No. 10376034

JUZGADO MIXTO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL DISTRITO JUDICIAL
DE EL FUERTE
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EDICTO:
EVERARDO MEJIA OCHOA

AUSENTE E IGNORADO.

De conformidad con fundamento a lo
preceptuado por articulo 518 del Cédigo
Familiar del Estado de Sinaloa, se le cita y se
sefiala para que se presente a éste Juzgado
dentro de un término de 3 TRES MESES,
contados a partir de la fecha de ultima
publicacién del citado edicto, para que
comparezca a la ACTIVIDAD JUDICIAL
NO CONTENCIOSA DE DECLARACION
DE AUSENCIA o de PRESUNCION DE
MUERTE, relativo a expediente nimero 83/
2024 promovido por DOLORES YAZMIN
COTA GAXIOLA haciendo de su
conocimiento que se designé como su
representante.

ATENTAMENTE
El Fuerte, Sin., Jun. 13 de 2024
SECRETARIO PRIMERO
Luis Pastor Garcia Diaz
JUL24AGO.7-21 SEPT.4-180CT.2

JUZGADO MIXTO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL DISTRITO JUDICIAL
DE SALVADOR ALVARADO

LUCIANO GAXIOLA GAXIOLA.
CITATORIO.
EDICTO

Citese a LUCIANO GAXIOLA
GAXIOLA para que, se presente en un
término no menor de un mes ni mayor a tres
meses, contados a partir del décimo dia de
hecha la Gltima publicacién de este edicto, en
el juicio de Actividad Judicial No Contenciosa
PRESUNCION DE MUERTE, promovido por
LIBIA ZULEMA GAXIOLA LOPEZ, bajo
el expediente 337/2024 del indice de este
Juzgado, apercibido que si cumplido dicho plazo
de llamamiento no comparece por si mismo, ni
por apoderado legitimo, o bien, por medio de
tutor o de pariente que pueda representarlo,
se procedera al nombramiento de persona que
lo represente, tal como lo permite los articulos
518,533 y 534 del Codigo Familiar en el Estado.

ATENTAMENTE
Guamiichil, Salv. Alv. Sin,, Jul. 03 de 2024,
SECRETARIA SEGUNDA DEACUERDOS
Dr. En Dcho. Josué Santos Gonzilez

JUL.24 AGO.7-21 SEP.4  R.No. 197605

JUZGADO TERCERO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE MAZATLAN

EDICTO
FERMIN ULISES QUEVEDO BERNAS.

Citese a FERMIN ULISES
QUEVEDO BERNAS, por medio de edictos
publicados por dos meses con intervalos de
quince dias en el periédico oficial El Estado de
Sinaloa y El Noroeste, que se editan en
Culiacén, Sinaloa y en Mazatlan, Sinaloa,
respectivamente, sefialdndose que se presente
en un lapso que no bajaré de un mes, ni pasara
de tres, contado a partir de la publicacién del
altimo edicto, en el entendido que cumplido el
plazo de llamamiento y no compareciere por
si, ni por apoderado legitimo, tutor o pariente
que pueda representarlo, se procedera al
nombramiento de su representante de
conformidad con los numerales 518 y 522 del
Cédigo Familiar en el estado de Sinaloa, este
juzgador estard en aptitud de hacer la
DECLARACION DE AUSENCIA,
correspondiente, en el expediente nimero
1191/2023, promovido por FERMIN
QUEVEDO PAEZ.

Magzatlén, Sin., Feb. 19 de 2024
SECRETARIA PRIMERA DEACUERDOS
Yesenia Guadalupe Mayorquin Sarabia
JUN.26JUL. 10-24 AGO. 7-21 SEPT.4

JUZGADO PRIMERO DE PRIMERA

INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL

DISTRITO JUDICIAL DE GUASAVE
EDICTO:

C. MARIO DE JESUS GONZALEZ

CARLON.

MARCELA CAROLINA
GONZALEZ CANEDO, promovente,
PRESUNCION DE MUERTE del sefior
MARIO DE JESUS GONZALEZ CARLON;
A QUIEN SE ORDENA CITAR PARA QUE
COMPAREZCA A ESTE JUZGADO
DENTRO DE UN TERMINO DE 03 TRES
MESES, CONTADOS A PARTIR DE
HECHA LA ULTIMA PUBLICACION DEL
PRESENTE EDICTO. Articulo 518,
CODIGO FAMILIAR DEL ESTADO DE
SINALOA. EXPEDIENTE 742/2023.
ATENTAMENTE
Guasave, Sin., Jun.24 de 2024.
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SECRETARIA SEGUNDA.
Lic. Karla Ramona Ldpez Carrillo.
AGO.21 SEP.4-18OCT.2

JUZGADO TERCERO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE MAZATLAN

EDICTO _
EDGAR CABRERA URERA.

Citesea EDGAR CABRERA URENA,
por medio de edictos publicados por dos meses
con intervalos de quince dias en el periédico
oficial el Estado de Sinaloa y el Debate, que
se editan en Culiacén, Sinaloa y en Mazatlan,
Sinaloa, respectivamente, sefialandose que se
presente en un lapso que no bajaréa de un mes,
ni pasard de tres, contado a partir de la
publicacién del altimo edicto, en el entendido
que cumplido el plazo de llamamiento y no
compareciere por si, ni por apoderado legitimo,
tutor o pariente que pueda representarlo, se
procederd al nombramiento de su
representante de conformidad con los
numerales 518 y 522 del Cédigo Familiaren el
estado de Sinaloa, este juzgador estard en
aptitud de hacer la DECLARACION DE
AUSENCIA, correspondiente, en el
expediente nimero 482/2023, promovido por
Maria de los Angeles Urefla Zamora.

Mazatlan, Sin., Mzo. 04 de 2024,
SECRETARIA SEGUNDA DEACUERDOS

Jhoana Guadalupe Uriza Peraza
AGO.21 SEP.4-18 0CT. 2-16-30

AVISOS NOTARIALES

AVISONOTARIAL

Con fundamento en los articulos 580 y
581 del Cédigo de Procedimientos Familiares
de Sinaloa, el suscrito notario, hago del
conocimiento publico que ANTE Mi
comparecieron los sefiores CARLOS
ENCARNACION, FAUSTO MANUEL,
JORGE ALBERTO, GLORIA
GUADALUPE Y JESUS CUAUHTEMOC,
todos de apellidos OROZCO CARVAJALY
GLORIA CARVAJAL LOPEZ, todos ellos
como HEREDEROS y el primero también
como ALBACEA en la Sucesién
intestamentaria a bienes de FAUSTO
RAMON OROZCO ZAMBADA, para que
contintie extrajudicialmente y hasta su

terminacion, el procedimiento iniciado en el
expediente 801/2022, ante el Juzgado Cuarto
de lo Familiar, en Culiacén, Sinaloa.

ATENTAMENTE:
Culiacan, Sinaloa, 05 de Julio de 2024
LIC. OSCAR ARIEL CARRILLO
ECHEAGARAY
Notario Piblico 195

SEPT.4 R.No. 10376415

EDICTO

Con fundamento en lo dispuesto en los
articulos 7, 8,9y 10 de la Ley de regularizacién
de predio rurales del estado de Sinaloa, se hace
saber a quienes resulten interesados que ante
Notaria Publica No. 282, a cargo del
Licenciado KARL HEINZ JAUSS LOPEZ,
Notario Pablico nimero 282, en el Estado de
Sinaloa, ubicada por la Calle Benito Judrez sin
nimero, Colonia Centro, en esta ciudad de
Sinaloa de Leyva, Sinaloa, C.P. 81900, se estd
tramitando la regularizacién de un lote de
terreno Agricola promovido por el sefor
ROMAN URQUIDES LEON. Dato del
predio objeto del procedimiento de
regularizacién: Denominacion del predio:
«CRUZ DE PIEDRA». Ubicacibn
Sindicatura: «CRUZ DE PIEDRA»
SINALOA, SINALOA. Superficie: 00-50-
18.40 HECTAREAS. Medidas y colindancias:
AL NORTE: mide 50.00 metros y colinda con
Carretera Sinaloa de Leyva-Ocoroni. AL SUR:
mide 50.00 metros y colinda con Romén
Urquides Ledn. ALESTE: mide 100.43 metros
y colinda con Lamberto Leon Alvarado. AL
OESTE: mide 100.30 metros y colinda con
Romén Urquides Leén. DESTINO O USO
DEL SUELO: TERRENO AGRICOLA. Se
otorga a los posibles interesados un plazo de
(8) ocho dias naturales contando a partir de la
publicacion de este edicto en el periédico oficial
«El Estado de Sinaloa» y en los estrados de la
Presidencia Municipal de Sinaloa, Sinaloa, para
que comparezca ante la Notaria Publica a
oponerse fundadamente a la solicitud
presentada.

ATENTAMENTE
LIC. KARL HEINZ JAUSS LOPEZ
NOTARIO PUBLICO No. 282

SEPT.4 R.No. 10376220

EDICTO
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Con fundamento en lo dispuesto en los
articulos 7, 8,9 y 10 de la Ley de regularizacion
de predio rurales del estado de Sinaloa, se hace
saber a quienes resulten interesados que ante
Notaria Publica No. 282, a cargo del
Licenciado KARL HEINZ JAUSS LOPEZ,
Notario Piblico nimero 282, en el Estado de
Sinaloa, ubicada por la Calle Benito Judrez sin
namero, Colonia Centro, en esta ciudad de
Sinaloa de Leyva, Sinaloa, C.P. 81900, se estd
tramitando la regularizacién de un lote de
terreno Agricola promovido por el sefior
ROMAN URQUIDES LEON. Dato del
predio objeto del procedimiento de
regularizaciéon: Denominacién del predio:
«CRUZ DE PIEDRA». Ubicacién
Sindicatura: «CRUZ DE PIEDRA»
SINALOA, SINALOA. Superficie: 00-32-
72.083 HECTAREAS. Medidas y
colindancias: AL NORTE: mide 30.11 metros
y colinda con Carretera Sinaloa de Leyva-
Ocoroni. AL SUR: mide 34.80 metros y colinda
con Romén Urquides Leén. AL ESTE: mide
100.93 metros y colinda con Jes(s Leobardo
Nufiez Castro. AL OESTE: mide 100.76 metros
y colinda con propiedad del H. Ayuntamiento
(pante6n Municipal). DESTINO O USO DEL
SUELO: TERRENO AGRICOLA. Se otorga
a los posibles interesados un plazo de (8) ocho
dias naturales contando a partir de la
publicacion de este edicto en el periédico oficial
«El Estado de Sinaloa» y en los estrados de la
Presidencia Municipal de Sinaloa, Sinaloa, para
que comparezca ante la Notaria Piblica a
oponerse fundadamente a la solicitud
presentada.

ATENTAMENTE
LIC. KARL HEINZ JAUSS LOPEZ
NOTARIO PUBLICO No. 282

SEPT.4 R.No. 10376220

EDICTO

Con fundamento en lo dispuesto en los
articulos 7, 8, 9 y 10 de la Ley de regularizacién
de predio rurales del estado de Sinaloa, se hace
saber a quienes resulten interesados que ante
Notaria Pdblica No. 282, a cargo del
Licenciado KARL HEINZ JAUSS LOPEZ,
Notario Piblico nimero 282, en el Estado de
Sinaloa, ubicada por la Calle Benito Judrez sin
nimero, Colonia Centro, en esta ciudad de
Sinaloa de Leyva, Sinaloa, C.P. 81900, se est4

tramitando la regularizacién de un lote de
terreno Agricola promovido por el sefior
ROMAN URQUIDES LEON. Dato del
predio objeto del procedimiento de
regularizacién: Denominacién del predio:
«CRUZ DE PIEDRA». Ubicacién
Sindicatura: «CRUZ DE PIEDRA»
SINALOA, SINALOA. Superficie: 04-17-
25.77 HECTAREAS. Medidas y colindancias:
AL NORTE: 79.49, 100.00, 50.00, 30.00,
100.00 Y 34.80 metros en linea quebrada y
colinda con carretera Sinaloa de Leyva-
Ocoroni, Romén Urquides Ledn, Lamberto
Ledn Alvarado, propiedad del H. Ayuntamiento
de Sinaloa (panteén municipal) y Romin
Urquides Leén. AL SUR: 374.66 Y 42.81
metros y colinda con ejido Sinaloa de Leyvay
Carretera Sinaloa de Leyva-Guasave. AL
ESTE: 146.73 metros y colinda con Jesis
Leobardo Nufiez Castro. AL OESTE: 105.90
metros y colinda con Carlos Rodriguez.
DESTINO O USO DEL SUELO:
AGRICOLA. Se otorga a los posibles
interesados un plazo de (8) ocho dias naturales
contando a partir de la publicacién de este
edicto en el periédico oficial «El Estado de
Sinaloa» y en los estrados de la Presidencia
Municipal de Sinaloa, Sinaloa, para que
comparezca ante la Notaria Publica a oponerse
fundadamente a la solicitud presentada.
ATENTAMENTE
LIC. KARL HEINZ JAUSS LOPEZ
NOTARIO PUBLICONo.282

SEPT.4 R. No. 10376220

EDICTO

CON FUNDAMENTO EN LO
DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 7°, 8°,
9° Y 10° DE LA LEY DE
REGULARIZACION DE PREDIOS
RURALES DEL ESTADO DE SINALOA,
SE HACE SABER A LOS INTERESADOS,
QUE EN LA NOTARIA PUBLICA NO. 127
(CIENTO VEINTISIETE), A CARGO DEL
SUSCRITO NOTARIO, DOCTOR RUBEN
ELIAS GIL LEYVA MORALES, UBICADA
EN CALLE TERESA VILLEGAS
NUMERO 1481 (MIL CUATROCIENTOS
OCHENTA Y UNO) NORTE, DE LA
COLONIA GABRIEL LEYVA DE ESTA
CIUDAD DE CULIACAN, SINALOA, SE
ESTA TRAMITANDO LA
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REGULARIZACION DE UN PREDIO
RURAL PROMOVIDO POR LOA
SENORES: IRMA  YOLANDA,
HERMELINDA, MARTIN, ROSALIO,
JUAN MANUEL Y JOSEARMANDO, LOS
SEIS DE APELLIDOS OSUNA DIAZ.
DATOS DEL PREDIO OBJETO DEL
PROCEDIMIENTO DE
REGULARIZACION: FINCA RUSTICA
UBICADA EN EL PREDIO
DENOMINADO «POTRERO DEL
LIMON», SINDICATURA DE «EL
HABAL», MUNICIPIO DE MAZATLAN,
SINALOA; CON SUPERFICIE DE (11-37-
98 HAS.) ONCE HECTAREAS, TREINTA
Y SIETE AREAS Y NOVENTA Y OCHO
CENTIAREAS, QUE SE LOCALIZA BAJO
LAS SIGUIENTES MEDIDAS Y
COLINDANCIAS: AL NORTE: MIDE
534.18 MTS. Y COLINDA CON LEONILA
OSUNA GARZON; AL SUR: MIDE 156.47
MTS. Y COLINDA CON ALBERTO
ARAMBURO OSUNA; AL ESTE: MIDE
327.72 MTS. Y COLINDA CON CAMINO
A LA NORIA; Y, AL OESTE: MIDE 423.80
MTS. Y COLINDA CON CARRETERA
CULIACAN- MAZATLAN. DESTINO O
USO DEL PREDIO: AGOSTADERO. SE
OTORGA A LOS POSIBLES
INTERESADOS, UN PLAZO DE (8)
OCHO DiAS NATURALES CONTADOS
A PARTIR DE LA PUBLICACION DE
ESTE EDICTO EN EL PERIODICO
OFICIAL «EL ESTADO DE SINALOA», Y
EN LA SINDICATURA DE «EL HABAL»
PARA QUE COMPAREZCAN ANTE ESTA
NOTARIA A OPONERSE
FUNDADAMENTE A LA SOLICITUD
PRESENTADA.

ATENTAMENTE
Culiacén, Sinaloa, agosto 12 de 2023

DR. RUBEN ELIAS GIL LEYVAMORALES
NOTARIO PUBLICONUMERO. 127.

SEPT.4 R.No. 10376327

EDICTO

CON FUNDAMENTO EN LO
DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 7°, 8°,
9 Y 10 DE LA LEY DE
REGULARIZACION DE PREDIOS
RURALES DEL ESTADO DE SINALOA,
SE HACE SABER A LOS INTERESADOS

QUE EN LA NOTARIA PUBLICA NO. 160
A CARGO DEL LICENCIADO MANUEL
GUILLERMO GARCiA RENDON,
NOTARIO PUBLICO NO 160 EN EL
ESTADO, UBICADA EN AVENIDA
INDEPENDENCIA NUMERO 936-A, EN
LA COLONIA CENTRO SINALOA, EN
LA CIUDAD DE CULIACAN ROSALES,
SINALOA, SE ESTA TRAMITANDO LA
REGULARIZACION DE UN PREDIO
RURAL PROMOVIDO POR MARIA
ALEJANDRA FLORES BENITEZ. DATOS
DEL PREDIO OBJETO DEL
PROCEDIMIENTO DE
REGULARIZACION: DENOMINACION
DEL PREDIO: LIMON DE LOS RAMOS,
DE ESTA MUNICIPALIDAD, EL CUAL
CUENTA CON UNA SUPERFICIE DE
TERRENO DE 2-62-87.92 HECTAREAS,
CONTANDO CON LAS SIGUIENTES
MEDIDAS Y COLINDANCIAS: AL
NORESTE: MIDE 48.10 METROS
COLINDA CON TERRENO SIN
ASIGNAR. AL SURESTE: MIDE 554.20
METROS COLINDA CON MARIA
ALEJANDRA FLORES BENITEZ. AL
SUROESTE: MIDE 56.42 METROS
COLINDA CON TERRENO SIN
ASIGNAR. AL NOROESTE: MIDE 783.86
METORS COLINDA CON LINEA
QUEBRADA DREN BATAMOTE.
DESTINO O USO DEL PREDIO:
AGRICOLA DE TEMPORAL. SE
OTORGA A LOS POSIBLES
INTERESADOS UN PLAZO DE 8 (OCHO)
DIAS NATURALES, CONTADOS A
PARTIR DE LA PUBLICACION DE ESTE
EDICTO EN EL PERIODICO OFICIAL
DEL ESTADO DE SINALOA Y EN LA
ALCALDIA CENTRAL DE ESTA
MUNICIPALIDAD, PARA QUE
COMPAREZCAN ANTE ESTA NOTARIA
A OPONERSE FUNDADAMENTE A LA
SOLICITUD PRESENTADA.

ATENTAMENTE
Culiacan, Sinaloa, 14 de agosto del 2024
LIC. MANUEL GUILLERMO GARCIA
RENDON
NOTARIO PUBLICO No. 160

SEPT.4 R.No. 10376084
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1. INTRODUCCION.

La Carta Estatal de Iinformacién Pesquera y Acuicola de Sinaloa (CEIPyA-SIN), es la presentacién cartogréfica y escrita de los
indicadores sobre la disponibilidad y conservacion de los recursos pesqueros y acuicolas en aguas de jurisdiccion federal del
Estado de Sinaloa. Su contenido tendré carécter informativo para los sectores productivos, y serd referencia obligatoria para la
Secretaria de Pesca y Acuacultura del Gobierno del Estado de Sinaloa (SPyA), en la adopcitn e implementacion de instrumentos
y medidas para el ordenamiento de las actividades pesqueras y acuicolas.

La elaboracién de la Carta Estatal de Informacién Pesquera y Acuicola de Sinaloa (CEIPyA-SIN), esta dentro de las facultades
especificas del Instituto Sinaloense de Acuacultura y Pesca (ISAPESCA), para su publicacién en el Periddico Oficial “El Estado
de Sinaloa" y en el "Diaric Oficial de la Federacién™ la expedicién y actualizacion anual de la misma en el 4mbito de su
competencia, con la participacion que le corresponda por parte del gobiemo federal al Instituto Nacional de Pesca y Acuacultura
“INAPESCA" (PO 2017).

La actividad pesquera y acuicola, ademas de representar una fuente importante de ingresos para muchas familias, también
proporciona alimento para la poblacién, con muchos beneficios para nuestro organismo, pues el pescado aporta proteinas, mas
que la came roja e incluso puede ser mejor digerida que ésta, por sus grasas polinsaturadas y también por lener menos tejido
fibroso lo que facilita su descomposicion y digestion (SADER 2020).

En el estado de Sinaloa el niumero de unidades de produccién acuicola (UPA) de Camarén, Peces y Moluscos es de 1,080
UPA’s. (CESASIN, 2021).

La capacidad hidrolégica de Sinaloa se ve reflejada en las actividades pesqueras y acuicolas; asi como las de pesca deportivo-
recreativa y de turismo.

La autoridad estalal ha creado diferentes organismos, institutos y comilés, orientados a resolver la problemética que enfrenta el
seclor pesquero y acufcola, entre los que se encuentran formalmente instalados, el Subcomilé de Pesca y Acuacultura del Comité
de Planeacion para el Desarrolio de Sinaloa (COPLADESIN), el Insiituto Sinaloense de Acuacultura y Pesca (ISAPESCA), asi
como otros conformados por productores como lo es el Comité Estatal de Sanidad Acuicola de Sinaloa (CESASIN), Consejo
Estatal de Pesca y Acuacultura, Consejo Directivo del ISAPESCA.

La pesca y acuacultura en México adquieren un carécter prioritario, ya que ademdas de generar alimentos de allo contenido
proteico, contribuyen también al desarrollo de otros sectores de la economia estatal y nacional. En ese sentido, en la elaboracién
de la Carta Estatal de informacién Pesquera y Acuicola de Sinaloa (CEIPyA-SIN), se consideraron los principales recursos
pesqueros y acuicolas del estado de Sinaloa, la informacion es presentada en forma de fichas técnicas por recursos; el formato
utilizado se inspira en la Carta Nacional Pesquera con la finalidad de buscar la compatibilidad de la informacién, la fichas sintetizan
de manera suficiente las caracteristicas generales de las pesquerias por recursos (tanto de aguas marinas, como continentales:
asi como aquellas especies que se cultivan con fines comerciales), sus sistemas de extraccion y el comportamiento de la captura,
tanto estacional como histérica. Del mismo modo, se compila la informacién existente sobre normatividad y otros aspectos que
tienen que ver con la administracion de los recursos.

Es necesaria la participacion de Instituciones de Investigacion Pesquera y Acuicola, con las Autoridades Gubermnamentales, para
coadyuvar en la generacion de informacion de los recursos pesqueros y acuicolas, con énfasis en evaluaciones cuantitativas a
nivel regional, proporcionando un mayor conocimiento para la elaboracién de herramientas, como lo es la Carta Estatal de
mm.mwmymnmmnmgummmmum
sustentable de los recursos acuéticos del estado de Sinaloa.
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I. ANTECEDENTES.

El estado mundial de las pesquerias y la acuacultura sigue demostrando el papel significativo y creciente que desempefian la
pesca y la acuacultura en la provisién de alimentos, nutricién y empleo. También demuestra los principales desafios que deben
abordarse a pesar de los progresos realizados en varios frentes cada vez hay mas datos comprobados de que, cuando las
pesquerias estén sujetas a una ordenacién adecuada, las poblaciones superan sisteméticamente los niveles objetivo o se estan
recuperando, lo que da credibilidad a los responsables de la ordenacion pesquera y los gobieros de todo el mundo que estan
dispuestos a tomar medidas firmes, en aquellos lugares donde no se aplica la ordenacion pesquera, o donde ésta es ineficaz, la
mammamuaﬁduuyummm.mmmm-m
necesidad de reproducir y readaptar las politicas y medidas que han resultado exitosas en vista de las realidades y necesidades
de pesquerias especificas. Los avances cientificos de los Ulimos 50 afios han permitido mejorar en gran medida los
conocimientos acerca del funcionamiento de los ecosistemas acuéticos, asi como la conciencia mundial de la necesidad de
gestionarlos de forma sostenible. Veinticinco afios después de la aprobacién del Cédigo de Conducta para la Pesca Responsable
(FAD, 2020), en la actualidad se reconoce ampliamente la importancia de utilizar los recursos pesqueros y acuicolas de forma
Wyummw.acmmmammhmammym
internacionales de apoyo a los esfuerzos de ordenacién responsable a nivel mundial, regional y nacional (FAO, 2020).

&mammmm,umpmhwauuymmwnmnm
de permisos y concesiones; conformacién y operacién de Comités Consultivos de Manejo Pesquero; esquemas de ordenamiento
basados en Planes de Manejo; acciones y proyectos de ordenacién con evaluaciones biolégico pesqueras y socioeconémicas;
actualizacion y elaboracién de Normas Oficiales Mexicanas, y atencion de temas sensibles y prioritarios (CONAPESCA 2021).

Algunos estados de Ia repiblica mexicana ya cuentan con una Carta Estatal Pesquera, como es el caso de Nayaril, en la cual se
presentan las fichas técnicas de 33 recursos pesqueros, (28 de aguas marinas y estuarinas y 5 de aguas continentales),
considerados importantes desde el enfoque regional. La Carta Estatal contiene medidas y referencias de caracler regional y local.

E! 18 de junio del 2014 se public en el Periddico Oficial del Estado de Sinaloa, la “Carta Estatal de Informacion Pesquera y
mmu(cznmrum«mhmnmmmawmmmmmu
Pesquerias marinas, con 34 fichas integradas en siete grupos funcionales: Bentonicos, Crustaceos, Escama, Moluscos,
Pmm.mmym.mm.z).mmmmmmxconzoum.a).
Acuacultura Comercial, con 3 fichas, (PO 2014).

El 20 de julio del 2022 se public en el Periédico Oficial del Estado de Sinaloa, la “Carta Estatal de Informacién Pesquera y
Acuicola (CEIPyA-Sin)" del estado de Sinaloa la que se presentan un total de 41 fichas, divididas en tres secciones: 1).
Pesquerias marinas, con 33 fichas integradas en siete grupos funcionales: Bentonicos, Crustaceos, Escama, Moluscos,
Pelagicos Menores, Tiburones y Rayas, Tanidos. 2). Pesquerias en Aguas Conlinentales (embalses), con 5 fichas, 3).
Acuacultura Comercial, con 3 fichas, (PO 2022).

El 22 de Noviembre del 2023 se publict en el Periddico Oficial del Estado de Sinaloa, la "Carta Estatal de Informacién Pesquera
y Acuicola (CEIPyA-Sin)" del estado de Sinaloa la que se presentan un total de 40 fichas, divididas en tres secciones: 1).
Pesquerias marinas, con 32 fichas integradas en siete grupos funcionales: Bentonicos, Crustaceos, Escama, Moluscos,
Pelagicos Menores, Tiburones y Rayas, Tonidos. 2). Pesquerias en Aguas Conlinentales (embaises), con 5 fichas, 3).
Acuacultura Comercial, con 3 fichas, (PO 2023).

Baja California Sur elaboré su Carta Estatal mediante 36 fichas técnicas, que inlegran en conjunio un universo de 174 especies,
agrupadas en 54 familias, ha tenido especial interés en que la informacién contenida en la carta presente una estandarizacién
en la naturaleza de la informacién abordada, manteniendo la estructura similar a las fichas de la Carta Nacional Pesquera, por
ser este el instrumento anélogo de orden superior.

En el 2009 la Comisién Nacional de Acuacultura y Pesca (CONAPESCA) lanzd el Programa de Ordenamiento de Pesca Riberefia
en la cual participaron los siguientes Estados: Sinaloa, Nayarit, Oaxaca, Veracruz, Tamaulipas, Campeche y Yucatan, Estado de
México, Morelos y San Luis Potosi. Con este Programa se realiz6 la identificacion y registro fidedigno del esfuerzo pesquero que
se ejerce en los diferentes cuerpos de agua a efecto de mejorar las medidas de administracion para la pesca responsable, lo
cual a su vez servird para generar informacién biolégica, pesquera y socioeconémica. El Plan de Ordenamiento se inicié con el
acopio de datos realizando la verificacién fisica y documental para la fotocredencializacién de pescadores, rotulacion de

2
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embarcaciones (nombre y matricula), instalacién de microchips de radiofrecuencia en las embarcaciones y efiquetado de artes
de pesca.

wsma«WMyMM(mR)m.Mymﬂmmhmwm
(CNP), la cual contiene el inventario de recursos pesqueros en aguas de jurisdicci6n federal, susceptibles de aprovechamiento.
La CNP presenta una descripcion carlogréfica y escrita de los indicadores sobre la disponibilidad y conservacién de los recursos
mmymmwamm.MMuaMMMMMﬂ
normativas actuales y establece las recomendaciones para inducir al control de las pesquerias y garantizar su expiotacion
responsable.

Con este mismo espiritu, la “Carta Estatal de Informacién Pesquera y Acuicola de Sinaloa (CEIPyA-Sin)”, serd un
instrumento funcional que oriente la politica pesquera y acuicola estatal que, a diferencia de la CNP, tendra necesariamente
datocmnsupociﬁeounwm-MMmaMywmﬂmﬂwmdmym
de los recursos pesqueros, acuicolas y de servicio. La estructura de la CEIPyA-Sin, planiea punios estratégicos transversales
de convergencia con la CNP, de tal manera que sea consistente con la politica pesquera y acuicola nacional. Por la cobertura
nacional y por la diversidad del tipo de pesquerias del pals, el formato de la version escrita de la CNP, no permite profundizar y
detallar aquellos aspectos que pudieran ser relevantes en algunas pesquerias o embalses de una entidad federativa.
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. METODOLOGIA.

Trabajo de Gabinete. La recopilacién de informacién para la actualizacién de la Carta Estatal de Informacién Pesquera y
Acuicola de Sinaloa, consistié en recabar dalos sobre aspectos bioldgicos, pesqueros, normativos, a través de la consulta de
diversas publicaciones, asl como de instituciones gubernamentales; Comisién Nacional de Acuacultura y Pesca, Secretaria de
Pesca y Acuacultura, Comité Estatal de Sanidad Acuicola del Estado de Sinaloa, Comisién Nacional del Agua, lo que permitié
complementar la informacién requerida para el llenado de las fichas que conforman este documento.

Trabajo de campo. Se realizaron visilas a granjas acuicolas, comunidades pesqueras y embalses donde se practica la pesca
comercial para completar alguna informacién requerida en la elaboracidn de la carta.

Unidad de pesqueria o recurso, Se compild y actualizé informacién de la Carta Nacional Pesquera (CNFP), acorde a las
caracteristicas regionales del estado,

Se presentan un total de 40 fichas, divididas en tres secciones: 1), Pesquerias marinas, con 32 fichas infegradas en siete grupos
funcionales: Benténicos, que incluyen los siguientes recursos, Almeja, Caracol, Ostién; Crusticeos, en donde abarca al
Camarén, Jaiba, Langosta; Escama, incluyendo al Bagre, Baqueta, Berrugata, Cabrilla, Corvina, Huachinango, Jurel, Lebrancha,
Lenguado, Lisa, Mero, Pampano, Pargo, Piema, Rébalo, Ronco, Rubia o Villajaiba, y Sierra; Moluscos, representado por el
Calamar; Peligicos Menores, representado por la Sardina; Tiburones y Rayas, incluyendo al Tiburén, Cazon, Rayas y
similares; Tunidos, englobando al Atin, Barrilete y Bonito. En esta seccion se presentan, ademds, los datos uliizados para
mum&m«mm.mmmwmmumwmm
de los principales recursos pesqueros del estado de Sinaloa. 2). Pesquerias en Aguas Continentales (Embalses), se inlegra
con 5 fichas que aportan informacion de las pesquerias de los cuerpos de agua dulce, constituidos por Tilapia, Bagre, Lobina,
umycm«mwmmmmmymmum”mmu
fomento. 3). Acuacultura Comercial, se integra con 3 fichas de las especies de Tilapia, Ostion y Camartn que actuaimente se
cultivan en la entidad, con fines econdmicos.

mmmmammmmumuumummmm.wm
de agua dulce, Callo de Hacha y Pajarito por citar algunas. Asi mismo, se abriré el espacio para incluir informacién sobre especies
reservadas para la pesca deportiva como el Dorado, el Pez Vela y el Marlin; con la finalidad de ofrecer informacién sobre el
hébitat de estas especies en el litoral costero y marino de Sinaloa y su inleraccién con la pesca.

Aspectos sobre la historia natural del recurso. Se tomaron indicadores biolgicos de las especies que se capiuran y cultivan
en el estado de Sinaloa a partir de informacién de la CNP, de FAQ y de Fishbase, refiriendo los datos de mayor relevancia como
taflas (min./méx.) y fecundidad,

Disposiciones normativas aplicables. Se compilaron las Normas Oficiales Mexicanas (NOM) y medidas de manejo publicadas
en la CNP, que inciden en los recursos pesqueros y acuicolas del estado de Sinaloa.

Produccién, Para cada recurso pesquero y acuicola se elaboraron series histdricas de produccién por grupos de especies
(am.mm.mmm)ym.mmmm.mm).am
valores de los Gltimos 10 afios, apoyéndose en informacion oblenida en oficinas de CONAPESCA (Mazatlén) y reportes de
captura en oficinas regionales de pesca y acuacultura de Mazatian y Culiacan.

Indicadores. En el caso de las pesquerias, se determinaron indicadores de abundancia del Stock como: Tendencia de la captura,
Captura por Unidad de Esfuerzo (CPUE) y Talla/promedio de la caplura.

Puntos de referencla para el manejo. Se hace referencia a las medidas de manejo y disposiciones en las NOM, describiéndose
algunos aspectos a desarroliar para el ptimo aprovechamiento de los recursos acuicolas y pesqueros.

Las fichas que integran la CEIPyA-SIN consideran los siguientes aspectos:

Nombre comiin de especie o especies. Con la finalidad de presentar un formato uniforme, se seleccionaron las imagenes de
la especie reportada por FAO, otras fueron tomadas del Fishbase e INAPESCA ahora IMIPAS, en el caso de pesquerias que
estan integradas por varias especies se fomd la imagen de la especie més representativa del recurso. Las imégenes fueron
colocadas como encabezado de cada ficha, en el margen superior derecho.
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+ Listado de especies. Se enlistaron los nombres comunes y cientificos de las especies que representan la ficha, sefalando
las que son potencialmente de captura y captura incidental. En el caso de aguas continentales se incorporaron las especies
acuaticas que integran el recurso sujeto a aprovechamiento pesquero y en la ficha de acuacultura se coloc la especie
sometida a cultivo.

* Zona de captura y de cultivo. Se elaboraron mapas para representar la zona de registro de la especie 0 grupo de especies,
de igual manera se colocd un mapa en fa ficha de las especies de cultivo indicando los municipios donde se llevan a cabo
eslas actividades acuicolas,

. sm-mndeupmnylodowmvo.&mumamm«m.yuwmmdﬁ
mas representalivo para la especie o grupo de especies,

* Embalses. Se registraron el nimero de organizaciones sociales, embarcaciones y artes de pesca autorizados para la
actividad pesquera de dichos lugares.

En relacion a los Indicadores de la pesqueria, se estimé: a) Estado de la pesqueria en cuestion, explicando la evolucién histérica
de las capturas; la composicion porcentual de la captura por principales especies explotadas; el esfuerzo pesquero autorizado
en cuanto al nimero de pescadores, nimero de arles de pesca y numero de embarcaciones b) Medidas de manejo: indica la
forma en que la pesqueria es administrada; c) Puntos de referencia: sefialando un punto de referencia precautorio para cada una
de las especies d) Estatus: se consider6 el estado actual que guarda la pesqueria. Respecto al esfuerzo pesquero, se
establecieron las recomendaciones con respecto a mantener o reducir el esfuerzo de pesca. En Lineamientos y estrategias de
manejo, se hace referencia a las medidas de manejo y disposiciones vigentes en la Norma Oficial Mexicana y se describen los
aspectos a desarrollar para el 6ptimo aprovechamiento de los embalses.

Los aspectos relativos a generalidades, que incorporan a especies objetivo, se obtuvieron de los reportes de captura en las
Oficinas de Pesca y Acuacultura de la CONAPESCA, con la informacién recabada se graficd Ia evolucién historica de las capturas
yummmlﬁmmmWOMmdmh.ElmwmaSlnlbuudioitaizo
en Google.

Enaammmmmmw.umnmahmmm.MWw
y Norma Oficial Mexicana NOM-060-SAG/PESC-2016, Pesca Responsable en Cuerpos de Aguas Continentales Dulceacuicolas
de Jurisdiccion Federal de los Estados Unidos Mexicanos, cuyas especificaciones para el aprovechamiento de los recursos
pesqueros, son doobnwmdnoblgnbdammhtmmmmammm-
recrealiva y de consumo doméstico, asi como acuacultura comercial, en los cuerpos de aguas conlinentales de jurisdiccion
fodor-ldolosEmdotUnbo-Mmmmmm.uMlpwmhmmdohmw
cadaespecic.Soeaﬁmbolllmhmummumdﬂwmhmmhmmmmuo
afios) y el resultado se sefialé como un punto de referencia precautorio, donde la captura no debera descender mas alld de ese

nivel.

Indicadores de la pesqueria y de la Acuacultura.

. mdlc.aomd-ummm&mwumdmmwhcﬂamwnwbm
se basa en algin indicador derivado de una evaliacién cuantitativa o del patrén de la serie histérica de produccion
(composicién de caplura por principales especies exploladas).

. lndludonsdollleulcumm.&mmmmdmwbmuum”
modalidad de cultivo (acuacultura comercial), nimero y tipo de granjas, su distribucién en el estado, la evolucion histérica del
volumen de produccién y su valor econdmico; asl mismo se hace referencia a la existencia y distribucién de centros
productores de crias, alevines, semilla o postlarvas de la especie. Los cullivos registrados fueron: camarén, lilapia y ostion.

. Modidummjo.EnmmMuwdm”ummhmmhmﬂa.ya
mwammom«muWhWyCN&mmumw;
ademés se brinda orientacion sobre aigunas lineas de investigacién que es necesario impulsar, promover y desarrollar para
cada recurso, con recomendaciones y sugerencias sobre los estudios y evoluciones que permitan cubir las necesidades mas
apremiantes del sector pesquero y acuicola de Sinaloa.

= Puntos de referencia. Se revisaron documentos técnicos (CNP y CNA) para identificar elementos captura, tasa de caplura,
indice de abundancia, patrén de explotacién, indicador pesquero mortalidad por pesca, tasa de explotacion, cuota,
mmmmmmaﬂmmm(ms)ammmmmmmmwmmmm
orientar el manejo de la pesqueria.
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« Estatus. Se revis6 el diagnéstico reportado en ambas cartas nacionales (CNP y CNA) y se actualizé en términos de los
siguientes criterios: en deterioro, en desarollo, méximo aprovechamiento y con posibilidades de desarollo.

« Esfuerzo pesquero. Con apoyo del gobiemo del estado de Sinaloa, se determind el esfuerzo pesquero actual en aguas
continentales, en términos de nimero de permisos y concesiones de pesca, nimero de cooperativas, nimero de
embarcaciones, por sislema o micro-region.

e Lineamientos y estrategias de manejo. Se hacen recomendaciones consistentes, con las emitidas en las Cartas (CNP y
CNA) que contribuyan al aprovechamiento eficiente y sustentable de los recursos pesqueros y acuicolas.

Bibliografia:

FAO. 2020. El estado mundial de la pesca y la acuicultura 2020. Organizacién de las Naclones Unidas para la Alimentacion y la
Agricultura.

ISAPESCA. 2014. "Carta Estatal de Informacién Pesquera y Acuicola de Sinaloa” (CEIPyA-SIN).
ISAPESCA. 2022. “Carta Estatal de Informacién Pesquera y Acuicola de Sinaloa® (CEIPyA-SIN).
ISAPESCA. 2023, “Carta Estatal de Informacion Pesquera y Acuicola de Sinaloa” (CEIPyA-SIN).

SADER. 2020. La importancia de la pesca en México y en la alimentacién. Secretaria de Agricultura y Desarrolio Rural. 02 de
octubre de 2020.

CONAPESCA. 2021. Estima el Programa Nacional de Pesca y Acuacultura 2020-2024 lograr crecimiento de la produccién
pesquera y acuicola del pais. Comision Nacional de Acuacultura y Pesca. 28 de marzo de 2021. Comunicados.

CESASIN. 2024, Padrén de granjas acuicolas 2021.
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IV. PESQUERIAS MARINAS.

Enu:emmumummmmmmmmummsm.u
infmummmmmmmwm.mmumwmumwm
lacmlepmmmhwamhmm&hM.hMMamm
mmmwmbadehmhwm,mmaemmdonydwwhmmw
Wmm.wmm.umhmmmumyqum
tienen que ver con la administracién de los recursos.

Sepmsomunualdeazﬁd\aﬂjnqcndumm,mmmmsmpamzm.qninduyen
los siguientes recursos, Almeja, Caracol, Ostion; Crusticeos, en donde abarca al Camarén, Jaiba, Langosta; Escama,
inamndoalaagre.Bmaemmu.cm.mmmmmm.um.ua.mmm,
Pargo.Piema.Rbbab.Ronco.RublaoVila]ﬂbaysm:ﬂm.mpadcamanmmﬂenom.

th&dm:ﬂmvhm.mdmw.mysnhw?mmd
Atin, Barrilete y Bonito.

mmm.ummhmmmmmmmmmmmmaamme
mmemwmmmmmmmmumma&m.m
osmhmﬂn&hh&h&hdhmmmmmudmwmm.mm.mam
duloo.CalodeMayPMwmm.Mm.umumMmmmmm
reservadas para la pesca deportiva como el Dorado, el Pez Vela y el Marlin; con la finalidad de ofrecer informacién sobre el uso
dahtb&atdoumumdosmdﬂaﬂws&nymaiwd.ﬁﬂmywi%mhm.

EsmﬂamhwammmmmammMmmummmmm
mmmmmmp«hﬂﬁh&mmmlmwnmumm
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+ Almeja.
Nombre comén Nombre clentifico
Almeja chocolata Megapitaria squalida
Almeja blanca Spisula solida
Almeja pata de mula Anadara (uberculosa
Produccion Histérica
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Descripcién del grupo funcional: Los bivalvos son una clase de moluscos que se caracterizan, como su nombre lo indica, por
tener una concha formada por dos valvas que se unen dorsaimente y cubren y protegen el cuerpo del animal. Las valvas estén
unidas por una banda de una proteina elastica que forma el “ligamento® y estas se cierran gracias a la accién de misculos
aductores. Cuando los musculos aductores se relajan la elasticidad natural del ligamento hace que las valvas se abran.

Casi todas las especies de bivalvos viven en fondos marinos o dulceacuicolas blandos de forma subterrdnea, encontrandose
protegidos y consiguiendo a su vez el alimento que necesitan. Algunas se encuentran inmediatamente bajo la superficie y otras
pueden alcanzar mayores profundidades.

Sistema de captura: Los organismos se extraen manuaimente utilizando un rastrillo para desenterrar los organismos. Algunas
veces la bisqueda se realiza arrastrando los pies en el sustrato, Se ulilizan embarcaciones menores equipadas con motor fuera
de borda de hasta 115 caballos de fuerza (HP), el sistema de captura puede incluir buceo libre o semiauténomo tipo "Hooka™
(Baqueiro & Stuardo, 1977; Poutiers, 1995).

INDICADORES DE LA PESQUERIA:

Produccién histérica: La produccién total de aimeja durante el periodo 2012-2021 fue de 15,620.52 t con un promedio anual
de 1,562.05 t, obleniendo su minima produccion en el 2018 de 698.45 1 y un méximo de produccion en el 2020 de 2,243.16 1,
(CONAPESCA 2012-2021).

Porcentaje de captura mensual: La captura de aimeja en Sinaloa tiene su mayor abundancia en junio, en este mes se obtiene
un 15.59 % de la produccién anual. Dicho patrén estacional obedece en parte al comportamiento de los pescadores que utilizan
esta pesqueria como alternativa cuando otros recursos de mayor valor como el camarén se encuentran en veda. La proporcién
de las especies capluradas puede variar por sistema lagunar (CONAPESCA 2012-2021).
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Estatus: En los Ultimos aios se ha presentado un aumento significativo de las capturas histéricas de almeja chocolata (DOF
2020). En el sistema lagunar de Altata la pesca comercial y de auloconsumo ha propiciado el deterioro de algunas poblaciones
de almejas, principalmente, las de mayor valor comercial como la almeja chocolata, la cual ha reportado una disminucién de
captura. La extraccién de otras especies sigue siendo sostenida, aunque la abundancia varia entre especies (DOF 2019). No se
cuenta con una evaluacion de la abundancia de las poblaciones que penmita determinar el nivel de explotacion que garantice la
sustentabilidad de la(s) poblaciones.
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Almeja en Sinaloa.

Puntos de referencia: La carta nacional pesquera establece utilizar una tasa de aprovechamiento para mantener las poblaciones
aprovechadas al méximo sustentable

Medidas de manejo: La pesqueria de la aimeja chocolata (Megapitaria squalida) se realiza al amparo de permisos de pesca
comercial. En el afio 2022 se publicé el Acuerdo por el que se establece veda temporal para la captura de almeja chocolata en
el sistema lagunar Altata-Ensenada del Pabellon, en los municipios de Navolaio y Culiacan, Sinaloa, mediante el cual se
establecio una veda temporal por un periodo de dos afios (DOF 2022).

Lineamientos: Es necesario estimar la abundancia de los bancos de almeja por cada sistema lagunar para posteriornente
determinar el estado de las poblaciones. Debido a su condicién sésil y el tipo de extraccion, la pesqueria de almeja debe ser
manejada por cuotas de captura que se establezcan con base en estimaciones de abundancia y densidad de los bancos.
Establecer una talla minima de captura que permita asegurar al menos un evento reproductivo de los organismos antes de ser
caplurados. El establecimiento de periodos de veda que contribuyan a la recuperacion del recurso. Asi mismo, se debe inducir a
realizar muestreos sisteméticos y permanentes de los aspectos biolégicos que permitan identificar puntos de referencia para el
control de la pesqueria. Del mismo modo, es necesario fomentar el registro de las capturas por especie para obtener estimaciones
de abundancia relativa. Se recomienda adoptar un enfoque comunitario que permita lograr el comanejo del recurso tomando en
cuenta la participacion de los usuarios, el gobierno y agrupaciones de la sociedad civil. (DOF 2019).

Bibliografia:
ISAPESCA. 2023. “Carta Estatal de Informacién Pesquera y Acuicola de Sinaloa” (CEIPyA-SIN).
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del Pabelién, ubicado en los municipios de Navolato y Culiacan, del Estado de Sinaloa. Diario Oficial de la Federacion.
Ciudad de México 30 de abril de 2020.
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https://sciencephoto printstoreonline.com/pacific-oyster-6323489.htmi

"Liocerithium judithae" Keen, 1971, Departamento de Zoologla, Instituto de Biologla (IBUNAM).
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Nombre Comiin Nombre clentifico
Caracol chino rosa Phyllonotus erythrostomus
i Muricanthus nigrilus
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Descripcién del grupo funcional: El caracol chino negro es un gastrépodo marino endémico del Golfo de California (Poutiers,
1995), cuyo hébital en el area infralitoral presenta un rango de profundidad que abarca desde pocos centimetros hasta 60 metros,
en sustratos de arena, lodo y grava (Stump, 1975; Brusca, Kimrey, & Moore, 2004); puede llegar a medir hasta 143.5 mm de
longitud total (Cudney-Bueno & Rowell, 2008). Presenta Concha gruesa, omamentada con espinas cortas pero gruesas. La
concha presenta lineas claras y obscuras alternadas, siempre con las espinas de color obscuro, Canal sifonal largo. Labio interno
y externo sin ornamentaciones. Opérculo de color mamén. Esta especie de muricido alcanza la madurez sexual entre el segundo
y tercer afios de vida, se reproduce (nicamente al final de la primavera y el verano, con un pico reproductivo en junio y julio. Vive
hasta 8 afios. El caracol chino rosa presenta Concha globosa y pesada, omamentada con espinas. La parte externa de la concha
es blanco o ligeramente gris, mientras que el interior es de color rosa aperiado. Canal sifonal delgado, con algunas
omamentaciones curvas hacia la parte externa. La apertura es grande y circular. Labio externo engrosado y con
espinas huecas ligeramente dobladas. Alcanza hasta los 10 cm de largo total. Presentan un periodo anual de desove entre los
meses de mayo a agosto, con un pico reproductivo en mayo y julio.

Sistema de captura: La pesqueria de caracol opera con embarcaciones menores de fibra de vidrio tipo panga de hasta 10.5
metros de eslora y capacidad de 2 toneladas, equipadas con motor fuera de borda de hasta 115 caballos de fuerza (HP). Es
operada hasta por tres pescadores (buzo, cabo de vida y molorista), es una pesqueria de recoleccion de naturaleza artesanal,
la técnica de exiraccion puede variar dependiendo de la especie objetivo, El sistema de caplura puede incluir buceo libre o
semiauténomo, en algunas localidades se emplean trampas cebadas.

INDICADORES DE LA PESQUERIA:

Produccién histérica: La produccién total de caracol durante el periodo 2012-2021 obtuvo un registro total de 5,838.68 t con un
io anual de 583,87 t obteniendo su minima produccion en el 2013 de 155.19 1 y un méximo de produccién en el 2016 con

un total de 1,007.50 t. Para el afio 2019 la produccion disminuyd considerablemente hasta 501.25  la produccién de caracol en

Sinaloa, teniendo un repunite en el afio 2020 con una produccion de 801.47 t, disminuyendo en el afio 2021 con una produccion

de 341.28 t. (CONAPESCA 2012-2021).
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Porcentaje de captura mensual: La captura de caracol en Sinaloa tiene su mayor abundancia en los meses de julio y agosto
(CONAPESCA 2012-2021).

Estatus: El caracol chino en Sinaloa en 2021 se encuentra con una biomasa saludable y baja tasa de mortalidad, siendo
aprovechado al maximo sustentable,
20
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Puntos de referencla: La carta nacional pesquera establece utilizar una tasa de aprovechamiento para mantener las poblaciones
aprovechadas al maximo sustentable, debido a su tipo de distribucién en parches y naturaleza gregaria es necesario observar
cuidadosamente las densidades en las zonas de pesca.

No existe algun punto de referencia basado en la biologia o en la poblacion para el manejo de la pesqueria. No obstante, debido
a su tipo de distribucion en parches y naturaleza gregaria es necesario observar cuidadosamente las densidades en las zonas

de pesca,

Medidas de manejo: Permisos de pesca comercial, La Carta Nacional Pesquera recomienda un manejo independiente del
recurso por regiones del Golfo de California (DOF 2018).

Lineamientos: Es necesario estimar la abundancia de los bancos de caracol por cada sistema lagunar para posteriormente
detemﬂnarelutadod-hspobhduuoubhoawpommwniu'bydbodam&mhd-mdabeur
manejada por cuotas de captura que se eslablezcan con base en estimaciones de abundancia y densidad de los bancos. La
carta nacional pesquera recomienda una falla minima de captura de 90 milimetros de longitud de concha Asi mismo, se debe
inducir a realizar muestreos sistemalicos y permanentes de los aspectos biolégicos que permitan identificar puntos de referencia
para el control de la pesqueria, Del mismo modo, es necesario fomentar el registro de las capturas por especie para obtener
estimaciones de abundancia relativa. Se recomienda adoptar up enfoque comunitario que permita lograr el co-manejo del recurso
tomando en cuenta la participacién de los usuarios, el gobierno y agrupaciones de la sociedad civil. (DOF 2018).
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Toneladas

e Ostién.
Nombre comin Nombre cientifico
Ostién de placer Crassoslrea corteziensis
Osti6n de piedra Crassostrea indescens
Produccién Histérica
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Descripeién del grupo funcional: Molusco bivalvo con concha de forma variable, alargada-ovalada. La valva izquierda convexa,
mads grande que la derecha, frecuentemente con umbo encorvado hacia atrés, extenamente lisa 0 con tenues surcos radiales.
La valva derecha es aplanada, lisa o con lémelas concéntricas. Superficie externa blanquecina, valva derecha ligeramente café
o gris-pUrpura; superficie intema blanca brillante, frecuentemente con areas irregulares de color blanco tiza: cicatriz del msculo
aductor ocasionalmente tefiida de parpura.

Sistema de captura: La pesqueria de ostién opera con embarcaciones menores de fibra de vidrio ipo panga con molor fuera
de borda por lo general <100 HP. Dicha embarcacién es de 7 m de eslora y iene una capacidad de carga de 2 1. Es operada por
hasta tres pescadores (buzo, cabo de vida y motorista). Es una pesqueria de recoleccién; y debido a la naturaleza artesanal, la
técnica de extraccion puede variar dependiendo de la especie objetivo. El sistema de captura puede incluir buceo libre o
semiauténomo. La captura es almacenada en arpillas o cubetas de 20 L.

INDICADORES DE LA PESQUERIA:

Produccién histérica: La produccién total de ostién durante el periodo 2012-2021 obtuvo un regisiro total de 5,369.72 t con un
promedio anual de 536.97 t obleniendo su minima produccién en el 2012 de 215.89 ty un méximo de produccién en el 2016 con
un total de 1,038.43 t. Para el afio 2017 la produccién disminuyd considerablemente hasta 558.85 1, teniendo un ligero incremento
en el afio 2019 de 834.46 t, para tener una disminucion en el afio 2021 de 405.93 t. (CONAPESCA 2012-2021).

Porcentaje de captura mensual: La captura de ostién en Sinaloa tiene un paltrdn irregular, iniciando de manera ascendente,
con un pico de abundancia en febrero y teniendo un descenso en abril y ascendenie en mayo y junio, La proporcion de las
especies capturadas puede variar por sislema lagunar en Sinaloa (CONAPESCA 2012-2021).

Estatus: El ostién en Sinaloa en 2021 se encuentra con una biomasa saludable y alta tasa de mortalidad, siendo aprovechado
al méximo suslentable.
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Diagrama de Kobe de las estimaciones de biomasa relativa (B/BMRS) y 1a tasa de aprovechamiento (F/FMRS)
de ostion (Crassostrea corteziensis y C. indescens) en Sinaloa

Puntos de referencia: La carta nacional pesquera establece utilizar una tasa de aprovechamiento para mantener las poblaciones
aprovechadas al maximo.

Medidas de manejo: Esla pesqueria se realiza al amparo de permisos de pesca comercial. Existen periodos de veda para la
proteccion del recurso conforme lo siguiente: ostién de placer, en dos zonas: 1) Del Golfo de California a los limites con Nayarit
(exceptuando el sur de Teacapan, Sinaloa), en el periodo del 15 de julio al 15 de noviembre; 2) Sur de Teacapén, Sinaloa
(Sistema Lagunar Costero Teacapan- Agua Brava) en el periodo del 15 de julio al 15 de febrero (DOF 2013). En el caso de Ostién
de roca se establece la veda desde Sinaloa hasta Chiapas en el periodo de 01 junio al 31 de agosto (DOF 2015).

UM-mlcmoc:I..acmumammlmmmmam&mymmam
diaria, asi como la elaboracién de una Norma Oficial Mexicana que regule el aprovechamiento del ostion (DOF 2018). Debido a
su condicidn sésil y el tipo de extraccion, la pesqueria de oslién debe ser manejada por cuotas de caplura que se establezcan
con base en eslimaciones de abundancia y densidad de los bancos, Asi mismo, se debe inducir 8 realizar mueslreos sistematicos
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para la pesca de diferentes especies de la fauna acuética en aguas de jurisdiccion federal de los Estados Unidos
Mexicanos, publicado el 16 de marzo de 1994, para modificar el periodo de veda del ostién de placer (Crassostrea
Wmmm‘?mmwmumm.mmahm.mo.
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1. Grupo funcional crusticeos.

* Camarén.
Nombre comin Nombre cientifico

Camarén azul Penaeus slylirostris

Camarén blanco Penaeus vannamei

Camarén café Penaeus californiensis
Camaroén cristal Penaeus brevirosiris
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Descripcién del grupo funcional: Los p tan un cuerpo dividido en 3 partes: cefalotérax, abdomen y telson, la

forma de su cuerpo semitransparente es estrecha y aplanada lateraimente. Su lamafio es variable entre las especies. El recurso
camarén ocupa diferentes hébitats a lo largo de su ciclo de vida, o que le confiere a la pesqueria un caracter secuencial, por lo
cual su explotacién en las diferentes fases debe prever un balance de tal forma que la extraccion en las etapas de crecimiento y
reproduccion no afecten el reciutamiento, el potencial reproductivo y la produccion pesquera de la especie.

Sistemna de captura: La pesqueria esta compuesta por dos sectores, 1) el riberefio, que opera con embarcaciones menores lipo
panga, utilizando mdltiples sistemas de captura que incluyen atarrayas, redes “suriperas™ y chinchorros de linea; y 2) el de
altamar, que opera con embarcaciones mayores ulilizando dos redes de amastre que eslan formadas por las siguienles
secciones: lapa Inferior 0 arrastre, constituida por las cuchillas y paneles centrales inferiores del cuerpo; tapas laterales o brazos;
dispositivos excluidores de tortugas marinas (DET) y peces (DEP), bolso, copo o saco.

INDICADORES DE LA PESQUERIA:

Produccién histérica: La produccién de camarén de Sinaloa representd el 46% de la produccion estatal en el ktoral del Océano
Pacifico (Anuario Estadistico 2020). En el periodo de 2012-2021 la produccién total estatal de camardn fue de 187,072.95 1 con
un promedio anual de 18,707.29 t. Obteniendo una minima produccién en el 2021 de 15,904.30 t y un maximo de produccion en
el afo 2018 de 21,942.58 t. (CONAPESCA 2024).

Porcentaje de captura mensual: La captura de camarén en Sinaloa tiene un patrén estacional muy tipico en donde las mayores
capluras se oblienen de septiembre a diciembre, resultado de un periodo de veda que prolege el crecimiento. De sepliembre a
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diciembre se captura el 75.50 % de la produccién. Durante los meses de enero a marzo la captura es limitada y frecuentemente
amenaza la rentabilidad de la operacién de la flota. (CEIPyA~ Sin 2022).

Estatus: De acuerdo al Diagrama de fase (Kobe) las estimaciones de biomasa relativa (B/BMRS) para camarén azul en 2021 fue
1.101 y la tasa de aprovechamiento (F/FMRS) fue 0.844, el cual se encuentra recuperdndose (Biomasa alta, baja mortalidad). La
biomasa relativa (B/BMRS) para camarén café fue 1.015 y la tasa de aprovechamiento (F/FMRS) fue 1.040, el estatus es sobre
pescado (Biomasa alla, alta mortalidad). El camardn blanco presentd una biomasa relativa (B/BMRS) de 0.542 y tasa de
aprovechamiento (F/FMRS) de 0,599, el cual se encuentra sobre pescado, recuperandose (Biomasa baja, baja mortalidad).
(INAPESCA 2023).

20

Diagrama de fase (Kobe) de las estimaciones de biomasa reiativa (B/BMRS)
Y la tasa de aprovechamiento relativa (F/FMRS) para camardn azul, calé y blanco.

Puntos de referencia: Los puntos de referencia se estimaron utilizando el método CMSY++ (Froese et al, 2017, 2021). El
camarén azul presentd una tasa intrinseca de crecimiento (r) de 0.848, la capacidad de carga (k) fue 28,300 t, el maximo
rendimiento sostenible (MRS) fue 6,000 t, la biomasa para alcanzar el méximo rendimiento sostenible (BMRS) fue 14,200 t y una
tasa de mortalidad por pesca de 0.380. En el camartn café la tasa intrinseca de crecimiento (r) fue 1.13, la capacidad de carga
(k) fue 24,500 t, el maximo rendimiento sostenible (MRS) fue 6,720 t, la biomasa para alcanzar el maximo rendimiento sostenible
(BmRs) fue 12,200 t y una tasa de mortalidad por pesca de 0.51. Para el camar6n blanco la tasa inlrinseca de crecimiento (r) fue
0.712, la capacidad de carga (k) fue 11,600 t, el méximo rendimiento sostenible (MRS) fue 2,160 t, la biomasa para alcanzar el
méximo rendimiento sostenible (BMRS) fue 5,780 t y una tasa de mortalidad por pesca de 0.320.

Medidas de manejo: El acceso a la pesqueria es por medio de permisos o concesiones de pesca comercial. La pesqueria estd
regulada por la NOM-002-SAG/PESC-2013 (DOF 2013), la cual eslablece las especificaciones lécnicas, crilerios y
procedimientos para regular la pesca de camardn, con el propdsito de contribuir a la preservacién, conservacion y
aprovechamiento susientable de las poblaciones de las distintas especies de camardn en los sistemas lagunarios estuarinos,
bahias, marismas y aguas marinas de jurisdiccion federal de los Estados Unidos Mexicanos, dentro del objetivo y campo de
aplicacion, de las definiciones, marca el Dispositivo Excluidor de Peces (DEP): Aditamento empleado en las redes de arrastre
camaroneras con el objetivo de incrementar su selectividad, contribuyendo a reducir la captura incidental de peces durante las
operaciones de arrastre para la pesca de camarén, Asi mismo, la flota de arrastre camaronera debe cumplir con la NOM-061-
SAG-PESC/SEMARNAT-2016 (DOF 2016), la cual establece las especificaciones que deben cumplir los dispositivos excluidores
de tortugas. Anualmente se eslablecen vedas temporales para proleger la reproduccion y el crecimiento con fechas variables,
generalmente de marzo a septiembre de cada afio, lo anterior con base en dictdmenes técnicos del INAPESCA (DOF 2018).

La Carla Nacional Pesquera establece que se debe dejar una biomasa minima del stock de reproductores al final de cada
temporada con la finalidad de favorecer el crecimiento de la poblacion de camardn. Los criterios de apertura de temporada se
basan en la proporcién de hembras maduras en la muestra y la distribucion de frecuencia de longitudes que maximice el
rendimiento por recluta.

Lineamientos: No es recomendable incrementar el esfuerzo pesquero del nivel aclual. Se recomienda establecer zonas de no
pesca, Fortalecer las acciones de inspeccion y vigilancia a efecto de hacer efectivas las medidas de manejo de la pesqueria.
Fomentar la participacién obligatoria de los usuarios en los programas de investigacion y muestreo de camardn. Fomentar la
investigacion biolégico-pesquera del recurso a nivel estatal y regional para contar con méds y mejores datos que permitan
robustecer las recomendaciones técnicas para la toma de decisiones (DOF 2018).
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Descripcién del grupo funcional: Las jaibas del género Callineces son crusidceos de la familia Porfunidae que habitan la zona
de ribera marina y en los sistemas lagunares costeros duranie su fase adulta. En el océano Pacifico, C. arcualus y C. bellicosus
se distribuyen desde el sur de California, EEUU hasta Peru; C. foxotes habita del sur del Golfo de California a Colombia. Son
especies meroplanctonicas con distribucién ontogenética diferencial: fase larval peldgica y fase bentonica en lagunas costeras y
estuarios, donde crecen y se reproducen (Hendrickx 1984, Heméndez y Arrecla-Lizérraga 2007). Presentan dimorfismo sexual
primario; los machos tienen el abdomen en forma de “T" invertida, las hembras tienen la parte superior del abdomen triangular y
sellado al cuerpo, las hembras inmaduras la tienen redondeada.

Sistema de captura: Trampas con estructura rigida, tipo Chesapeake o similar, con dimensiones maximas de 60 cm de largo y
ancho por 40 cm de altura. Estas trampas deben llevar al menos dos aberturas de escape para que los ejemplares de talla
pequefia puedan salir. Las aberturas de escape, deben tener una dimension minima de 100 mm de largo por 50 mm de alto. En
trampas de dos secciones o niveles, se deberd colocar una abertura de escape en cada nivel de la trampa, En ambos casos,
cada abertura de escape debera eslar colocada lo més préxima posible al piso de la rampa 0 seccién. Aros con paio de red con
tamafio de malia igual o superior a 76 mm (3 puigadas) y Sacadores con tamafio de malla minimo de 76 mm. El traslado hacia
las zonas de pesca se realiza a bordo de embarcaciones menores de fibra de vidrio tipo panga de hasta 10.5 melros de eslora y
capacidad de 2 toneladas, equipadas con motor fuera de borda de hasta 115 caballos de fuerza (HP) (DOF 2006).

INDICADORES DE LA PESQUERIA:
Produccién histérica: La produccién total de jaiba durante el periodo 2012-2021 obtuvo un regisiro de 119,513.25 t con un
promedio anual de 11,851.25 1, obleniendo su minima produccién en el 2012 de 8.220.20 t y un méximo de produccién en el
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2020 de 19,964.41 t, de manera general las capturas aumentaron graduaimente durante todo el periodo anteriormente
mencionado, teniendo un descenso brusco en el afio 2020 con un volumen de produccion de 13,304.60 (CONAPESCA 2012-
2021).

Porcentaje de captura mensual: La captura de jaiba en Sinaloa tiene un patrén estacional muy marcado hacia los meses de
verano coincidiendo con la temporada de veda del camardn lo cual sugiere que esa es una pesqueria alternativa de gran
relevancia sociceconémica. En los meses de mayo a septiembre se obtiene el 48% de la produccién de jaiba del estado
(CONAPESCA 2012-2021).

Estatus: En Sinaloa se encuentra aprovechada al méximo sustentable (DOF 2018).

Puntos de referencia: Se debe mantener la captura por unidad de esfuerzo diario de 0.35kg/arte para Sinaloa, acuerdo por el
que se da a conocer |a Actualizacion de la Carta Nacional Pesquera publicado en el (DOF 2012).
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B/Bmrs= La Biomasa que ests excedente por encima del Maximo Rendimiento Sostenible.
FuFmrs= La mortalidad por pesca en funcidn del Mdximo Rendimiento Sostenible.

En COBE: En el eje vertical la mortalidad por pesca, en eje horizontal la Biomasa remanente. En el color amarillo, se tiene poca
biomasa con una cantidad importante de mortalidad, PRECAUCION. En el drea roja se indica altisimo mortalidad con poca
biomasa, ES UN PELIGRO Y ESTA LISTA PARA EL COLAPSO. En la zona naranja, se indica alta mortalidad pero con alta
biomasa también, disminuir esfuerzo. El drea verde es alta biomasa con mortalidad baja. Se muestra el estatus o estado de salud
de la pesqueria de jaiba en Sinaloa desde el afio 2000 hasta el 2021, en el sector verde, en buen estado y con posibilidades de
aumentar un poco el esfuerzo pesquero, se encuentra la pesqueria desde el afio 2000.

Medidas de manejo: El acceso a la pesqueria es por medio de permisos de pesca comercial de acuerdo al dictamen técnico de
INAPESCA. La pesqueria es regulada por la NOM-039-PESC-2006 (DOF 2006) que establece los términos y condiciones para
el aprovechamiento de las especies de jaiba, especificando los artes de pesca permitidos, as/ como sus caracteristicas técnicas,
restringe el esfuerzo pesquero, establece las tallas minimas de capiura, entre otras regulaciones.

Existe un periodo de veda de jaiba en Sonora y Sinaloa (DOF 2014), el cual aplica para organismos de ambos sexos de estas
especies, a partir del 1 de mayo al 30 de junio de cada afio y s6lo para las hembras, durante del 1 de julio al 9 de julio de cada
afio.

Lineamientos: ummmwm1a)mmmmwummmmm

Establecer y fomentar programas de monitoreo permanente sobre la biologia pesquera del recurso por sistema lagunar.
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* Langosta.
Nombre comiin Nombre cientifico
Langosta verde o gliera Panulirus gracilis
Langosta azul o negra Panulirus inflatus

Produccién Histérica
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Descripcién del grupo funcional: Ambas especies pertenecen al grupo de organismos denominados langostas espinosas
(Palinurida) por tener un cuerpo espinoso y antenas grandes, habitan en aguas tropicales y subtropicales. Panulirus inflatus
(Bujier, 1895), es endémica del Pacifico mexicano, se encuentra en dreas costeras de la Peninsula de Baja California y entre los
Golfos de California y Tehuantepec (Holthuis, 1991; Campos, 2007). Presenta un cefalotérax recubierto de espinas numerosas
y prominentes, ademas, su cola es desproporcionada con respecto al abdomen (Hendrickx, 1995).

P. gracilis (Streets, 1871) tiene una distribucién mas amplia, desde México hasta Perd, habita en sustratos arenosos con cascajo
o grava, enire grietas de rocas pequefias a medianas y ocasionalmente en la zona intermareal (15 - 22 m), en aguas relativamente
turbias. Tiene un caparaz6n escasamente espinulado (Hendrickx, 1985). Ambas especies presentan hembras ovigeras todo el
afo.

Se considera a P. inflatus como una divergencia del stock de P. gracilis, especie panmictica que puede ser tratada como una
sola unidad de manejo con fines pesqueros (Garcia-Rodriguez y Pérez-Enriquez, 2008). Ademas, ambas especies pueden
considerarse congéneres (Briones-Fourzén, 2014), co-ocumren a lo largo de la mayor parte de la costa del Pacifico de México
(Holthuis 1991; Briones-Fourzén, 2014) y coexisten en proporcién similar a ciertas profundidades en la costa de Sinaloa (Pérez-
Gonzélez, 2011).

Las langostas son especies longevas, viven mas de 20 afios (Phillips et al., 1983). Su ciclo de vida es complejo, son organismos
meroplanctonicos con distribucién ontogenética diferencial: la fase larval planciénica es peldgica ocednica, primero filosoma y
posteriormente postlarva o puerulus, transicion a la fase beniénica a fondos rocosos (Vega-Veldsquez, 2006), coralinos o
cascajeras.
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Sistema de captura: Opera con embarcaciones menores de fibra de vidrio tipo panga con motor fuera de borda por lo general
<115 HP, embarcacion es de 7 m de eslora y tiene una capacidad de carga de 2 t. Pueden participar hasta dos pescadores en
la faena de pesca. El unico arle de pesca permilido en Sinaloa es la trampa, construida de latillas de madera, malla de alambre
galvanizado o plastico, conforme a las especificaciones indicadas en el ANEXO NORMATIVO "A” de la NOM-006-SAG/PESC-
2016 (DOF 2016a). Se tiene conocimiento del uso de chinchorros de linea para la captura de langosta en Mazatian.

INDICADORES DE LA PESQUERIA:

Produccién histérica: La caplura comercial de langosta en Sinaloa se realiza desde el puerio de Mazatlan hasta la boca sur de
la Bahia de Ceuta. La produccién lotal de langosta durante el periodo 2012-2021 fue de 329.91 t con un promedio anual de 33 t,
obleniendo su minima produccién en 2018 de 17.63 ty un maximo de produccién en el 2016 de 44.68 1, Ia produccién de langosta
de Sinaloa en afio 2021 representd el 6.41 % de la produccién durante todo el periodo antes mencionado. (CONAPESCA 2012-
2021),

Porcentaje de captura mensual: Para identificar la tendencia de la captura por temporada (2011/2012 a 2020/2021) con punto
de referencia limite con base en la captura siendo cualquier valor para la Captura scryu S 0.9 (COFW, 2018), por lo que se calculd
la captura total de la reciente temporada como referente y asf identificar su tendencia; este indicador (0.82) sefiala que Ia captura
de la temporada 2020/2021 es menor del 90% de la caplura promedio de las diez Ultimas temporadas, lo cual tiende a la baja.

Estatus: Aprovechada al maximo suslentable, la biomasa actual esta por debajo de la biomasa que maximiza la produccion
excedente.

Puntos de referencia: Se evalué la biomasa disponible para ambas especies con el método CMSY++ (Froese et al., 2021) y se
estimaron sus puntos de referencia: maximo rendimiento sostenible (MSY=rK/4) (Caddy y Mahon, 1995); mortalidad por pesca
(Fmsy=r/2) y tamafio relativo de |a poblacion comrespondientes al MSY (Bmsy=K/2) (Ricker, 1975; Schaefer, 1954) y presion
pesquera (F/Fmsy) de la caplura. El estado actual de la caplura se observa en los siguientes diagramas de Kobe, en ambos la
pobiacién esta con sobrepesca y sobrepescada, esto es, baja biomasa y alta tasa de mortalidad por pesca.

En lo concerniente al estado actual de las capturas de ambas especies, se observa en el diagrama de Kobe (izquierda) que la
poblacién de langosta de Sinaloa se encuentra con sobrepesca y sobrepescada esto es, con baja biomasa y alta tasa de
mortalidad por pesca.

Separando las especies, su estado se observa en el diagrama de Kobe ubicado en la derecha, derivado del andlisis de Y/R, la

relacion Fpus/n Y Bpusyn para P. gracilis es de 1.14 y 0.87, respectivamente, es decir, F es 74% mas alta y B, 44% menor al
rendimiento méximo sostenible y el de P. inflaus es de 1.74 y 0.56, esto es, F es 74% mas alla y B, 44% mas baja que RMS.
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Medidas de manejo: Elamahmwm:spumdbmmmamm.uw“mubdapuh
NOM-006-SAG/PESC-2016; DOF: 07/08/2016 se complementa con las siguientes normas: NOM-009-SAG/PESC-2015, que
establecedprocodimienlommmmrmmymuathmammwahMy
fauna acuaticas, publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 12 de febrero de 2016. NOM-064-SAG/PESC/SEMARNAT-
2013, ummmmmymmmmwdmmamummm.mmmd
Diario Oficial de la Federacién el 21 de enero de 2015. NOM-034-SCT4-2009, equipo minimo de seguridad, comunicacion y
navegacién para embarcaciones nacionales, hasta 15 metros de eslora, publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 24 de
febrero de 2009. ACUERDO por el que se modifica el similar las épocas y zonas de veda de la langosta azul (Panulirus inflatus),
langosta verde (P. gracilis) y langosta roja (P. mms),mmmmmumm.mmu
Golfo de California, wbkadodmdengmbdozws.mMumumupmmyum
del esfuerzo pesquero y tecnologia de captura. Para los estados del Golfo de Califomia, Baja California Sur, Sonora, Sinaloa,
Nayarit, Jalisco y Colima estéa autorizada una talla minima de 82.5 mm de longitud del cefalotorax para todas las especies de
langosta para la langosta verde (P. gmcm's)latalamminad-cnpmmazjmuommamhbmmm(mwe
175mmparalashombrasy160mpanbsmndm,pamhlmgoshml(ﬂﬂhﬁn}hlahmt*mdemﬂneqivaha
una longitud abdominal de 159mpmhshenbmsy140.5mmmm.iﬂshmmmmbwdpoﬁodode
veda de LangoslaenelGo!todeCalilomiaymtodellbrddelOeéamPucMeo.waluapuﬂrdd1de]uloal:ﬂ)de octubre,
se recomienda unesfuerzoposqmpemSiwbadozsmmAm.mmumwms
quedanobligadosnmatmmmmmmmmhmmmmmmaSmmﬁ

Lineamientos: Elaborar y publicar el Plan de Manejo Pesquero para planificar el aprovechamiento del recurso. Se considera que
es oportuna la instalacién del subcomité estatal de administracién de la pesqueria de langosta como mecanismo de coordinacién
para su administracién y manejo conforme a lo establecido en el numeral 4.7 de la NOM-006-SAG/PESC-1993 (DOF:
07/09/2016a). Se recomienda optimizar el programa de monitoreo y seguimiento de la pesqueria, a través de las bitacoras de
pesca (CONAPESCA-01-042-P) mediante la coordinacion enire CONAPESCA e INAPESCA.

Hacer un diagnbsticoop«mivodolocpowadomypmhosdopuu.nlmdquuomsuc.pﬁnyoviwb
desvinculacién entre la normatividad pesquera respecto a su aplicacion y cumplimiento. Seguimiento sistematico de parametros
ambienmlosalargowﬂmuwm«m.pﬂmdmwcﬁmhmbnyhsmmmms
sobre la circulacién del agua y los recursos pesqueros.

Ordenar la pesca, dado el estatus de la pesqueria de langosta de Sinaloa, ya que se pudiera exacerbar su vulnerabilidad ante el
CC con alteraciones hidrodinamicas del océano; no incrementar el esfuerzo pesquero, implementar transformaciones, reformas
y enfoques en nuesiras polilicas pablicas de gestion, administracion y manejo, tendientes a aplicar la ley y normatividad de
manera expedita y flexible pero fundamentada, para la toma de decisiones dirigiendo mayores esfuerzos de investigacion y
recursos monetarios para una mejor y eficiente capacidad de respuesta antes de esla eventualidad. Iguaimente, se recomienda
identificar aspeclos bioldgicos y de comportamiento de la langosta asociados a las variables ambientales y las caracteristicas
sociales de la pesqueria, la region y las comunidades, para evaluar su vulnerabilidad frente al CC e identificar estrategias de
adaptacion y mitigacion.
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Toneladas

1. Grupo funcional escama.

« Bagre.
Nombre comiin Nombre cientifico
Bagre bandera Bagre pinnimaculatus
Bagre chihuil Bagre panamensis
Chihuil Ariopis seemani
Produccién Histérica
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Descripcién del grupo funcional: Son peces de piel lisa desprovista de escamas, tienen aleta dorsal y pectoral provista de una
espina punzante, la coloracién varia y depende de la especi

Sistema de captura: La pesqueria de bagre "Chihuil” opera con embarcaciones menores de fibra de vidrio tipo panga de hasta
10.5 metros de eslora y capacidad de 2 toneladas, equipadas con molor fuera de borda de hasta 115 caballos de fuerza (HP).
Para la captura se emplean redes agalleras, cimbras de fondo y algunas veces atarraya (DOF 2004).

INDICADORES DE LA PESQUERIA:

Produccién histérica: La produccion total de bagre durante el periodo 2012-2021 fue de 5,021.85 t con un promedio anual de

502.19 t, obteniendo su minima produccién en el 2021 de 310.91 t y un méaximo de produccidn en el 2019 de 65132 ¢, la
de bagre de Sinaloa en el afio 2021 represento el 6.19 % de la produccion durante todo el periodo antes mencionado

(CONAPESCA 2012-2021).

Porcentaje de captura mensual: La captura de bagre presenta un pico de abundancia en el mes de marzo, disminuyendo
considerablemente hasta el mes de julio para posteriormente tener un incremento paulatino hasta el mes de diciembre, dicho
patrén pudiera estar influenciado por la combinacién de pesquerias de varias especies, regiones (CONAPESCA 2012-2021).
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Estatus: Se desconoce el estado que guardan las poblaciones de bagre marino. Existen pocos estudios sobre la biologia y
pesqueria, esto posiblemente debido a su bajo valor comercial. (CEIPyA-Sin 2022).

Puntos de referencla: No existen puntos de referencia biologicos o pesqueros para el control de la pesqueria.

Medidas de manejo: El acceso a esle recurso es mediante permisos de pesca de escama marina, no se cuenta con permisos
especificos para esta especie. No existe una Norma Oficial Mexicana que regule el aprovechamiento del bagre marino. La talla
minima se encuentra en proceso de investigacion. No cuenta con periodo de veda establecido. (CEIPyA-Sin 2022).

Lineamientos: El bagre marino puede ser considerado como un recurso potencial. Es necesario incentivar el aprovechamiento
del bagre nacional para incrementar su valor comercial. Se requiere canalizar financiamiento para la investigacion de aspeclos
reproductivos, biologia pesquera y tecnologia de caplura que en conjunto permitird identificar medidas de control para la
mwm.mmmawmmmdmau»munm
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Baqueta Epinephelus acanthistius
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Descripcion del grupo funcional: Coloracién general de rojo a café oscuro, siendo las aletas peclorales mas oscuras que el
mmymmmmmmammmmolwuhm-um“w
linea negra por encima de la mandibula superior, Borde superior del opérculo libre no fusionado al cuerpo, aleta caudal
redondeada, la mayor parte de los dientes de la mandibula plegables, aleta anal con siete a nueve radios, aleta dorsal con nueve
espinas y diecisiete radios, de la segunda a la cuarta, espinas alargadas en los adultos.

Sistema de captura: La baqueta tiene preferencia por hébitats profundos, pueden capturarse con anzuelos (lineas de mano y
palangres de fondo). La configuracion del sistema de captura puede variar por region. La baqueta también es capturada de
manera incidental en la pesca de arrastre de camaron.

INDICADORES DE LA PESQUERIA:

Produccion histérica: La produccion total de baqueta durante el periodo 2012-2021 fue de 7,839.74 t con un promedio anual
de 783.97 t, obteniendo su minima produccién en el 2012 de 214.29 t, presenta un aumento continuo hasta alcanzar el maximo
de produccién en el 2020 con 1,703.96 ¢, y una dréstica disminucién para el 2021 de 726.80 {, la produccidn de baqueta de
Sinaloa en el afio 2021 representd el 9.27 % de la produccion durants todo el periodo (CONAPESCA 2012-2021).

Porcentaje de captura mensual: La captura de baqueta presenta un pico de abundancia en el mes de junio, dicho patrén
pudiera estar influenciado por la combinacién de varias especies, regiones y pesqueria marina (CONAPESCA 2012-2021).
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Estatus: Se desconoce el estatus de la pobiacion de baqueta, la Carta Nacional Pesquera indica en general para el pacifico que
la pesqueria se encuentra al nivel méximo sustentable (DOF 2010). La historia natural caracteristica de este grupo de especies
los hace propensos a un declive abrupto debido a su baja productividad biolégica, toda vez que requiere de por lo menos 14 afios
para duplicar el tamafio de su poblacion. La talla de primera captura se encuentra alrededor de los 54 cm, que comesponde a
una edad de reclutamiento a la pesca de 4 afios (Aburto-Oropeza ef al. 2009).

Puntos de referencla: No existen puntos de referencia biolégicos o pesqueros para el control de la pesqueria.

Medidas de manejo: El acceso a este recurso es mediante permisos de pesca comercial de escama marina o mediante permisos
de pesca deportivo-recreativa. No existe una Norma Oficial que regule el aprovechamiento especifico de la baqueta.

Lineamientos: Debido a la falta de conocimiento sobre la biologia de esta especie, es necesario reforzar la investigacion sobre
aspectos de, edad, crecimiento, reproduccién, distribucién batimétrica que permitan identificar su productividad demografica y su
resiliencia a la pesca. Es necesario orientar esfuerzos para el monitoreo de la especie y poder estimar indices de abundancia
relativa tanto en la pesca comercial como en la captura incidental. En caso de que las capluras sean menores a 200 toneladas,
el INAPESCA realizaré un andlisis para detenminar las causas y recomendar acciones corectivas cuando se requiera (DOF
2010).

Bibliografia:
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Toneladas

Nombre comin Nombre cientifico
Berrugata californiana Menticimuhus undulatus

Produccién Histérica

2,000 -
1,800 1
1,600 1
1,400 1

1,200 1
1,000 1

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

CONAPESCA 20122021 Mo.
Porcentaje de captura mensual
20.00
é_ 15.00
g 10.00
K 5.00
0.00 e - el e e

EFMAMJJASOND
COMNAPESCA 2021
Meses

Descripcién del grupo funcional: Pez de dorso oscuro, lados plateados y vientre blanco. Algunas variedades presentan
coloraciones un poco diferentes. Alcanza tallas de 30 a 40 cm de largo y se encuentra en Ia superficie de aguas cercanas a las
coslas, en especial en fondos lodosos y arenosos del Pacifico.

Sistema de captura: Se utilizan embarcaciones menores de fibra de vidrio tipo panga de hasta 10.5 metros de eslora y capacidad
de 2 toneladas, equipadas con motor fuera de borda de hasta 115 caballos de fuerza (HP). Para la captura se emplean redes
agalleras de diferentes aberiuras de malla. La berrugata también forma parte de la caplura incidental de la pesca de arrastre para
el camaré6n,

INDICADORES DE LA PESQUERIA:

Produccién histérica: La captura total de este recurso, durante el periodo 2012-2021 fue de 13,161.75 t con una
promedio de 1,316.17 t obteniendo su minima produccién en el 2014 de 908.51 t y una méxima en el 2020 de 1,979.52 t. La
produccién de berrugata en el afio 2021 represent6 el 9.14 % de la produccién durante todo el periodo antes mencionado
(CONAPESCA 2012-2021).

Porcentaje de captura mensual: La captura estacional de berrugata esté caraclerizada por un pico de abundancia en el mes
de marzo disminuyendo paulatinamente hasta el mes de sepliembre para después tener un incremento hasta el mes de
diciembre (CONAPESCA 2012-2021).

Estatus: Se desconoce el estado que guarda la poblacién de berrugata en la costa de Sinaloa.
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Puntos de referencia: No existen puntos de referencia biolégicos o pesqueros para el control de Ia pesqueria.

Medidas de manejo: El acceso a esle recurso es mediante permisos de pesca comercial de escama marina. No existe una
Norma Oficial que regule el aprovechamiento especifico de la berrugata.
ummsqunmmmm.hunmmmmm-mwm.&
mmmmmhwummamqnummmh
mmwaammpmm.wpmmywammmmwmﬁwmm
mmmhmum.&mmma-mmm.mmy
Wydnhdpmﬁ&«uﬁmmwmmpmmmahwwm(w
2004).
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DOF, 2004, Acuerdo mediante el cual se aprueba la actualizacion de la Carta Nacional Pesquera y su anexo. Diario Oficial de la
Federacién. México D.F. 15 de marzo de 2004.
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e Cabrilla
Nombre comin Nombre cientifico
Cabrilla plomuda Mycteroperca xenarcha
Cabrilla sardinera Mycteroperca roseacea
Cabrilla extranjera Paralabrax aurogutiatus
Cabrilla de roca Paralabrax maculofasciatus
Cabrilla de arena Paralabrax nebulifer

miércoles 04 de septiembre de 2024

Descripcién del grupo funcional: Este recurso incluye dos especies del genero Mycleroperca y cuatro del genero Paralabrax.
Son peces de la familia Serranidae, son organismos que habita hasta 60 metros de profundidad en las cercanias de los arecifes
rocosos en diferentes tipos de habitats como bloques de piedra, paredes, mantos de coral negro o rodolitos, y mantos de sargazo
y de alga padina.

Sistema de captura: Se caplura utilizando embarcaciones menores de fibra de vidrio tipo panga de hasta 10.5 metros de eslora
y capacidad de 2 toneladas, equipadas con motor fuera de borda de hasta 115 cabalios de fuerza (HP). La cabrilla y especies

similares pueden capturarse con anzuelos (lineas de mano y palangres de fondo). La configuracion del sistema varia por region.
(DOF 2004).

INDICADORES DE LA PESQUERIA:
Produccién histérica: La caplura tolal de este recurso, durante el periodo 2012-2021 fue de 37.29 t con una produccién
promedio de 3.73 t obteniendo su minima produccién en el 2015 de 1.30 t y una méxima en el 2017 de 6.49 t. La produccién de

cabrilla en el afio 2021 representd el 10.54 % de la produccién durante todo el periodo antes mencionado (CONAPESCA 2012-
2021).
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Porcentaje de captura mensual: La caplura de cabrilla presenta tres picos de abundancia en los meses de marzo, junio y
noviembre, disminuyendo considerablemente en los meses de mayo y octubre, dicho patrén pudiera estar influenciado por la
combinacién de pesquerias de varias especies, regiones (CONAPESCA 2021),

Estatus: Se desconoce el eslado que guarda la poblacion de cabrilla en la costa de Sinaloa.

Puntos de referencia: No existe un punto de referencia biolégico o pesquero para regular el aprovechamiento del recurso.

Medidas de manejo: El acceso a este recurso es mediante permisos de pesca comercial de escama marina. No existe una
Norma Oficial que regule el aprovechamiento especifico de la cabrilla,

Lineamientos: Al igual que otras especies demersales, las cabrillas han sido capturada directa e indirectamente por décadas.
Se han realizado pocos estudios sobre la demografia de su poblacién, Se desconoce cuél es el nivel de productividad que pudiera
tener y su resiliencia a la pesca. Asl mismo, es necesario que se canalice financiamiento para la investigacion de aspectos
reproductivos, biologia pesquera y tecnologia de caplura que en conjunio permitird identificar medidas de control para la
explotacion del recurso.

Bibliografia:

N. SA, Cabrilla Sardinera (Mycleroperca roseacea). imagen 1. Recuperado de htips:/iwww.naturalista mutaxa/106312-
Mycteroperca-rosacea.

CONAPESCA. 2024, Informacion enviada via Plataforma Nacional de Transparencia, Produccién Pesquera Acuicola y Acuicola,
reportada mediante avisos de arribo y cosecha en el estado de Sinaloa, corespondiente al periodo 2012-2021.

ISAPESCA, 2023, “Carta Estatal de Informacién Pesquera y Acuicola de Sinaloa” (CEIPyA-SIN).
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e Corvina
Nombre comdn Nombre cientifico
Corvina boca amarilla Cynoscion xanthulus
Corvina blanca Cynoscion nobilis
Corvina graniza Cynoscion reticulatus
Corvina chata Larimus effuigens
Corvina Micropogonias ectenes
Corvina berrugato Micropogonias altipinnis
Produccién Histérica
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Descripcion del grupo funcional: Son peces de la familia Sciaenidae, de cuerpo alargado, fusiforme, comprimido, ovalado en
seccion transversal; hocico puntiagudo; perfil de la nuca convexo; boca fuertemente oblicua, termina detras del ojo, mandibula
inferior muy prominente; sin barbillas o poros en el mentdn, de coloracién plateado, azulado en el dorso; anaranjado amarilio
brillante en la cavidad bucal; axila de la pectoral negruzca; aleta caudal amarilla.

Sistema de captura: Para la captura se emplean redes agalleras de diferentes aberturas de malla. Las diferentes especies de
corvina también forma parte de la captura incidental de la pesca de arrastre del camarén. Es capturada también en la pesca
deportivo-recreativa pero se desconoce la magnitud de su captura. Se utilizan embarcaciones menores de fibra de vidrio tipo
panga de hasta 10.5 metros de eslora y capacidad de 2 toneladas, equipadas con motor fuera de borda de hasta 115 caballos
de fuerza (HP). (DOF 2010).

INDICADORES DE LA PESQUERIA:
Produccién histérica: La produccion total de corvina durante el periodo 2012-2021 fue de 12,941.18 t con un promedio anual
de 1,294.12t, obteniendo su minima produccién en el 2014 y 2015 de 747.00 t y un maximo de produccién en el 2020 de 2,283.82

1, la produccion de corvina de Sinaloa en el afio 2020 representt el 17.65 % de la produccion duranie todo el periodo antes
descrito (CONAPESCA 2012-2021).
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Porcentaje de captura mensual: La corvina presenta un pico de abundancia en el mes de junio. Dicho pico posiblemente esté
asociado a migracién Las capturas mas bajas del afio se presentan en octubre y enero (CONAPESCA 2021).

Estatus: Se desconoce el estado que guarda la poblacion de corvina en la costa de Sinaloa. No obstante que los niveles de
produccién han ido en aumento desde el 2016 al 2019 manteniéndose por encima de las 1,000 toneladas, no se sabe si estd
afectando a la poblacién (CONAPESCA 2012-2021).

Puntos de referencia: No existe un punto de referencia biolégico o pesquero para regular el aprovechamiento del recurso.

Medidas de manejo: Para acceder al recurso se requiere de un permiso de pesca comercial de escama marina en general, en
€l se especifica el arle de pesca y método de caplura, el drea de pesca y recursos permitidos. La actividad debe respetar las
restricciones oficiales vigentes. No est4 permitido pescar en dreas protegidas respetando los lineamientos de los Programas de
w«u“mmm.m«quymawmmmuwﬁmm
permitido capturar especies bajo proteccion especial, por ejemplo: Totoaba (Totoaba macdonaidi). No est4 permitido capturar las
especies que estan protegidas en temporada de veda.

El diagrama de Kobe ilustra la situacion actual del esfuerzo pesquero frente al tamaiio de la poblacién reproductora. Para el afio
de 2021, en el eje de las abscisas el valor de B_20218_MSY 1.13( [IC] _(95%): 0.67 — 1.39) y el comespondiente al eje de
las ordenadas F_2021F_MSY 1.62,95% ( [IC] _(95%): 1.32 - 2.93) resuktado el punto de interseccién en el cuadrante superior
derecho, este mismo fenémeno se observa para 2020, lo que indica que la Biomasa de estos afios estuvo por encima de B_MSY
sin embargo, el esfuerzo estuvo por encima del F_MSY. En el resto de los afios analizados, la biomasa y el esfuerzo se situaron
en el cuadrante inferior derecho (verde). Esto indica que, en los dos itimos afios analizados, la poblacion se encuentra en una
situacion de cuidado, con alta biomasa y alta tasa de mortalidad, es decir, el nimero de individuos maduros reproductivos estan
en un nivel por encima de aquel que es capaz de producir el rendimiento méximo sostenible, pero el esfuerzo pesquero es
excesivo, si no se reduce o se modifica el esfuerzo, se puede llevar a una reduccién poblacional a niveles que podrian ocasionar
un colapso en la pesqueria,

F/Fusr
15 20 25 30

1.0

B/Bugy

Diagrama de fase (Kobe) utiizando el método de Rendimiento maximo sostenible (CMSY)
sugerido por Martell y Froese (2013).

Lineamientos: Se requieren evaluaciones periédicas de la pesqueria en conjunto, especie objetivo y asociada y el nivel permitido
de esfuerzo pesquero por temporada de pesca en funcién de la disponibilidad del recurso (DOF 2004). La corvina ha sido
capturada directa e indirectamente por décadas. Se han realizado pocos estudios sobre la demografia de su poblacion. Se
desconoce cuél s el nivel de productividad que pudiera tener y su resiliencia a la pesca. Asi mismo, es necesario que se canalice
financiamiento para la investigacion de aspectos reproductivos, biologia pesquera y tecnologia de caplura que en conjunto
permitiré identificar medidas de control para la explotacién del recurso,
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* Huachinango
Nombre comin Nombre cientifico
Huachinango Lutjanus Peru
Produccién Histérica
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de 2 toneladas, equipadas con motor fuera de borda de hasts 115 cabalios de fuerza (HP). Para la captura se emplean redes
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INDICADORES DE LA PESQUERIA:
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un valor de 1,635.45 t, la produccién de Huachinango en el afio 2021 represents el 10.11% de la produccién durante fodo el
periodo sefialado (CONAPESCA 2012-2021),
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Porcentaje de captura mensual: La abundancia de produccién fue variable durante todo el afio, presentando un incremento en
el mes de febrero del 15.77 % (CONAPESCA 2021).

Estatus: La Carta Nacional Pesquera (DOF 2010) sefiala que el recurso se encuentra en fase de aprovechamiento méaximo. No
se cuentan con estudios que complementen o ratifiquen el estado de su poblacién.

Puntos de referencia: La Carta Nacional Pesquera sefiala un punto de referencia limite para el recurso si las capluras anuales
en Sinaloa disminuyen por debajo de 400 1. De acuerdo al dictamen técnico de INAPESCA.

Medldas de manejo: La captura se realiza bajo el amparo de permisos de pesca comercial de escama en general. Se recomienda
no incrementar el esfuerzo pesquero actual. Es necesario establecer una talla minima de captura de 28 cm de longitud total para
el huachinango y pargo de acuerdo al informe técnico de INAPESCA, para evitar la pesca de organismos juveniles (DOF 2010).
No cuenta con un periodo de veda.

Lineamientos: No obstante que la produccién de huachinango no es significativa con respecto a olros recursos de escama, es
necesario que se canalice financiamiento para la investigacion de aspeclos reproductivos, biologia pesquera y tecnologia de
captura que en conjunto permita identificar medidas de control para la explotacién del recurso, mientras los indices de abundancia
relativa para determinar el estado de las poblaciones. Es posible que algunas especies del grupo de huachinangos pudieran
declinar mientras que otras se mantienen en niveles sustentables, esto podria ser el reflejo de diferencias en su historia natural.
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o Jurel
Nombre coman Nombre cientifico
Jurel bonito Caranx cabalius
Jurel toro Caranx caninus
Jurel ojén Caranx sexfascialus
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Descripcién del grupo funcional: Se caracleriza por lener las aletas anal y caudal amarillas, Es un pez relativamente grande
con el cuerpo alto, alargado y ligeramente comprimido, el perfil dorsal mas convexo que el perfil ventral, ojo con el parpado
adiposo; borde posterior de la mandibula inferior detras del borde posterior del ojo. Crece hasta un tamafio maximo registrado
de un metro de longitud total y 17.7 Kg de peso.

Sistema de captura: Se utilizan embarcaciones menores de fibra de vidrio tipo panga de hasta 10.5 metros de eslora y capacidad
de 2 toneladas, equipadas con motor fuera de borda de hasta 115 caballos de fuerza (HP). Al igual que ofras especies de escama
marina, se capluran utilizando redes de enmalle y lineas de mano. También son caplurados en la pesca deportivo-recreativa
pero se desconoce la magnitud de su caplura.

INDICADORES DE LA PESQUERIA:
Produccién histérica: La produccion total de Jurel durante el periodo 2012-2021 fue de 525.37 t con un promedio anual de
$52.54 1, obteniendo su minima produccion en el 2018 con valor de 15.90 t y un méximo de produccién en el 2012 con un valor

de 118.28 t, la produccion de jurel en el afio 2021 representt el 6.67 % de la produccién durante todo el periodo sefialado
(CONAPESCA 2012-2021).

Pommj.docuphnmnsual:Elpdmﬂnhdmdmmdocpieo‘d.pmdmanbumdomyoym.
teniendo una dréstica caida en los meses de marzo y julio (CONAPESCA 2011-2020).

Estatus: La Carta Nacional Pesquera (DOF 2010) sefiala que la pesqueria de jurel estd aprovechada al méximo sustentable.




44 «EL ESTADO DE SINALOA» miércoles 04 de septiembre de 2024

Puntos de referencia: La Carta Nacional Pesquera establece puntos de referencias limite para todos los estados del Pacifico
sin embargo, se omite el estado de Sinaloa aunque se desconocen las causas.

numamm:amoumumoammmmummm

Lineamientos: Se recomienda fomentar el registro de este recurso. Asi mismo, es necesario que se canalice financiamiento
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poblaciones.
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* Lebrancha
Nombre comin Nombre cientifico
Lebrancha Mugil curema
Produccién Histérica
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Descripcién del grupo funcional: Habita costas arenosas y zonas litorales pero también se encuentra en fondos fangosos de
lagunas costeras y estuarinas, inclusive se les ha encontrado en rics. También se puede encontrar en los amecifes de coral. Los
juveniles son comunes en las aguas costeras y se sabe que encuentran su camino hacia los estuarios y las lagunas costeras. El
crecimiento de los juveniles es moderado (3040 cm en 4 afios). Adultos forman agregaciones. Se alimenta de algas
microscopicas o filamentosas y de pequefios organismos plancidnicos juveniles. Su tamafio méximo nommal es de unos 30 cm,
aunque se han descrito capturas de 90 cm. En la aleta dorsal tiene 4 o 5 espinas y unos 8 a 9 radios blandos, con 3 espinas y 9
o 10 radios blandos en la aleta anal; las escamas de los lados estin cubiertas por escamas secundarias mas pequefias
(FISHBASE 2022).

Sistema de captura: Se ulilizan embarcaciones menores de fibra de vidrio tipo panga de hasta 10.5 metros de eslora y capacidad
de 2 toneladas, equipadas con motor fuera de borda de hasta 115 caballos de fuerza (HP). Para la captura se emplean redes
agalleras de diferentes aberturas de malla y por lo general de 2.5~ a 3.5 pulgadas de luz de malla, asi como atarrayas. La pesca
se realiza en las dreas cercanas a la costa y en sislemas lagunares estuarinos (DOF 2010).

INDICADORES DE LA PESQUERIA:

Produccién histérica: La produccion total de lebrancha durante el periodo 2012-2021 fue de 554,34 t con un promedio anual
de 55.43 1, obteniendo su minima produccién en el 2013 con 4.65 t y un méximo de produccién en el 2016 con 101.36 1, la
produccién de lebrancha en el afio 2021 representd el 3,30% de la produccién durante lodo el periodo (CONAPESCA 2012-
2021).
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Porcentaje de captura mensual: Ei patron estacional de lebrancha refieja capturas dominantes en los meses de enero y
diciembre (CONAPESCA 2021).

Estatus: De acuerdo con la Carta Nacional Pesquera (DOF 2010), la pesqueria es aprovechada al maximo sustentable.

Puntos de referencia: La Carta Nacional Pesquera establece tomar las medidas necesarias si las capturas anuales disminuyen
de 700 t en Sinaloa. Dicho punto de referencia se establece para todo el grupo de lisas por lo que la produccién anual de
lebrancha permanece muy por debajo de éste de acuerdo al informe técnico de INAPESCA,

Medidas de manejo: El recurso se extrae al amparo de permisos de pesca comercial de escama en general. La Norma Oficial
Mexicana NOM-018-SAG/PESC-2014 establece los témminos y condiciones para el aprovechamiento de este recurso, a fin de
inducir su aprovechamiento sustentable. Establece la talla minima de captura, los artes de pesca y sus caracteristicas, potencia
méxima de los motores de las embarcaciones y prohibe algunas malas practicas como el “fileleo a bordo”, entre ofras
regulaciones. La pesqueria también se encuentra regulada por un periodo de veda que aplica del 1 de abril al 30 de junio de
cada afio (DOF 1994). Se recomienda no aumentar el esfuerzo pesquero actual y emitir permisos de pesca especificos para el
recurso.

Lineamientos: La Carta Nacional Pesquera recomienda fimitar la captura de lebrancha en sistemas lagunares, esleros y bahias.

Es necesario que se canalice financiamiento para la investigacion de aspectos reproductivos, biologia pesquera y tecnologia de
captura que en conjunto permitiré identificar medidas de control para la explotacion del recurso.
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Descripcion del grupo funcional: Cuerpo aplanado asimétrico y eliplico con los dos ojos en un lado del cuerpo, ya sea del lado
derecho o izquierdo, dependiendo la especie. Boca grande con numerosos dientes largos y agudos. La linea lateral forma un
arco pronunciado sobre la aleta pectoral. Su coloracién es verde-grisacea o mamon con algunas manchas blancas.

Sisterna de captura: Se utilizan embarcaciones menores de fibra de vidrio tipo panga de hasta 10.5 metros de eslora y capacidad
de 2 toneladas, equipadas con motor fuera de borda de hasta 115 caballos de fuerza (HP). El sistema principal de captura son
las redes agalleras de fondo con diferentes aberturas de malla de hasta 8 puigadas, las redes de arrastre y lineas de mano.

INDICADORES DE LA PESQUERIA:

Produccién histérica: La produccion total de lenguado duranie el periodo 2012-2021 fue de 8,512.32 t con un promedio anual
de 851.23 1, obteniendo su minima produccién en el 2013 con 550.66 t y un maximo de produccion en el 2021 con 1,34881 ¢, la
produccion de lenguado en el afio 2021 representé el 15.85 % de la produccién durante todo el periodo (CONAPESCA 2012-
2021).

Porcentaje de captura mensual: Presenta un pico de abundancia méximo en el mes de mayo en donde se obliene el 22.74 %
de la produccion (CONAPESCA 2021).
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Estatus: Pesqueria aprovechada al maximo sustentable conforme la Carta Nacional Pesquera (DOF 2010). No se cuenta con
informacién disponible para determinar el estado de las poblaciones.

Puntos de referencia: La Carta Nacional Pesquera establece tomar las medidas necesarias si la produccién cae por debajo de
200.00 t en Sinaloa,

Medidas de manejo: La caplura de lenguado se realiza bajo el amparo de permisos de pesca comercial de escama en general.

Lineamientos: Es necesario que se canalice financiamiento para la investigacién de aspectos reproductivos, biologla pesquera
y tecnologia de captura que en conjunto permitirs identificar medidas de control para la explotacion del recurso, mientras los
indices de abundancia relativa para determinar el estado de las poblaciones,
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Descripcién del grupo funcional: Cuerpo moderadamente alargado, robusio; cabeza amplia, aplanada arriba; los ojos con la
mayor parte cublertos por un pérpado iransparenie bien desarrollado; boca pequefia (extremo posterior de la mandibula superior
alcanza el nivel del borde anterior del 0jo), abre al frente, labios deigados, un bulio al frente de los labios inferiores; fila externa
de dientes (primarios) en las mandibulas, simples (no bifidos); sin dientes en 1a lengua y el paladar; dos aletas dorsales cortas
muy espaciadas, No presentan linea lateral. Color olivo en el dorso, plateado en los costados, blanco abajo; 6-7 iranjas de tono
calé en el costado, Forman cardimenes en dreas de fondos de arena, pero los adulios grandes aigunas veces nadan cerca de
ia superficie en aguas claras cerca de arecifes (FISHBASE 2022).

Sistema de captura: Se utilizan embarcaciones menores de fibra de vidrio tipo panga de hasta 10.5 metros de eslora y capacidad
de 2 toneladas, equipadas con motor fuera de borda de hasta 115 cabalios de fuerza (HP). Para la caplura se emplean redes
agalleras de diferentes aberturas de malla y por lo general de 2.5- a 3.5 pulgadas de luz de malla, asi como atarrayas. La pesca
se realiza en las dreas cercanas a la costa y en sistemas lagunares estuarinos (DOF 2010).

INDICADORES DE LA PESQUERIA:

Produccién histérica: La produccién total de lisa durante el periodo 2012-2021 fue de 24,398.04 t con un promedio anual de
2,439.80 t, obteniendo su minima produccién en el 2021 con 1,414.59 ty un méximo de produccion en el 2019 con 3,268.48 ¢, la
produccién en el afio 2021 representd el 5.80% de la produccién durante todo el periodo (CONAPESCA 2012-2021).

Porcentaje de captura mensual: Muestra picos dominantes en febrero y noviembre los cuales representan el 31.66 % de la

produccién promedio estacional. Se desconoce si el incremento de la produccién de febrero a noviembre este influenciada por
las descargas de la captura incidental de las embarcaciones mayores de arrastre para el camardn (CONAPESCA 2021).
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Estatus: Pesquerla aprovechada al maximo sustentable, conforme la Carta Nacional Pesquera (DOF 2010). No se cuenta con
informacién disponible para determinar el estado de las poblaciones.

El diagrama de Kobe ilustra la situacién actual del esfuerzo pesquero frente al tamafio de Ia poblacién reproductora. Para el afio
de 2021, en el eje de las abscisas el valor de B_20218_MSY 1.14 ( [IC] _(95%): 0.643 — 1.39) y el correspondiente al eje de
las ordenadas F_2021F_MSY 0.47,95% ( [IC] _(95%): 0.39 — 0.84) resultado el punto de interseccién en el cuadrante inferior
derecho, este mismo fendmeno se observa para todos los afios analizados, lo que indica que la Biomasa de estos afios estuvo
por encima de B_MSY vy el esfuerzo estuvo por debajo del F_MSY. Esto indica que, en los afios analizados, el recurso se
encuentra en una situacion estable, con alta biomasa y baja tasa de mortalidad, Los resultados deben tomarse con cautela, el

andlisis se realizé a un recurso multiespecifico, que puede estar enmascarando bajas en la poblacién de una especie y el aumento
de otra bajo un esquema de sucesién de especies.
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Diagrama de fase (Kobe) utiizando el método de {CmsY)
sugerido por Mariell y Froese (2013).

Puntos de referencia: La Carta Nacional Pesquera establece tomar las medidas necesarias si las capluras anuales disminuyen
de 700 t en Sinaloa. Dicho punto de referencia se establece para todo el grupo de lisas por lo que la produccién anual de lisa
permanece muy por debajo de éste de acuerdo al dictamen técnico de INAPESCA.

Medidas de manejo: El recurso se exirae al amparo de permisos de pesca comercial de escama en general. La Norma Oficial
Mexicana NOM-016-SAG/PESC-2014 establece los términos y condiciones para el aprovechamiento de este recurso, a fin de
inducir su aprovechamiento sustentable. Establece la talla minima de captura, los artes de pesca y sus caracteristicas, potencia
méaxima de los motores de las embarcaciones y prohibe algunas malas préicticas como el “fileteo a bordo®, entre ofras
regulaciones. La pesqueria también se encuenira regulada por un periodo de veda que aplica del 1 de diciembre al 31 de enero
de cada afio (DOF 1994).

Lineamientos: La Carta Nacional Pesquera (DOF 2010) recomienda limitar la captura de lisa en sistemas lagunares, estercs y
bahlas. Se recomienda no aumentar el esfuerzo pesquero actual y emitir permisos de pesca especificos para el recurso. Es
necesario que se canalice financiamiento para la investigacion de aspectos reproductivos, biologia pesquera y tecnologia de
captura que en conjunto permitird identificar medidas de control para la explotacién del recurso, mientras los indices de
abundancia relativa para determinar el estado de las poblaciones. No esté permitido capturar las especies que estan protegidas
en temporada de veda, por ejemplo, tiburones y rayas.
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e Mero
Nombre comin Nombre cientifico
Mero Epinephelus itajara
Cabrilla piedrera Epinephelus labriformis
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Descripcién del grupo funcional: Tienen forma oval y es muy achatado. Su cabeza y boca son muy grandes, esta Oitima
ademas es muy dentada y con la mandibula inferior muy saliente. Tanto la piel, las escamas, como la came son duras. Es de
color oscuro, pardo. Las aletas son redondeadas y su base escamosa. Tiene espinas prominentes en la parte delantera de sus
aletas dorsales y tres espinas por detrés del opérculo. La aleta dorsal presenta una escotadura clara entre los radios espinosos
y blandos. En la época de desove suele observarse un macho grande junto a varias hembras mas pequefias. Pueden vivir hasta
los 50 afios. (Lichtenstein, 1822).

Sisterna de captura: Se utilizan embarcaciones menores de fibra de vidrio tipo panga de hasta 10.5 metros de eslora y capacidad
de 2 toneladas, equipadas con motor fuera de borda de hasta 115 caballos de fuerza (HP). Para la captura se emplea red agallera
y palangre de fondo; asl como linea de mano y arpén.

INDICADORES DE LA PESQUERIA:

Produccién histérica: La produccién total de mero durante el periodo 2012-2021 fue de 67.33 t con un promedio anual de 6.73
1, obteniendo su minima produccion en el 2012 con 0.24 t y un méximo de produccién en el 2015 con 26.71 t, la produccién de
mero en el afio 2021 se obtuvo un total de 16.34 1 y representd el 24.28 % de la produccién durante todo el periodo sefialado
(CONAPESCA 2012-2021).
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Porcentaje de captura mensual: Destacando un pico de abundancia méximo durante el mes de marzo con un porcentaje de

32.27 %. No existe informacién suficiente que permita ser concluyente sobre la abundancia estacional de la especie
(CONAPESCA 2021).

Estatus: La Carta Nacional Pesquera encuentra en deterioro, biomasa actual por debajo de la biomasa que maximiza la
produccién excedente (Informe técnico del INAPESCA).

Puntos de referencia: No existe un punto de referencia especifico para el mero.
Medidas de manejo: La caplura se realiza al amparo de permisos de pesca comercial de escama en general,

Lineamientos: No obstante que la produccién de mero es menor con respecto a otros recursos dentro del grupo de huachinangos
y pargos, es necesario que se canalice financiamiento para la investigacién de aspectos reproductivos, biologia pesquera y
tecnologia de captura que en conjunto permitira identificar medidas de control para la explotacion del recurso y los indices de
mmuummmmdmmmmamhudmmmmmwau
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demogréfica suficiente para sostener niveles prologados de mortalidad por pesca. (CEIPyA- Sin 2023).
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* Pampano
Nombre comin Nombre cientifico
Palometa Trachinotus pailensis
Pampanito Trachinotus rhodopus
Pampano plateado Trachinotus kenndyi
Pémpano Carangoides olrynter
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iridiscente, con ciertas tonalidades amarillas en sus partes inferiores. Las aletas son azules, la dorsal y la anal son andlogas y
mmahmmmmm.mmummw,ymhmwahm.
Puede medir mas de un metro de largo, su peso promedio es de 0.90 kg y el maximo de 9 kg, también se conoce con el nombres
palometa. Abundan en fondos de piedras o coralinos con arena (FISHBASE).

stsmmnpm:&wmmmmudcmamwomdohm10.5Mudoubnyapaddad
de 2 toneladas, equipadas con molor fuera de borda de hasta 115 caballos de fuerza (HP). Para la captura se emplean redes
agalleras de diferentes aberturas de malla, asi como lineas de mano.

INDICADORES DE LA PESQUERIA:
Produccién histérica: La produccién total de pAmpano durante el periodo 2012-2021 fue de 1,024.17 t con un promedio anual
de 102.42 1, obteniendo su minima produccién en el 2013 de 50.84 t y un maximo de produccion en el 2018 de 143.96 t, la

produccién de p4mpano en Sinaloa en el afio 2021 represent6 el 10.55 % de la produccién durante todo el periodo descrito
(CONAPESCA 2012-2021),
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Porcentaje de captura mensual: Teniendo una produccion constante durante todo el afio a excepcitn del mes de marzo con
un pico de abundancia del 23.10 % (CONAPESCA 2021).

Estatus: Pesqueria aprovechada al méximo sustentable, se incluye dentro de la ficha de jureles en Carta Nacional Pesquera
(DOF 2010).

Puntos de referencia: La Carla Nacional Pesquera establece punios de referencias limite para todos los estados del Pacifico
sin embargo, se omile el estado de Sinaloa. Aunque se desconocen las causas, la produccion de pémpano no parece ser
sustancial como para representar una disminucién del stock localmente.

Medidas de manejo: El recurso se extrae al amparo de permisos de pesca comercial de escama en general.

Lineamientos: Se recomienda fomentar el registro de este recurso por especie. Asi mismo, es necesario que se canalice
financiamiento para la investigacién de aspectos reproductivos, biologia pesquera y tecnologia de caplura que en conjunto
permitiré identificar medidas de control para la explotacion del recurso, mientras los indices de abundancia relativa para
determinar el estado de las poblaciones. Es necesario fomentar el registro de la captura en la pesca deportiva asi como la pesca
y liberacién.
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+ Pargo

Nombre comin Nombre cientifico
Pargo alazan Lutjanus argentivensis
Pargo colorado Lutjanus colorado
Pargo dent6n Lutjanus novemfascietus
Pargo lunarejo Lutjanus guttatus
Pargo azul Lutjanus vitidis
Pargo raicero Lutjanus arelus
Pargo coconaco Hopopagrus gunthetii
Baya Lutjanus jordani Pargo lunareyo (Lutjenus guttatus)

Imagen lomada de institulo Nacional de Pesca
Produccién Histérica
1,800 | PRODUCCION PORCENTUAL POR MUNICIPIO
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Porcentaje de captura mensual
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CONAPESCA 2021 Meses

Descripcién del grupo funcional: La cabeza y la altura del cuerpo siempre serd de 2.5 a 3 veces la longitud tolal de su cuerpo;
la aleta dorsal tiene 10 espinas con 12 radios; la aleta anal con tres espinas y 8 radios; entre 47 y 52 escamas en serie horizontal
bajolallneahloml.Suhodooudumym,onwmmmmmImaim-riureonmtbomhoy
cuatro dientes de mayor tamafio sobresalen de la mandibula superior. La mayoria de los pargos son especies demersales,
comunes en mares tropicales, sublropicales y templados, desde aguas costeras hasta profundidades considerables. Algunas
especies viven en estuarios de aguas salobres, pudiendo penelrar en rios, especiaimente durante la fase juvenil; algunas
especies pueden formar cardumenes. Todos son depredadores generalmente activos en la noche, al amanecer y durante el
crepisculo. Todas las especies de esta familia son aprovechadas comercialmente. Algunas especies llegan a medir hasta 170
cm de longitud total y pesar alrededor de 35 kg (DOF 2021).

Sistema de captura: Se utilizan embarcaciones menores de fibra de vidrio tipo panga de hasta 10.5 metros de eslora y capacidad

de 2 loneladas, mmmsommmmm«musmamw).mmmmm
son las redes agalleras, palangres de fondo y lineas de mano.
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INDICADORES DE LA PESQUERIA:

Produccién histérica: La produccién total de pargo durante el periodo 2012-2021 fue de 10,450.49 t con un promedio anual de
1,045.05 t, obteniendo su minima Mmdﬂﬂbﬂﬁlymmﬁmamﬁm&nmdmsﬁ1.632.63!
(CONAPESCA 2012-2021).

Mhmm:&mmwﬁ.mwmmmhmhmy
noviembre. (CONAPESCA 2021).

M:WMUMWWML

mamummmmmmammmummym)
silas capturas anuales en Sinaloa disminuyen por debajo de 400 t.

Medidas de manejo: La captura de pargo se realiza al amparo de permisos de pesca comercial de escama en general. No
cuenta con una Norma Oficial Mexicana. Arte de pesca y mélodo de captura; linea de mano o cuerda para los peces de menor
tamafio; red agallera de fondo con tamafio de malla de 82.55 milimetros y caida de 50 mallas, y longitud promedio es de hasta
500 metros; y palangre escamero (cimbra). Dictamen técnico del INAPESCA; no cuenta con veda, se encuentra en proceso de
elaboracién, se recomienda no incrementar el esfuerzo pesquero.

Lineamientos: Es necesario que se canalice financiamiento para la investigacion de aspectos reproductivos, biologia pesquera
y tecnologia de captura que en conjunto permitiré identificar medidas de control para la explotacién del recurso, mientras los
mammmu—n-udmuum.amﬂmmuma
mmmymmmmmw-umummmmmmwumu
Mmmmmmmwzom.

Bibliografia:

mp.mamdommtmammmwm
pargo-unarejo

DOF. 2023. Acuerdo mediante el cual se da a conocer la Actualizacién de la Carta Nacional Pesquera. Diario Oficial de la
Federacién, México D, F. 21 de julio de 2023,

cmmm.mmmmmmatmmmm Acuicola,
wmm«mymw-mdmumm-mmzm{

ISAPESCA. 2023. "Carta Estatal de Informacién Pesquera y Acuicola de Sinaloa” (CEIPyA-SIN).
DOFMtAumdopadmouw&dPh&wmaMM(Mmmxmm

(Lutjanus colorado) y curvinas en marismas nacionales, Nayarit y Sur de Sinaloa. Diario Oficial de la Federacién. Ciudad
de México 12 de abril de 2021.
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e Piemna
Nombre comin Nombre cientifico
Pierna Caulolatilus princeps
Blanquilio Caulolatilus hubbsi
Conejo Caulolatilus affinis
Produccién Histérica

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
CONAPESCA 20122021 Afos

Porcentaje de captura mensual
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Descripcién del grupo funclonal: Este recurso es parte de la comunidad béntica que habita preferentemente entre 80 y 185 m
de profundidad, presentan un crecimiento lento y longevidad media, Presentan de dos a tres desoves en el aflo, con uno masivo
de octubre hasta diciembre. Es com(n observar estas especies en los desembarcos de la pesqueria de arrastre del caman6n
(DOF 2010).

Sistema de captura: Se utilizan embarcaciones menores de fibra de vidrio tipo panga de hasta 10.5 metros de eslora y capacidad
de 2 toneladas, equipadas con motor fuera de borda de hasta 115 cabalios de fuerza (HP). Los principales sistemas de captura
son las redes agalleras, palangres de fondo y lineas de mano.

INDICADORES DE LA PESQUERIA:

Produccién histérica: La produccién total de pierna durante el periodo 2012-2021 fue de 44.32 t con un promedio anual de 443
1, obteniendo un méximo de produccién en el 2012 de 19.13 t de manera general s tiene un descenso abrupto a partir del afio
2013 hasta el 2020. (CONAPESCA 2012-2021).

Porcentaje de captura mensual: La produccién de piema es errfico destacando los meses de sepliembre y octubre con un
porcentaje de 76.85 % de la produccién anual (CONAPESCA 2021).

Estatus: Pesqueria aprovechada al méximo sustentable (DOF 2010).
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Puntos de referencla: umwmmmmhmmmywymmmmm
referencia para este grupo de especies, en Sinaloa por considerarias incidentales

Medidas de manejo: La caplura de piema se realiza al amparo de permisos de pesca comercial de escama en general, de
acuerdo al Dictamen Técnico de INAPESCA. No se cuenta con Norma Oficial Mexicana. Se recomienda no incrementar el
esfuerzo pesquero.

Lineamientos: Es necesario que se canalice financiamiento para la investigacion de aspectos reproductivos, biologia pesquera
y tecnologia de captura que en conjunto pemmilirs identificar medidas de control para la explotacién del recurso, mientras los
indices de abundancia relativa para determinar el estado de las poblaciones. Es posible que algunas especies del grupo de
piemna y conejo pudieran declinar mientras que otras se mantienen en niveles sustentables, esto podria ser el reflejo de
diferencias en su historia natural.

Bibliografia:

ISIT. 2015. Especie: Caulolatilus affinis, Blanquillo cabezén, el Conejo, Blanquillo conejo. Imagen 1. Recuperado
htips://biogeodb stri.si.edu/'sfiep/es/thefishes/species/1218 o

DOF. 2010. Acuerdo mediante el cual se da a conocer la actualizacién de Ia Carta Nacional Pesquera. Diario Oficial de la
Federacién. México D. F. 2 de diciembre de 2010.

CONAPESCA. 2024. informacién enviada via Plataforma Nacional de Transparencia, Produccién Pesquera Acuicola y Acuicola,
reportada mediante avisos de arribo y cosecha en el estado de Sinaloa, correspondiente al periodo 2012-2021.

ISAPESCA. 2023. "Carta Estatal de Informacién Pesquera y Acuicola de Sinaloa® (CEIPyA-SIN).
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» Rébalo
Nombre comin Nombre cientifico
Rébalo prieto Centropomus nigrescens
Robalo aleta prieta Centropomus medius
Rdébalo espina larga Centropomus armatus
Constantino

900 Rébalo blanco (Contropomus vinidis)
| Imagen lomada de iDaC. aCuiCuRura
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Descripcién del grupo funcional: Presenta cuerpo alargado, la cabeza es algo grande y deprimida, la boca es protractil, con la
mandibula inferior proyectante, el preopércuio estd fuertemente aserrado, la linea Iateral es una de las caracteristicas mas
evidentes al presentar una coloracion negra, ademds, las escamas que la conforman se extienden hasta el extremo de los radios
centrales de la alela caudal y cada una presenta un poro. El cuerpo esta cubierto de escamas del tipo ctenoides, excepto en la
parte antero superior de la cabeza y en el maxilar. Tienen un pequefio hueso supramaxilar. Presentan dientes en el pre-maxilar,
dentarios, vomer y palatinos, y en algunas especies en el ectoplerigoides, los dientes de las mandibulas son generaimente
viliformes o conicos. Se localiza en aguas costeras; aguas someras y fangos, bahias, esteros y partes inferiores de rios, cuerpos
de agua dulce. La alimentacion, son carnivoros, ingiere camarones, jaibas, cangrejos estomatopodos y peces.

Sistema de captura: Se utilizan embarcaciones menores de fibra de vidrio tipo panga de hasta 10.5 metros de eslora y capacidad
de 2 toneladas, equipadas con motor fuera de borda de hasta 115 caballos de fuerza (HP). Las artes de pesca utilizadas para la
captura de robalo son principalmente las redes agalleras con nimero de hilo 80 a 80 (chinchorros de linea) de 12.7 y 15.24
centimetros (5 y 6 puigadas) de tamafio de malla, y de 200 a 250 metros (120 a 150 brazas) de longitud, utilizadas por el 90%
de los pescadores. Cada pescador lleva hasta tres fardos unidos por embarcacién. Ademds de las redes, alrededor del 8% de
los pescadores utiliza linea de mano con anzuelo del No. 6 y 8 para la pesca de robalo y el otro 2% utiliza fisgas. Cabe mencionar
que, también se utilizan lineas de mano, que son artes de pesca muy sencillas que estén compuestas por una linea principal que
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mwmmmmmmWBMOMMmmmMymm
mmmmmdm«ymmmmm.wahmammmmmw
o méas anzuelos del nimero 7 u 8, que son operados a la deriva a bordo de embarcaciones menores a profundidades variables,
o bien desde la linea de la costa (DOF 2021).

INDICADORES DE LA PESQUERIA:

Produccién histérica: La produccion total de rébalo durante el periodo 2012-2021 fue de un total de 4,197.57 tcon un promedio
anual de 419.76 t, obleniendo su minima produccién en el 2012 de 192.27 1y un méaximo de produccién en el 2020 de 849.33 1,
domaneugomiuibmmmmmmammzmndm.mummmaﬂlm
el 2021. La produccién de robalo en Sinaloa en el afio 2021 representd el 11,12 % de la produccién del periodo descrito
(CONAPESCA 2012-2021).

Porcentaje de captura mensual: &mmmMﬂma“ammmma
40.80 % (CONAPESCA 2021).

Esmus:UCQMNMIPammhquumbuMumMInﬂmmw
2023).

Puntos de referencia: La Carta Nacional Pesquera no establece aigiin punto de referencia para el rébalo en Sinaloa. De acuerdo
al Dictamen Técnico de INAPESCA, recomienda mantener las capturas en 110 1.

Medidas de manejo: La captura de rébalo se realiza bajo el amparo de un permiso para pesca comercial de escama en general.
No cuenta con Norma Oficial Mexicana. Para la especie de Centropomus viridis se recomienda una talla minima de 43
centimetros de longitud total (LT). Incrementar malla a 4.5 puigadas en el sur de Sinaloa y Nayarit, de acuerdo al Dictamen
Técnico de INAPESCA. Se recomiendan redes de enmalle de superficie de tipo agallera de 300 metros de largo, por 4 metros
de allura, con una luz de malla de 4 a 6.5 pulgadas. También se capiura con linea de mano con anzuelo del nimero 7u 8y
mediante buceo noctumo con el uso de arpén de acuerdo al Dictamen Técnico de INAPESCA. No cuenta con veda. Para el
esfuerzo pesquero se requiere estimaciones precisas de la flota riberefia confinadas a sistemas estuarinos y rios de acuerdo al
Dictamen Técnico de INAPESCA.

Lineamientos: Es necesario que se canalice financiamiento para la investigacién de aspectos reproductivos, biclogia pesquera
y tecnologla de captura que en conjunto permitird identificar medidas de control para la explotacién del recurso, mientras los
indices de abundancia relativa para determinar el estado de las poblaciones. Es posible que algunas especies de robalo pudieran
declinar mientras que otras se mantienen en niveles susientables, esto podria ser el reflejo de diferencias en su historia natural.

Bibliografia:

JA. 2018. México apuesta por el culivo del rébalo blanco. Imagen 1. Recuperado de
mdmmmm.Mm_wmm_w_q_m_mm_m

DOF, 2023. Acuerdo mediante el cual se da a conocer la actualizacién de la Carta Nacional Pesquera, Diario Oficial de la
Federacién. México D. F. 21 de julio de 2023,

Secretaria de Agricultura y Desarrolio Rural. 2021, https://www.gob.mx/agricultura/articulos/robalo-la-especialidad-del-golfo-
mexicano.

CONAPESCA. 2024, Informacion enviada via Plataforma Nacional de Transparencia, Produccién Pesquera Acuicola y Acuicola,
reportada mediante avisos de arribo y cosecha en el estado de Sinaloa, correspondiente al periodo 2012-2021.

ISAPESCA. 2023, “Carta Estatal de Informacién Pesquera y Acuicola de Sinaloa” (CEIPyA-SIN).
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¢ Ronco
Nombre comin Nombre cientifico
Ronco Haemulopsis leuciscus
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WMMWM:MWMM.MWmhm.M@m;m
pequefia y terminal, extremo posterior del maxilar situado por debajo del borde anterior del ojo, mentdn con cuatro poros, 18 a
zamm.mwmm«mmdowommmuhuwn,mm
mmmdmumm«hmmmmumm.mmm
negra triangular en la axila de las aletas peciorales, aicanza una talla méxima de 30 cm longitud total. Se encuentra en la zona
costera, comun en fondos arenosos y fangosos, se alimenta de pequefios crustaceos, moluscos bivalvos, gasterdpodos,
cefalépodos y gusanos que traen del sedimento (FISHBASE).

Mhm:&mmmmdﬂbﬂmmwowmm10.5mdaesbraycapaddad
dozmhdu.oquipadueonmmutma’hm115mdoﬁmn(rP).thmumm
agalleras de diferentes aberturas de malla, palangres de fondo y lineas de mano.,

INDICADORES DE LA PESQUERIA:
Produccién histérica: La produccién de ronco duranie el periodo 2012-2021 se obtuvo una produccién total de 1,566.72 1 con
un promedio anual de 156.87tmmwmmmmquo21dewaasaymmmammmemw

do196.15tuwo¢ud¢ndomneom&iol¢ndaﬁ02021Wdem%mhmwmm
(CONAPESCA 2012-2021).
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Porcentaje de captura mensual: Se caracteriza por una produccién variable con méximo de produccion en los meses de mayo
y diciembre, disminuyendo en los meses de abril, julio y septiembre. Se desconoce si los picos de produccién estén relacionados
con la pesqueria de arrastre del camarén (CONAPESCA 2021).

Estatus: Se desconoce el estatus de la poblacién de ronco susceplible a ser capturado en Sinaloa.
Puntos de referencia: No existe un punto de referencia para esla especie.

Medidas de manejo: La captura de ronco se realiza al amparo de permisos de pesca comercial de escama en general. No se
cuenta con una Norma Oficial Mexicana. No cuenta con veda. Se desconoce el esfuerzo pesquero, se hecesitan estimaciones
precisas de la flota camaronera ya que la mayor aportacion registrada de capturas proviene de las pesquerias mayores, de la
misma manera se requiere estimaciones precisas de la flota riberefia confinadas a sistemas estuarinos y rios.

UW:NWMKMhumbM.OMunMMmh
W«mmeywammmwmmm
medidas de control para la explotacién del recurso, asl mismo los indices de abundancia relativa para determinar el estado de
las poblaciones. La situacién sobre el escaso conocimiento de sobre la biologia es ain mds critica en especies de baja
importancia comercial.

Bibliografia:

ISIT. 2015. Especie: Haemulopsis leuciscus, Ronco chinila, Ronco mco. imagen 1. Recuperado de
https://biogeodb stri si.edu/sfiep/es/thefishes/species/1365.

CONAPESCA. 2024. informacién enviada via Plataforma Nacional de Transparencia, Produccién Pesquera Acuicola y Acuicola,
reportada mediante avisos de arribo y cosecha en el estado de Sinaloa, comespondiente al periodo 2012-2021.

ISAPESCA. 2023. “Carta Estatal de Informacién Pesquera y Acuicola de Sinaloa” (CEIPyA-SIN).
https://www.fishbase se/summary/Mugil-curema.html
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Nombre comiin Nombre cientifico
Doncella Hemanthias signifer
Produccién Histérica
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Descripcién del grupo funcional: Presenta cuerpo alargado; preopérculo finamente aserrado, la sierra angular més grande;
maxilar sin escamas, con un pequefio gancho relieve en el borde ventral, mandibula inferior sin escamas, branquiespinas largas
de nueve a diez en la rama superior, presenia manchas claras en el borde superior del opérculo; dorsal anal, pélvica y caudal
rosas con mérgenes amarillos, alcanza talla maxima de 42 cm longitud total. Se encuentra en la zona costera cerca del fondo,
arrecifes coralinos, pedregosos y bancos de arena desde zonas someras hasta profundas. Se alimenta basicamente de
zooplancton, en especial de huevos y larvas de peces.

Sistema de captura: La rubia o villajaiba es caplurada de manera incidental durante las operaciones de pesca del camardn de
la flota de arrastre del Pacifico. Ocasionalmente son capturadas en embarcaciones menores que emplean redes agalleras de
diferentes aberturas de malla para la captura de escama marina.

INDICADORES DE LA PESQUERIA:

Produccién histérica: La produccién total de rubia o villajaiba duranie ef periodo 2012-2021 fue de 292.93 t con un promedio
anual de 29.29 t, obleniendo su minima produccion en el 2016 de 2.30 t y un méximo de produccion en el 2012 de 101501, Las
capturas reportadas en el afio 2021 representaron el 3.72 % de las capturas del periodo sefialado (CONAPESCA 2012-2021).

Porcentaje de captura mensual: Se observa con una marcada abundancia en marzo donde se obtiene el 65.63 % de la
produccion de la temporada (CONAPESCA 2021).

Estatus: Se desconoce el estatus de las poblaciones de este grupo de especies.
Puntos de referencia: La Carta Nacional Pesquera no establece un punto de referencia especifico para este grupo de especies.
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Medidas de manejo: La captura de rubia o villajaiba se realiza al amparo de permisos de pesca comercial de escama en general.
No se cuenta con una Norma Oficial Mexicana. No cuenta con veda. Se desconoce el esfuerzo pesquero, se necesitan

estimaciones precisas de la flola camaronera ya que la mayor aportacién de capluras registradas provienen de las pesquerias
mayores.

Lineamientos: Al igual que la mayorfa de las especies de escama, es necesario que se canalice financiamiento para la
investigacién de aspectos reproductivos, biologla pesquera y tecnologia de captura que en su conjunto permitird identificar
medidas de control para la explotacion del recurso, asi mismo los indices de abundancia relativa para determinar el estado de

las poblaciones. La situacion sobre el escaso conocimiento de sobre la biologia es ain mds critica en especies de baja
importancia comercial,

Bibliografia:

RR. 2006, signifer. Recuperado de
mmmmﬂmmmmmmﬂmm

CONAPESCA. 2024, Informacién enviada via Plataforma Nacional de Transparencia, Produccién Pesquera Acuicola y Acuicola,
reportada mediante avisos de arribo y cosecha en el estado de Sinaloa, correspondiente al periodo 2012-2021.

ISAPESCA. 2023. "Carta Estatal de Informacién Pesquera y Acuicola de Sinaloa™ (CEIPyA-SIN).
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Descripcion del grupo funcional: Ajlargado, fuertemente comprimido; hocico mas corto que el resto de la cabeza; sin parpado
adiposo; parte posterior del hueso la mandibula superior estd expuesto; dientes fuertes, comprimidos, triangulares o como
cuchilios; 12-17 branquiespinas; 1ra alela dorsal con XV-XViil espinas; las 2 dorsales muy juntas; 7-10 aletillas después de la
2da aleta dorsal y la anal; 2 quillas pequefias separadas por una quilla més grande en la base de la cola; corselete de escamas
obscura. Verde bronce a azul verdusco en el dorso, blanco plaleado en la parte inferior de los costados y en el vientre; 3-8 series
de manchas redondas pequerias naranjas en los costados; parie distal de la primera alela dorsal negro, parte adentro blancuzco;
aletas pectorales cenizas. Alcanza 112 cm y al menos 7.3 Kg. Vive en cardimenes en aguas costeras (ISIT 2015).

Sistema de captura: La pesqueria de sierra opera con embarcaciones menores de fibra de vidrio tipo panga de hasta 10.5
metros de eslora y capacidad de 2 toneladas, equipadas con molor fuera de borda de hasta 115 caballos de fuerza (HP). Es
operada por hasta tres pescadores. En algunas regiones del litoral, la pesca es noctumna. El sistema de caplura tradicional para
la sierra es la red agallera o también llamado “chinchorro sierrero”. Debido a la naturaleza artesanal de la pesqueria riberefia, las
dimensiones de la red pueden variar, generaimente son de 500 metros de largo y de 100 a 150 mallas de calado. Dicha variacion
depende en gran medida del nimero de pafios uliizados. La abertura de la malia mds frecuente va de 2.5 a 3.5 pulgadas. El
pano esta confecclonado de monofilamento y opera con una linea de flotacién y una de lastre que mantiene el pafio vertical en
Ia columna de agua.

INDICADORES DE LA PESQUERIA:

Produccién histérica: La produccion total de sierra durante el periodo 2012-2021 fue de 18,479.19 t con un promedio anual de
1,847.92 1, obleniendo su minima produccion en el 2012 con 846.46 t y un méximo de produccion en el 2020 de 4,346.75 t, de
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manera general se tiene un aumento gradual en las capturas desde el afio 2012 hasta el afio 2019. La produccitn de sierra en
Sinaloa en el afio 2021 representd el 15.24 % de la produccién del periodo descrito (CONAPESCA 2012-2021).

Porcentaje de captura mensual: La captura de sierra en Sinaloa revela un marcado patrén estacional en los meses de enero,
marzo, noviembre y diciembre, representa el 64.32 % de la produccién anual promedio. Dicho patrén estacional obedece a la
migracion latitudinal de la sierra por la zona costera del Litoral del Pacifico. A dicha migracién se le conoce como “comrida” y son
movimientos del stock penetrando hacia el Golfo de California en donde se mezcla con la poblacién de la oftra especie de siera
(S. concolor) la cual es endémica del Centro-Norte del Golfo de California (CONAPESCA 2021).

Estatus: Pesqueria aprovechada al maximo sustentable (DOF 2010). Debido a la estabilidad de la serie hisidrica de produccion
y a las caracteristicas de historia natural de la especie, es posible que la poblacién tenga caracteristicas de una poblacién con
elevada productividad bioldgica. Un estudio reciente sobre los aspectos demograficos de la especie revelo que la poblacién
puede resistir niveles moderados de mortalidad por pesca.

Puntos de referencia: No existe un punto de referencia basado en la biologia o en la poblacién.

Medidas de manejo: La captura de sierra se realiza al amparo de permisos de pesca comercial de escama en general. No se
cuenta con Norma Oficial Mexicana. No cuenta con veda. La Carta Nacional Pesquera (DOF 2010) recomienda emilir permisos
de pesca comercial especifico para la captura de sierra, no incrementar el esfuerzo pesquero.

Lineamientos: Al no existir un permiso especifico para sierra, dificulta la generacién de series de esfuerzo pesquero dirigido
exclusivamente a esta especie. En virtud de lo anterior, es recomendable que la autoridad pesquera emita permisos de pesca
especificos para sierra que permitan generar indices de abundancia relativos, Uliles para la evaluacion de la poblacion. Es
necesario realizar una evaluacion cuantitativa combinando la mejor informacién biolégica disponible y las series de produccion
para determinar cuél es la situacion de la poblacién y proyectar su tendencia bajo diferentes niveles de explotacion. inducir el
uso exclusivo de una aberlura de malla de 4 pulgadas para toda la pesqueria.

Bibliografia:

CP. 2018. Sierra, carite, carite siera, macarela, siera mackerel, pacific siema. Imagen 1. Recuperado de
hitps:/iclimapesca.org/2018/09/scomberomorus-siema/

DOF. 2010. Acuerdo mediante el cual se da a conocer la actualizacion de la Carta Nacional Pesquera. Diario Oficial de la
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CONAPESCA. 2024, Informacién enviada via Plataforma Nacional de Transparencia, Produccion Pesquera Acuicola y Acuicola,
reporiada mediante avisos de arribo y cosecha en el estado de Sinaloa, correspondiente al periodo 2012-2021.

ISAPESCA. 2023, “Carta Estatal de Informacion Pesquera y Acuicola de Sinaloa” (CEIPyA-SIN).

ISIT. 2015. Especie: Scomberomorus sierra, Sierra comin, Sierra del Pacifico, Macarela sierra. Recuperado de
hitps://biogeodb stri.si.edu/sfiep/es/thefishes/species/2215#:~text=Verde%20bronce%20a%20azul%20verdusco,y%20al
%20menos %207 .3%20Kg.
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4. Grupo funcional moluscos.

¢ Calamar.
Nombre comin Nombre cientifico
Calamar Gigante Dosidicus gigas
Produccién Histérica
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Descripcién del grupo funcional: Es un invertebrado de crecimiento rapido con un sistema nervioso complejo y un sistema
visual bien desarrollado. Presenta una longitud méaxima de 150 cm de LM y un peso desde 30 hasta 50 kg. Es un individuo muy
robusto y con la pared corporal gruesa, Sus aletas son romboidales con una anchura de 56% de LM y 41-49% de LM de largo
con un angulo de la alela de 50-65°. El cartilago de unién del manio con la cabeza presenta una bifurcacién en forma de “T”
invertida caracteristica de la famiia Ommastrephidae. Se distingue de sus congéneres por la prolongacion de los extremos
distales de sus brazos en filamentos largos y deigados con 100 a 200 pares de venlosas pequefias estrechamente agrupadas,
membrana dorsal proteciora y trabéculas sumamente desarrolladas y papilas expuestas. En los machos maduros el IV brazo
derecho o izquierdo se modifica en un heclocotilo, es decir sin ventosas y con pedunculos en la punta con membranas protectoras
perforadas y engrosadas (DOF 2014).

Sisterna de captura: La pesca se realiza con luz como atrayente y las flotas para la captura comercial son de dos tipos: 1) La
flota de pangas caracterizada por embarcaciones menores de 6 a 8 metros de eslora con motor fuera de borda de 115 caballos
de fuerza (Hp), y dos pescadores por panga. Los sistemas de luz de las pangas es variable, usan desde focos de automévil o
tipo “4rbol de Navidad” hasta focos caseros de pocos walls. 2) la flota mayor, generalmente embarcaciones camaroneras
adapladas para la pesca de calamar, a las cuales se les acoplan carretes manuales de poteras, o bien, la pesca es manual con
solo una linea y su potera comespondiente y hasta 10 pescadores. También se les adaptan sistemas de luminacién variables.
Pueden ser linternas que tienen cuatro ldmparas de 100 watts y 100 voits, con luminosidad de 6,840 limenes por intema, o bien
lémparas de 2,000 watls y 200 volts, con luminosidad de 30,000 limenes (DOF 2014),
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INDICADORES DE LA PESQUERIA:

Produccién histérica: La produccion total de calamar durante el periodo 2012-2021 fue de 13,186.54 t con un promedio anual
de 1,318.65 t, obleniendo su minima produccion en el 2020 con 300.67 t y un méximo de produccion en el 2012 de 4,157.71 {,
de manera general se tiene un descenso gradual en las capturas en el 2013 y 2014, con una drastica caida del 2015 hasta el
aiio 2021. La tendencia de captura tiende a ser negativa, la disminucién se relaciona con disponibilidad del recurso. En el Golfo
de California la abundancia del calamar gigante se relaciona con las temperaturas célidas registradas en verano y otofio, esto
obedece de la misma manera al patron estacional que se registra en Sinaloa cuando se presentan las mayores surgencias y
corrientes. La abundancia disminuye en afio de "El Nifio™, La produccién de calamar en Sinaloa en el afio 2021 representd el
3.40 % de la produccion del periodo descrilo (CONAPESCA 2012-2021).

Porcentaje de captura mensual: La produccion de calamar es muy marcado las méximas producciones se reflejan en los meses
de febrero a marzo con un 39.93 % disminuyendo drasticamente la produccién en los meses restanies. Es aceptable pensar que
dichas abundancias y disminuciones son el resultado de las migraciones masivas estacionales del recurso ya que esté sujeta a
las surgencias y a las corrientes (CONAPESCA 2021).

Estatus: Pesqueria con polencial de desarrollo en funcién de la biomasa disponible, se encuentra aprovechada al méximo
sustentable en el Golfo de California (DOF 2018).

Puntos de referencia: La Carta Nacional Pesquera indica mantener el escape proporcional constante de al menos el 40% de la
biomasa adulta al final de la temporada de pesca.

Medidas de manejo: La pesqueria de calamar gigante se realiza al amparo de permisos de pesca comercial. De momento no
se cuenta con una Norma Oficial Mexicana. Se cuenta con un Plan de Manejo Pesquero de Calamar Gigante (DOF 2014). No se
tiene una talla minima. Sistemas de iluminacién; poteras (entre 10 y 24 unidades para embarcaciones mayores y méximo 3 para
embarcaciones menores), operado con maquina “calamarera™ 0 a mano. No tiene veda. Se autoriza un esfuerzo pesquero de
250 embarcaciones mayores y 2,000 embarcaciones menores solo en el Golfo de California (DOF 2018)

Lineamientos: La Carta Nacional Pesquera, recomienda el uso integral del recurso, asi como mejoras en el sistema de captacion
de informacién para disponer de esta manera més oportuna.

Bibliografia:
BN. 2019. Cefaldpodos cicldpeos IV:  Dosidicus giges. Imagen 1. Recuperado de
hitps://bitacoranaturae.wordpress.com/2019/10/05/cefalopodos-ciclopeos-v-dosidicus-gigas/

DOF. 2014. Acuerdo por el que se da a conocer el Plan de Manejo Pesquero de Calamar Gigante (Dosidicus gigas). Diario Oficial
de la Federacion. Ciudad de México 14 de julio de 2014,

DOF, 2018. Acuerdo por el que se da a conocer la actualizacién de la Carta Nacional Pesquera. Diario Oficial de la Federacion,
Diario Oficial de la Federacion, Ciudad de México 11 de junio de 2018.

CONAPESCA. 2024. Informacién enviada via Plataforma Nacional de Transparencia, Produccion Pesquera Acuicola y Aculcola,
reportada mediante avisos de arribo y cosecha en el estado de Sinaloa, correspondiente al periodo 2012-2021.

ISAPESCA. 2023. “Carta Estatal de Informacién Pesquera y Acuicola de Sinaloa” (CEIPyA-SIN).
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5. Grupo funcional peldgicos menores.

e Sardina,
Nombre cientifico
Sardina crinuda
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Descripcion de la especie: Las sardinas son peces pequefios y plateados. Por lo general tienen cuerpo fusiforme o en forma
de torpedo, delgado y comprimido lateraimente.

Descripcién del grupo funcional: Peces marinos que presentan longitudes medias entre 10 y 40 centimetros, tienen un ciclo
amm.WMMMMmblﬁMym“mm.
Bmmtmmmhmupdmﬁmmam:mumuphuaunymdw

para camivoros (peces, mamiferos, aves, entre otros). Ademés, constituyen unos de los principales recursos pesqueros en todo
el mundo (DOF 2018).

Sistema de captura: La pesca de pelagicos menores se realiza con embarcaciones mayores equipadas con red de cerco con
jareta y pangdn, con sistema mecanico de refrigeracion para la conservacion de las capturas. La longitud de las redes varia de
366 a 640 metros, en funcién del tamafio de las embarcaciones. La altura de trabajo o caida de las redes es de 40 a 100 metros
(21.&-54.71:-:-').mmmawm.emmmaman-ummwzowb)_
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INDICADORES DE LA PESQUERIA:
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8.84 % con 72,696.35 { de la produccion de los estados del litoral del Océano Pacifico (CONAPESCA 2012-2021).
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méxima abundancia en el mes de junio, iniciando el mes julio con un descenso abruplo hasta el mes de agosto. La veda coincide
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Certificada internacionalmente desde 2016 como sustentable y bien manejada bajo los principios de la MSC, (Marine Stewardship
Council), (MSC, 2023).

Diagrama de Kobe.

Evolucién y estado actual de la pesqueria de sardina crinuda,
A) 2021

B) Histérico 2012-2021

Puntos de referencia: Para el complejo sardina crinuda, el punto de referencia asociado a la fraccién de la poblacion que se
mmdmuﬂmﬂmbmdmhmmm“ﬁnnmwm.miz)
de 65,604 L del 1 de enero al 31 de diciembre de 2020.

Medidas de manejo: La pesqueria de pelégicos menores se realiza al amparo de permisos de pesca comercial. Estd regulada
mhummmmmwmﬁscmmwmumhmnmummu
meummmmmamwm@mammmm
la finalidad de contribuir a la proteccién de organismos juveniles y favorecer su fotal ingreso a la pesqueria en la siguiente
temporada de pesca, se han establecido periodos de veda para el recurso (DOF 2021).

Lineamientos: La Carta Nacional Pesquera (DOF 2022) recomienda no incrementar el esfuerzo pesquero y explorar nuevas
4reas de pesca. Asl mismo, recomienda fortalecer el Plan de Manejo de peldgicos menores. Mantener el nimero limite de
embarcaciones por puerlo de desembarco, no permitir el movimiento de las flotas entre regiones de la Peninsula de Baja
California y las del Golfo de Califomia (Sonora-Sinaloa). Se permitiré el movimiento de embarcaciones por tiempo determinado
y mediante autorizacién expresa de la autoridad pesquera, cuando por razones operacionales y de mantenimiento aigunas
unidades de pesca dejen de operar y otras unidades puedan ocupar el esfuerzo no utiizado.
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6. Grupo funcional tiburones y rayas.
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Descripcién del grupo funclonal: Los tiburones taxondmicamente se ubican dentro del grupo de los elasmobranquios. Son
principalmente fusiformes, aunque algunas especies lienen forma de raya, con 5 (raramente 6 o 7) aberturas branquiales. La
cola y aleta caudal siempre estdn bien desarrolladas y sirven para propulsar al animal mediante ondulaciones laterales. Poseen
dos aletas dorsales. Estén cubierto de manera total o parcial de pequefias escamas placoides o denticulos démicos. Los machos
poseen 6rganos copuladores cilindricos o mixoplerigios en sus aletas pélvicas (Fischer et al.1995).

Sistema de captura: La pesqueria es multiespecifica y por lo general incide sobre especies tropicales. Participan la flota riberefia,
la flota de mediana altura y la flota de altura. La flota riberefia opera con embarcaciones menores de fibra de vidrio tipo panga de
hasta 10.5 metros de eslora y capacidad de 2 toneladas, equipadas con motor fuera de borda de hasta 115 caballos de fuerza
(HP), adicionaimente pueden llevar un motor de repuesto con una potencia méxima de 75 HP. Los artes de pesca autorizados
son palangres o cimbra de deriva con un méximo de 350 anzuelos, con un anzuelo por reinal; redes de enmalle de fondo de
méximo 750 metros de longitud, 50 mallas de calda y luz de malla de 6 pulgadas. Las flotas de mediana altura y de altura utilizan

palangre o cimbra de deriva, la primera flota con hasta 1000 anzueios, mieniras que la segunda puede operar con méximo 1500
anzuelos (DOF 2007).
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INDICADORES DE LA PESQUERIA:

Produccién histérica: La serie de produccién de tiburén muestra un incremento pronunciado alcanzando un pico méximo de
produccion de 8,002.83 t en el 2020. Alcanzando su minima produccién en el 2014 con 3,028.79 t. La produccién total del periodo
de 2012 a 2021 fue de 44,674.81 t con un promedio anual 4,467.48 t. En el 2021 la produccién de tiburén de Sinaloa representd
el 12.73 % de la produccién del estado del litoral del Océano Pacifico (CONAPESCA 2012-2021).

Porcentaje de captura mensual: Muestra altas proporciones en los meses enero, febrero, marzo, abril, agosto y septiembre en
estos meses se obtiene el 85.44 % de la produccion. La produccién disminuye abruptamente en los meses de mayo a julio debido
a la veda temporal (CONAPESCA 2021).

Estatus: Pesqueria aprovechada al maximo sustentable (DOF 2010), fiburén zorro en deterioro (DOF 2004).

Puntos de referencia: La Carta Nacional Pesquera establece mantener las capturas por encima de 15,000 t. Sin embargo, se
refiere a tiburones costeros y no especifica sobre los grupos cazoén y tiburon.

Medidas de manejo: El recurso tiburén se extrae al amparo de permisos o concesiones de pesca comercial. La pesqueria de
tiburdn esté regulada por la Norma Oficial Mexicana NOM 029-PESC-2008 (DOF 2007) la cual tiene como objetivo inducir al
aprovechamiento sostenible de los tiburones y rayas, asi como contribuir a la conservacion y proteccion de elasmobranquios y
otras especies que se capluran incidentalmente. Existe una veda temporal que aplica del 1 de mayo al 31 de julio anualmente
(DOF 2013). El Gobiemo Federal elabord un Plan de Accidn Internacional de Tiburones, Rayas y Especies afines (CONAPESCA-
INP 2004) atendiendo un compromiso internacional con la FAO, Actuaimente se encuentra en revisién el Plan de Manejo de
Tiburones a nivel nacional,

Lineamientos: La NOM 029-PESC-2006, con el propésito de inducir el aprovechamiento sostenible de los tiburones y rayas, asl
como conlribuir @ la conservacion y proteccién de elasmobranquios y ofras especies que son capluradas incidentaimente,
establece como zonas de refugio el sistema lagunar Santa Marfa-La Reforma y el Sistema de Altata en el centro del estado y
para el sur del estado sefala la zona adyacente a Teacapan ya que son dreas de crianza de elasmobranquios: Zona
generalmente costera donde estdn presentes las crias de tiburones y rayas, las hembras adultas aparecen prefiadas y con
embriones bien formados (terminales) en la época de expulsién de crias. Es necesario reforzar los estudios sobre la biologia y
dinémica de poblaciones de las especies. As/ mismo, es necesario conducir estudios orientados a estimar los parametros
demogréficos que permitan idenlificar cusles son los puntos mas vuinerables de las poblaciones y su resistencia a la pesca
sostenida.
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CONAPESCA-INP 2004. Plan de Accién Nacional para el Manejo y Conservacién de Tiburones, Rayas y Especies Afines en
México. Comisién Nacional de Acuacultura y Pesca e Instituto Nacional de la Pesca, Secretaria de Agricullura, Ganaderla,
Desarrollo Rural, Pesca y Alimentacion. Mazatian, México. 80 pp.
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paera la pesca de diferentes especies de la fauna acuética en aguas de jurisdiccién federal de los Estados Unidos
Mexicanos, publicado el 16 de marzo de 1884, con el objetivo de concluir el periodo de veda de tiburones y rayas en el
Iitoral del Océano Pacffico durante el 2013. Diarlo Oficial de la Federacion. México D. F. 23 de julio de 2007,

DOF. 2010, Acuerdo mediante el cual se da a conocer la actualizacién de la Carta Nacional Pesquera. Diario Oficial de la
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CONAPESCA. 2024, hhmmmmwarmm.mmmmuymm
reportada mediante avisos de arribo y cosecha en el estado de Sinaloa, correspondiente al periodo 2012-2021.
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o Cazén
Nombre comun Nombre cientifico
Bironche Rhizoprionodon longurio
Tiburén volador Carcharhinus
Tiburdn tunero Carcharhinus falciformis
Martillo Sphyrna lewini
Comnuda Sphyma zygaena
Produccién Histérica
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Descripcién del grupo funcional: Se le denomina cazén a los tiburones con talla menor a 1.5 m de longitud, indistintamente si
se trata de organismos juveniles de especies grandes o si se trata de adultos de especies pequefias.

Sistema de captura: La pesqueria es multiespecifica y por lo general incide sobre especies tropicales. Participan la flota riberefia,
la flota de mediana altura y la flota de altura. La flota riberefia opera con embarcaciones menores de fibra de vidrio tipo panga de
hasta 10.5 meiros de eslora y capacidad de 2 toneladas, equipadas con molor fuera de borda de hasta 115 cabalios de fuerza
(HP), adicionalmente pueden llevar un motor de repuesto con una potencia méxima de 75 HP. Los artes de pesca aulorizados
son palangres o cimbra de deriva con un méximo de 350 anzuelos, con un anzuelo por reinal; redes de enmalle de fondo de
méximo 750 metros de longitud, 50 mallas de caida y luz de malla de 6 pulgadas. Las flotas de mediana altura y de altura utilizan
palangre o cimbra de deriva, la primera flota con hasta 1000 anzuelos, mientras que la segunda puede operar con méximo 1500
anzuelos (DOF 2007).

INDICADORES DE LA PESQUERIA:

Produccidn histérica: La serie de produccién de cazdn se observa oscilante alcanzando un valor méximo de 1,386 .84 t en
2019, y una minima produccion en el afio de 2012 de 734.13 t. La produccion fotal de cazén en el periodo de 2012-2021 fue de
44,674.81 t con una produccién promedio anual de 4,467 48 t. La produccién de cazon en el afio 2021 representd el 12,73 %
(CONAPESCA 2012 - 2021).

Porcentaje de captura mensual: Muestra un ascenso de agosio a abril de 97 84 t ja produccién disminuye abruptamente en los
meses de mayo a julio debido a la veda temporal (CONAPESCA 2021).
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Estatus: Pesqueria aprovechada al maximo sustentable (DOF 2023),

mﬁm:umwmmmumwmuwmmsmmmu
refiere a tiburones costeros y no especifica sobre los grupos cazon y tiburén.

maM:ElmmumumamomammweM.u
mhummmmpahmmmmmms&mwmnumummoﬁem
mummmmummymwmmahWMymoe
emwmymmmummﬂm.m“mm“amwwemmmwe
m-wmwzma).mnml«wbwmmmmurm.mym
afines (CONAPESCA-INP 2004) atendiendo un compromiso internacional con la FAO, Actualmente se encuentra en revisién el
Plan de Manejo de Tiburones a nivel nacional.

umw:umwes&m.mﬂmamummummmm,ass
como conlribuir a la conservacion y proteccién de elasmobranquios y otras especies que son capturadas incidentalmente,
memmdmwMaWMydsmmMmdeMy
para el sur del estado sefiala la zona adyacente a Teacapan ya que son Areas de crianza de elasmobranquios: Zona
mmmmmbmumymummwmym
mmmm)muwammmammmmmmhwmuy
mumaum.mm,»mmmmm:mmwém
mmmWMwﬂhmmmauMywmmahm
sostenida,
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aprovechamiento.
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* Rayas y Similares.

Nombre comin Nombre cientifico
Pez Rhinobatos glaucostigma
Guitarra eléctrica Narcine entemedor

Dasyalis dipterura
Mantarraya coluda Dasyalis longa
Gavilan negro Rhinoptera steindachneri
Tecolote Myliobatis californicus
Myliobatis
Mariposa Gymnura marmorata
Raya aletilla Gymnura crebripunclate
Produccién Histérica

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
CONAPESCA 20122021 Afios

Porcentaje de captura mensual

080 —————— —e ———
EFMAMJJASOND
CONAPESCA 2021 Meses

Descripcién del grupo funcional: Peces cartilaginosos de cuerpo achatado dorsoventraimente, aletas peclorales més o menos
expandidas y fusionadas anteriormente con los lados de la cabeza. De este modo, el cuerpo adquiere la forma de un disco més
o menos circular, ovalado o romboidal. Los ojos y los espirdculos estan ubicados en el dorso o en los lados de la cabeza, mientras

que la boca, los orificios nasales y las aberturas branquiales se encuentran en la superficie veniral. Carecen de aleta anal (Fischer
et. al 1995).

Sistema de captura: Se utilizan embarcaciones menores de fibra de vidrio fipo panga de hasta 10.5 metros de eslora y capacidad
de 2 toneladas, equipadas con motor fuera de borda de hasta 115 cabalios de fuerza (HP). El arte de pesca utilizado son redes

de agalleras de fondo, de monofilamento o seda de 4 a 10 puigadas de luz de malla. Se pescan a profundidades de hasta 70
brazas (DOF 2010)

INDICADORES DE LA PESQUERIA:

Produccién histérica: La serie de produccién muestra una tendencia oscilante alcanzando las 1,561.89 t en el 2016. La
produccién total de rayas y similares duranie el periodo 2012-2021 fue de 10,541.78 t con un promedio de 1,054.18 t anuales.
En el afio 2021, la produccién de rayas y similares de Sinaloa representd el 3.79 % (CONAPESCA 2012-2021).
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Porcentaje de captura mensual: Refleja una produccion constante con marcado pico de abundancia en el mes de abril
representando el 30.97 %. La produccién disminuye abruptamente en los meses de mayo a julio debido a la veda temporal
(CONAPESCA 2021).

Estatus: Pesqueria aprovechada al méximo sustentable (DOF 2010).

Puntos de referencia: Uno de las principales preocupaciones de esta pesqueria es la baja productividad biokdgica de las
especies de rayas, como es el caso de la raya tecolote. No existe un punio de referencia cuantitativo para esta pesqueria.

Medidas de manejo: Las rayas y similares se extraen al amparo de permisos de pesca comercial de escama en general. La
pesqueria de rayas esté regulada por la Norma Oficial Mexicana NOM 029-PESC-2006 (DOF 2007) la cual tiene como objetivo
inducir al aprovechamiento sostenible de los tiburones y rayas, asl como contribuir a la conservacion y proteccién de
elasmobranquios y otras especies que se capturan incidentalmente. Existe una veda temporal que aplica del 1 de mayo al 31 de
julio anualmente (DOF 2013). EI Gobiemo Federal elaboré un Plan de Accion Internacional de Tiburones, Rayas y Especies
afines (CONAPESCA-INP 2004) atendiendo un compromiso internacional con la FAO. Actualmente se encuentra en revision el
Plan de Manejo de Tiburones a nivel nacional.

Lineamientos: La Carta Nacional Pesquera (DOF 2010) sefiala que es necesario profundizar en el conocimiento sobre Ia biologia
basica de las especies y sus caracteristicas demograficas. La situacién sobre el escaso conocimiento sobre la biclogia es ain
mas critica en especies de baja importancia comercial. Es recomendable realizar andlisis de susceplibilidad y productividad para
identificar hacia donde deberan canalizarse los esfuerzos de investigacion.

Bibliografia:
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México. Comision Nacional de Acuacultura y Pesca e Instiluto Nacional de la Pesca, Secretaria de Agricultura, Ganaderia,
Desarrollo Rural, Pesca y Alimentacién. Mazatlan, México. 80 pp.

DOF. 2004. Acuerdo mediante el cual se aprueba la actualizacién de la Carta Nacional Pesquera y su anexo. Diario Oficial de la
Federacion. México D.F, 15 de marzo de 2004,

DOF. 2013. Acuerdo por el que se modifica el aviso por ef que se da a conocer el establecimiento de épocas y zonas de veda
para la pesca de diferentes especies de la fauna acudtica en aguas de jurisdiccion federal de los Estados Unidos
Mexicanos, publicado el 16 de marzo de 1994, con el objetivo de concluir el periodo de veda de fiburones y rayas en el
litoral del Océano Pacifico durante el 2013. Diario Oficial de la Federacién. México D. F. 23 de julio de 2007.

DOF. 2010. Acuerdo mediante el cual se da a conocer la aclualizacién de la Carta Nacional Pesquera. Diario Oficial de Ia
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CONAPESCA. 2024. informaci6n enviada via Plataforma Nacional de Transparencia, Produccién Pesquera Acuicola y Aculcola,
reporiada mediante avisos de arribo y cosecha en el estado de Sinaloa, correspondiente al periodo 2012-2021.
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aprovechamiento.
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Toneladas

7. Grupo funcional tunidos.

e Atan.
Nombre comin Nombre clentifico
Atlin aleta amarilla Thunnus albacares
Atin azul Thunnus thynus orientalis
Alin ojo grande Thunnus obesus
Albacora Thunnus alalunga
Produccién Histérica
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profundidad, Son especies que se caracterizan por tener una particularidad Gnica entre los peces teledstecs que consiste en el
sistema de contracorriente de intercambio de calor entre venas y arlerias, que les permite retener el calor metabdiico, lo que hace
que el pez tenga una temperatura més alta que el agua circundante. Este mecanismo les permite exiender su hébital y mantener
un nivel adecuado de actividad metabdlica. Forman grandes cardimenes segregados por tallas, los juveniles prefieren estar
cerca de la superficie mientras que los adullos prefieren aguas profundas, aunque también pueden encontrarse cerca de la
superficie.

El atdn aleta amarilla (AAA) presenta un cuerpo fusiforme, la segunda aleta dorsal y la aleta anal son de color amarilio, las cuales
son alargadas en los organismos maduros. El cuerpo es de color azul metélico, camblando a plata en el vientre y tiene cerca de
20 lineas verticales discontinuas. Como las demés especies de alunes, es un organismo muy aclivo, que presenta
desplazamientos de grandes distancias en tiempo corto lo que genera un gasto energélico elevado. Presentan una amplia
distribucién en los mares tropicales y subtropicales del planeta, encontréndose entre los 40° Norte y 40° Sur, siendo la especie
de atin mas tropical. (DOF 2014).

Sistema de captura: La pesca del alin se realiza con embarcaciones mayores, con capacidad de bodega que va desde 150 a
1,542 toneladas. El arte de pesca utilizado es la red de cerco. La NOM-001-SAG/PESC-2013 establece las especificaciones que
deben cumplir para los lances asociados a delfines. En Mazalién, Sinaloa se concentra la mayoria de la flota atunera mexicana.
En la pesca deportivo-recrealiva se caplura ufilizando cafia y carrete.
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INDICADORES DE LA PESQUERIA:

Produccién histérica: La produccién total de atin durante el periodo 2012-2021 obtuvo un registro de 681,613.77 t con un
promedio anual de 68,161.38 t, obteniendo su minima produccion en el 2017 con 52,012.59 t y un méximo de produccion en el
2020d381,857.40I.demmﬂu%nmmmmumm&sﬁnmm
ligero descenso a patﬁrdal2015alzo17.uMmaummmammmammm.Mmm
descenso en el afio 2021. (CONAPESCA 2012-2021).

Porcentaje de captura mensual: Debido a la amplia zona de operacion de la flota y a la combinacion de las especies, la
interpretacion de la abundancia estacional no es facil. El patron estacional presenta una abundancia maxima en el mes de marzo
con un 14.41 % de las capturas, disminuyendo graduaimente hasta el mes de oclubre, regisirandose un ligero incremento en el
m:denoﬂ-mbm.hnmmesp«owcbmnmhnundmdebhmmd1.29%dohst.Noupmdo
ser concluyente si dicho patrén tiene que ver con los cambios de abundancia o con el régimen de pesca de la flota (CONAPESCA
2012-2021).

Estatus: Diagrama de Kobe de la serie de liempo de las estimaciones del tamafio de la poblacién reproductora (S) y de la
mortalidad por pesca (F) del atin aleta amarilla relativas a sus puntos de referencia de RMS. Los paneles de colores estan
separados por los punios de referencia objetivo (SRMS y FRMS). Los puntos de referencia limite (lineas de trazos), que
corresponden a una reduccién del 50% del reclutamiento de su nivel promedio sin explotacién, basados en una inclinacion (h)
cautelosa de 0.75 para la relacion poblacién-reclutamiento de Beverton-Holt, son meramente indicativos, ya que varian por
modelo y se basan en todos los modelos combinados. El punto central para cada modelo indica la condicién actual de la
pobladbn.ombmenhmﬂﬂﬁﬂwmmﬁldumbmmmm.ﬂdmonm%wmlos
modelos combinados; para ser consistente con la naturaleza probabilista del andlisis de riesgos y la RCE, se basa en
P(Sact/SLIMITEx) = 0.5, Las lineas alrededor de cada estimacion representan su intervalo de confianza aproximado de 95%
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Diagrama de fase (Kobe) de las estimaciones de blomasa relativa (B/BMRS)
y la tasa de aprovechamiento relative (F/FMRS) para camarn azul, calé y blanco.

Puntos de referencia: El Atin aleta amarilla: cwmmmmmms,&otnmac«m
Interamericana del alin aleta amarilla (CIAT). El Atdn aleta azul: Cuota de captura bianual variable sin rebasar 6,600 t. de acuerdo
al dictamen técnico de INAPESCA.

Modldudommjo:Upnqmdldolmnumluﬂmodopunumomwmmhw.
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al aprovechamiento sustentable de dicho recursos y minimizar la mortalidad de delfines asociados a los cardumenes en las
opefacmsdepuca.mmmmmmmum«m.ulmmmmhmm
delfines, obligacién de la participacion de la flota en los programas de observadores a bordo, entre otras. También se cuenta con
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la Noma Oficial Mexicana NOM-022-SAG/PESC-2015 (DOF 2015) que regula la pesca de atin con embarcaciones "vareras”.
Esta norma establece el limite de varas que se pueden utilizar para la captura del recurso, tamafio y caracteristicas de los
anzuelos, asi como las especificaciones para la captura de camada. Esla pesqueria también se encuenira regulada por la
Comisién Interamericana del Atan Tropical (CIAT), de la cual México forma parte, por lo cual periédicamente se establecen
mammhmmNMymummmhwumumMa
NMMWMMymMmhmemwdm&Mwn
el Plan de manejo pesquero de atin aleta amarilla (Thunnus albacares) del Océano Pacifico Mexicano (DOF 2014) y el Plan de
Manelopornhmhmmnmmwzozl).umMNnummmmm

Lineamientos: La Carta Nacional Pesquera (DOF 2018) recomienda no incrementar el esfuerzo pesquero, delerminar y regular

las tallas minimas de captura, asi como implementar estrategias para reducir la captura de organismos menores de dos afios de
edad o 12 kilogramos.
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