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AYUNTAMIENTOS

LIC. GERARDO OCTAVIO VARGAS LANDEROS, Presidente Municipal del H.
Ayuntamiento Constitucional de Ahome, Estado de Sinaloa, Reptblica Mexicana, a sus
habitantes hace saber:

Que el H. Ayuntamiento de Ahome, por conducto de la Secretaria de su Despacho, se ha
servido comunicarme para los efectos correspondientes, el siguiente Acuerdo de Cabildo.

Que en Sesion Ordinaria de Cabildo celebrada con fecha 13 de enero del 2025, el
Honorable Ayuntamiento de Ahome, en ejercicio de las facultades conferidas por los
Articulos 115 Fracciones | y Il de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 110,111,125 Fraccion |l de la Constitucion Politica del Estado de Sinaloa; 3, 27
fraccién | y IV, 79 y 81 Fraccion Xl y demas relativos de la Ley de Gobiemo Municipal del
Estado de Sinaloa; relativos del Reglamento Organico de la Administracion Publica
Municipal de Ahome, Sinaloa y relativos del Reglamento Interior del Ayuntamiento del
Municipio de Ahome, Estado, Sinaloa, tuvo a bien aprobar el Reglamento Interior de la
Comisién Municipal de Desarrollo de Centros Poblados de Ahome, Sinaloa, por lo que este
Ayuntamiento legalmente constituido, expide el siguiente:

DECRETO MUNICIPAL N° 6
REGLAMENTO INTERIOR DE LA COMISION MUNICIPAL DE DESARROLLO DE
CENTROS POBLADOS DE AHOME, SINALOA.

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO PRIMERO )
DEL AMBITO DE COMPETENCIA Y OBJETO DE COMUN

Articulo 1.- La Comisién Municipal de Desarrollo de Centros Poblados de Ahome, se rige
por las disposiciones contenidas en la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con
las Mismas; la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas del Estado
de Sinaloa; por el Capitulo Noveno del Reglamento Organico de la Administracién Publica
Municipal de Ahome, Sinaloa; asi como por este Reglamento Interior.

Articulo 2.- La Comisién Municipal de Desarrolio de Centros Poblados de Ahome, es un
Organismo Paramunicipal de la Administracion Publica Municipal de Ahome, Sinaloa, con
personalidad juridica, patrimonio propio y tiene como objeto la planeacién, programacién,
calculo, disefio, presupuesto, contratacion, adjudicacion, gasto, ejecucion, supervision,
conservacion, mantenimiento, demolicién y control de las contrataciones de obras publicas,
asi como los servicios relacionados con las mismas, que se realicen mediante el
procedimiento de administracién directa.

Articulo 3.- Para el cumplimiento de su objeto y atribuciones, la Comisién Municipal de
Desarrollo de Centros Poblados de Ahome, tendra su domicilio en la Ciudad de Los Mochis,

Ahome, Sinaloa, podra operar por decisién del Consejo de Administracién y en ocasiones
especiales, en cualquier otra poblacion del Municipio.

Articulo 4.- Para los efectos de este Reglamento se entiende por: /

I.  COMUN. - Comisién Municipal de Desarrolio de Centros Poblados de Ahome;
IIl.  CONSEJO DE ADMINISTRACION. - Organo supremo de administracién de
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Comisién Municipal de Desarrollo de Centros Poblados de Ahome;
.  MUNICIPIO. - El Municipio de Ahome, Sinaloa.

Articulo 5.- La Comisién Municipal de Desarrollo de Centros Poblados de Ahome, para el
despacho de los asuntos de su competencia, contara con la organizacién y los recursos
humanos, materiales, tecnolégicos y econémicos necesarios para el debido cumplimiento
de sus atribuciones y funciones, conforme lo determine el Presidente Municipal en base al
presupuesto de egresos y a los ingresos disponibles.

Articulo 6.- Las relaciones de trabajo entre la Comisién Municipal de Desarrollo de Centros
Poblados de Ahome y sus trabajadores estaran reguladas por la Ley Federal del Trabajo,
el presente Reglamento y demas disposiciones legales y administrativas aplicables.

Articulo 7.- La observancia y aplicacién de este Reglamento estara a cargo de la Comision
Municipal de Desarrollo de Centros Poblados de Ahome.

Articulo 8.- Son de orden publico y social en el Municipio de Ahome, Sinaloa, las obras y
actividades que realice la Comisién Municipal de Desarrollo de Centros Poblados de
Ahome.

Articulo 9.- Los asuntos y situaciones no previstas, asi como las dudas que se susciten con
motivo de la aplicacién de este Reglamento, serdn resueltos por el CONSEJO de la
Comisién Municipal de Desarrollo de Centros Poblados de Ahome.

Articulo 10.- La Comisién Municipal de Desarrollo de Centros Poblados de Ahome tendra
las siguientes atribuciones: conservacién y mantenimiento de vias de comunicacion, asi
como los servicios relacionados con las mismas, incluidas en el programa de planeacion y
presupuestacion anual del H. Ayuntamiento de Ahome, autorizadas por el Comité de Obra
del H. Ayuntamiento de Ahome; asi como obras en caso de emergencia o fuerza mayor, de
acuerdo a lo que establecen los Articulos, 92, 93, 94 y 95 la Ley de Obras Publicas y
Servicios Relacionados con las Mismas del Estado de Sinaloa. Asi como los Articulos 70,
71,72 y 73 de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las mismas de la
Federacién y los Articulos 258, 259, 260, 261, 262, y 263 del Reglamento de Ley de Obras
Publicas y Relacionadas con las Mismas de la Federacion.

Articulo 11.- El patrimonio de la Comisién Municipal de Desarrollo de Centros Poblados de
Ahome, se formara con:

L Las aportaciones que realice el H. Ayuntamiento de Ahome, a través de los
recursos que se le asignen el Presupuesto de Egresos del Municipio, asi como
los subsidios y demas recursos que reciba;

. Las aportaciones que le realicen las personas fisicas y morales, nacionales y
extranjeras, a través de donaciones, legados y fideicomisos, los cuales de
ninguna manera podran implicar condiciones contrarias a su objeto;

1. Los bienes muebles e inmuebles que adquiera por cualquier titulo legal; y

V. Los demas recursos, bienes y derechos que adquiera o reciba con cualqgie
tirulo legal -

X
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CAPITULO SEGUNDO
DEL PROCEDIMIENTO DE ADMINISTRACION DIRECTA

Articulo 12.- La Comisién Municipal de Desarrollo de Centros Poblados de Ahome realizara
trabajos por administracion directa, en los siguientes casos:

. Cuando se trate de conservacion y mantenimiento de vias de comunicacion
debidamente planeadas y presentadas en el programa anual de obras del H.
Ayuntamiento de Ahome, siempre y cuando el Comité de Obras autorice y el Organo
Interno de Control del H. Ayuntamiento de Ahome verifique que la misma cuenta
con la infraestructura técnica y administrativa para tal efecto, como lo es: personal
directivo, técnico, administrativo y obrero con perfiles adecuados, maquinaria,
herramienta y equipo necesario suficiente que garantice la ejecucién de las obras
por cuenta propia, en mejores condiciones para el H. Ayuntamiento de Ahome.

Il.  En caso de emergencia, caso fortuito y fuerza mayor y por efectos de fenémenos
naturales, para garantizar la operacion en vialidades estatales y municipales, asi
como el restablecimiento de los servicios basicos a la poblacién afectada y con la
autorizacion del Comité de Obras del H. Ayuntamiento de Ahome.

Cuando las necesidades lo requieran, la Comision Municipal de Desarrollo de Centros
Poblados de Ahome, podra subcontratar y utilizar la mano de obra y maquinaria, lo que
invariablemente debera llevarse a cabo por obra determinada y que se garantice a los
trabajadores las prestaciones sociales y legales correspondientes establecidas en la Ley
Federal del Trabajo, utilizar preferentemente los materiales de la regién; y, los servicios de
fletes y acarreos complementarios que se requieran.

Articulo 13.- Previamente a la realizacion de los trabajos por administracion directa,
referidas en la fraccion | del articulo 12 del presente Reglamento, a solicitud del titular del
area requirente o responsable de la ejecucion de los trabajos, mediante justificacion
fundada y motivada, con autorizacién previa del Comité de Obras del H. Ayuntamiento de
Ahome, y los testigos sociales, la Direccion de Administracion, y con el visto bueno del
Organo Interno de Control del H. Ayuntamiento de Ahome, emitiran el acuerdo respectivo
para cada obra, debiendo contener, la descripcion pormenorizada de los trabajos que se
deben ejecutar, los proyectos, los planos, especificaciones, programas de ejecucion y
suministro, y el presupuesto correspondiente.

El Organo Interno de Control del H. Ayuntamiento de Ahome, previamente a la ejecucion
de los trabajos por administracion directa, verificara que se cuente con el presupuesto
correspondiente, los programas de ejecucién, recursos humanos con garantias de
prestaciones sociales y legales correspondientes establecidas en la ley federal del trabajo,
maquinaria, equipo de construccion y la relacién del personal maquinaria y equipo propio
disponible.

Articulo 14.- La Comision Municipal de Desarrollo de Centros Poblados de Ahome,
ejecutard los trabajos de conformidad con lo previsto en los proyectos, planos y
especificaciones técnicas; asi como los programas de ejecucion y suministro, y, los
procedimientos para llevarlos a cabo.

La Comisién Municipal de Desarrollo de Centros Poblados de Ahome, generara bs
presupuestos a costo directo de la obra.

/
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En la ejecucién de los trabajos por administracion directa, seran aplicables, en lo
procedente, las disposiciones del presente Reglamento y la Ley de Obras Publicas y
Servicios Relacionados con las Mismas del Estado de Sinaloa.

Articulo 15.- Una vez concluidos los trabajos por administracion directa a cargo de la
Comisién Municipal de Desarrollo de Centros Poblados de Ahome, debera entregarse a la
dependencia o entidad que sera la responsable de su operacién y mantenimiento. La
entrega debera constar por escrito, con participacion del Comité de Obras y el Organo
Interno de Control, respectivamente del H. Ayuntamiento de Ahome.

TITULO SEGUNDO
DE LA ESTRUCTURA ORGANICA, FACULTADES Y ATRIBUCIONES

CAPITULO PRIMERO )
DE LA ESTRUCTURA ORGANICA DE COMUN

Articulo 16.- Para la prestacion de los servicios publicos a su cargo, la planeacion,
programacion, célculo, disefio, presupuesto, contratacion, adjudicacién, gasto, ejecucion,
supervision, conservaciéon, mantenimiento, demolicién y control de las contrataciones de
obras publicas, asi como los servicios relacionados con las mismas que se realicen
mediante el procedimiento de administracion directa, COMUN se integra de la siguiente
manera:

.  Consejo de Administracion.
Il.  Direccion General.
a) Direccion Administrativa.
b) Direccién Técnica.

CAPITULO SEGUNDO
DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

Articulo 17.- La Comisién Municipal de Desarrollo de Centros Poblados de Ahome, estara
administrada por un Consejo de Administracién que se integrara con un Presidente, un
Secretario, un Secretario Técnico, un Tesorero, 2 Vocaies.

El Presidente Municipal, desempefiara el cargo de Presidente del Consejo de
Administracion.

1. El Titular del 4rea de la Secretaria de Obras Publicas, Urbanismo y Ecologia del
Municipio de Ahome, desempefiard la figura del Secretario del Consejo de
Administracién.

El Director General en turno fungira como Secretario Técnico con Voz, pero sin Voto.
El Tesorero del Municipio de Ahome, fungira como Tesorero del Consejo de
Administracion.

El Titular de la Junta de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Ahorfie,
desempernara el cargo Vocal.

El Titular del Instituto Municipal de Planeacién de Ahome, desempeifiara el cargo
Vocal.

o A ON
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Articuio 18.- El cargo de integrante del Consejo de Administracion no sera retribuido con
sueldo o0 emolumento alguno.

Articulo 19.- Cada uno de los miembros del Consejo de Administracion designara un
suplente.

Articulo 20.- El Consejo de Administracion funcionara validamente con la concurrencia de
las dos terceras partes de sus miembros, entre los cuales debera estar el Presidente
respectivo o quien lo represente. Los acuerdos y resoluciones se tomaran por mayoria de
votos de los asistentes y el Presidente tendra voto de calidad.

El Consejo de Administracion de la Comision Municipal de Desarrollo de Centros Poblados
de Ahome, sesionara de manera ordinaria de manera trimestral y de forma extraordinaria
las veces que sea necesario. Los citatorios para las sesiones ordinarias, deberan ser
entregados por lo menos con dos dias deanticipacion a la fecha en que se celebre y un
minimo de un dia, para la celebracion de las sesiones extraordinarias.

Articulo 21.- Las faltas a la sesion del Pleno del Presidente del Consejo de Administracion
de la Comisién Municipal de Desarrollo de Centros Poblados de Ahome, podran ser suplidas
por el Secretario del Consejo de Administracion.

Articulo 22.- EI Consejo de Administracion tendra las siguientes atribuciones:

I. Nombrar y remover libremente el Director General para encargarlo de su
administracion, a propuesta del Presidente Municipal;

Il.  Resolver los recursos que se interpongan en contra de la actuacion y resoluciones
del Director General;

Il Tomar las resoluciones, dictar los acuerdos y realizar los actos necesarios para el
cumplimiento de las funciones que correspondan a la Comisién Municipal de
Desarrollo de Centros Poblados de Ahome;

V. Examinar y aprobar los estados financieros, los balances y los informes, generales
y especiales, que deba presentar el Director General;

V. Conocer de todos los asuntos que en forma general o especifica interesen al buen
funcionamiento de la Comision Municipal de Desarrollo de Centros Poblados de
Ahome;

VI Elaborar el Reglamento Interior del Organismo para someterlo al analisis y
aprobacion del H. Ayuntamiento de Ahome;

VIIl.  Aplicary supervisar el cumplimiento de este Reglamento, asi como las disposiciones
que de él emanen;
VIIl.  Otorgar poderes generales y especiales para actos de dominio, de administracion y

para pleitos y cobranzas,
IX.  Las demas que sean congruentes con las funciones y atribuciones del Organismo.

CAPITULO TERCERO
DE LA DIRECCION GENERAL

Articulo 23.- Al frente de la Comision Municipal de Desarrollo de Centros Poblados de
Ahome estara un Director General, quien sera nombrado y removido mediante la propuesta
que formule el Presidente Municipal al Consejo de Administracion del Organismo.

El Director General sera el responsable de ejecutar los acuerdos del Consejo d '/

X
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Administracion, y seré el responsable de la administracién y funcionamiento del Organismo
Articulo 24.- Son facultades del Director General las siguientes:

I.  Ejercer las funciones de direccion y administracion que se requiere para el logro de
los objetivos delorganismo;

Il.  Dirigir y coordinar el funcionamiento del Organismo;
ll.  Vigilar que el Organismo cumpla las disposiciones que regulen su Funcionamiento;

IV. Vigilar y responder de los fondos econdmicos y sus gastos ante la Comisién
Municipal y el Consejo de Administracién, el Presidente Municipal y 6rganos de
fiscalizacion correspondientes;

V. Coordinar la realizacién de estudios sobre las solicitudes de obras o de viabilidad
que beneficien a los habitantes del Municipio de Ahome, realizando propuestas de
accién urbanisticas, de proyectos, financiamiento, presupuestos, derramas y
construccion,;

VI. Someter los proyectos para la ejecucién de obras de urbanizacion a consideracion
de las autoridades federales, estatales o municipales segin le corresponda, de
acuerdo con la ley y demas disposiciones legales aplicables; }

VIl. Dar cuenta al Consejo de Administracién conforme a la periodicidad que este
determine de la situacion financiera que guarda el Organismo;

VIll.  Planear, programar, organizar, dirfgir. controlar y evaluar el funcionamiento de las
oficinas que conforman a la COMUN de acuerdo con los requerimientos técnicos y
lineamientos que apruebe el Consejo de Administracion;

IX. Formular los proyectos de presupuesto por programa que les corresponda,
conforme a los lineamientos establecidos y verificar su correcta y oportuna ejecucion
de parte de las oficinas de la COMUN;

X. Elaborar y presentar para su discusion y aprobacién, los programas de obras,
actividades e inversiones y presupuestos para el ejercicio anual;

Xl.  Actualizar el Reglamento interior, las condiciones generales de trabajo, manuales
de administraciény de operacion, asi como los diferentes programas, conforme a
cambios de las disposiciones legales y administrativas;

Xll. Rendir trimestraimente informe de actividades e inversiones derivadas de los
acuerdos del Organismo, ante el Consejo de Administracion;

Xlll. A solicitud del Presidente del Consejo de Administraciéon, convocar a sesiones
ordinarias y extraordinarias,

XIV.  Asistir con voz pero sin voto a las sesiones del Organismo;

/
X

XV. Las demés que se deriven de las disposiciones legales y administrativas, asi comg,-
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XVI.

XVII.

las que le sean encomendadas por el Consejo de Administracién;

Presentar en la primera sesion de Consejo de Administracion, las metas anuales y
objetivos trimestrales pactados en los programas operativos previamente acordados
con el Titular de la Secretaria de Obras Publicas, Urbanismo y Ecologia del H.
Ayuntamiento de Ahome e incluidos en el Programa de Obra Anual del Municipio de
Ahome;

Generar el organigrama y estructura operativa en funcion a las necesidades de obra,
asi como la estructura administrativa necesaria para cumplir con los lineamientos
gubernamentales vigentes.

Articulo 25.- Son facultades indelegables del Director General las siguientes:

VI

VII.

VIIIL.

Xl.

Someter a autorizacion del Consejo de Administracion, el presupuesto anual de
ingresos y egresos de la Comisién Municipal de Desarrollo de Centros Poblados de
Ahome,;

Realizar las funciones de Secretario Técnico del Consejo de Administracion del
Organismo;

Nombrar y remover libremente a los funcionarios y al personal administrativo y
técnico del Organismo, sefialando sus adscripciones y remuneraciones
correspondientes.

Dar posesion y firmar los nombramientos del personal que haya cubierto a
satisfaccion, los examenes y requisitos para los puestos propuestos en el
organigrama y removerlos cuando asi convengan los intereses del Organismo;

Autorizar los programas de trabajo y operacién, asi como los estados financieros,
balances e informes generales y especiales, para someterlos a la consideracion y
aprobacién del Consejo de Administracién del Organismo;

Dar cumplimiento y ejecucién de los acuerdos emitidos por el Consejo de
Administracion del Organismo;

Convocar a sesion a los integrantes del Consejo de Administracién del Organismo;

Ejecutar las sanciones administrativas a los servidores publicos de la Comision
Municipal de Desarrollo de Centros Poblados de Ahome, determinadas por el
Organo Interno de Control.

Certificar documentos y/o copias fotostaticas cuyos originales obren en los archivos
de la Direccién General o en las diferentes unidades administrativas del Organismo;

Celebrar a través de la Direccion Administrativa, los contratos de prestacion de
servicios personales subordinados, asimilables a salario, por honorarios o comisién
que se requieran de acuerdo con las necesidades del Organismo y sus distintbs
unidades administrativas;

Las demas que con caracter no delegables le otorgue el Consejo de Administraciof ™

z
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y las que con el mismo carécter le confieran otras disposiciones legales y
reglamentarias

Articulo 26.- Para el despacho de los asuntos de su competencia, el Director General se
auxiliara de las siguientes unidades administrativas:

|. Direccién Administrativa.
Il. Direccién Técnica.

CAPITULO CUARTO
DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA

Articulo 27.- A la Direccion Administrativa le corresponde el ejercicio de las siguientes
atribuciones:

|.  Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el desarrollo de los
programas encomendados;

Il.  Formular el proyecto de presupuesto de egresos por programa relativo a su area
conforme a lanorma establecida.

. Formular conforme a los lineamientos establecidos lo relativo al manual de
administracién y operacion, procedimiento y servicios correspondientes a su area.

IV. Organizar y coordinar las actividades de promocién y difusién de urbanizacion
realizadas por la COMUN.

V. Promocionar las obras a realizar por la COMUN, en las colonias donde existan
estudios Técnicos realizados por el mismo.

VI, Elaborar en coordinacién con el Director General el presupuesto anual de ingresos
y egresos,

VIl.  Vigilar el cumplimiento del presupuesto anual, confrontando mensuaimente las
variaciones de cifras reales con las presupuestadas.

VIIl.  Preparar a la Direccién General los informes mensuales y anuales con relacién a
los presupuestos, gastos, inversiones, recuperaciones y otras para su presentacion
ante el Consejo.

IX.  Atender lo relacionado con las diferentes vias de financiamiento para la realizacion
de obras publicas.

X.  Elaborar el programa de pago de inversiones para obras y gastos de operaciones.
XI.  Calcular los intereses y los factores relacionados con el costo de las obras.

Xil.  Firmar mancomunadamente con el Director General todas las néminas de sueld
del personal de la COMUN.

Xlll.  Recabar y analizar los informes sobre la situacion financiera de la COMUN para su
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presentacién por parte del Director General al Consejo de Administracion.
XIV.  Proponer al Director General las politicas de gasto y control interno.
XV.  Ordenar y dirigir la elaboracién de reportes y andlisis contables y financieros.

XVI.  Solicitar la practica de arqueos periédicos a la caja recaudadora y auditorias,
verificando su funcionamiento.

XVIl.  Coordinar y controlar las actividades del personal a su cargo.

XVIIl.  Asistir y participar en los eventos en que, por su naturaleza, estan relacionados con
la promocidn ydifusién de obras a ejecutarse o ya ejecutadas por la COMUN.

XIX.  Actualizar el manual de administracion y operacién, conforme a los cambios en las
disposiciones legales y administrativas aplicables.

XX. Las demads que se deriven de las disposiciones legales y administrativas
aplicables.

Articulo 28.- Al frente de la Direccién Administrativa habra un Director.

Si el puesto de Director Administrativo de la Comision Municipal de Desarrollo de Centros
Poblados de Ahome no se encuentra cubierto por ningun servidor publico, las facultades
que sefiala el articulo 27 del presente Reglamento, seran llevadas a cabo por el Director
General.

CAPITULO QUINTO
DE LA DIRECCION TECNICA

Articulo 29.- A la Direccién Técnica le corresponde el ejercicio de las siguientes
atribuciones:

I. Analizar en coordinacién con el Director General, con apego a la ley y demas
disposiciones legales aplicables, las propuestas de obra presentadas por la
comunidad y resolver sobre su inclusion en los programas de obras que elabore
la COMUN.

Il Elaborar los proyectos y formular los programas a corto y largo plazo de las obras
de urbanizacién previamente autorizadas.

. Vigilar y revisar el avance de los proyectos de obra para ser presentados a los
comités de contraloria social, formados por la Sindicatura de Procuracién del

Municipio.
V. Elaborar los presupuestos de los proyectos de obra.

V. Acordar con el Director General, las necesidades de contratacion de servici
complementarios asi como la contratacién de mano de obra necesaria para
ejecucion de las obras por administracion directa.
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VI. Coordinar con las diferentes dependencias u organismos prestadores de los
servicios publicos de agua, alcantarillado, alumbrado, drenaje pluvial y otras para la
instalaciéon de nuevos servicios o reparacion de los existentes simultaneamente al
desarrollo de las obras que ejecute la COMUN.

VIl.  Elaborar los proyectos de inversion en obra publica, jerarquizando a la necesidad
estratégica de las obras y demas método de planeacion previsto.

VIIl. Realizar todos los procedimientos administrativos referentes a la inclusion a los
programas de obras autorizados por el Comité de Obras del Municipio, dar
seguimiento a la solicitud del dictamen del Organo Interno de Control del Municipio,
contratacién, estimaciones, pagos y todo lo referente a las obras conveniadas con
el drea de obras publicas del Municipio.

IX. Coordinar los trabajos operativos necesarios para que las obras se cumplan en todo
sentido con lo proyectado vigilando que se apegue a normativas y leyes vigentes.

X.  Solicitar al area administrativa la compra de materiales necesarios para la ejecucion
de las obras, siempre cuidado la eficiencia en la compra y el uso de este.

XI.  Llevar un control cabal de movimiento y costos operativos realizando reportes y
controles diarios para con esto tomar decisiones en conjunto con el Director
Administrativo los recursos de las obras.

Xll.  Controlar y coordinar las actividades del personal a su cargo.

Xlll. Las demas que se deriven de las disposiciones legales, técnicas y administrativas
aplicables.

Articulo 30.- Al frente de la Direccion Técnica habra un Director.

Si el puesto de Director Técnico de la Comision Municipal de Desarrollo de Centros
Poblados de Ahome no se encuentra cubierto por ningln servidor publico, las facultades

que sefiala el articulo 29 del presente Reglamento, seran llevadas a cabo por el Director
General.

CAPITULO SEXTO
DE LA SUPLENCIA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ORGANISMO

Articulo 31.- En las ausencias temporales del Director General por motivo de comision,
incapacidad, o vacaciones, el despacho y resolucién de los asuntos correspondientes al
cargo, serén cubiertos por el servidor publico que el Director General designe, previa
notificacién por escrito, en la que establezcan las atribuciones especificas para resolver
sobre la materia que se le sefialen y el ambito que se determine en cada caso.

Articulo 32.- El servidor publico que cubra las ausencias actuard como encargado
despacho, con todas las facultades que corresponda al titular de la unidad administrativ
suplida, independientemente del ejercicio de las que les corresponda en razén de su propio
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cargo, para lo cual deberan autorizar los actos que al efecto emita, estableciendo al calce
de la firma la leyenda "por ausencia temporal del titular”.

TRANSITORIOS

PRIMERO - El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en
Periédico Oficial “El Estado de Sinaloa”.

SEGUNDO.- Se abroga el Reglamento Interior de la Comisién Municipal de Desarrolio de

Centros Poblados de Ahome, Sinaloa, publicado en el Periédico Oficial “El Estado de
Sinaloa”, con fecha 10 de mayo del 2010.

Comuniquese al Ejecutivo Municipal para su sancién, publicacién y observancia.

Es dado en el Salén de Cabildos del Palacio Municipal de Ahome, Sinaloa, sito en Degollado y

Cuauhtémoc de la Ciudad de Los Mochis, Ahome, Sinaloa, a los 14 dias del mes de enero del afio
dos mil veinticinco.

,\\ 7

VARGAS LANDEROS

Palacio del Ejecutivo Mupi

LIC. GERARD
PRESIDENTE
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